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Tybékonepalvelut, yhteinen tyépaikka maastotydkohteessa

Karkkilan kaupunki suorittaa erilaisia tyotehtavia yleisilla alueilla. Nama tyot voivat olla
samalla yhteisia tydpaikkoja niille itsenaisille tydnsuorittajille, jotka tydskentelevat samassa
maastotydkohteessa kaupungin organisaation ja kaupungin kaluston kanssa.
Tyokonepalveluita koskevaa turvallisuutta on avattu tassa asiakirjassa kokonaisvaltaisesti.
Tyokonepalveluiden tydkohteissa olosuhteet ovat vaihtelevia ja siksi liikkumisen ja
pelastusturvallisuuden osalta yleisena ohjeena seka tyontekijoiden ja maastotydkohteen
ulkopuolisten ihmisten turvallisuus muodostaan kokonaisuuden, jota talla asiakirjalla
pyritdan ottamaan huomioon.

Karkkilan kaupungin tydkonepalveluiden tyokohteissa yhteisella tyopaikalla tydon johto ja
valvonta ja siihen liittyvat tydnantajan velvollisuudet kuuluvat kunkin yrityksen omalle
tyonantajalle. Karkkilan kaupunki on omissa maastotydkohteissa paaasiallista maardysvaltaa
kayttava tyonantaja ja huolehtii siita, ettd ulkopuolisen tydnantajien tyontekijat saavat
riittavat tiedot tydpaikan ja tyokohteen haitta- ja vaaratekijoistd seka muista
erityispiirteista. Palvelun tuottajana toimivan tydnantajan tulee myds pitda tilaajatyonantaja
ajan tasalla tyohon liittyvista vaaroista ja haitoista.

Yhteisella tyopaikalla maastotydkohteissa tydnjohto-oikeus ja siihen liittyva vastuu sailyvat
Karkkilan kaupungilla. Karkkilan kaupunki huolehtii valvontaan, tydémenetelmiin ja
tyovalineisiin liittyvista velvoitteista.

Yhteisten vaarojen tydpaikka tydkonepalveluiden maastotydkohteissa

Maastotyokohde on aina mahdollinen yhteisten vaarojen tydpaikka, kun siellad toimii
itsendisesti eri tydnantajia ja tydnsuorittajia. Yhteisten vaarojen tydpaikalla toimijat ovat
toisiinsa ndhden itsendisessa asemassa. Yhtendisessa tilassa maastotydkohteessa toimivien
velvollisuutena on olla keskendan yhteistoiminnassa ja tiedottaa toisilleen havaitsemistaan
haitta- ja vaaratekijoista ja niiden poistamisesta ja tarpeellisten toimintojen
yhteensovittamisesta.

Tama ohje toimii alustavana turvallisuusohjeena tyokonepalveluiden maastotydkohteissa.
Turvallisuutta parantavia ennaltaehkaisevia toimenpiteita maastotyokohteissa on myds
tyOalueen riittava suojaaminen ja rajaaminen ulkopuolisilta. Talla minimoidaan vaara- ja
haittatilanteita. Lisaksi maastotydkohteissa pitda varautua erilaisiin tilanteisiin riittavalla
maastotydmaan perehdyttamiselld, ohjeistuksella ja tarvittaessa myods koulutuksella.

Yhteisia vaara- ja haittatekij6itd voi konetoiden tyokohteissa aiheutua:

e tybvialineista ja tyokoneista ja teknisista ratkaisuista
o Maasto-olosuhteissa, tydolosuhteissa ja tydymparistdssa tapahtuvista muutoksista
e aineiden ja tavaran varastoinnista ja kuljetuksista

e ulkopuolisesta asiattomasta kayttaytymisesta tai vakivallasta
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o tulipalosta tai muista poikkeustilanteista

e tyokohteiden etenemisen yhteydessa tapahtuvien muutosten hallinta

Maastotydssd mukana olevat eri organisaatiot huolehtivat omien tarpeidensa mukaisesta
turvallisuusriskien hallinnasta ja toiminnan organisoinnista.

Yksintyoskentelyd maastotydkohteissa tulee valttaa, mutta jos yksintydskentelya tapahtuu,
pitaa siita erikseen ilmoittaa Karkkilan kaupungin organisaation vastuuhenkilille. Naissa
tapauksissa asia on ratkaistava aina tapauskohtaisesti esimiehen kanssa seké ilmoitus
tehtdva, kun yksintydskentelytilanne on loppunut. Yksintydskentelyn sallimisen kynnys on
kaupungin omassa organisaatiossa melko korkealla pelkdstdan tyoturvallisuussyistd, mutta
myos muista vaara- ja haittatekijoistd, joita tassd asiakirjassa on lueteltu. Kukin yrittdja on
vastuussa oman yrityksensa sisdisesta tydsuojelutoiminnasta.

Turvallinen ja terveellinen tydéymparistd

Kaupungin tyotilat, tyod- ja tuotantomenetelmat on toteutettu niin, ettd tyontekijat voivat
tyoskennelld ja liikkua turvallisesti. Tyossa kaytettavien kemikaalien haitat ja vaarat
tunnetaan ja tyontekijat on opastettu hallitsemaan ne. Kaupungin koneet ja tyovalineet
ovat kayttotarkoitukseensa sopivia. Toiden suunnittelussa ja mitoituksessa huomioidaan
tyontekijoiden fyysiset ja henkiset edellytykset. Yhteisella tyopaikalla muidenkin
organisaatioiden tyokoneiden tulee aina olla kayttotarkoitukseen sopivia.

Konetoita saatetaan tehda normaali tydaikojen ulkopuolella ja tydymparisto vaihtelee
vuorokauden ja vuodenaikojen mukaan. Tydkohteissa vallitsevista olosuhteista huolimatta
tyot tulee pystya aina tekemaan turvallisesti. Mahdollisista epdakohdista on ilmoitettava
viipymatta tilaajaorganisaatiolle. Tydkohteisiin liittyy lahes poikkeuksetta puitesopimuksen
alaista tyota. Yhteisella tyopaikalla kaikkien tyoskentelevien henkilditten tulee tietaa
tyokohteeseen liittyvat tyonjohtovelvoitteet ja muut tyokohteeseen suoraan vaikuttavat
sopimuskohdat.

Koronaviruksen aiheuttamat torjuntatoimenpiteet ja henkilokohtainen suojautuminen on
kasitelty henkildston ja yhteistyokumppaneiden kanssa. Tydssa noudatetaan kaupungin
antamia ohjeita rajoituksiin liittyen.

Yhteisia ty6paikkoja koskeva lainsaadantd

Tyoturvallisuuslaki 6. luku 49-55§
Yhteisten tyopaikkojen perusperiaatteet, vastuunjako ja velvollisuus tiedottamisesta
tyopaikoilla. Sdadokset koskevat kaikkia tyopaikkoja toimialasta riippumatta.

Laki tyosuojelun valvonnasta ja tyopaikan tyosuojeluyhteistoiminnasta 5a. luku 43a-43h§.
Saadokset yhteisilla tyopaikoilla harjoitettavasta yhteistoiminnasta, yhteisesta
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tyosuojelupaallikdsta ja ulkopuolisen tydnantajan palveluksessa olevan
tyosuojeluvaltuutetun kulkuoikeudesta tydmaalla.
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Tyosopimuslaki 1. luku 7§

Tyonantaja siirtdessa tyontekijan taman suostumuksella toisen yrityksen (kdyttajayritys)
kayttoon, kayttajayritykselle siirtyvat oikeus johtaa ja valvoa tyontekoa seka ne tyonantajalle
sdadetyt velvollisuudet, jotka liittyvat valittdmasti tydn tekemiseen ja sen jarjestelyihin.
Kayttajayrityksen on toimitettava tydntekijan tydnantajalle ne tiedot, jotka tydonantaja
tarvitsee velvollisuuksiensa tayttamiseksi.

Tilaajavastuulaki

Tilaajavastuulaki edistaa tydehtojen noudattamista ja luo yrityksille edellytyksia varmistaa,
etta niiden kanssa vuokratyosta tai alihankinnoista sopimuksia tekevat yritykset tayttavat
lakisdateiset velvoitteensa sopimuspuolina ja tydnantajina.

Karkkilassa, paivitetty 14.2.2022

Esko Vuolukka, kaupunkikehitysjohtaja
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