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1 KAYTTOTALOUS

Ymparistolautakunta Talousarvio TA+muutos Toteumna Toteumna-% Toteuma Tilinpaatos
2022 01-06/2022 01-06/2021 2027
WMyyntituotot 700 700 1 000 143 % 1350 330 1021
Maksutuotot 115200 115200 101 949 85 % 159 549 24 gE3 140 321
Tuet ja avustukset 0 o] 0 0% 0 0 0
Muwut toimintatuctot 0 o H 0% a 0 200
Valmistus omaan kayttéon 0 0 0 0% 4] 0 D
TOIMINTATUOTOT 115900 115 900 102 950 89 % 160 899 55053 141543
Palkat ja palkkiot -204 085 -204 085 -9& 008 47 % -195 050 -92243 -196 314
Henkildsivukulut -61 729 -61 729 -27 403 44 % -55 267 -26 537 -55 841
Henkilgstdkuiut -263 514 -265 §14 -123 411 46 % -236 317 -1 074 -252 155
Palvelujen ostot -176 225 -176 225 -113 915 63 % -199 028 -37 009 145071
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1 770 -1 770 -113 6 % -935 -TE7 301
Avustukset 4] 0 0 0% 0] a 0
Muut toimintakuiut -34 992 -34 992 -16 632 45 % =34 128 -15 028 -34 305
TOIMINTAKULUT -478 801 -478 801 -251 071 52 % -490 471 -224 877 -436 332
TOIMINTAKATE -362 901 -362 901 -148 121 41 % -329 572 -169 825 -294 789
LISATIETOJA:

Toimintatuotot ovat olleet ajankohtaan ndhden myyntituottojen osalta tasaisen kertyman mukaan huomattavasti suuremmat ja
menojen osalta erityisesti palvelujen ostot suuremmat. Tulot riippuvat pddosin lupamaksuista kertyvista tuloista. Toimintakulut ovat
muutoin pysyneet tasaisen kertyman raameissa ja padosin hiukan alle, mutta erityisesti palvelujen ostot ovat ylittyneet 13%. Toi-
mintakate on ajankohtaan ndhden 9 % alhaalla.
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Valtuustoon nahden sitovat toiminnalliset tavoitteet

ONNISTUMISEN MITTARIT

OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA
2022 / VASTUUTAHO

N  KASVUN IA ELINVOIMAN EDISTAMINEN
KAUPUNKISTRATEGIAN Karkkila on vetovoimainen asumisen, yrittdmisen ja matkailun
TAVOITE VUOSILLE 2022- kotikaupunki

2025

VUODEN 2022 SITOVA 1. Kaupunkimarkkinoinnin vetovoimakampanja, tonttimyynnin
TOIMINNALLINEN vauhdittaminen

TAVOITE

2. Aktiivinen méaariteltyjen yritysten houkuttelutoimenpiteet,
yritystonttien kehittdmissuunnitelma > toimenpiteiden toteuttaminen,
aktiivinen yhteisty6é Karkkilan yritysten kanssa

3. Kaupunkimarkkinoinnin vetovoimakampanja, Matkamessut 2022,
luontoreittien kehittdminen

1.1Asukkaiden maaran kehitys

1.2Yritysten maaran kehitys

1.3 Matkailijamaaran kehitys

Kaupunginjohtaja

3.1. matkailun kehittdmissuunnitelman valmistelu, matkailukesén
2022 konseptointi ja Visit Karkkila -sivuston uudistaminen helmi-

kesékuu 2022/ Elinvoima, sivistys ja hyvinvointi

3.2 kaikki yksikdt osallistuvat luonto- ja kulttuurimatkailun
toteuttamiseen tarjoten palveluja ja tapahtumia

3.3. matkailun yhteistoiminnan kehittdminen helmi-maaliskuu 2022,
toiminta maaliskuusta 2022 alkaen/ Elinvoima, sivistys ja hyvinvointi

3.3 uusien asukkaiden tutustuttaminen/kotouttaminen vapaa-
aikatoimen palveluihin, esitteet toiminnasta ja tapahtumista/ koko
vapaa-aikatoimi

3.4 Tonttien alennusmyyntikampanjaan  osallistuminen  /
kaupunkikehitysjohtaja
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KASVUN JA ELINVOIMAN EDISTAMINEN

KAUPUNKISTRATEGIAN
TAVOITE VUOSILLE 2022-
2025

VUODEN 2022 SITOVA
TOIMINNALLINEN
TAVOITE

ONNISTUMISEN
MITTARIT

OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA
2022 / VASTUUTAHO

Karkkila on osaamisen, innovaatioiden, tydn ja kulttuurin kotikaupunki

1. Kehitetd&n monimuotoisen koulutuksen tarjontaa Karkkilassa,
kehitetddn ammatillisen koulutuksen tarjontaa (uusi ohjelma
kaynnistyy s2022), vahvistetaan Karkkilan lukion profiilia

2. Toteutetaan aktiivista tyollisyyspolitiikkkaa tyéllisyydenhoidon
kehitysohjelman pohjalta (valmis K22), valmistaudutaan
tydllisyydenhoidon uudistukseen

3. Laaditaan Karkkilan kulttuuriohjelma ja kdynnistetaan paikallisen
kulttuuritoimijaverkoston toiminta

4. Edistetaan luovien alojen ja kulttuuritoimijoiden toimintaa
Karkkilassa

2.1. Eri tasoisen koulutustarjonnan ja oppilas-/opiskelijamaaran
kehitys

2.2. Tyollisyyden kehitys ja tydmarkkinatuen kuntaosuuden kehitys

2.3. Kulttuuritarjonnan kehitys ja kulttuuritapahtumien kavijamaarien
kehitys

Kaupunginjohtaja, sivistysjohtaja

1.1 Tydvaenopiston tiloja ja kurssitarjontaa kehitetaan
opiskelijakunnan tarpeita vastaavaksi seka yhdenvertaisuuden
ettd saavutettavuuden periaatteita noudattaviksi/ Sivistys ja
hyvinvointi

1.2 Selvitellddn avoimen yliopiston ja avoimen ammattikorkeakoulun
kurssien opintojen suorittamista/ Tydvaenopisto

1.3 Turvataan oppisopimuksen jatkuminen tydpajalla/ Nuorisotoimi

3.1 Kulttuuripalvelut osallistuu Karkkilan kulttuuriohjelman
laatimiseen ja paikallisen kulttuuritoimijaverkoston
kaynnistamiseen/kulttuuripalvelut. Laajamittainen toteuttaminen
edellyttaa lisaresursointia
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KASVUN JA ELINVOIMAN EDISTAMINEN

KAUPUNKISTRATEGIAN
TAVOITE VUOSILLE 2022-
2025

VUODEN 2022 SITOVA
TOIMINNALLINEN
TAVOITE

ONNISTUMISEN
MITTARIT
OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA
2022 / VASTUUTAHO

1.Otetaan kestavan kehityksen tiekartat kayttoon kaikilla toimialoilla

Karkkila on kestavan kehityksen kotikaupunki

2.Lisatadan kaupungin hankintoihin kestavan kehityksen kriteerit

3.Parannetaan asukkaiden tasa-arvoisia vaikutusmahdollisuuksia ja
sosiaalista oikeudenmukaisuutta

3.1. Kestavan kehityksen indikaattorien kehitys (SDG-mittaristo)
3.2. Sijoittuminen kestavan kehityksen kuntavertailussa
Kaupunginjohtaja, toimialajohtajat

1.1 Kestavan kehityksen periaatteet kaytdssa arjen toiminnoissa,
koulutus ja tiedotus/ KUVA- palvelualue

1.2 Jatehuollon sopimusten uudelleen tarkastelu/kaupunkikehitys,
Kuva-palvelualue

3.1 Osallistetaan kolmannen sektorin toimijoita vapaa-aikatoimen
palvelujen kehittdmiseen ja tuottamiseen

KASVUN JA ELINVOIMAN EDISTAMINEN

KAUPUNKISTRATEGIAN
TAVOITE VUOSILLE 2022-
2025

VUODEN 2022 SITOVA
TOIMINNALLINEN
TAVOITE

ONNISTUMISEN
MITTARIT

OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA
2022 / VASTUUTAHO

Karkkila on hyvinvoinnin ja osallistamisen kotikaupunki

1. Osallisuuden lisddminen ja syrjaytyneisyyden ehkaisy;
vanhemmuuden tukeminen, oppilaiden ja opiskelijoiden
osallistaminen opiskelunsa ja oppimisymparisténsa suunnitteluun
ja toteutukseen

2. Kuntalaisten osallistaminen vapaa-ajan toimintojen
kehittamisessa: kuntalaisille asiakaskyselyja seka
vaikuttajatoimielimille selvittamis- ja lausuntopyyntdja paatdkseen
tulevista asioista

4.1 Hyvinvoinnin kehitys (hyvinvointiraportti, kouluterveyskysely)

4.2 Vaikuttajatoimielinten toiminta ja muu osallisuuden Kkehitys
(aloitemaarat, osallistamismaarat, yhteistydhankkeiden maarat)

Sivistysjohtaja
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HYVINVOINNIN VAHVISTAMINEN

KAUPUNKISTRATEGIAN Karkkila on sujuvan arjen ja viihtyisan ympariston kotikaupunki
TAVOITE VUOSILLE 2022-

2025

VUODEN 2022 SITOVA 1.Toteutetaan yleinen asukaskysely vuonna 2022 (ref.taso)

TOIMINNALLINEN
TAVOITE 2.Toteutetaan asiakaskysely valituissa kohteissa vuonna 2022
(ref.taso)

3.Edistetdan Karkkilan saavutettavuutta (vt2:n kehittaminen,
joukkoliikenne, tietoliikenneyhteydet)

4.Kaynnistetaan poikkihallinnollisen liikenneturvallisuusryhman
tyoskentely

ONNISTUMISEN MITTARIT 5.1. Asukastyytyvaisyyskyselyn tulosten kehitys

5.2. Kaupungin palveluiden asiakastyytyvaisyyden kehitys valituissa
kohteissa

OMISTAJA Kaupunginjohtaja, toimialajohtajat

TOIMENPITEET VUONNA 2.1 Asiakaskysely, nuorisolain (12-29 v) kattavat ikaluokat, nuorten
2022 / VASTUUTAHO vapaa-ajan toiminnan kehittdminen/ Nuorisotoimi

2.2 Jatevesijarjestelmien uudistamista ja viemariverkostoon
liittymista lisataan valvontaprojektin avulla - lupien ja
viemarisopimusten maara suurempi kuin vuonna 2021 /
kaupunkikehitysjohtaja ja ymparistopaallikké

2.3 Vahennetaan jatevesista vesistoille aiheutuvaa haittaa
parantamalla jatevesien kasittelya haja-asutusalueella /
kaupunkikehitysjohtaja ja ymparistopaallikké

4.1 Aktiivinen rooli poikkihallinnollisen liikenneturvallisuusryhman
tydskentelyssé / toimialajohtajat

1.1.-31.6.2022 toteutuma kohtiin 2.2 ja 2.3: Valmistelu jatevesijarjestelmien uudistamisen ja viemariverkostoon liittymisten osalta
jatkuu, kdytdannossa tyotd tehdaan valvontatyon ohessa. Samoin haja-asutusalueen jatevesien kasittelyn maaran ja laadun seuranta
on my0s osa valvontatyota.
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HYVINVOINNIN VAHVISTAMINEN

KAUPUNKISTRATEGIAN
TAVOITE VUOSILLE 2022-
2025

VUODEN 2022 SITOVA
TOIMINNALLINEN
TAVOITE

ONNISTUMISEN
MITTARIT

OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA
2022 / VASTUUTAHO

Karkkila on [&hiluonnon ja harrastamisen kotikaupunki

1.Kehitetdan lahivirkistysalueita suunnitellusti (Koskireitti, Toivike,
Nyhkalanharju, Lampireitit, Kulttuurireitti)

2.Monipuolisen harrastustarjonnan turvaamisen toimenpiteet kaikissa
ikaryhmissa, Senioripuiston valmistuminen, yhteisty® paikallisten
seurojen ja harrastajien kanssa

6.1. Lahivirkistysalueiden kehittamisen toimenpiteet ja kavijamaaran
kehitys

6.2. Harrastustarjonnan ja osallistujamaaran kehitys (kaikki
ikaryhmat)
Kaupunginjohtaja, toimialajohtajat

1.1 Lahivirkistysreittien suunnittelussa mukana/ Vapaa-
aikatoimi/Liikuntapalvelut, kulttuuripalvelut, museo

2.1 Harrastustoiminnan kehittdminen yhdessa kolmannen sektorin
kanssa/ Vapaa-aikatoimi/ sivistysjohtaja

1.1 Kavely- ja luontoretket, kulttuurikdvelyt/ kuva-palvelualue
1.2 Elamyspolun toiminnan turvaaminen ja kehittdminen

2.4 Lasten ja nuorten harrastustoiminnan jarjestaminen, kerhot/ kuva-
palvelualue
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JATKUVUUDEN JA TOIMINTAKYVYN TURVAAMINEN

KAUPUNKISTRATEGIAN
TAVOITE VUOSILLE 2022-
2025

VUODEN 2022 SITOVA
TOIMINNALLINEN
TAVOITE

ONNISTUMISEN MITTARIT

OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA
2022 / VASTUUTAHO

Karkkila on hyvan tyén ja yhdessa tekemisen kotikaupunki

1.Tyohyvinvointikyselyn toteuttaminen 2022 > tulosten pohjalta
yksikéiden tyodhyvinvointiohjelmat ja niiden toimenpiteiden
toteuttaminen

2.Kaupungin toiminnan ja tehtavankuvien selkeyttdminen
3.Kaupungin johtamisen ja esimiestydn kehittdminen

7.1. Kaupunkiorganisaation tydhyvinvointikyselyn tulosten kehitys

7.2. Kaupunkiorganisaation tydhyvinvoinnin kehittamisen
toimenpiteet

7.3. Sairauspoissaolojen ja tyokyvyttémyyskustannusten kehitys
Konsernipalvelujohtaja

2.1 Tiedottamisen kehittdminen ja kuvatiimin palaverikaytannot,
esim. vuosikello/ kuva-palvelualue

3.1 Kaikissa kuva-palvelualueen yksikdissa otetaan kayttoon
saannolliset tydpaikkapalaverit/ yksikoiden vastaavat
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JATKUVUUDEN JA TOIMINTAKYVYN TURVAAMINEN

KAUPUNKISTRATEGIAN
TAVOITE VUOSILLE 2022-
2025

VUODEN 2022 SITOVA
TOIMINNALLINEN
TAVOITE

ONNISTUMISEN MITTARIT

OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA
2022 / VASTUUTAHO

Karkkila on tasapainoisen talouden ja tehokkaan toiminnan
kotikaupunki

1.Talouden tasapainotustoimenpiteiden toteuttaminen (aikataulutettu
suunnitelma)

2.Palveluverkon kehittdmistoimenpiteet (aikataulutettu suunnitelma)

3.Kaupunkiorganisaation suunnitelmallinen kehittaminen
(ydintoiminta ja tehtdvankuvat > organisaatio)

8.1. Talouden kehitys (tilinpaatdksen tuloskehitys)
8.2. Lainojen suojaustason kehitys

8.3. Palveluverkon kehittdmistoimenpiteet ja niiden vaikutus
talouteen ja toimintaan

8.4. Kaupungin organisaatiorakenteen kehittamistoimenpiteet ja
niiden vaikutus talouteen, toimintaan ja tydhyvinvointiin

Konsernipalvelujohtaja

1.1 Talouden tasapainotus; pysyminen yksikéiden talousarviossa/
Sivistys ja hyvinvointi, kaikki yksikdt/ sivistysjohtaja

2.1 Palveluverkkopaatdosten mukaisten toimenpiteiden valmistelu/
kaikki yksikot/ sivistysjohtaja
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‘Ymparistolautakunnan hallinto Talousarvio TA+muutos Toteuma Toteuma-% Ennuste Toteuma Tilinpaatos

2022 01-D6/2022 2022 01-06/2021 2021
Myyntituotot 0 0 0 D% b] D 0
maksutuotot 0 J 0 0% 0 o a
Tuet ja avustukset 0 [+] 0 0% 0 (b 0
hiuut toimintatuctot a 0 a 0% 0 0 a
Valmistus omaan kdyttéon 0 LH 0 0% 0 0 0
TOIMINTATUOTOT o ] ] 0% 0 o 0
Palkat ja palkkict -5 000 -5 000 -2 329 47T % -4 529 -3 555 -4 B35
Henkildsivukuiut -1 434 -1 434 -408 23 % 1125 427 -745
Henkildstkulut -6 434 -6 434 -2 737 43 % -5 954 -3 982 -5 630
Palvelujen ostot -800 -300 -1 474 184 % -1 874 -558 -622
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 0 ] 0 0% b} o -G
Avustukset a LH 0 0% 0 H a
Miuut toimintakulut -404a 400 -105 26 % -305 -156 -3tz
TOIMINTAKULUT -7 634 -7 634 -4 316 57 % -8133 -4 697 -6.572
TOIMINTAKATE -7 634 -7 634 -4 316 57 % -8133 -4 697 -6 572
LISATIETOJA:

Palkkamenoihin seka kokouspalkkioihin talousarviossa varattua summaa pyritdan pitdmaan kurissa. Palvelujen ostot ovat vahaisia
vaikka ne ovat ylittyneet.

Ymparistd- ja rakennusvalvonta Talousarvic TA+muutos Toteuma Toteuma-% Toteuma
2022 01-06/2022 01-06/2021 2021
Ihyyntituotot To0 o0 1300 143 % 1350 390 1021
haksutuotot 115 200 115 200 101 949 58% 159 34% 54 663 140 321
Tuet ja avustukset 0 ] 0 0% b} 0 0
buut toimintatuotot o] o 0 0% 0 a 200
Valmistus omaan kayttdon 0 8] o] 0% 0 0 0
TOIMINTATUOTOT 115 900 115 900 102 950 89 % 160 899 55053 141543
Palkat ja palkkiat -159 083 -199 085 -83 679 47 % =193 221 -88 685 -191 429
Henkildsivukulut -80 295 -60 295 -2 995 45 % -57 142 -6 404 -55097
Henkil@stokulut -259 380 -2549 380 -120 674 47 % -250 383 -1150482  -246 525
Paivelujen ostot -175 425 -175 425 -108 447 62% =197 154 -6 450 -148 249
Ainest, tarvikkeet ja tavarat -1 770 -1 770 -113 6% -995 -TET -793
Avusiukset 1] 0 a 0% 0 a a
huut toimintakuiut -34 582 -34 582 -16 527 45 % -33 523 -17 871 -33.992
TOIMINTAKULUT -471 167 -471 167 -246 755 52 % -482 338 -2200181  -429 761
TOIMINTAKATE -355 267  -355 267 -143 805 40 9ﬁ -321 4_39 -165 128 -288 218
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LISATIETOJA:

Toimintatuotot:

Ymparisténsuojelun merkittavin tuotto muodostuu maa-ainesvalvontamaksuista ja rakennusvalvonnan tuotot muodostuvat lupa-
maksuista.

Toimintakulut:

Ymparistonsuojelussa palvelujen ostot ovat etupainotteiset, koska ostot ovat padosin vuosittaisia yhteistyésopimuksien mukaisiin
pitkdkestoisiin vesiensuojeluhankkeisiin liittyvid osallistumismaksuja. Myds osa ymparistontilan seurantaan liittyvista kustannuksista
on kertaluonteisia vuosimaksuja, joiden laskutus tapahtuu heti alkuvuodesta. Ennuste on, ettd menot tulevat tasaantumaan loppu-
vuotta kohti.

Toimintatuotot: Ymparistonsuojelun merkittavin tuotto muodostuu maa-ainesvalvontamaksuista, jotka on laskutettu toisen vuosinel-
janneksen aikana. Muita tuloja ovat lupamaksut, joista kertyva tulo vaihtelee hyvin paljon. Vuoden 2022 alussa on poikkeuksellisesti
ollut jo kaksi ymparistolupaa, joten ympadristonsuojelun tuotot ovat jo ylittdneet tdmdn vuoden tavoitteen. Rakennusvalvonnan tulos-
tavoitteen toteutumisaste on alkuvuoden osalta 77 %, joten talousarviotavoite ylittyy rakennusvalvonnassa, mikdli rakennuslupaha-
kemuksia saadaan kdsiteltyd. Ennuste on, ettd lautakuntatasolla tuotot tulevat selvdsti ylittymddn.

Toimintakulut: Ympdristénsuojelussa palvelujen ostot ovat etupainotteiset, koska ostot ovat pddosin vuosittaisia yhteistyésopimuksien
mukaisiin pitkdkestoisiin vesiensuojeluhankkeisiin liittyvié osallistumismaksuja. Myds osa ympdristontilan seurantaan liittyvistd kus-
tannuksista on kertaluonteisia vuosimaksuja, joiden laskutus tapahtuu heti alkuvuodesta. Tdstd syystd ympdristo- ja rakennusvalvon-
nan tulosalueen palvelujen oston toteutumisaste on alkuvuoden osalta jonkin verran tavoitetta suurempi (62 %), mutta tasoittuu lop-
puvuoden aikana. Arvio on, ettd hankintojen osalta menot tulevat pysymddn talousarvion mukaisena.
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