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Hallitus
Aika 24.11.2022 klo 09:30 - 10:42
Paikka Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma, Toivonkatu 2, 08100
Lohja / Teams
Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Luoma Pekka puheenjohtaja
Réasanen Pekka varapuheenjohtaja
Neuman Rafik hallituksen jasen Teams
Nevalainen Merja hallituksen jasen Teams
Nygard Marko hallituksen jasen Teams
Salapuro Paula hallituksen jasen
Saukkola Ville hallituksen jasen Teams
Skaffari Laura hallituksen jasen Teams
Talts Kaddi hallituksen jasen Teams
Nimi Tehtava Lisatiedot
Poissa Granlund Niina hallituksen jasen

Muut lasnaolijat

Kasitellyt asiat §:t

Allekirjoitukset

Pdytakirjan tarkastus

Pdytakirjan nahtavillapito

Sjoblom Susanne

Lindholm Jouko
Kivela Karita
Kokkonen Leena
Loiskekoski Markku
Méntyharju Kari
Paakkonen Tuula
Rahkola Maarit
Tuija Rekola

65-71

Pekka Luoma
puheenjohtaja

hallituksen jasen

kuntayhtyman johtaja, esittelija
toimistosihteeri, poytakirjanpitaja
hallintosihteeri

rehtori

talous- ja hallintojohtaja
paaluottamusmies JYTY
paaluottamusmies JUKO
henkilostopaallikké

Karita Kivela
poytakirjanpitaja

Pdytakirja on tarkastettu sahkdisesti

Rafik Neuman
poytakirjantarkastaja

Pekka Rasanen
poytakirjantarkastaja

Poytakirja on pidetty yleisesti nahtavana kuntayhtyman verkkosivuilla

30.11.2022
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Hallitus § 65 24.11.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallitus 24.11.2022 § 65
Hallintosaannon 107 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Toimielimen kokous on laillinen, jos se on toimielimen tai puheenjohtajan
paattdmana kokousaikana (hallintosaanto 99 §).

Toimielin on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna
(Kuntalaki 103 §).

Esitys Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Hallitus § 66 24.11.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Hallitus 24.11.2022 § 66
Hallintosaannon 119 §:n mukaan toimielimen poytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla.
Hallitus on kokouksessaan 23.9.2021, § 71 paattanyt, etta hallituksen
poytakirjan tarkastaa kaksi kussakin kokouksessa hallituksen jasenista
valittua poytakirjantarkastajaa.

Esitys Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paatos Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Rafik Neuman ja Pekka
Rasanen.
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Henkilostokysely 2022

Hallitus 16.06.2022 § 36

Esitys
Kyj

Paatos

Liite

Taytantdédnpano

Hallitus 24.11.2022 § 67
87/01.04.05/2022
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Valmistelijat: kuntayhtyman johtaja Jouko Lindholm ja henkilostopaallikko
Tuija Rekola.

Henkildstolle suunnattu kysely teetettiin tarkastuslautakunnan pyynnosta ja
luottamusmiesten toimesta kevaalla 2022. Kysely toteutettiin webropol-
kyselyohjelmalla lahettamalla linkki henkildstolle ja kyselyn vastausaika oli
14.-28.3.2022.

Henkilostokysely otettiin esille kuntayhtyman johtajan ajankohtaisissa
asioissa hallituksen kokouksessa 19.5.2022 ja siinad yhteydessa sovittiin,
etta asia kasitellaan hallituksen kokouksessa yhteisty6toimikunnan
kokouskasittelyn jalkeen kesakuussa.

Yhteisty6toimikunta on kasitellyt asian kokouksessaan 31.5.2022 ja
paaluottamusmiehet Maarit Rahkola ja Tuula Paakkdnen esittelivat
luottamusmiesten henkildstolle toteuttaman henkildstokyselyn tulokset.
Luottamusmiehet ovat kevaan aikana kayneet kyselyn tulokset 1api
tarkastuslautakunnan ja johtoryhman kokouksissa.

Luottamusmiesten tekema tiivistelma henkildstokyselysta kasitelldan
hallituksen kokouksessa 16.6.2022.

Avoimissa vastauksissa nostettiin esiin mm. henkiléstéjohtamiseen liittyvia
epakohtia, joihin puuttumisen ja paneutumisen todettiin olevan erittain
tarkeaa.

Henkildstopaallikko ja kuntayhtyman johtaja esittelevat kyselyn perusteella
tehdyn toimenpideohjelman hallituksen kokouksessa.

Hallitus paattaa merkitd henkilostokyselyn tulokset ja siité laaditun
yhteenvedon tiedoksi ja toimenpiteita varten.

Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Henkilostopaallikkd Tuija Rekola poistui kokouksesta taman asian
kasittelyn jalkeen.

Henkilostokysely 2022 tiivistelma

Johtoryhma
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Valmistelijat: kuntayhtyman johtaja Jouko Lindholm ja henkil6stépaallikkod
Tuija Rekola.

Henkildéstokyselyn tulosten pohjalta on ryhdytty toimenpiteisiin, jotka
henkilostopaallikkd esittelee hallituksen kokouksessa. Osa toimenpiteista
on kehittdmiskohteita, jotka ulottuvat pidemmalle ajanjaksolle kuin
kalenterivuodelle. Lyhyt yhteenveto tehdyista toimenpiteista on esityslistan
liitteena.

Tyobterveyshuollon palveluntoimittajan kanssa kaydaan saanndllisesti
keskusteluja, joissa kasitellaan henkiléston hyvinvointia. Viimeisessa
tyoéterveyshuollon ja kuntayhtyman johdon kanssa kaydyssa tapaamisessa

esille nousseita asioita kerrotaan hallituksen kokouksessa. Kokouksessa
esitelldan myos muita ajankohtaisia henkilostdasioita.

Hallitus paattaa merkita tiedoksi henkildstopaallikon katsauksen
henkilostokyselyn tulosten perusteella tehdyista toimenpiteista.
Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Katsaus henkiléstdhallinnon ajankohtaisiin toimenpiteisiin

Yhteisty6toimikunta
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Hallitus § 68 24.11.2022

Kotoutumiskoulutusten tilanne 2023

Hallitus 24.11.2022 § 68
123/12.00.01/2022

Valmistelijat: kuntayhtyman johtaja Jouko Lindholm ja talous- ja
hallintojohtaja Kari Mantyharju

Luksia koulutus Oy:n liiketoiminnan volyymista suurin osa talla hetkella
koostuu kotoutumiskoulutuksesta. Rahoittaja Uudenmaan ELY kilpailutti
kotoutumiskoulutuksen syksylla 2022. Uudenmaan ELY-keskuksen
tyollisyys ja kotoutumisen yksikkd on tehnyt 8.11.2022 hankintapaatdkset
paakaupunkiseudun kotoutumiskoulutuksen tarjouksista. Hankinta-
paatdksen perusteella Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyman
100 % omistama tytaryhtié Luksia koulutus Oy ei ole seuraavien vuosien
2023-2025 (+kaksi optiovuotta) kotoutumiskouluttaja Espoossa. Kaynnissa
olevat kotoutumiskoulutukset yhti6 toteuttaa loppuun kevaan 2023 aikana.

Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma ja Luksia koulutus Oy
yhdessa pohtivat tulevaisuuden kokonaisuuksia lahiviikkojen aikana.

Esitys

Kyj Hallitus paattaa merkita kotoutumiskoulutuksen tilanteen tiedoksi.
Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Taytantdédnpano Rehtori, vararehtori, Luksia koulutus Oy:n toimitusjohtaja,

koulutuspaalliko 2
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Hallitus § 69 24.11.2022

Viranhaltijoiden paatokset 20.10. - 16.11.2022

Hallitus 24.11.2022 § 69
33/00.02.08/2022

Valmistelija: toimistosihteeri Karita Kivela.

Viranhaltijoiden paatosluettelot on jaettu esityslistan liitteena. Luetteloissa
ovat hallintosdannon 30 §:n mukaisesti viranhaltijoiden tekemat paatokset
Dynastyyn ajalta 20.10.-16.11.2022.

Ne viranhaltijapaatdkset, joihin jasenkunnan jasenella on muutoksenha-
kuoikeus, annetaan tiedoksi Luksian verkkosivuilla muutoksenhakuajan
ajan.

Esitys
Kyj Hallitus paattaa:

1. merkita tiedoksi edelld mainitut viranhaltijoiden paatdkset:

hallituksen puheenjohtaja, Pekka Luoma
henkil6stopaallikkd, Tuija Rekola

kiinteistopaallikkd, Sanna Laaksonen

koulutuspaallikkoé 1, Juha-Matti Mattila 23.10.2022 alkaen
koulutuspaallikko 2, Petteri Sarvala, 1.11.2022 - 30.4.2023 sij. Tiina
Vesanen

koulutuspaallikkd 3, Tarja Leppanen

koulutuspaallikko 4, Raija Virta

koulutuspaallikkd 5, Heini Lofberg

koulutuspaallikkd 6, Hanna Salakari

koulutuspaallikkd 7, Katja Mattila-Laine

koulutuspaallikkd 8, Tanja Aholainen

kuntayhtyman johtaja, Jouko Lindholm

palvelupaallikkd, opiskelijapalvelut, Terttu Tapio
palvelupaallikkd, ravitsemispalvelut, Irmeli Heikkila
palvelupaallikko, tietohallinto

palvelupaallikkd, tydelamapalvelut, Sari Hertell

rehtori, Markku Loiskekoski

talous- ja hallintojohtaja, Kari Mantyharju

vararehtori, Eero Hillman.

2. olla kayttamatta otto-oikeuttaan.
Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Liite Paatosluettelo 20.10.-16.11.2022
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Hallitus §70 24.11.2022

Kuntayhtyman johtajan ajankohtaiset asiat

Hallitus 24.11.2022 § 70

62/00.02.04/2022
Valmistelija: kuntayhtyman johtaja Jouko Lindholm.
1. Kuntayhtyman kriisiohje
2. OKM:n varainhoitovuoden 2022 toisella lisdsuoritepaatdksella haettava
lisdrahoitus
Esitys
Kyj Hallitus paattaa merkita tiedoksi.

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.
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Hallitus §71 24.11.2022

Muut kokouksessa esille tulevat asiat

Hallitus 24.11.2022 § 71

Hallintosaannoén 110 §:n mukaan toimielin voi esittelijan tai jasenen
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistdpaatdksella
kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Kokouksessa ei tullut esille muita asioita.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 65, § 66, § 67, § 68, § 69, § 70, § 71

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

Yhteystiedot
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08100 Lohja

kirlaamo@Iuksia.fi

Virastoaika: ma—to 8.00-16.00, pe ja aattopaivina 8.00-15.00
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