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Kokoustiedot

Paikka HUS, hallituksen kokoushuone, Stenbäckink. 9, 4. krs 



 
Aika 28.11.2022 8:30 - 10:15
 
Paikka HUS, hallituksen kokoushuone, Stenbäckink. 9, 4. krs
 
Lisätietoja  
 
Osallistujat
Päätöksentekijät

Risto Rautava, puheenjohtaja
Erika Veltheim, varapuheenjohtaja
Anna Vuorjoki
Annika Kokko
Erkki Karinoja
Henrik Wickström
Ilkka Taipale
Kari Reijula
Mika Kasonen
Olga Gilbert
Osmo Soininvaara
Maarit Leinonen
Seija Muurinen
Tapani Eskola
Pekka Kärkkäinen
Tom Böhling

 
Muut Marika Paavilainen, valtuuston I vpj., 158-169 § klo 8.40-10.15

Marika Räf. valtuuston II vpj.

Matti Bergendahl, toimitusjohtaja, esittelijä
Anne Remes, dekaani
Matti Holi, sairaanhoitoalueen johtaja
Raija Kontio, sairaanhoitoalueen johtaja
Elisa Tikka, viestintäjohtaja
Jari Finnilä, talousjohtaja
Leena Koponen, johtaja (hankinnat), 158-164 § klo 8.30-9.55
Marja Renholm, hallintoylihoitaja
Markku Mäkijärvi, johtajaylilääkäri
Outi Sonkeri, henkilöstöjohtaja
Teppo Heikkilä, sote-hankejohtaja
Visa Honkanen, kehittämisjohtaja
Suvi Posio, vs. hallintojohtaja, sihteeri

 
Poissa Hannele Kerola

Tiina Noro
Sanna Vesikansa
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Maaret Laine, valtuuston puheenjohtaja
Ville Pursiainen, sairaanhoitoalueen johtaja
Lasse Lehtonen, diagnostiikkajohtaja
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Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen
 
Päätös Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
 
Pöytäkirjantarkastajien valinta
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tom Böhling (varalle Anna Vuorjoki).
 
Pöytäkirja nähtävänä
 
  Pöytäkirja on asetettu 29.11.2022 kuntalain 140 §:n mukaisesti

nähtäväksi yleisessä tietoverkossa.
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158 § Info-asiat
 
Selostus  
 
 Toimitusjohtajan katsaus

- toimitusjohtaja Matti Bergendahl

Hoitoon pääsy
- johtajaylilääkäri Markku Mäkijärvi

 
Päätösesitys  
 
 Merkitään tiedoksi.
 
Asian käsittely  
 
 Marika Paavilainen saapui kokoukseen tämän asian aikana klo 8.40.
 
Päätös  
 
 Merkittiin tiedoksi.
 
Julkisuus  
 
 Julkinen  
 
Lisätiedot  
 
 Toimitusjohtaja Matti Bergendahl, matti.bergendahl(at)hus.fi

Johtajaylilääkäri Markku Mäkijärvi, markku.makijarvi(at)hus.fi
 
Tiedoksi  
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159 § HUSin toiminta ja talous 1-10/2022
 
Selostus  
 
 Toteuma 1-10 /2022

Lähetteet: Ennalta suunniteltua kiireetöntä hoitoa koskevien elektiivisten lähetteiden
määrä (280 899) kasvoi 0,2 % edellisvuodesta. Vuoden 2022 tammi-lokakuussa oli
yksi arkipäivä enemmän, kuin edellisen vuoden vastaavana ajankohtana,
arkipäiväoikaistuna lähetemäärä väheni - 0,3 %. Keskimäärin tammi-lokakuun
jokaisena arkipäivänä HUSiin saapui noin 1 340 elektiivistä lähetettä.

Hoitoonpääsy: Hoitoonpääsy lain edellyttämässä ajassa heikentyi vuoden 2021
lokakuun lopun tilanteeseen verrattuna vuodeosastolle jonottaneiden sekä
poliklinikalle jonottaneiden osalta. Lokakuun lopussa vuodeosastohoitoon odottavien
potilaiden kokonaismäärä (21 782) kasvoi 29,6 % edellisen vuoden vastaavasta
ajankohdasta, ja yli 6 kk odottavien potilaiden lukumäärä (4 572) kasvoi, kun se
edellisen vuoden vastaavana ajankohtana oli 2 343 potilasta (kasvua 95,1 %).
Kiireettömään polikliiniseen tutkimuksen ja hoitoon odottavien potilaiden
kokonaismäärä (14 847) väheni 56,5 % edellisen vuoden vastaavaan ajankohtaan
verrattuna. Mutta yli 6 kk odottavien potilaiden lukumäärä kasvoi ja oli 2 311
potilasta, kun se edellisen vuoden vastaavana ajankohtana oli 1 448 potilasta
(kasvua 59,6 %). Lokakuussa kaikkien hoitoa odottavien potilaiden odotusajan
mediaani oli 61 vuorokautta, mediaaniluku on laskenut 9 vuorokaudella
edelliskuukauteen verrattuna. (10/2021 40 vrk, 12/2021 45 vrk)

Jonottamisen syy -koodin 'Hoidon tarpeen arviointi (A)' laaja käyttöönotto 1.4.2022
on vaikuttanut kiireettömään polikliiniseen tutkimuksen ja hoitoon odottavien
potilaiden kokonaismäärään tilastoissa ja tiedonkeruissa. Hoitoa odottavien
potilaiden määrä on muutoksen johdosta odotetusti laskenut. Aiemmin 'Hoidon
tarpeen arviointi A' -jonottamisen syy -koodin käyttö oli vähäistä, jolloin hoidon
tarpeen arviointia odottavat potilaat lukeutuivat pääsääntöisesti hoitoa odottavien
potilaiden tiedonkeruuseen, ja kolmen kuukauden aikarajan ylittäneet potilaat
sekoittuivat tilastoinnissa alle kuusi kuukautta hoitoa odottaneisiin potilaisiin.
Aiemmin potilaiden ensikäyntien ajanvarauksen yhteydessä on käytetty
pääsääntöisesti jonottamisen syy -koodia 'Sairaalan resurssit (0)'. Myös odotusajan
mediaanin kasvua selittää osaltaan hoidon tarpeen arvioinnin käyttöönotto. Iso osa
avohoitoa odottavista potilaista on siirtynyt Hoidon tarpeen arviota odottavien
luokkaan, jolloin odotusajan mediaaniin jää jäljelle enemmän leikkausta odottavia
potilaita, ja mediaani nousee. Muutoksen tarkoituksena on ollut potilaiden
terveydenhuoltolain mukaisten oikeuksien turvaaminen ja tietotoimitusten
yhdenmukaistaminen lain ja sitä tukevien ohjeistusten kanssa.
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Palvelutuotanto: Tammi-lokakuussa omanpalvelutuotannon vertailukelpoinen
volyymi alitti talousarvion sisältämän suunnitelman - 8,2 % ja väheni - 4,4 %
edelliseen vuoteen verrattuna.

Toimintatuotot: Toimintatuotot yhteensä alittivat tammi-lokakuussa talousarvion 7,6
% (185,9 milj. euroa) ja pienenivät edellisvuoteen verrattuna 7,4 % (179,3 milj.
euroa). Muiden kuin jäsenkuntamaksajien laskutus (158,6 milj. euroa) toteutui 32,3
milj. euroa (- 16,9 %) talousarviota pienempänä. Jäsenkuntien maksuosuuslaskutus
(ml. ostopalvelut) alitti talousarvion 136,1 milj. euroa (- 8,3 %) ja väheni edellisen
vuoden toteumasta - 0,7 % (11,2 milj. euroa).

Laskutuksen alitus johtuu osittain siitä, että vuodenvaihteessa keskeneräiset
hoitojaksot katkaistiin poikkeuksellisesti laskutukseen suoriteperusteisesti vuodelle
2021 laskutusjärjestelmävaihdoksen vuoksi. Tätä laskutusta oli yhteensä 19,5 milj.
euroa, josta jäsenkuntien maksuosuuteen kohdistui 12,9 milj. euroa ja muihin
maksajiin 6,6 milj. euroa.

Kevään hoitajalakon sekä ylityö- ja vuoronvaihtokieltojen vuoksi
leikkaustoimenpiteitä jouduttiin peruuttamaan noin 2 800 kappaletta, vaikutus näkyy
erityisesti klassisissa DRG-tuotteissa ja DRG-O-tuotteissa.

Toimintakulut: Toimintakulut alittivat tammi-lokakuussa talousarvion 2,5 % (58,3 milj.
euroa) ja pienenivät edellisvuoteen verrattuna 1,5 % (35,3 milj. euroa).
Kululajikohtaisesti tarkasteltuna henkilöstökulut alittivat talousarvion 41,0 milj. euroa
(3,2 %). Palvelujen ostot alittivat talousarvion 12,9 milj. euroa (2,5 %). Poistot ja
arvonalentumiset alittivat talousarvion 1,0 milj. euroa (1,2 %). Tulos: Tammi-
lokakuussa tilikauden tulos oli 115,1 milj. euroa alijäämäinen (TA 10,1 milj. euroa) eli
tulos alitti talousarvion 125,2 milj. euroa ja edellisvuoden tuloksen 139,6 milj. euroa.
Tulosta heikensivät aiemmin kuvattu keskeneräisten hoitojaksojen käsittely
vuodenvaihteessa - 19,5 milj. euroa sekä lakko, ylityö- ja vuoronvaihtokielto -29,7
milj. euroa. Vastaavasti sitä paransi Kiinteistö Oy Keravan Isonkiventie 8:n
osakekannan myynnistä maaliskuulle kirjattu 7,7 milj. euron myyntivoitto.

Sitovat nettokulut: Tammi-lokakuussa sitovat nettokulut alittivat talousarvion 0,7 %
(10,9 milj. euroa) mutta kasvoivat edellisvuoteen verrattuna 8,6 % (128,4 milj.
euroa). Kasvun edelliseen vuoteen selittävät suurelta osin edellisvuonna
alkuvuodesta kirjattu ja myöhemmin purettu rajatestausjaksotus (61,3 milj. euroa
ajalla 1-6/2021) ja toukokuulle 2021 kirjattu VM:n 51,8 milj. euron covid-19-avustus.

Kokonaistuottavuus: Vuonna 2022 kokonaistuottavuuden kehitystä seurataan
kustannus per potilas -tunnusluvulla. Tammi-lokakuussa HUSin kustannus per
potilas on ollut 3 138 euroa, laskua edelliseen vuoteen - 3,8 % (deflatoitu).
Tavoitteena on, että kustannus per potilas laskisi deflatoituna HUS tasolla -1 %
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verrattuna edellisen vuoden vastaavaan ajankohtaan. (Deflatointi: Julkisten menojen
hintaindeksi (1,052), kuntayhtymä terveydenhuolto (27.10.2022))

Vuosiennuste vuodelle 2022

Vuoden neljäs tulosaluekohtainen ennuste laadittiin tammi-syyskuun toteumatietoihin
perustuen. Ennuste päätyy 134,9 milj. euron alijäämään ja sitovien nettokulujen 0,1
% eli 2,5 milj. euron talousarvioylitykseen. Toimintatuotot alittavat talousarvion 5,1 %
/ 148,1 milj. euroa ja pienenevät edellisvuoteen verrattuna 5,8 % / 172,2 milj. euroa.
Toimintakulut alittavat talousarvion 0,5 % / 14,6 milj. euroa ja pienenevät
edellisvuoteen verrattuna 0,8 % / 21,6 milj. euroa.

Ennusteessa toimintatuotot kasvoivat 22,4 milj. euroa, toimintakulut 18,9 milj. euroa
ja tulosennuste parantui 1,2 milj. euroa edellisestä ennusteesta. Vastaavasti sitovat
nettokulut pienenivät 12,2 milj. euroa edellisestä ennusteesta.

Valmistellun säästöohjelman vaikutukset sisältyvät ennusteeseen. Kulusäästöillä
haetaan yhteensä 12,1 milj. euron säästöä suhteessa 2022 talousarvioon kolmen
osatekijän kautta. Säästöohjelmaan läpi organisaation valittujen kulutilien osalta
tavoite on 5 milj. euron säästö, jonka osalta ei olla tavoiteaikataulussa. Säästöjä on
toteutunut 3,1 milj. euroa. ICT-kustannusten 5 milj. euron ja tilojen ylläpitoon liittyvien
kustannusten 2,1 milj. euron säästötavoitteessa ollaan tavoiteaikataulussa.

Päivitettyyn ennusteeseen on sisällytetty vuodenvaihteen 2022/2023 keskeneräisten
hoitojaksojen laskutusta noin 11 milj. euroa, perustuen siihen, että hoitojaksot tullaan
katkaisemaan vuodenvaihteessa maksajatahon muuttuessa.

 
Päätösesitys  
 
 Hallitus päättää

käsitellä HUS-kuntayhtymän tammi-lokakuun toiminnan ja talouden tilanteen ja
merkitä oheismateriaalina 1 olevan seurantaraportin tiedoksi.

1.

 
Päätös  
 
 Päätösesitys hyväksyttiin.
 
Julkisuus  
 
 Julkinen  
 
Lisätiedot  
 
 Toimitusjohtaja Matti Bergendahl, matti.bergendahl(at)hus.fi

Talousjohtaja Jari Finnilä, jari.finnila(at)hus.fi
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Tiedoksi  
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160 § Eksoten ja Kymsoten mukaantulo Suomen Keskinäisen Potilasvakuutusyhtiö
Oy:n tarjoamaan potilasvakuutukseen
 
Selostus  
 
 Tausta ja HYKS-erva järjestämissopimus

Kesällä 2022 valtuusto hyväksyi § 11 erikoissairaanhoidon järjestämissopimuksen
Hyksin erityisvastuualueelle kuuluvalle kunnallisvaltuustokaudelle. Kyseistä
sopimusta noudatetaan siihen saakka, kunnes se korvataan sote-järjestämislain 36
§:n mukaisella hyvinvointialueiden yhteistyösopimuksella. Järjestämissopimuksen
luvussa 18 sovittu seuraavaa:

Potilasvakuutus on pakollinen lakisääteinen vahinkovakuutus, jonka tarkoituksena on
antaa kattava vakuutusturva Suomessa annetun terveyden- ja sairaanhoidon
yhteydessä potilaalle aiheutuneen potilasvahingoksi katsottavan henkilövahingon
varalta. Potilasvakuutuksesta maksettavat korvaukset perustuvat lakiin.
Potilasvakuutus on vakuutusturvan osalta kaikilla vakuutusyhtiöillä samanlainen.
Suomen viisi yliopistosairaanhoitopiiriä ovat yhdessä perustaneet Suomen
Keskinäisen Potilasvakuutusyhtiön. Yhtiölle on myönnetty toimilupa 14.12.2020 ja
yhtiö aloitti toimintansa tammikuun alussa 2021. Uuden yhtiön kautta
yliopistosairaanhoitopiirit suojaavat potilasvahinkoriskinsä. Vakuutuksenottajia ovat
kaikki Suomen viisi yliopistosairaanhoitopiiriä. Ne ovat tehneet vakuutussopimuksen
perustetun yhtiön kanssa.

Vakuutettuja ovat yliopistosairaanhoitopiirien omistajakunnat ja niiden alueilla
toimivat muut julkisen terveydenhuollon yksiköt. HYKS-ervan muut sairaanhoitopiirit
eivät perustamisvaiheessa vielä olleet mukana yhtiössä, vaan ovat hankkineet
potilasvakuutuksen yksityisiltä markkinoilta. Yhtiön toimintaa voidaan kuitenkin nyt
laajentaa kattamaan yliopistosairaanhoitopiirien lisäksi myös muut sairaanhoitopiirit.

Yliopistollisten sairaanhoitopiirien perustamaan potilasvakuutusyhtiöön on
mahdollista jatkossa tulla mukaan vakuutettuina myös erityisvastuualueen muiden
sairaanhoitopiirien. Tämä toteutetaan siten, että vakuutuksenottajina ovat edelleen
viisi yliopistosairaanhoitopiiriä. Kukin yliopistosairaanhoitopiiri voi tuottaa
potilasvakuutuksen oman erityisvastuualueensa sairaanhoitopiireille sekä alueen
kunnille ja kaupungeille.

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri sijoittaa Suomen Keskinäiseen
Potilasvakuutusyhtiöön lisääntyneen vakuutusriskin aiheuttamaa pääomavaatimusta
vastaavan summan uutta pääomaa. Sijoitus on kertaluonteinen ja se tehdään kunkin
sairaanhoitopiirin mukaantulon yhteydessä, ennen vakuutusturvan alkamista.
Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri perii kyseisen summan
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erityisvastuualueensa sairaanhoitopiireiltä.

Eksoten ja Kymenlaakson hyvinvointialueen liittyminen HUSin potilasvakuutukseen

Eksoten valtuusto on päättänyt 6.10.2022 § 30 liittymisestä Suomen Keskinäinen
Potilasvakuutusyhtiö Oy:n tarjoamaan potilasvakuutukseen.

Kymenlaakson hyvinvointialueen hallitus on päättänyt 21.11.2022 § 164 esittää
valtuustolle liittymistä Suomen Keskinäinen Potilasvakuutusyhtiö Oy:n tarjoamaan
potilasvakuutukseen.

Järjestelyyn liittyvät asiakirjat

Järjestely on tarkoitus toteuttaa kolmen asiakirjan kautta. Ensimmäinen on
Erikoissairaanhoidon järjestämissopimus Helsingin yliopistollisen keskussairaalan
erityisvastuualueilla (HYKS-ERVA-järjestämissopimus) ja tarkemmin sen kohdat 18
ja 18.1., joihin on viitattu esityslistan alkuosassa. Viitatuissa kohdissa on
potilasvakuutusjärjestelyn yleiskuvaus ja se on luonteeltaan mahdollistava, eli
järjestämissopimuksen lisäyksen hyväksyminen ei velvoita Suomen Keskinäisen
Potilasvakuutusyhtiön antamaan vakuutukseen liittymiseen.

Toinen asiakirja on luonteeltaan liite järjestämissopimukseen, ja sen hyväksyvät vain
ne sairaanhoitopiirit, jotka haluavat liittyä Suomen Keskinäisen Potilasvakuutusyhtiön
antamaan vakuutukseen. Asiakirja sisältää yksityiskohtaista tietoa
potilasvakuutuksesta ja sen ehdoista. Sopimusliite on voimassa toistaiseksi ja se voi
päättyä potilasvakuutuksen ehtojen mukaisesti. Jos sairaanhoitopiiri haluaa liittyä
vakuutukseen, valtuuttaa sairaanhoitopiirin ylin toimielin sairaanhoitopiirin hallituksen
hyväksymään liitteen. Liitteessä on vakuutuksenottajille toimitettavien
vakuutuskirjojen sisältöä vastaavat ehdot. Lisäksi liitteessä on kuvattu uuden
vakuutetun mukaantulon vaatiman lisäpääoman laskentaperusteet. Periaatteena on,
että vakuutusyhtiön vakavaraisuusaste säilyy samana uuden vakuutetun liittymisestä
riippumatta. Uudet vakuutetut myötävaikuttavat täten vakuutusyhtiön
vakavaraisuuteen samassa määrin kuin yliopistosairaanhoitopiiritkin ovat tehneet.
Liitteeseen ei sisälly maksuperusteita, vaan viitataan vakuutusyhtiön kulloinkin
voimassa oleviin maksuperusteisiin. Kaikkiin sairaanhoitopiireihin sovelletaan
samoja maksuperusteita, jotka perustuvat pääosin kunkin vakuutetun omaan
vahinkohistoriaan. HUS on omalta osaltaan päättänyt hankkia potilasvakuutuksen
Suomen keskinäiseltä potilasvakuutusyhtiöltä 17.12.2020 § 181 ja oikeuttanut
toimitusjohtajan laatimaan ja allekirjoittamaan hankintaa koskevan sopimuksen.

Kolmas asiakirja on velkakirja vakuutuksenottajan ja vakuutetun välillä. Vakuutettu
maksaa SVOP-sijoitusta vastaavan määrän vakuutuksenottajalle eli HUSille ja tästä
velkasuhteesta tehdään velkakirja. Vakuutuksenottaja maksaa SVOP-sijoituksen
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Potilasvakuutusyhtiölle.

Oheismateriaalina ovat järjestämissopimus ja sen liitteet. Esityslistan liitteenä ovat
luonnokset velkakirjoiksi.

Pääomasijoitukset

Vakuutusmaksun lisäksi sairaanhoitopiirien tulee suorittaa pääomasijoitus, jolla
varmistetaan yhtiön vakavaraisuuden säilyminen. Liittyvä sairaanhoitopiiri maksaa
suorituksen HUSille, joka maksaa osakkaana pääomasijoituksen yhtiölle. HUSin ja
liittyvän sairaanhoitopiirin välille muodostetaan tältä osin velkasuhde. Sijoitus
voidaan palauttaa osakkaiden keskinäisellä päätöksellä ja Finanssivalvonnan
suostumuksella, mikäli vakuutus päättyisi jostakin poikkeuksellisesta syystä.
Edellytyksenä pääomasijoituksen palauttamiselle on muun ohella, että yhtiössä on
jakokelpoisia varoja eikä palautus vaaranna yhtiön vakavaraisuutta. Jos palautus on
mahdollinen, saa HUS pääomasijoituksen yhtiöltä ja suorittaa sen edelleen
sairaanhoitopiirille, jonka vakuutus päättyy. Järjestely on HUSin kannalta
kustannusneutraali.

Eksoten osalta tarvittava lisäpääoma: 1,2 miljoonaa euroa

Kymsoten osalta tarvittava lisäpääoma: 1,590 miljoonaa euroa

Eksoten valtuuston päätös ja Kymenlaakson hyvinvointialueen hallituksen päätös on
oheismateriaalina.

Täytäntöönpano

Tarkoituksena on, että järjestelyyn liittyvät sairaanhoitopiirit allekirjoittavat vaaditut
asiakirjat ja tekevät lisäpääoman suorituksen hyvissä ajoin ennen uuden
vakuutuskauden alkua eli vuodenvaihdetta. Kuntalain 143 §:n mahdollistamalla
tavalla päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut lainvoiman.

 
Päätösesitys  
 
 Hallitus päättää

oikeuttaa toimitusjohtajan allekirjoittamaan liitteen 1 mukaisen velkakirjan
Eksoten kanssa ja liitteen 2 mukaisen velkakirjan Kymenlaakson
hyvinvointialueen kanssa

1.

oikeuttaa toimitusjohtajan tai määräämänsä suorittamaan ennen 31.12.2022
esityslistatekstissä kuvatulla tavalla lisääntynyttä pääomavaatimusta vastaavan
pääomaerän Suomen Keskinäisen Potilasvakuutusyhtiö Oy:n SVOP-rahastoon
sijoitettavaksi esityslistatekstissä kuvatulla tavalla sillä edellytyksellä, että

2.
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ennen sijoituksen tekemistä Kymenlaakson hyvinvointialueen liittymisestä
potilasvakuutukseen on Kymenlaakson hyvinvointialueen valtuuston
hyväksyntä.

 
Päätös  
 
 Päätösesitys hyväksyttiin.
 
Julkisuus  
 
 Julkinen  
 
Lisätiedot  
 
 Vs. hallintojohtaja Suvi Posio, suvi.posio(at)hus.fi
 
Liitteet  
 
 Liite 1 Velkakirja Eksote

Liite 2 Velkakirja Kymsote
 
Tiedoksi  
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161 § Talousarvio 2022 – sairaanhoitoalueiden ja muiden tulosalueiden
käyttösuunnitelmien ja sitovien tavoitteiden muuttaminen
 
Selostus  
 
 Taustaa

Alijäämän kattaminen ja talousarvion 2022 tulostavoitteen muuttaminen
nollatulostavoitteeseen

HUSin valtuusto hyväksyi kokouksessaan 16.12.2021 § 30 esityksen vuoden 2022
talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi 2022-2024. Talousarvioesitys päätyi 15,0 milj.
euroa ylijäämäiseen tulostavoitteeseen. HUS-kuntayhtymän taseessa oli vuodelta
2019 15 milj. euron kattamaton alijäämä. Jäsenkuntien edustajien kanssa
keskusteltiin asiasta 25.11.2021 pidetyssä HUS Straton kokouksessa ja selkeä
enemmistö (omistusosuuksien perusteella) jäsenkunnista kannatti ko. alijäämän
kattamista vuoden 2021 tilinpäätöksen yhteydessä.

Valtuusto päätti tilikauden tulostavoitetta käsitelleessään alijäämän kattamisesta
vuoden 2021 tilinpäätöksessä (16.12.2021 §29), eli samassa kokouksessa, missä
vuoden 2022 talousarvio hyväksyttiin. Aikatauluhaasteista johtuen päätettiin, että
HUSin hallitus tekee talousarviomuutosesityksen kesäkuussa 2022 pidettävään
valtuuston kokoukseen siten, että tilikauden 2022 tulostavoitetta pienennetään 15,0
milj. euron ylijäämäisestä tulostavoitteesta nollatulostavoitteeseen. Hallitus käsitteli
vuoden 2022 sitovien tavoitteiden muuttamista 30.5.2022 (§86) pitämässään
kokouksessa ja valtuusto päätti niiden muuttamisesta 16.6.2022 (§9) pitämässään
kokouksessa.

Talousarviomuutos kohdennettiin toimintatuottojen vähennyksenä vuoden 2022
talousarvion mukaisessa suhteessa jäsenkuntien maksuosuuksiin. Tuotettavien
palveluiden lukumääriin muutoksella ei ollut vaikutusta. Samassa yhteydessä
tasattiin myös kaikkien tulosalueiden tulos nollatulokseen, millä oli vaikutuksia
yksiköiden sisäisiin tuottoihin ja kuluihin. Alla olevassa taulukossa on esitetty
muutoksen yhteisvaikutus sairaanhoito- ja tulosalueittain tilikauden tuloksen kautta:

Sairaanhoito-/tulosalue
Tilikauden tuloksen
muutos
euroa

10 Hyks sairaanhoitoalue -4 361 883
21 Maakunnalliset kliiniset palvelut tulosalue -7 133 589
30 Hyvinkään sairaanhoitoalue -570 944
40 Lohjan sairaanhoitoalue -344 728
60 Porvoon sairaanhoitoalue -280 692
70 HUS Tilakeskus -70 000
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74 HUS Tietohallinto -70 000
75 HUS Apteekki -70 000
76 HUS Logistiikka -70 000
77 HUS Asvia -250 000
78 Diagnostiikkakeskus -1 800 000
15 HUS-KUNTAYHTYMÄ YHTEENSÄ -15 021 835

Vuoden 2022 talousarvion erillismääräraha

Vuoden 2022 talousarvioon sisällytettiin erillinen 20 milj. euron määräraha jakautuen
kertaluonteiseen palkitsemiseen 8 milj. euroa, palkkakehitysohjelman käytäntöön
viemiseen 10 milj. euroa ja suoritepalkkiomallin laajentamiseen noin 2 milj. euroa.
Määrärahaa ei kohdennettu talousarviovalmistelun yhteydessä yksiköihin, vaan se
jätettiin HUS Yhteiset -tulosalueelle.

Palkkakehitysohjelma

HUSissa on tarkasteltu työvoiman saatavuutta laajemmin ja tunnistettu
henkilöstöryhmiä, joiden saatavuudessa on eniten haasteita ja joiden palkkausta
tulee kehittää. Näihin ryhmiin kuuluvat vaativissa hoitoalan tehtävissä toimivien
sairaanhoitajien, kätilöiden, laboratoriohoitajien, röntgenhoitajien, fysioterapeuttien ja
toimintaterapeuttien lisäksi myös välinehuoltajat ja sosiaalityöntekijät. Tavoitteena on
lisätä HUSin houkuttelevuutta työnantajana ja turvata työvoiman saanti tilanteessa,
jossa henkilöstön saatavuus on haaste koko Suomessa.

Palkkakehitysohjelmassa määritellään ne toimenpiteet, joiden avulla palkkausta
kehitetään niissä ammattiryhmissä, joissa on eniten rekrytointihaasteita.
Palkkakehitysohjelmaa on käsitelty henkilöstön edustajien kanssa
henkilöstötoimikunnassa ja paikallisneuvotteluissa. Toimitusjohtaja teki päätöksen
ko. asiasta 31.1.2022 (§30). Uudet, korotetut malliryhmien mukaiset tehtäväkohtaiset
palkat tulivat voimaan kyseisillä ammattiryhmillä 1.2.2022 alkaen ja ne maksettiin
työntekijöille maaliskuun palkanmaksusta alkaen (maaliskuussa maksettiin
takautuvasti myös helmikuu). HUS nosti palkkakehitysohjelman myötä noin 7 000
työntekijän palkkoja. Vaikutus henkilöstökuluihin oli yhteensä 9,1 milj. euroa. Erä
kohdentui HUS Yhteiset -tulosalueelta muille tulosalueille seuraavasti:

Sairaanhoito-/tulosalue Henkilöstökulut
euroa

10 Hyks sairaanhoitoalue 1 689 336
21 Maakunnalliset kliiniset palvelut tulosalue 5 678 336
30 Hyvinkään sairaanhoitoalue 182 471
40 Lohjan sairaanhoitoalue 207 199
60 Porvoon sairaanhoitoalue 121 335
71 HUS Yhteiset tulosalue -9 097 488
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74 HUS Tietohallinto 4 985
78 HUS Diagnostiikkakeskus 1 213 826
15 HUS-KUNTAYHTYMÄ YHTEENSÄ 0

Kertaluontoinen palkitseminen

Palkkakehitysohjelmaan sisältyy linjaus kertapalkitsemisen laajentamisesta vuonna
2022, jolloin sairaanhoito- ja tulosalueille osoitettiin lisärahoitusta
kertapalkitsemiseen. Nopsan kertasumma palkitsemiseen on 100-500 euroa per
henkilö. Palkitsemisen kriteereinä korostetaan strategian ja arvojen mukaista
toimintaa, strategisiin hankkeisiin osallistumista sekä joustavuutta; esimerkiksi
siirtymistä tarpeen mukaan toisiin työtehtäviin tai -yksiköihin. Lisäksi rahoitusta
kohdennettiin ryhmäpalkitsemiseen. Mikäli samalle henkilölle myönnetään vuoden
aikana useampi kertapalkkio, niiden yhteismäärä voi olla enintään 1 000 euroa.
Kuluvan vuoden Nopsat tulee myöntää viimeistään marraskuussa, jotta ne
kohdistuvat vuoden 2022 talousarvioon.

LisäNopsiin kohdennettiin 3 milj. euroa toimitusjohtajan 23.6.2022 päätöksellä
(§104). Euromääräinen jako perustui henkilökunnan määrään yksiköissä.
Tavoitteena oli palkita jälkikäteen kesäajan joustavuudesta ajalla 20.6.-30.9.2022
tilanteissa, joissa työyhteisön tehtäviä järjesteltiin uudella tavalla ja henkilöstö osoitti
muuttuvissa tilanteissa joustavuutta ja vastuullisuutta. LisäNopsan jako
tulosalueittain HUS Yhteiset -tulosalueelta on esitetty alla olevassa taulukossa:

Sairaanhoito-/tulosalue Henkilöstökulut
euroa

10 Hyks sairaanhoitoalue 462 528,91
21 Maakunnalliset kliiniset palvelut tulosalue 1 242 438,10
30 Hyvinkään sairaanhoitoalue 101 518,41
40 Lohjan sairaanhoitoalue 53 958,63
60 Porvoon sairaanhoitoalue 53 532,64
70 HUS Tilakeskus 3 470,71
71 HUS Yhteiset tulosalue -2 952 169,21
72 Ulkoinen tarkastus 542,30
73 HUS Työterveys 10 730,75
74 HUS Tietohallinto 60 845,97
75 HUS Apteekki 50 759,21
76 HUS Logistiikka 59 435,99
77 HUS Asvia 455 878,41
78 HUS Diagnostiikkakeskus 396 529,18
15 HUS-KUNTAYHTYMÄ 0,00

Liitteessä on esitetty sairaanhoito- ja tulosalueittain edellä esitettyjen muutosten
vaikutukset sairaanhoidollisen palvelutuotannon euroihin, tuloslaskelmaan ja sitoviin
tavoitteisiin.
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Päätösesitys  
 
 Hallitus päättää hyväksyä vuodelle 2022 kohdistuvat sairaanhoito- ja

tulosaluekohtaiset käyttösuunnitelmien ja sitovien tavoitteiden muutokset edellä
olevan esityksen ja liitteen 1 mukaisesti.

 
Päätös  
 
 Päätösesitys hyväksyttiin.
 
Julkisuus  
 
 Julkinen  
 
Lisätiedot  
 
 Talousjohtaja Jari Finnilä, jari.finnila(at)hus.fi
 
Liitteet  
 
 Liite 1 Talousarvio 2022 - Käyttösuunnitelmien ja sitovien tavoitteiden muuttaminen
 
Tiedoksi  
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162 § Vuoden 2022 sitovat tavoitteet ja tilikauden tuloksen käsittely sekä vuoden 2022
investointiohjelman muuttaminen
 
Selostus  
 
 Taustaa

HUSin valtuusto hyväksyi kokouksessaan 16.12.2021 §30 esityksen vuoden 2022
talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi 2022-2024. Talousarvioesitys päätyi 15,0 milj.
euron ylijäämäiseen tulostavoitteeseen. HUS-kuntayhtymän taseessa oli vuodelta
2019 15 milj. euron kattamaton alijäämä. Jäsenkuntien edustajien kanssa
keskusteltiin asiasta 25.11.2021 pidetyssä HUS Straton kokouksessa ja selkeä
enemmistö (omistusosuuksien perusteella) jäsenkunnista kannatti ko. alijäämän
kattamista vuoden 2021 tilinpäätöksen yhteydessä.

Valtuusto päätti tilikauden tulostavoitetta käsitelleessään alijäämän kattamisesta
vuoden 2021 tilinpäätöksessä (16.12.2021 § 29), eli samassa kokouksessa, missä
vuoden 2022 talousarvio hyväksyttiin. Aikatauluhaasteista johtuen päätettiin, että
HUSin hallitus tekee vuoden 2022 talousarviomuutosesityksen kesäkuussa 2022
pidettävään valtuuston kokoukseen siten, että tilikauden 2022 tulostavoitetta
pienennetään 15,0 milj. euron ylijäämäisestä tulostavoitteesta
nollatulostavoitteeseen.

Valtuusto päätti täten 16.6.2022 pitämässään kokouksessa §9 talousarvion sitovien
tavoitteiden muuttamisesta. Muutokset on esitetty alla olevassa taulukossa.

Sitova tavoite
(1 000 euroa)

TP 2020
1)

TA 2021
2)

ENN 2021
1)

TAE 2022
Alkup.

TAE 2022
Muutettu

Tilikauden tulos
(ennen tilikauden
tasauseriä)

0 0 14 540 15 022 0

Sitovat nettokulut 1 795
685

1 912
623 1 831 668 1 973 565 1 973 565

Tulosalueiden
investointien
yhteismäärä

241 222 291 000 279 670 287 710 287 710

Pitkäaikaisen
lainakannan
enimmäismäärä
vuoden lopussa

662 218 854 000 733 980 905 742 905 742
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1) Tilikauden tulokset vertailuvuosien osalta pitävät sisällään covid-19-epidemian
hoitoon saadut valtionavustukset 2020 77,2 milj. euroa ja 2021 51,8 milj. euroa.
Ennuste on laadittu tammi-elokuun 2021 toteumatietoihin pohjautuen.
2) Valtuuston hyväksymä 10.6.2021 §22

Talousarviomuutos kohdennettiin toimintatuottojen vähennyksenä vuoden 2022
talousarvion mukaisessa suhteessa jäsenkuntien maksuosuuksiin. Tuotettavien
palveluiden lukumääriin muutoksella ei ollut vaikutusta.

Sitovat tavoitteet 2022 sekä tilikauden tuloksen käsittelyn toimenpiteet 2022

HUSin tammi-syyskuun toteumatietojen perusteella laaditun vuosiennusteen
perusteella päivitetyt sitovien tavoitteiden ennusteet on esitetty alla olevassa
taulukossa:

Sitova tavoite
(1 000 euroa) TP 2021 1) TA 2022

Muutettu 2) ENN 2022 3)
TA 2022
Muutos-
esitys

Tilikauden tulos
(ennen tilikauden
tasauseriä)

15 022 0 -134 929 0

Sitovat nettokulut 1 785 500 1 973 565 1 976 112 1 976 112

Tulosalueiden
investointien
yhteismäärä

249 963 287 710 275 225 277 715

Pitkäaikaisen
lainakannan
enimmäismäärä
vuoden lopussa

733 980 905 742 865 742 865 742

1) Tilikauden tulos pitää sisällään covid-19-epidemian hoitoon saadut
valtionavustukset 2021 51,8 milj. euroa.
2) Valtuuston hyväksymä 16.6.2022, §9
3) Ennuste on laadittu tammi-syyskuun toteumatietoihin perustuen

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa sekä pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain
mukaan sairaanhoitopiirien kuntayhtymät siirretään varoineen ja velkoineen sekä
sitoumuksineen hyvinvointialueille 1. päivän tammikuuta 2023.

Voimaanpanolain 33 §:n mukaan 20 §:ssä tarkoitettujen kuntayhtymien ja HUS-
sairaanhoitopiirin jäsenkuntien on katettava kuntayhtymän taseeseen kertynyt
alijäämä kuntalain (410/2015) säännösten mukaisesti ennen kuntayhtymän
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siirtämistä hyvinvointialueelle ja HUS-yhtymään.

Valtuustolle esitetään, että se valtuuttaa HUSin hallituksen tilinpäätöksen laadinnan
yhteydessä toimenpiteisiin oheiseen lakiin viitaten ja perussopimuksen periaatteiden
mukaisesti, jolla alijäämä saadaan katettua ja tilikausi päättyy nollatulostavoitteeseen
1) alijäämäinen tilikauden tulos: alijäämän suuruinen lisäperintä toteutuneiden
kuntakohtaisten euromääräisten jäsenkuntien maksuosuuksien suhteessa

Tällöin jäsenkunnat saavat kohdennettua oikealle tilikaudelle lisäveloitukset. Silloin
myös jäsenkuntien ja HUSin tilinpäätökset ovat yhdenmukaisia, koska HUS on osa
jäsenkuntien konsernirakennetta.

Investointiohjelman tarkistaminen

Hallitus vahvisti 20.12.2021 (§ 46) vuosien 2022-2025 investointiohjelman, jossa
kuluvan vuoden investointien enimmäismäärä on valtuuston talousarviopäätöksen
mukaisesti 303 milj. euroa ja josta omaan taseeseen tulevien investointien osuus on
287,7 milj. euroa. Hallitus päätti 19.9.2022 (138 §) alentaa vuoden 2022
investointiohjelman loppusummaksi 292,8 milj. euroa, josta omaan taseeseen
tulevien investointien osuus on 277,8 milj. euroa. Nyt esitettävä hankekohtaisten
investointivarausten tarkistusesitys koskee vain vuotta 2022, vaikka ohjelmaan on
merkitty muutoksia myös vuosiin 2023-2025. Vuoden 2022 investointien
hankekohtaisiin määrärahavarauksiin ehdotetaan tarkistuksia ja
vuosijaksotusmuutoksia, jotka johtuvat erityisesti rakennushankkeisiin liittyvistä
kustannus- ja aikataulumuutoksista sekä saatavuusongelmien aiheuttamista
muutostarpeista. Ehdotettu muutokset tapahtuvat valtuuston asettaman
investointiraamin sisällä.

Yli 10 milj. euron rakennusinvestointien muutokset liittyvät Siltasairaalan sekä
Hyvinkään sairaalan osastojen 3 ja 4 peruskorjauksen sekä A-osan julkisivutyön
kohonneisiin rakennuskustannuksiin. Siltasairaalahankkeen rakennuskustannusten
ennuste on noussut viime kuukausien aikana johtuen muun muassa materiaalien
saantiin liittyviin haasteisiin sekä loppuvaiheessa tulleisiin muutostarpeisiin. Lisäksi
kuvantamislaitteiden hankinnan jälkeen on jouduttu tekemään joitain muutoksia
valmiisiin tiloihin, jonka vuoksi rakentamishankkeen kokonaiskustannukset ovat
kasvaneet. Siltasairaalahankkeen rakennuskustannukset nousevat 4,5 milj. euroa.
Hyvinkään sairaalan osastojen 3 ja 4 peruskorjauksen sekä A-osan julkisivutyön
kokonaiskustannukset ovat kohonneet 1,3 milj. euroa ja kasvu johtuu
rakennuskustannusten yleisen kustannustason noususta.

Lisäksi investointiohjelmaan esitetään lisättäväksi 3 milj. euroa Suomen keskinäisen
potilasvakuutusyhtiön (SKPVY) pääomittamiseen. Kymsote ja Eksote ovat
liittymässä SKPVY potilasvakuutukseen 1.1.2023 alkaen. Koska SKPVY:ssä
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osakkaina ovat vain yliopistolliset sairaanhoitopiirit, niin Kymsote ja Eksote liittyisivät
HUSin vakuutukseen. Tällöin vakuutus tehtäisiin HUSin toimesta SKPVY:hyn ja
Kymsote sekä Eksote maksaisivat vastaavan summan HUSille.

Liitteenä 1 on uusi hallituksen vahvistettavaksi esitettävä ohjelma. Vuoden 2022
investointiohjelman loppusummaksi esitetään 292,8 milj. euroa, josta omaan
taseeseen tulevien investointien osuus on 277,7 milj. euroa. Muutetut kohdat on
merkitty vahvistettavaksi esitettävään ohjelmaan keltaisella taustavärillä.
Investointiohjelmat ovat viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 24 § 1
mom. 17. kohdan mukaan salassa pidettäviä niiden sisältämien hanketason
kustannustietojen vuoksi.

 
Päätösesitys  
 
 Hallitus esittää, että valtuusto valtuuttaa HUSin hallituksen tilinpäätöksen laadinnan

yhteydessä tilikauden tasauksen toimenpiteisiin sitovaan nollatulostavoitteeseen
pääsemiseksi

1) alijäämäinen tilikauden tulos: alijäämän suuruinen lisäperintä toteutuneiden
kuntakohtaisten euromääräisten jäsenkuntien maksuosuuksien suhteessa

Lisäksi hallitus päättää

2) esittää valtuustolle, että se päättäisi muuttaa sitovien nettokulujen
enimmäismäärätavoitteeksi 1 976,11 milj. euroa,

3) esittää valtuustolle, että se päättäisi muuttaa sitovaksi tavoitteeksi pitkäaikaisen
lainakannan enimmäismäärä vuoden lopussa 865 742 tuhatta euroa,

4) päättää hyväksyä liitteenä 1 olevan tarkistetun vuosien 2022-2025
investointiohjelman ja esittää sen valtuustolle,

5) päättää hyväksyä omalta osaltaan Siltasairaalan rakennushankkeen
toteutettavaksi enimmäishintaan 310 milj. euroa ja esittää uuden
kokonaiskustannusarvion hyväksymistä valtuustolle,

6) päättää hyväksyä omalta osaltaan Hyvinkään sairaalan osastojen 3 ja 4
peruskorjauksen sekä A-osan julkisivutyön rakennushankkeen toteutettavaksi
enimmäishintaan 33,8 milj. euroa ja esittää uuden kokonaiskustannusarvion
hyväksymistä valtuustolle.

 
Päätös  
 
 Päätösesitys hyväksyttiin.
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Julkisuus  
 
 Julkinen  
 
Lisätiedot  
 
 Talousjohtaja Jari Finnilä, jari.finnila(at)hus.fi
 
Liitteet  
 
 EI JULKINEN Investointiohjelma 2022-2025 muutosesitys hallitukselle 28.11.2022
 
Tiedoksi  
 
 Investointijohtaja Tomi Kauppinen
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163 § Koronanäytteenottopalvelut HUSin ja Kymsoten alueella
 
Selostus  
 
 Hankinnan kohde

Hankinnan kohteena ovat Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
(HUS) ja Kymsoten alueella otettavat Covid-19 (Korona)nenänielunäytteet.

Tavoitteena on tarjota potilaille näytteenottoa HUS-alueella ja Kymsoten alueella
yhteensä vähintään kahdeksassa (8) toimipisteessä.

Tavoitteena on hankkia ostopalveluna yhteensä arviolta 2000 kpl
nenänielunäytteenottoa vuorokaudessa.

Hankintamenettely ja saadut tarjoukset

Hankinnasta on 3.10.2022 julkaistu tarjouspyyntö (HUS 501-2022) avointa E liitteen
mukaista sote-hankinnan menettelyä käyttäen sähköisesti Tarjouspalvelu.fi -
toimittajaportaalissa. Hankinta on jaettu kahdeksaan (8) osa-alueeseen ja
osatarjoukset ovat sallittuja:

Osa-alue 1: Koronanäytteenottopalvelut Helsingin alueella
Osa-alue 2: Koronanäytteenottopalvelut Espoon alueella
Osa-alue 3: Koronanäytteenottopalvelut Länsi-Uudenmaan alueella
Osa-alue 4: Koronanäytteenottopalvelut Vantaan alueella
Osa-alue 5: Koronanäytteenottopalvelut Keski-Uudenmaan alueella
Osa-alue 6: Koronanäytteenottopalvelut Itä-Uudenmaan alueella
Osa-alue 7: Koronanäytteenottopalvelut Kotkan alueella
Osa-alue 8: Koronanäytteenottopalvelut Kouvolan alueella

Määräaikaan 24.10.2022 klo 15 mennessä saatiin tarjoukset seuraavilta tarjoajilta:

9Lives Ensihoito Oy (1864320-7)

Osa-alue 1: Koronanäytteenottopalvelut Helsingin alueella
Osa-alue 2: Koronanäytteenottopalvelut Espoon alueella
Osa-alue 3: Koronanäytteenottopalvelut Länsi-Uudenmaan alueella
Osa-alue 4: Koronanäytteenottopalvelut Vantaan alueella
Osa-alue 5: Koronanäytteenottopalvelut Keski-Uudenmaan alueella
Osa-alue 6: Koronanäytteenottopalvelut Itä-Uudenmaan alueella
Osa-alue 7: Koronanäytteenottopalvelut Kotkan alueella
Osa-alue 8: Koronanäytteenottopalvelut Kouvolan alueella
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Hoiwa Oy (3122829-4)

Osa-alue 1: Koronanäytteenottopalvelut Helsingin alueella
Osa-alue 2: Koronanäytteenottopalvelut Espoon alueella
Osa-alue 3: Koronanäytteenottopalvelut Länsi-Uudenmaan alueella
Osa-alue 4: Koronanäytteenottopalvelut Vantaan alueella
Osa-alue 5: Koronanäytteenottopalvelut Keski-Uudenmaan alueella
Osa-alue 6: Koronanäytteenottopalvelut Itä-Uudenmaan alueella
Osa-alue 7: Koronanäytteenottopalvelut Kotkan alueella
Osa-alue 8: Koronanäytteenottopalvelut Kouvolan alueella

Mehiläinen Oy (1927556-5)

Osa-alue 1: Koronanäytteenottopalvelut Helsingin alueella
Osa-alue 2: Koronanäytteenottopalvelut Espoon alueella
Osa-alue 3: Koronanäytteenottopalvelut Länsi-Uudenmaan alueella
Osa-alue 4: Koronanäytteenottopalvelut Vantaan alueella
Osa-alue 6: Koronanäytteenottopalvelut Itä-Uudenmaan alueella
Osa-alue 8: Koronanäytteenottopalvelut Kouvolan alueella

Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy (0107418-3)

Osa-alue 1: Koronanäytteenottopalvelut Helsingin alueella
Osa-alue 2: Koronanäytteenottopalvelut Espoon alueella
Osa-alue 4: Koronanäytteenottopalvelut Vantaan alueella
Osa-alue 5: Koronanäytteenottopalvelut Keski-Uudenmaan alueella
Osa-alue 7: Koronanäytteenottopalvelut Kotkan alueella
Osa-alue 8: Koronanäytteenottopalvelut Kouvolan alueella

Avauspöytäkirja on liitteenä 1.

Tarjoajan soveltuvuus

Kaikki tarjoajat täyttävät tarjoajan soveltuvuutta koskevat vaatimukset.

Tarjouspyynnön mukaisuus

Kaikki tarjoukset ovat tarjouspyynnön mukaisia.

Tarjousten vertailu

Tarjouspyynnössä on ilmoitettu, että tarjouksen valintaperusteena on
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kokonaistaloudellinen edullisuus, jonka perusteena on halvin hinta. Tarjousten
vertailu tehdään osa-aluekohtaisesti. Tarjoajan tulee tarjota vähintään yhtä
toimipistettä tarjoamalleen osa-alueelle. Lisäksi tarjouspyynnössä ilmoitettiin, että
jokaiseen osa-alueeseen valitaan halvimman hinnan mukaan niin monta toimittajaa,
että valittujen tarjoajien yhteenlaskettu näytteenottokapasiteetti täyttää
tarjouspyynnössä ilmoitetut testausmäärät.

Tarjousvertailu on kuvattu tarkemmin vertailutaulukossa, liite 2.

Hankittava määrä, testauskapasiteetti ja näytteenottopisteiden määrä on ilmoitettu
osa-aluekohtaisesti tarjouspyynnön kohdassa "hankinnan kohteen kriteerit".

Tarjoajan antamat yksikköhinnat kerrotaan tarjouspyynnön painokertoimella
("hankittava määrä") ja lasketaan yhteen = tästä muodostuu tarjousten
kokonaisvertailuhinta. Jokainen sijalla 1 oleva tarjous täyttää tarjouspyynnössä
ilmoitetut testausmäärät yksinään. Toimittajia valitaan siis yksi (1) per osa-alue.

Toimittajaksi esitetään valittavaksi:
Osa-alue 1: 9Lives Ensihoito Oy
Osa-alue 2: 9Lives Ensihoito Oy
Osa-alue 3: 9Lives Ensihoito Oy
Osa-alue 4: 9Lives Ensihoito Oy
Osa-alue 5: 9Lives Ensihoito Oy
Osa-alue 6: 9Lives Ensihoito Oy
Osa-alue 7: Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy
Osa-alue 8: Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy

Hankinnan arvo

Hankinnan arvo koko sopimuskaudelta (1v+1v optio) on arviolta enintään 31 200 000
€ (alv 0%).

Hankinta-asiakirjat ovat nähtävänä kokouksessa.
 
Päätösesitys  
 
 Hallitus päättää

hankkia koronanäytteenottopalvelut 9Lives Ensihoito Oy:n, Pihlajalinna
Lääkärikeskukset Oy:n tekemien tarjousten ja edellä kuvatun osa-aluejaon
mukaisesti,

1.

valtuuttaa HUS Diagnostiikkakeskuksen diagnostiikkajohtajan allekirjoittamaan
hankintasopimukset,

2.

tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan tämän asian osalta tässä kokouksessa.3.
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Päätös  
 
 Päätösesitys hyväksyttiin.
 
Julkisuus  
 
 Julkinen  
 
Lisätiedot  
 
 Toimialajohtaja Petri Haapalahti, 050 427 2429, petri.haapalahti(at)hus.fi
 
Liitteet  
 
 Liite 1: Avauspöytäkirja

Liite 2: Vertailutaulukko
 
Tiedoksi  
 
 Tarjoajat

Diagnostiikkajohtaja Lasse Lehtonen
Toimialajohtaja Petri Haapalahti
Hankintajohtaja Timo Martelius
Hankinnan erityisasiantuntija Hannele Paasonen
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164 § Sosiaalitaito Oy-Socialkompetens Ab:n sosiaalialan osaamiskeskustoiminnan ja
Sosiaalialan osaamiskeskus Verson Itä-Uuttamaata koskevan sosiaalialan
osaamiskeskustoiminnan siirtäminen HUS-yhtymän Sosiaalialan osaamiskeskus
Soccan hoidettavaksi liikkeenluovutuksella
 
Selostus  
 
 Tausta

Sosiaalialan osaamiskeskusten toiminta perustuu sosiaalialan osaamiskeskuksia
koskevaan lakiin (1230/2001) ja asetukseen (1411/2001). Osaamiskeskukset
muodostavat koko maan kattavan tutkimus- ja kehittämistoiminnan alueellisen
verkoston. Sosiaalialan osaamiskeskukset kokoavat yhteistyöhön alueensa kuntia,
tutkimuslaitoksia, koulutusorganisaatiota, järjestöjä ja muita tahoja. Sosiaalialan
osaamiskeskusten laissa määritelty tehtävä on kehittää ja välittää sosiaalialan
osaamista ja asiantuntemusta, kehittää peruspalveluja sekä erityisosaamista vaativia
erityis- ja asiantuntijapalveluja, turvata perus-, jatko- ja täydennyskoulutuksen ja
käytännön työn monipuolinen yhteys, toteuttaa tutkimus-, kokeilu- ja
kehittämistoimintaa ja ylläpitää yhteistyötä alueellisten erityis- ja
asiantuntijapalveluiden tuottamiseksi. Osaamiskeskusten perustoimintojen
turvaamiseen maksetaan valtionavustusta. Avustus määräytyy osaamiskeskuksen
toiminta-alueen väestömäärän ja pinta-alan mukaan. Muu rahoitus tulee tällä
hetkellä suoraan kunnilta (tulevaisuudessa hyvinvointialueilta) tai erilaisena
hankerahoituksena.

 Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen myötä
sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen järjestämisvastuu siirtyy kunnilta ja
kuntayhtymiltä hyvinvointialueille 1.1.2023.

Uudenmaan alueella toimii tällä hetkellä kolme sosiaalialan osaamiskeskusta: HUS-
kuntayhtymään hallinnollisesti kuuluva Pääkaupunkiseudun sosiaalialan
osaamiskeskus Socca pääkaupunkiseudulla, Sosiaalitaito Oy - Socialkompetens Ab
("Sosiaalitaito") Länsi- ja Keski-Uudellamaalla ja osa Päijät-Hämeen
hyvinvointikuntayhtymään kuuluvasta Sosiaalialan osaamiskeskus Verso -
liikelaitoksesta ("Verso") Itä-Uudellamaalla.

Socca on pääkaupunkiseudun kuntien ja Helsingin yliopiston sosiaalialan
kehittämisen ja tutkimuksen verkosto-organisaatio. Socca on hallinnollisesti osa HUS
kuntayhtymää. Soccan toiminta ja rahoitus perustuu pääkaupunkiseudun kuntien
(Helsinki, Espoo, Vantaa, Kauniainen), HUSin ja Helsingin yliopiston väliseen
sopimukseen. Toimintaa ohjaa neuvottelukunta, jonka jäseninä ovat kunkin
sopijaosapuolen edustajat. Sopimus siirtyy kuntien osalta 1.1.2023 alkaen
hyvinvointialueille.

Helsingin ja Uudenmaan Pöytäkirja
sairaanhoitopiiri 12/2022
 
Hallitus 28.11.2022 HUS/16683/2022
 

 26



Sosiaalitaito on Länsi- ja Keski-Uudellamaalla toimiva sosiaalialan osaamiskeskus,
jonka toiminta-alue kattaa alueen 15 kuntaa: Hanko, Hyvinkää, Inkoo, Järvenpää,
Raasepori, Karkkila, Kerava, Kirkkonummi, Lohja, Mäntsälä, Nurmijärvi, Pornainen,
Siuntio, Tuusula, Vihti. Yhtiön omistavat edellä mainitut kunnat Inkoota lukuun
ottamatta.

Verso kuuluu Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymään. Kuntayhtymä kuuluu
sopimuksen allekirjoittamishetkellä erityistason sairaanhoidon erityisvastuualueista
annetun valtioneuvoston asetuksen (812/2012) 1 §:n mukaan Helsingin
yliopistollisen keskussairaalan erityisvastuualueeseen. Verso kehittää ja ylläpitää
sosiaalialan ammattilaisten osaamista ja yhteistyötä Päijät-Hämeessä ja itäisellä
Uudellamaalla.

Liikkeenluovutuksen taustalla ovat seuraavat sopimusosapuolten yhdessä
tunnistamat seikat:

Uudenmaan sosiaalialan osaamiskeskusten toiminta-alueet eivät vastaa tulevia
hyvinvointialueita ja toiminta-alueissa on päällekkäisyyttä.

-

Nykyiset sosiaalialan osaamiskeskukset ovat verrattain pieniä toimijoita, minkä
takia resurssit eivät tule parhaalla mahdollisella tavalla hyödynnetyksi.

-

Tavoitteena on yhdistää Uudellamaalla toimivien sosiaalialan osaamiskeskusten
toiminnat vahvemmaksi tutkimus- ja kehittämisrakenteeksi ja saada
osaamiskeskusten resurssit ja osaaminen koko Uudenmaan alueen käyttöön.
Liikkeenluovutuksen toimintakulut on suunniteltu vuodelle 2023 yhteensä 376 840
euromäärään. Tilikauden tulos 0 euroa.

Liikkeenluovutusta koskeva esitys on käsitelty HUS-kuntayhtymän johtoryhmässä
15.11.2022 ja HUS-kuntayhtymän henkilöstötoimikunnassa 17.11.2022.

Siirtyvän toiminnan sisältö

Liikkeenluovutuksessa Sosiaalitaito Oy:n ja Verson Itä-Uuttamaata koskeva
sosiaalialan osaamiskeskustoiminta luovutetaan HUS-Yhtymälle 1.1.2023 alkaen.
Siirtyvä toiminto ja sen toteuttaminen liikkeenluovutuksen jälkeen on kuvattu
tarkemmin liikkeenluovutussopimuksen liitteessä.

Liikkeenluovutussopimukset

Liikkeenluovutuksesta on neuvoteltu Sosiaalitaito Oy:n ja Verson kanssa.
Liikkeenluovutussopimuksissa on määritelty siirrettävä toiminta ja liitteissä kuvattu
siirtyvät sopimukset. Sosiaalitaito Oy:n ja Verson kanssa tehdään erilliset
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liikkeenluovutussopimukset. Liikkeenluovutuksissa ei siirry HUSille käyttö- tai vaihto-
omaisuutta. Luovuttaja ei peri kauppahintaa luovutettavasta toiminnasta.

Terveys- ja hyvinvointivaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen tulee perustua parhaaseen mahdolliseen
tietoon ja olla yhdenvertaisesti asukkaiden saatavilla. Sosiaalihuollosta puuttuu
alueellinen TKKIO-rakenne, jonka avulla tutkimus, koulutus, kehittäminen ja opetus
nivotaan yhteen palvelujen kehittämiseksi ja vaikuttavuuden parantamiseksi.
Uudenmaan sosiaalialan osaamiskeskusten yhdistyminen vahvistaa sosiaalihuollon
alueellista TKKIO-rakennetta ja mahdollistaa sen yhteensovittamisen
terveydenhuollon TKKIO-rakenteiden kanssa. Tämä edistää myös palvelujen
integraatiota.

Henkilöstön siirtyminen ja siirtyvä henkilökunta

Liikkeenluovutusta koskevaan sopimuskokonaisuuteen sisältyy henkilöstön siirtoa
koskeva liiteasiakirja, jossa käsitellään siirron vaikutuksia henkilöstön
palvelussuhteeseen ja asemaan.

Siirtyvän henkilöstön asema määräytyy liikkeenluovutusta koskevan lainsäädännön
perusteella. Siirtyviin työntekijöihin sovelletaan työsopimuslain 1 luvun 10 §:n
tarkoitettuja liikkeenluovutusta koskevia säännöksiä. Näin ollen Sosiaalitaidon ja
Verson ko. henkilöstö siirtyy HUSiin liikkeenluovutuksen periaattein ns. vanhoina
työntekijöinä. Palvelussuhteesta johtuvat oikeudet ja velvollisuudet siirtyvät uudelle
työnantajalle. Liikkeenluovutuksen voimaantulopäivä sekä toiminnan ja henkilöstön
siirtopäivä on 1.1.2023, ja siirtyvän henkilöstön palvelusuhdeilmoitukset HUSin
tietojärjestelmässä valmistellaan tulemaan voimaan 1.1.2023 lukien.

Työntekijät siirtyvät HUSiin heidän aikaisempia tehtäviään vastaaviin tai saman
tasoisiin tehtäviin, kuitenkin siten, että tehtäväjärjestelyissä otetaan huomioon
toiminnan kehittämis- ja muutostarpeet. Määräaikaisessa palvelussuhteessa olevien
siirtyvien henkilöiden palvelussuhde säilyy voimassa, kunnes aiemmin sovittu
määräaika päättyy.

Yhdenjaksoiseen palvelusaikaan perustuvia palvelussuhteen ehtoja määriteltäessä
palvelussuhteen alkamispäivänä pidetään HUSissa samaa päivämäärää, jona
yhdenjaksoinen palvelussuhde alkoi Sosiaalitaito Oy:n ja Verson palveluksessa
huomioon ottaen aikaisemmat liikkeenluovutukset. Työsuhteisia tehtäviä
perustettaessa noudatetaan HUSin kelpoisuusehtoja ja tehtävänimikkeitä.
Tehtävänimike ja palvelussuhteen laji voivat siirron yhteydessä muuttua HUSin
noudattamien tehtäväkohtaisten kelpoisuusehtojen johdosta.
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Liikkeenluovutuksessa HUSille siirtyy viisi henkilöä (4 Sosiaalitaito Oy:sta ja 1
Versosta). Siirtyviä henkilöitä varten Soccaan perustetaan viranhaltijapäätöksellä
yksi toimistosihteerin ja kolme erikoissuunnittelijan vakanssia. Lisäksi yksi henkilö
siirtyy aiemmin Soccaan perustetulle projektipäällikön vakanssille. Kaikki liikkeen
luovutuksen voimaantuloajankohtana siirtyvässä toiminnoissa palvelussuhteissa
olevat henkilöt siirtyvät HUSin palvelukseen.

Siirtyvät henkilöt sijoittuvat työskentelemään Soccan tiloihin Tukholmankatu 8F.
Liikkeen luovutuksen yhteydessä ei tehdä uusia vuokrasopimuksia.

Yhteistoimintamenettely

Sosiaalitaito Oy, Verso ja HUS ovat informoineet ja kuulleet
yhteistoimintasuunnitelman mukaisesti siirtyvää henkilöstöä ammattiryhmän ja
toimintojen kokouksissa sekä koko siirtyvälle henkilöstölle järjestetyssä
kokouksessa. Henkilökunnan näkemykset on otettu huomioon liikkeenluovutuksen
suunnittelussa. Liikkeenluovutuksen tultua hyväksytyksi molempien osapuolten
päätösvaltaisissa elimissä tiedottamista jatketaan yhteistoimintamenettelyjen ja
muiden tilaisuuksien muodossa. Liikkeenluovutuksesta tiedotetaan Soccan,
Sosiaalitaidon ja Verson viestintäkanavissa sekä HUSin intranetissä.

Siirtyvien työntekijöiden kanssa on pidetty yhteistoimintalain mukainen
kuulemistilaisuus 28.10.2022 (Sosiaalitaito) ja 21.9.2022 (Verso). HUSin
henkilöstötoimikunnalle on esitelty ja henkilöstötoimikunnassa on käsitelty
liikkeenluovutusta 17.11.2022.

 
Päätösesitys  
 
 HUS-kuntayhtymän hallitus

hyväksyy allekirjoitettavaksi liitteenä olevat sopimukset Sosiaalitaito Oy -
Socialkompetens Ab:n lakisääteisen sosiaalialan osaamiskeskustoiminnan ja
Päijät-Hämeen kuntayhtymään kuuluvan Sosiaalialan osaamiskeskus Verso
liikelaitoksen Itä-Uuttamaata koskevan lakisääteisen sosiaalialan
osaamiskeskustoiminnan siirroista HUS-yhtymän Konsernipalvelut -tulosalueen
vastuuyksikköön Pääkaupunkiseudun sosiaalialan osaamiskeskus Socca
1.1.2023 alkaen liikkeenluovutuksen periaatteita noudattaen.

1.

valtuuttaa toimitusjohtajan ennen sopimusten allekirjoitusta hyväksymään
liikkeenluovutussopimuksiin ja niiden liitteisiin mahdollisesti myöhemmin
ilmeneviä teknisluonteisia korjauksia ja tarkennuksia.

2.

 
Päätös  
 
 Päätösesitys hyväksyttiin.
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----

Leena Koponen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen
klo 9.55.

 
Julkisuus  
 
 Julkinen  
 
Lisätiedot  
 
 Johtaja Miia Pitkänen, miia.pitkanen(at)hus.fi
 
Tiedoksi  
 
 Johtaja Miia Pitkänen, Sosiaalialan osaamiskeskus Socca

HUS henkilöstöpalvelut, Vakanssimuutokset hr@hus.fi
HUS Taloushallintopalvelut, kirjanpito@hus.fi
Tietohallinto
Tilakeskus
Sosiaalitaito Oy
Verso
Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä
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165 § Laitehankintayhtiön vaikutusten arviointi
 
Selostus  
 
 Tarkastuslautakunta edellytti vuoden 2021 arviointikertomuksessa, että hallituksen

tulee antaa valtuustolle vuoden 2022 loppuun mennessä selvitys siitä, mitä hyötyjä
Suomen Sairaalalaitepalvelu Oy:n perustamisella (SSLP) on saavutettu.

Taustaa

HUS teetti vuoden 2020 lopulla selvityksen mahdollisuuksista kehittää laitehankintoja
ulkopuolisen kumppanin kanssa yhteisesti omistettavan yrityksen avulla. Selvitys
osoitti, että perustettava yhteisyritys mahdollistaisi mm. HUS
Diagnostiikkakeskuksen tuottavuuden parantamisen sekä lisäisi hankintojen
joustavuutta, koska hankinnat tehdään HUSin sisäisen investointimenettelyn
mukaisesti yhteisyrityksestä käyttökorvaushankintoina. Kilpailutuksen kautta
yhteistyökumppaniksi valittiin Tradeka-Yhtiöt Oy. HUS omistaa perustetusta yhtiöstä
40 % ja Tradeka-Yhtiöt 60 %. Suunnitelman mukaisesti yhtiö rahoittaa HUS
Diagnostiikkakeskuksen laitehankinnat, joiden hankintahinta on 0,1 milj. euroa - 2
milj. euroa.
Selvityksen pohjalta valmisteltiin esitys Suomen Sairaalalaitepalvelu Oy -yhtiön
(SSLP) perustamisesta, jonka HUS valtuusto hyväksyi 10.6.2021.
Laitehankintayhtiön perustamisen aikaan tuleva Sotepe-uudistuksen lainsäädäntö oli
vielä keskeneräinen ja se on myöhemmin tarkentunut mm. investointien- ja
lainanottovaltuuksien määrittämisten osalta.

Taloudelliset vaikutukset

Perustetun yhtiön tehtävä on diagnostiikan (laboratorio ja kuvantaminen) ja muiden
laitteiden järjestäminen palveluna HUSille. Sopimus on tehty 10 vuodeksi, jonka
jälkeen se on voimassa toistaiseksi enintään viisi vuotta. Hankinnan kokonaisarvoksi
arvioitiin 225 miljoonaa euroa. SSLP jälleen rahoittaa hankinnat omien sopimustensa
kautta, jolloin hankinnat eivät edellytä HUSin järjestämää rahoitusta.

Leasingrahoitus on taseen ulkopuolista rahoitusta, joten leasingrahoituksen
käyttäminen ei heikennä taseen omavaraisuusaste (%) -tunnuslukua. Leasingvastuut
esitetään tilinpäätöksen liitetiedoissa vuokravastuissa omana kohtanaan, ja ne
huomioidaan taseen tunnusluvussa Lainat ja vuokravastuut 31.12. (euroa).
Leasinglaitteiden vuokrat kirjataan tuloslaskelman muihin toimintakuluihin koneiden
ja laitteiden vuokrina.

HUS on myynyt SSLP:n omistukseen HUS Diagnostiikkakeskuksen vanhaa
laitekantaa syksyllä 2021 noin 20,8 milj. eurolla ja vuoden 2022 puolella 2,8 milj.
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eurolla. Nämä kaupat vapauttivat HUSille käyttöpääomaa hetkellisesti tuon 23,6 milj.
euroa. Laitteet rahoitettiin uudestaan yhtiön kautta, joten HUS maksaa näistä
jatkossa yhtiölle sopimuksen mukaista leasingvuokraa. Vuoden 2022 investointeja
SSLP rahoittaa 7,25 milj. eurolla SSLP:n omistamat laitteet eivät enää ole HUSin
käyttöomaisuuskirjanpidossa eikä niistä kirjata poistoja kirjanpitoon, mutta HUS on
sitoutunut käyttämään niitä ja vastikkeeksi maksamaan leasing-kustannukset X
vuoden ajan Tammi-lokakuussa 2022 HUS on maksanut laitevuokraa yhteensä 4,6
milj. euroa. Yhtiön kautta toteutettavan rahoituksen hinta on kuitenkin merkittävästi
kalliimpi kuin HUSin kilpailuttaman leasingpuitesopimuksen tai vaihtuvakorkoisen
lainarahoituksen hinta

HUS maksaa yhtiölle lisäksi kuukausittaista palvelumaksua, jolla katetaan yhtiön
peruspalveluiden kuluja ja jonka puitteissa HUSilla on mahdollisuus hankkia yhtiöltä
myös muita palveluita, kuten hankinta-, asiantuntija- ja analytiikkapalveluita.
Toiminnan käynnistysvaiheessa palvelut ovat painottuneet yleisiin perustamistoimiin,
rahoituspalveluun sekä asiantuntijapalveluihin. Tammi-lokakuussa 2022 HUS on
ostanut asiantuntijapalveluita yhteensä 0,2 milj. eurolla. Palvelujen taso ja
palvelumaksun suuruus sovitaan HUSin kanssa vuosittain.

Tämän lisäksi HUS vastaa vuokrakohteen vakuuttamisesta sekä ylläpidosta ja
huoltosopimuksista.

Toiminnallinen vaikutus

Laitteiden hankinnasta ja kilpailuttamisesta vastaa edelleen HUS Hankinnat HUS
Diagnostiikkakeskuksen asiantuntijoiden antamien tarvemäärittelyjen mukaan.
Hankintojen toteutumista seurataan kuukausittain HUS Diagnostiikkakeskuksen,
HUS Hankintojen ja SSLP:n yhteistyökokouksissa. Hankinta- ja vuokrausprosessista
on muodostunut selkeä kokonaisuus.

Laiteyhtiöllä on myös valmius tarjota HUS Diagnostiikkakeskukselle laitekannan
hallinnointiin ja ylläpitoon liittyviä oheispalveluita. Selvityksessä on mm. laitteiden
käyttöasteiden seurannan kehittämistä investointisuunnittelun tueksi.

Vaikutus lainanottovaltuuteen ja investointimahdollisuuksiin

HUS-yhtymän yhtymähallitus tulee jatkossa päättämään hallintosäännön mukaisesti
investointiohjelman jakautumisesta 500 000 euron - 10 miljoonan euron suuruisten
hankkeiden osalta hankekohtaisesti samoin periaattein, kuin kuntayhtymän hallitus
tähän saakka. Tulosalueen johtajana diagnostiikkajohtaja päättää alle 500 000 euron
investointiohjelmasta, kuten nytkin.

Sote-uudistuksen lainsäädäntö on muuttunut ja tarkentunut valmistelun edetessä, ja
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sen mukaan HUS-yhtymän investointisuunnitelmassa on jatkossa esitettävä kaikki
investoinnit ja pitkäaikaiset sitoumukset niiden rahoitustavasta riippumatta. Kaikilla
rahoitustavoilla toteutettavat investoinnit tuleekin siis jatkossa huomioida yhtenäisellä
tavalla investointisuunnitelmassa. Tämän perusteella myös laitehankintayhtiön
kautta tehtävät investoinnit tulee sisältyä investointisuunnitelmaan vaikuttaen HUS-
yhtymälle määritettävään lainanottovaltuuden kokonaismäärään. Leasing-rahoitus tai
laitehankintayhtiön kautta tehtävät investoinnit toteutetaan investointiohjelmaan
perustuen vastaavalla tavalla kuin omaan taseeseen kirjattavat investoinnit. Lisäksi
lainsäädäntö edellyttää myös investointien välttämättömyystarkastelua, mutta tätä
varten kaikkia investointihankkeita ei valtiovarainministeriölle tarvitse kuitenkaan
yksilöidä.

HUS tulee jatkossa edelleen kehittämään investointisuunnitteluaan siten, että se
turvaa palveluiden järjestämisen jatkossakin valtiovarainministeriön määrittämän
lainanottovaltuuskehyksen sisällä. Investointisuunnittelu on myös osa
valtioneuvoston edellyttämää taloudellisuus- ja tuottavuusohjelmaa.

KPMG on laatinut HUSin toimeksiannosta selvityksen (oheismateriaali 1)
diagnostiikkainvestointien huomioon ottamisesta investointisuunnitelmassa ja
lainanottovaltuudessa.

Huomioiden Sotepe- lainsäädäntö investointien- ja lainanottovaltuuksien osalta sekä
laiteyhtiöllä alun perin tavoiteltu rooli ja lisäarvo, on aiheellista tehdä
uudelleenarviointi laitehankintayhtiön tarpeellisuudesta ja lisäarvosta vuoden 2023
aikana.

 
Päätösesitys  
 
 Hallitus päättää antaa esityslistatekstin mukaisen selvityksen valtuustolle
 
Päätös  
 
 Päätösesitys hyväksyttiin.
 
Julkisuus  
 
 Julkinen  
 
Lisätiedot  
 
 Hallintojohtaja Suvi Posio, suvi.posio(at)hus.fi
 
Tiedoksi  
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166 § Organisaatiouudistukseen liittyvät johtavien viranhaltijoiden siirrot uusiin
virkasuhteisiin
 
Selostus  
 
 Hallitus on kokouksessaan 19.9.2022 vahvistanut HUS-yhtymän uuden

organisaatiorakenteen 1.1.2023 alkaen. Uudessa organisaatiorakenteessa
sairaanhoitoalueet lakkaavat. Myös sairaanhoitoalueiden johtajien virat lakkautettiin
päättymään 1.1.2023 alkaen ja niiden tilalle päätettiin uusien johtajan virkojen
perustamista Konsernipalveluihin 1.1.2023 lukien. Johtajan virkojen
kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi yliopistotutkinto ja kokemus
johtamistehtävissä. Johtajan virkojen tarkoituksena on laaja-alaisen
erikoissairaanhoidon osaamisen varmistaminen erityisesti suunnitellun
organisaatiouudistuksen yhteydessä lakkautettavien sairaanhoitoalueiden osalta.
Johtajat työskentelevät Konsernihallinnossa toimitusjohtajan alaisuudessa ja heille
voidaan määrätä erityistehtäviä toimitusjohtajan erillisellä tehtävämääräyksellä.

Kunnallisesta ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 24 §:n 1
momentin mukaan viranhaltija voidaan siirtää toiseen virkasuhteeseen, jonka
kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja jota voidaan pitää hänelle sopivana, jos hänen
asemansa toistaiseksi otettuna tai määräaikaisena viranhaltijana ei muutu ja
perusteena on toiminnan tai tehtävien uudelleenjärjestelyyn liittyvä perusteltu syy ja
hänen varsinainen palkkansa ei alene tai hän on antanut siirtoon suostumuksensa
taikka siirtoon on muu hyväksyttävä syy ja viranhaltija on antanut siirtoon
suostumuksensa. Lain 24 §:n 3 momentin mukaan viranhaltijalle on ennen
siirtämistä varattava tilaisuus tulla kuulluksi.

 
Päätösesitys  
 
 Hallitus päättää siirtää sairaanhoitoalueen johtaja (tehtävään määrätty, taustavirkana

toimialajohtaja) Matti Holin, sairaanhoitoalueen johtaja Raija Kontion,
sairaanhoitoalueen johtaja (vt johtaja, hankinnat 31.12.2022 saakka) Leena Koposen
ja sairaanhoitoalueen johtaja Ville Pursiaisen Konsernipalveluihin perustettuihin
johtajien virkasuhteisiin kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain
(304/2003) 24 §:n nojalla 1.1.2023 alkaen. Siirtojen perusteena on 1.1.2023 voimaan
astuva organisaatiouudistus, jonka johdosta sairaanhoitoalueet ja samalla myös
sairaanhoitoalueen johtajien tehtävät lakkaavat. Siirtyvät henkilöt täyttävät virkojen
kelpoisuusvaatimukset. Siirrettäviä henkilöitä on kuultu siirtämisistä ja he ovat
antaneet siirtoihin suostumuksensa. Siirtyvien henkilöiden palvelussuhteiden ehdot
säilyvät ennallaan.

 
Päätös  
 
 Päätösesitys hyväksyttiin.
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Julkisuus  
 
 Julkinen  
 
Lisätiedot  
 
 Henkilöstöjohtaja Outi Sonkeri, outi.sonkeri(at)hus.fi

Palvelussuhdejohtaja Kati Virtanen, kati.s.virtanen(at)hus.fi
 
Tiedoksi  
 
 Asianosaiset
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167 § Oikaisuvaatimus osastonylilääkäri Oskari Heikinheimon tekemästä kuuden
erikoistuvan lääkärin koulutusviran määräaikaisuutta koskevasta päätöksestä § 33,
21.10.2022 (HUS/16022/2022)
 
Selostus  
 
 HUS Naistentaudit ja synnytykset tulosyksikössä oli haettavana kuuden erikoistuvan

lääkärin määräaikaista koulutusvirkaa. Hakuajan päätyttyä osastonylilääkäri Oskari
Heikinheimo teki määräaikaisuuksia koskevan päätöksen § 33, 21.10.2022.
Määräaikaisiin koulutusvirkoihin valittiin XXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXX,
XXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXX sekä
XXXXXXXXXXXXX.

XXXXXXXXXXXXX on toimittanut 02.11.2022 päivätyn oikaisuvaatimuksen koskien
kuuden erikoistuvan lääkärin koulutusviran määräaikaisuutta koskevaa päätöstä §
33, 21.10.2022.

Päätös § 33, 21.10.2022, ansiovertailu sekä XXXXXXXXXXXXXin oikaisuvaatimus
ovat oheismateriaaleina.

XXXXXXXXXXXXXin oikaisuvaatimus ja sen perustelut

XXXXXXXXXXXXX vaatii kuuden erikoistuvan lääkärin koulutusviran
määräaikaisuutta koskevan päätöksen § 33, 21.10.2022 muuttamista.

XXXXXXXXXXXXX toteaa oikaisuvaatimuksessaan, että hänet tulisi valita
erikoistuvan lääkärin virkaan. Perusteeksi vaatimukselleen hän toteaa, että hänellä
on enemmän osaamista ja kokemusta kuin muilla hakijoilla.

XXXXXXXXXXXXX on oikaisuvaatimuksessa todennut myös, että hän on täyttänyt
kyseisen viran kelpoisuusehdot sekä hakenut kyseistä virkaa ennen määräajan
umpeutumista.

Erikoistuvan lääkärin kelpoisuusehdot

HUSissa noudatetaan virkavalinnoissa yleisiä kelpoisuusehtoja, joista viimeisin
päivitys on julkaistu 01.06.2022. Erikoistuvan lääkärin virkaan sovellettavat yleiset
kelpoisuusehdot olivat viran hakuun asettamisen hetkellä seuraavat:

Laillistettu lääkäri tai lupa toimia lääkärin tehtävissä.

Muut valinnassa huomioidut seikat
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Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 6 §:n mukaan virkasuhteeseen
ottamisen yleisistä perusteista säädetään perustuslaissa. Perustuslain (731/1999)
125 §:n 2 momentin mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Hallituksen esityksen (HE 1/1998 vp) perustelujen
mukaan perustuslain nimitysperusteista taito tarkoittaa koulutuksen ja
työkokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja. Kyky viittaa henkilön tuloksellisen
työskentelyn edellyttämiin henkilökohtaisiin ominaisuuksiin kuten luontaiseen
lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtävien
hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koeteltu kansalaiskunto tarkoittaa
yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta merkityksellisiä
ansioita sekä nuhteetonta käytöstä. Näistä yleisistä perusteista "taitoa" koskeva
edellytys täyttyy, kun hakija omaa kelpoisuusehdoissa ilmaistun koulutuksen. "Kyky"
ja "koeteltu kansalaiskunto" ovat sen sijaan seikkoja, joiden osalta valintaa
valmistelevien ja siitä päättävien viranhaltijoiden muodostamalla käsityksellä ja
kokonaiskuvalla siitä, kenellä hakijoista olisi parhaat edellytykset suoriutua
tehtävästä, on ratkaiseva merkitys.

Harkinnassa pyritään mahdollisimman tarkasti ja asiantuntevasti selvittämään ensin,
miten kaikki hakijat täyttävät asetetut muodolliset edellytykset (em. kelpoisuusehdot),
ja sen jälkeen arvioimaan kuka tai ketkä muodolliset edellytykset täyttävistä
hakijoista omaavat parhaat edellytykset nimenomaan haettavana olevaan virkaan
kuuluvien tehtävien menestykselliseen hoitamiseen. Oikeuskäytännössä on
vahvistettu, että nimityspäätös voidaan tehdä kaikkien osatekijöitten
kokonaisharkinnan perusteella siten, että koulutuksen ja työkokemuksen ohella
huomioidaan muutkin hakuilmoituksessa ilmaistut hakijan hyväksi luettavat seikat,
sekä arvioidaan hakijan yleistä sopivuutta kyseiseen tehtävään ja työyhteisöön,
samoin kuin hakijan kysymyksessä olevan viran hoidon kannalta merkityksellisiä
henkilökohtaisia vahvuuksia ja ominaisuuksia.

Korkein hallinto-oikeus on ratkaisussaan (2002:893) arvioinut palveluajan pituuden
merkitystä virkanimityksessä seuraavasti: "hakijoiden työ- ja ammattikokemuksen
pituutta ei ole pidettävä ratkaisevan seikkana, eikä hakijaa sen perusteella voida
yksin pitää ansioituneempana kuin lyhemmän työkokemuksen omaavaa".

Työkokemuksen pituutta koskevan vertailun suhteen HUSin virkavalinnoissa
nojaudutaan oikeuskäytännössä vahvistettuun näkemykseen, jonka mukaan
yhdelläkään hakijalla ei ole ehdotonta etuoikeutta tulla valituksi julkiseen virkaan sen
perusteella, että hänellä on muita hakijoita pidempi työkokemus.

Valintaprosessi

Kyseisessä tapauksessa valinta hakijoiden osalta tehtiin palvelujen ja soveltuvuuden
perusteella.
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XXXXXXXXXXXXXilla on ollut hakijoista eniten kokemusta erikoistumispalveluista,
mutta hänen työskentelynsä ei ollut moitteetonta. XXXXXXXXXXXXX on
työskennellyt HUSin palveluksessa vuosina 2018-2020.

XXXXXXXXXXXXX on irtisanoutunut aiemmasta erikoistuvan lääkärin virastaan
11/2020. Irtisanoutumista edelsi lukuisia valituksia potilailta sekä henkilökunnalta
koskien ammatillista osaamista ja käytöstä. Valituksien johdosta
XXXXXXXXXXXXXin kanssa käytiin useita palautekeskusteluja. XXXXXXXXXXXXX
sai lopulta kirjallisen varoituksen, ja sen yhteydessä ohjeen parantaa toimintaansa,
muuten palvelussuhde ei jatkuisi. Parannusta ei kuitenkaan tapahtunut vaan
valitukset jatkuivat, mistä seurasi toinen kirjallinen varoitus. Tämän seurauksena
XXXXXXXXXXXXX irtisanoutui erikoistuvan lääkärin virastaan 11/2020.

HUS Naistentaudit ja synnytykset tulosyksikkö on yksi raskaimmista ja samalla
herkimmistä yksiköistä työskennellä. Kyseisessä yksikössä korostuu velvollisuus
varmistaa, että henkilökunta on ammattitaitoista ja asiallisesti käyttäytyvää. Useat
valitukset ja kykenemättömyys korjata toimintaansa ovat osoitus siitä, että
XXXXXXXXXXXXXia ei ole voitu valita erikoistuvan lääkärin määräaikaiseen
koulutusvirkaan.

 
Päätösesitys  
 
 Hallitus päättää hylätä XXXXXXXXXXXXXin 02.11.2022 päivätyn

oikaisuvaatimuksen ja pysyttää voimassa osastonylilääkäri Oskari Heikinheimon
tekemän päätöksen § 33, 21.10.2022. Kyseinen päätös jää näin ollen voimaan.

 
Päätös  
 
 Päätösesitys hyväksyttiin.
 
Julkisuus  
 
 Julkinen  
 
Lisätiedot  
 
 Apulaisylilääkäri Riina Jernman, riina.jernman(at)hus.fi

Palvelussuhdelakimies Toni Eronen, toni.m.eronen(at)hus.fi
 
Tiedoksi  
 
 Oikaisuvaatimuksen tekijä

Osastonylilääkäri Oskari Heikinheimo
Palvelussuhdelakimies Toni Eronen
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168 § Kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeusmenettelyä varten saapuneet päätökset
 
Selostus  
 
 Hallitukselle tuodaan tiedoksi seuraavat toimielinten ja viranhaltijoiden tekemät

päätökset mahdollista kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeusmenettelyä varten:

Hyvinkään sairaanhoitoalueen lautakunta 9.11.2022

§ 28 Ajankohtaiset asiat 9.11.2022
§ 29 HUSin organisaation valmistautuminen hyvinvointialueuudistukseen
§ 30 Hyvinkään sairaanhoitoalueen toiminta- ja talouskatsaus 1-9/2022
§ 31 Kolmen osastoryhmän päällikön vakanssin ja yhden apulaisylilääkärin
vakanssin muuttaminen erikoistuvan lääkärin vakansseiksi ja siirtäminen
Operatiiviseen tulosyksikköön
§ 32 Hyvinkään sairaanhoitoaleen lautakunnan otto-oikeusmenettelyä varten
saapuneet päätökset 9.11.2022
§ 33 Muut asiat ja seuraava kokous

HYKS-sairaanhoitoalueen lautakunta 22.11.2022

§ 13 Info-asiat
§ 14 HYKS-sairaanhoitoalueen ja HYKS-tulosyksiköiden vuoden 2022
käyttösuunnitelmien muuttaminen
§ 15 HYKS-sairaanhoitoalueen toiminnan ja talouden seurantaraportti, tammi-
syyskuu 2022
§ 16 Kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeusmenettelyä varten saapuneet päätökset
§ 17 Muut asiat

HUS-yhtymähallinto johtaja (hankinnat) Leena Koponen

4.11.2022 § 604 HUS 319-2022 Ultraäänilaitteiden (3+3) hankinta HUS-alueelle
obstetriikkaan
- Puitejärjestelyn sisäinen hankinta
- Hankinnan kokonaisarvo on 174 000 euroa (sis. optiolaitteet)

4.11.2022 § 606: Suorahankintapäätös HUS 627-2021 Diagnostiset pikatestit
ennenaikaisen synnytyksen riskin määrittämiseen
- hankinnan kohteena Kymsotessa ja PHHYKY:ssä käytettävät diagnostiset pikatestit
- hankintalaki 40 §:n 2 momentin 2 kohta; EU/ETA-alueella ei ole markkinoilla
hankittavien testien lisäksi muita lääketieteellisiä kriteerejä täyttäviä testejä
- hankinnan ennakoitu kokonaisarvo 282.000 euroa (48 kk)
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4.11.2022 § 607 Hankintapäätös HUS 346-2022 Erikoissairaanhoidossa
luovutettavat piilolinssit
- avoin hankintamenettely
- 10 osa-aluetta, joihin kuhunkin valitaan 3 puitetoimittajaa
- sopimuskausi 1.11.2022-29.5.2024 sekä optio 1+1 vuotta
- hankinnan ennakoitu kokonaisarvo 320.000 euroa-
- uusi täydentävä tarjouskilpailu niiden osa-aluieden osalta, joihin ei saatu kaikkia 3
puitetoimittajaa

7.11.2022 § 609: Hankintapäätös HUS 692-2022 Siltasairaalan kirurgiset
instrumentit (HUS 260-2022 Puitejärjestelyn sisäinen kevennetty kilpailutus)
- jokaiseen osa-alueeseen valitaan yksi puitesopimustoimittaja
- hankinnan kokonaisarvo on 413 817,77 euroa

8.11.2022 § 610: Virve-päätelaitteet 2023-2025 (2027) - Liittyminen Hansel
puitejärjestelyyn
- HUS liittyy Hanselin yhteishankintaan
- hankinnan kokonaisarvo 320 000 euroa (48 kk)

8.11.2022 § 611: Hankintapäätös HUS 798-2021 biopsia-, kudos- ja ulostenäytteille
tarkoitettujen formaliininäytepurkkien ja EDTA-formaliiniliuoksen hankinta
- avoin menettely
- neljä osa-aluetta, joihin kuhunkin valitaan kaksi puitesopimustoimittajaa
- sopimuskausi 2 vuotta, jonka jälkeen sopimus jatkuu toistaiseksi voimassa olevana
- ennakoitu kokonaisarvo 470 000 euroa (48 kk)

9.11.2022 § 615: Hankintapäätös HUS 398-2022 CYP2C19-pikatestit, HUS
Diagnostiikkakeskus, Genetiikka
- dynaamisen hankintajärjestelmän sisäinen hankinta
- sopimuskausi 2 vuotta, jonka jälkeen sopimus jatkuu toistaiseksi voimassa olevana
- hankinnan kokonaisarvo 240 000 euroa 48 kk arvioidun kulutuksen mukaan

10.11.2022 § 616: Hankintapäätös HUS 476-2022 Jäte-, säilytys- ja kuljetusastiat
jatkokilpailutus
- dynaamisen hankintajärjestelmän sisäinen hankinta
- yhteishankinta HUS, Kymsote ja PHHYKY
- 14 osa-aluetta, joista kuhunkin valittiin yksi puitesopimustoimittaja
- hankinnan ennakoitu kokonaisarvo 125.000 euroa

14.11.2022 § 621: Päätös hankkia neljän vuoden huollon jatkosopimus Intuitive
Surgical SARL:lta Peijaksen Da Vinci leikkausrobotille
- suorahankinta, hankinlaki 40.2 § 2k. Intuitive Surgical SARL on laitteen ainoa

Helsingin ja Uudenmaan Pöytäkirja
sairaanhoitopiiri 12/2022
 
Hallitus 28.11.2022 HUS/213/2022
 

 40



toimittaja ja vastaa laitteen huoltotoimenpiteistä Suomessa
- hankinnan kokonaisarvo 520.000 euroa (48 kk)

14.11.2022 § 622: Hankintapäätös K14M500002 HUS 307-2022 A- ja B-scan
ultraäänilaite
- suorahankinta; hankintalaki 40 §:n 2 momentin 1 kohta, dynaamisen
hankintajärjestelmän sisäiseen kilpailutukseen ei saatu yhtään tarjousta
- hankinnan arvo enintään 150 000,00 euroa (sis. optiot takuuajan jälkeisestä
huoltosopimuksesta sekä kaksi vastaavaa ultraäänilaitetta)

15.11.2022 § 628: HUS 711-2022 KNK-leikkausnavigaattorin päivitys
- suorahankinta hankinlaki 40.2 § 2k. teknisistä syistä ainoastaan nykyisen KNK-
leikkausnavigaattorin toimittaja voi toteuttaa hankinnan
- hankinnan kokonaisarvo 105 000,00 euroa

16.11.2022 § 626: Hankintapäätös HUS 485-2022 Suorahankinta ekstraktiovälineet
- suorahankinta; 40 § 2. mom. 2. kohta n hankintayksikkö voi tehdä suorahankinnan,
jos teknisestä tai yksinoikeuden suojaamiseen liittyvästä syystä vain tietty toimittaja
voi toteuttaa hankinnan
- ennakkoilmoitus julkaistu
- sopimuskausi kaksi vuotta sekä optio 1 + 1 vuotta
- hankinnan ennakoitu kokonaisarvo 270 000 euroa

17.11.2022 § 627: HUS 385-2022 Kromatografiatarvikkeet
- suorahankinta 40 § 2. mom. 2. kohta n hankintayksikkö voi tehdä suorahankinnan,
jos teknisestä tai yksinoikeuden suojaamiseen liittyvästä syystä vain tietty toimittaja
voi toteuttaa hankinnan
- sopimus on voimassa toistaiseksi, 9 kk irtisanomisaika
- hankinnan ennakoitu kokonaisarvo 580.000 euroa (48 kk)

21.11.2022 § 634: Hankintapäätös HUS 358-2022 Verityhjiötarvikkeet
- avoin menettely
- yhteishankinta HUS, Eksote ja Kymsote
- valitaan puitetoimittajat kahdelle osa-alueelle
- hankinnan ennakoitu kokonaisarvo 80.000 - 100.000 euroa

21.11.2022 § 636: HUS 305-2022 Hemodynamiikkalaitteistojen hankinta
- avoin menettely
- hankinnan kokonaisarvo 724 000 euroa (sis. hankittava laite, optiolaitteet,
huoltosopimukset sekä laitesidonnaiset kulutustarvikkeet 48 kuukauden ajalle)

22.11.2022 § 640: HUS 524-2022 Jäykän endoskopian 3D-Endoskopialaitteistot ja
instrumentit torakoskopiaan ja laparoskopiaan
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- yhteishankinta HUS, Kymsote ja Eksote.
- dynaamisen hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus
. ennakoitu kokonaisarvo 600.000 euroa

22.11.2022 § 641: Hankintapäätös (osa 1) HUS 780-2021 Imulaitteiden
yleistarvikkeet II letkut ja kärjet
- yhteishankinta HUS, Kymsote, Eksote sekä seuraavat HUSin jäsenkunnat: Askola,
Hanko, Helsinki, Inkoo, Karkkila, Kauniainen, Kerava, Kirkkonummi, Lapinjärvi,
Lohja,Loviisa, Porvoo, Raasepori, Sipoo, Siuntio, Vantaa, Vihti ja Keusote
(Hyvinkää, Järvenpää, Mäntsälä, Pornainen, Nurmijärvi, Tuusula) sekä Espoon Uusi
Sairaala.
- valitaan kaksi puitesopimustoimittajaa kullekin 17 tuoteryhmälle
etusijajärjestyksessä
- sopimuskausi 2 vuotta ja optio 1 + 1 vuotta
- hakinnan ennakoitu kokonaisarvo 350.000 euroa (48 kk)

22.11.2022 § 642: HUS 002-2022 Potilassimulaattori Siltasairaalan
Simulaatiokeskukseen
- dynaamisen hankintajärjestelmän sisäinen kilpailutus
- hankinnan kokonaisarvo 250.000 euroa (sis. laitteiston, laitesidonnaiset
kulutustarvikkeet ja lisävarusteet 48 kk aikana sekä huoltosopimuksen)

22.11.2022 § 643: Hankintapäätös HUS 039-2022 Kirurgiset haavaimutarvikkeet
- yhteishankinta HUS, HUS-jäsenkunnat ja kaupungit (sis. Espoon uusi sairaala, pois
lukien Espoon kaupunki) sekä Eksote, Kymsote Ja PHHYKY
- avoin menettely, 16 osa-aluetta, joihin kuhunkin valitaan 2 puitesopimustoimittajaa
- hankinnan ennakoitu kokonaisarvo 1.300.000 euroa

22.11.2022 § 644: HUS 521-2022 Keskuslaskimokatetrit
- yhteishankinta HUS, HUS-jäsenkunnat ja kaupungit (sis. Espoon uusi sairaala,
poislukien Espoon kaupunki) sekä Eksote, Kymsote ja PHHYKY
- suorahankinta Hankintalaki 40 §: avoimessa tai rajoitetussa menettelyssä ei ole
saatu lainkaan osallistumishakemuksia tai tarjouksia taikka soveltuvia
osallistumishakemuksia tai tarjouksia
- hankinnan ennakoitu kokonaisarvo 120.000 euroa (48 kk)

23.11.2022 § 646: Suorahankinta Chromium X/ iX laitteistojen laitesidonnaiset
analyysikitit, HUS 702-2022
- suorahankinta Hankintalaki 40.2. § 2 kohta: teknisestä tai yksinoikeuden
suojaamiseen liittyvästä syystä vain tietty toimittaja voi toteuttaa hankinnan
- hankinnan arvo 135.000 euroa

HUS-yhtymähallinto vs. johtaja (hankinnat) Timo Martelius
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18.11.2022 § 632: Päätös MS-detektorin hankinnasta
- avoin menettely
- hankinnan kokonaisarvo 110.000 euroa (sis. hankittava laitteisto, laitesidonnaiset
tarvikkeet ja huoltosopimusoptio neljälle vuodelle)

18.11.2022 § 633: Päätös muutoksesta infuusiolaitteiden hankintasopimukseen
- sopimuksen mukaisten toimitusten jatkaminen siihen asti kunnes uusi kilpailutus on
valmistunut
- HUSilla on oikeus irtisanoa sopimus päättymään 30 vuorokauden irtisanomisaikaa
käyttäen.
- sopimus jatkuu enintään 12 kuukautta
- sopimuksen arvo on 400.000 euroa (12 kk mukaan laskettuna)

21.11.2022 § 637: Olemassa olevan Metasystems -ohjelmien päivitys ja ylläpito
- suorahankinta; hankintalaki 40.2. § 2 kohta: s teknisestä tai yksinoikeuden
suojaamiseen liittyvästä syystä vain tietty toimittaja voi toteuttaa hankinnan
- hankinnan kokonaisarvo 113.000 euroa (5 vuotta)

HUS Tilakeskus vastuualuejohtaja kiinteistöhallinto Timo Peltoniemi

4.11.2022 § Kolmiosairaala, Lukitusjärjestelmien saneeraus, suunnittelu- ja
toteutusvaiheen hankinta
- Hanke on osa HUSin alueen Lukitusjärjestelmien saneeraus -hanketta ja sisältyy
vuosien 2022-2025 investointisuunnitelmassa HUSin suurten hankkeiden ohjelmaan
- HUS Kiinteistöt Oy toimii hankkeen rakennuttajana ja hankintayksikkönä ja on
esittänyt tarjouksen hankkeen suunnittelu- ja toteutusvaiheesta kustannusarviona
140.000 euroa.

10.11.2022 § 155: Jorvin sairaala, Kulunvalvontajärjestelmän peruskorjaus,
toteutusvaihe
- Hanke sisältyy vuosien 2022-2025 investointisuunnitelmassa HUSin suurten
hankkeiden ohjelmaan
- HUS Kiinteistöt Oy toimii hankkeen rakennuttajana ja hankintayksikkönä ja on
esittänyt tarjouksen hankkeen toteutusvaiheesta kustannusarviona 230.000 euro

18.11.2022 § 157: Puistosairaala, Hissin 4 uusiminen, toteutusvaiheen hankinta
- hanke on osa HUSin hissien peruskorjausohjelmaa, joka sisältyy vuosien 2022-
2025 investointisuunnitelmaan
- HUS Kiinteistöt Oy toimii hankkeen rakennuttajana ja hankintayksikkönä ja on
esittänyt tarjouksen hankkeen toteutusvaiheesta kustannusarviona 128.500 euroa

Helsingin ja Uudenmaan Pöytäkirja
sairaanhoitopiiri 12/2022
 
Hallitus 28.11.2022 HUS/213/2022
 

 43



18.11.2022 § 158: Puistosairaala, Hissin 5 uusiminen, toteutusvaiheen hankinta
- hanke on osa HUSin hissien peruskorjausohjelmaa, joka sisältyy vuosien 2022-
2025 investointisuunnitelmaan
- HUS Kiinteistöt Oy toimii hankkeen rakennuttajana ja hankintayksikkönä ja on
esittänyt tarjouksen hankkeen toteutusvaiheesta kustannusarviona 118.500 euroa

HUS Tietohallinto vt. tietohallintojohtaja Pekka Lampinen

9.11.2022 § 417: Hansel minikilpailutus Hitachi tallennuslaite HUS 471-2022
- dynaamisen hankintajärjestelmän sisäinen hankinta
- hankinnan arvo 176.470 euroa

16.11.2022 § 426: Palvelunohjaus- ja tilanhallintajärjestelmän hankintapäätöksessä
arvioidun tilausmäärän korjaaminen 2022-2023
- palveluohjaus- ja tilanhallintajärjestelmän hankintapäätöksen (HUS/1386/2017-1)
arvoa lisätään siten, että se on neljän vuoden laskennallisella sopimuskaudella
enintään noin 3.000.000,00 euroa

 
Päätösesitys  
 
 Hallitus päättää, ettei se ota käsiteltäväkseen esittelytekstissä lueteltuja kuntalain 92

§:n tarkoittamia päätöksiä.
 
Päätös  
 
 Päätösesitys hyväksyttiin.
 
Julkisuus  
 
 Julkinen  
 
Lisätiedot  
 
 Vs. hallintojohtaja Suvi Posio, suvi.posio(at)hus.fi
 
Tiedoksi  
 
 Asianosaiset
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169 § Muut asiat
 
Selostus  
 
 Hallituksen vuoden 2022 kokousaikataulu ja kokouksissa käsiteltävät asiat

Aika Käsiteltävät asiat
to 15.12.2022 Valtuusto
ma 19.12.2022 Valtuustopäätösten toimeenpano

 
Päätösesitys  
 
 Merkitään tiedoksi.
 
Päätös  
 
 Merkittiin tiedoksi.
 
Julkisuus  
 
 Julkinen  
 
Lisätiedot  
 
 Vs. hallintojohtaja Suvi Posio, suvi.posio(at)hus.fi
 
Tiedoksi  
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Muutoksenhakukiellot

Kieltojen perusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta
eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa: 158, 159,
162, 165, 168, 169 §

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 160, 161, 164, 166
§

Oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 6 §:n tai muiden säädösten
mukaan ei seuraaviin päätöksiin saa hakea muutosta valittamalla. Pykälät ja valituskieltojen
perusteet: 163 § (hankinta-asia, ks. oikaisuohje ja valitusosoitus markkinaoikeuteen)

Seuraaviin päätöksiin liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden käsittely kuuluu Helsingin
käräjäoikeuden toimivaltaan:

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen). Kuntayhtymän
viranomaisen päätöksestä oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja
sen jäsen. Oikaisuvaatimus tehdään kirjallisena.

Oikaisuvaatimuskielto

Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai
täytäntöönpanoa, oikaisuvaatimuksen johdosta annetusta päätöksestä eikä päätöksestä,
johon haetaan muutosta muun lain kuin kuntalain (410/2015) nojalla.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Hallituksen päätöksestä oikaisuvaatimus osoitetaan hallitukselle.

Hallitus käsittelee oikaisuvaatimuksen myös silloin, jos se on käyttänyt kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeuttaan lautakunnan päätökseen.

Oikaisuvaatimusaika
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Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen
lähettämisestä, kolmantena päivänä sähköisen viestin lähettämisestä, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Kunnan
jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto taikka arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen toimittaa perille ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
· päätös, johon vaaditaan oikaisua,
· miltä kohdin päätökseen vaaditaan oikaisua ja mitä muutoksia vaaditaan tehtäväksi,
· oikaisuvaatimuksen perustelut,
· mihin oikaisuvaatimusoikeus perustuu, ellei oikaisuvaatimuksen kohteena oleva päätös
kohdistu sen tekijään,
· oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta ja yhteystiedot,
· mahdollisen asiamiehen tai laillisen edustajan yhteystiedot sekä
· postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon asiaan liittyvät asiakirjat voidaan lähettää.

Oikaisuvaatimuksen liitteet

Oikaisuvaatimukseen on liitettävä:
· oikaisuvaatimuksen kohteena oleva päätös oikaisuvaatimusohjeineen,
· selvitys siitä, milloin oikaisuvaatimuksen tekijä on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys
oikaisuvaatimusajan alkamisajankohdasta sekä
· asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä vetoaa vaatimuksensa tueksi, ellei niitä ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Hallituksen päätöksen liitteistä voi tiedustella HUS Keskuskirjaamosta.

Tiedon luovuttamiseen salassa pidettävistä asiakirjoista sovelletaan viranomaisten toiminnan
julkisuudesta annetun lain (621/1999) säännöksiä.

Oikaisuvaatimuksen perille toimittaminen

Asianosaisen tai hänen valtuuttamansa henkilön on toimitettava hallitukselle osoitettu
oikaisuvaatimus HUS Keskuskirjaamoon, jonka yhteystiedot ovat tämän asiakirjan lopussa.

Oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille oikaisuvaatimusajan viimeisenä
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päivänä ennen HUS Keskuskirjaamon asiakaspalveluajan päättymistä. Omalla vastuulla
oikaisuvaatimuksen voi lähettää postitse, lähetin välityksellä tai faksilla taikka sähköpostilla.

OIKAISUOHJE

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön
voi tehdä julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016)
(hankintalaki) 132-134 §:n mukaan hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun.
Hankintaoikaisun voi tehdä tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen
tehnyt ehdokas eli se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen). Hankintaoikaisu tehdään kirjallisena.

Viranomainen, jolle vaatimus osoitetaan

Hallituksen päätöksestä hankintaoikaisu osoitetaan hallitukselle.

Määräaika oikaisua koskevien vaatimusten tekemiselle

Hankintaoikaisua on vaadittava 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta.

Asianosaisen katsotaan saaneen hankintapäätöksen oheisasiakirjoineen tiedoksi sähköistä
tiedoksiantoa käytettäessä sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoineen sisältävä
sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että
viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei
asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle
myöhemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan
saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei tiedoksiannon
näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto
katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Tiedoksisaantipäivää ei lueta määräaikaan.

Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, jolloin virastossa ei
työskennellä, vaatimuksen saa toimittaa ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.
Hankintaoikaisun vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, jonka kuluessa
asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

Hankintaoikaisun sisältö

Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi
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· asianosaisen nimi ja kotikunta,
· postiosoite ja muut yhteystiedot, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa,
· päätös, johon haetaan oikaisua sekä
· miltä osin päätökseen haetaan oikaisua ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi sekä
perusteet.

Jos puhevaltaa käyttää muu kuin asianosainen itse, on vaatimuksessa mainittava myös tämän
henkilön nimi, kotikunta, postiosoite ja muut yhteystiedot, johon asiaa koskevat ilmoitukset
voidaan toimittaa.

Jos vaatimus toimitetaan kirjeenä, on asianosaisen tai hänen laillisen edustajansa taikka
asiamiehen omakätisesti allekirjoitettava vaatimus. Tarvittaessa voidaan vaatimuksen tekijää
pyytää toimittamaan sähköpostilla saapuneesta vaatimuksesta alkuperäinen allekirjoitettu
kappale, mikäli on syytä epäillä asiakirjan aitoutta, eheyttä ja muuttumattomuutta (laki
sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 13/2003).

Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivat ne jo ole
hankintayksikön hallussa.

Hallituksen päätöksen liitteistä voi tiedustella HUS Keskuskirjaamosta.

Tiedon luovuttamiseen salassa pidettävistä asiakirjoista sovelletaan julkisuuslain (621/1999)
säännöksiä.

Toimitusosoite

Asianosaisen tai hänen valtuuttamansa henkilön on toimitettava hallitukselle osoitetut
vaatimukset HUS Keskuskirjaamoon.

Vaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille määräajan viimeisenä päivänä ennen
kirjaamon aukioloajan päättymistä. Omalla vastuulla vaatimuksen voi lähettää postitse, lähetin
välityksellä tai faksilla taikka sähköpostilla.

VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa
asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen.

Valitusoikeus koskee kansallisen kynnysarvon ja EU-kynnysarvon ylittävistä julkisista
hankinnoista annettuja päätöksiä.

Valituskielto
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Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea
muutosta kuntalain (410/2015) eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain
(808/2019) nojalla.

Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei
markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti.

Asian saattaminen markkinaoikeuteen

Jos hankinnassa on menetelty hankintalain tai sen nojalla annettujen säännösten tai
määräysten tai Euroopan yhteisön lainsäädännön tai maailman kauppajärjestön julkisia
hankintoja koskevan sopimuksen vastaisesti, voi se, jota asia koskee tai muu hankintalain 145
§:ssä mainittu taho, saattaa asian valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi ja käyttää
asiassa puhevaltaa.

Markkinaoikeus ei käsittele hakemusta, jonka ennakoitu arvo on pienempi kuin hankintalain 25
§:ssä säädetyt kynnysarvot.

Markkinaoikeuden käytettävissä olevista seuraamuksista on säädetty hankintalain 16 luvussa.

Päätös ei sido kuntayhtymää ennen kuin on selvinnyt, käyttääkö ylempi toimielin asiassa
kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta.

Sopimus ei synny päätöksen tiedoksiannolla. Hankintalain 128 §:n mukaan hankintayksikön
on päätöksen tekemisen jälkeen tehtävä hankintaa koskeva kirjallinen sopimus. EU-
kynnysarvon ylittävissä hankinnoissa hankintasopimus voidaan tehdä ja panna täytäntöön
aikaisintaan 14 päivän kuluttua päätöksen tiedoksiannosta

Valituslupa

Hankintalain 146 §:n mukaan puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea
valittamalla muutosta, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa.

Lupa on myönnettävä, jos:
1. asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tärkeää; tai
2. siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy.

Valituksen määräaika

Jollei toisin säädetä, valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen
on saanut tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen.

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkö on
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tehnyt hankintasopimuksen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta
odotusaikaa.

Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä
tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä
valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Asianosaisen katsotaan saaneen hankintapäätöksen oheisasiakirjoineen tiedoksi sähköistä
tiedoksiantoa käytettäessä sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoineen sisältävä
sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että
viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei
asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle
myöhemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan
saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei tiedoksiannon
näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto
katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Tiedoksisaantipäivää ei lueta mukaan
määräaikaan.

Jos vireillepanoajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, jolloin virastossa ei
työskennellä, asiakirjat saa toimittaa markkinaoikeudelle ensimmäisenä sen jälkeisenä
arkipäivänä.

Valituksen sisältö

Valituksessa on ilmoitettava
· hankinta-asia, jota valitus koskee ja
· valittajan vaatimukset ja niiden perusteet
· puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi
käsittelylupa tulisi myöntää
· valittajan nimi ja kotikunta
· postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa

Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos
valituksen laatija on joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja
kotikunta.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä.

Valitukseen on liitettävä
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· päätös, jota vaaditaan muutettavaksi, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä
· todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys vireillepanoajan
alkamisen ajankohdasta.

Valitukseen on liitettävä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on
liitettävä valtakirja sen mukaan kuin oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssä
säädetään.

Hallituksen päätöksen liitteistä voi tiedustella HUS Keskuskirjaamosta.

Tiedon luovuttamiseen salassa pidettävistä asiakirjoista sovelletaan julkisuuslain (621/1999)
säännöksiä.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava
hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on
toimitettava hankintayksikölle asianomaisen kirjaamon osoitteeseen viimeistään silloin, kun
hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle, jonka yhteystiedot ovat:

Markkinaoikeus
Sörnäistenkatu 1
00580 Helsinki
Puhelin: 029 564 3300
Faksi: 029 564 3314
markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen tulee olla perillä valitusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden virka-ajan
päättymistä. Itse tiedoksisaantipäivää ei lasketa mukaan.

Hakemuksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilökohtaisesti, asiamiestä
käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, faksin tai sähköpostin avulla kuten laissa sähköisestä
asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003) säädetään.

Asian käsittelystä markkinaoikeudessa peritään voimassa olevan lain mukainen
oikeudenkäyntimaksu (tuomioistuinmaksulaki, 1455/2015).
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VALITUSOSOITUS HELSINGIN HALLINTO-OIKEUTEEN

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella:
Kunnallisvalitus 167 §
Hallintovalitus, pykälä

Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksella
Helsingin hallinto-oikeudelta vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös
oikaisuvaatimuksen johdosta on muuttunut, päätökseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksella myös se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), kuntayhtymän jäsenkunta sekä kunnan
jäsen.

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että
1. päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
2. päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa, tai
3. päätös on muuten lainvastainen.

Hallintovalituksen saa tehdä päätöksestä, jolla hallintoasia on ratkaistu tai jätetty tutkimatta.

Valituskielto

Kunnallisvalitusta tai hallintovalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee vain valmistelua
tai täytäntöönpanoa.

Markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvasta asiasta ei saa valittaa kuntalain (410/2015) nojalla
eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) nojalla. Valituskielto perustuu
hankintalain 163 §:ään.

Valitusaika

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen
lähettämisestä, kolmantena päivänä sähköisen viestin lähettämisestä, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Kunnan
jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto taikka arkilauantai, saa valituksen
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toimittaa perille ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valituksen sisältö

Valituksessa on ilmoitettava
· päätös, johon haetaan muutosta,
· miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi,
· vaatimusten perustelut,
· mihin valitusoikeus perustuu, ellei valituksen kohteena oleva päätös kohdistu valittajaan,
· valittajan nimi, kotikunta ja yhteystiedot,
· mahdollisen asiamiehen tai laillisen edustajan yhteystiedot sekä
· postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan
lähettää.

Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettävä:
· valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen,
· selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisajankohdasta sekä
· asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, ellei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Hallituksen päätöksen liitteistä voi tiedustella HUS Keskuskirjaamosta.
Tiedon luovuttamiseen salassa pidettävistä asiakirjoista sovelletaan viranomaisten toiminnan
julkisuudesta annetun lain (621/1999) säännöksiä.

Valituksen perille toimittaminen

Valittajan tai hänen valtuuttamansa henkilön on toimitettava valitus Helsingin hallinto-
oikeuteen, jonka yhteystiedot ovat:

Helsingin hallinto-oikeus
Sörnäistenkatu 1
00580 HELSINKI
Puhelin: 029 564 2000
Faksi: 029 564 2079
helsinki.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Asiakirjat toimitetaan perille omalla vastuulla postitse, lähetin välityksellä taikka faksilla tai
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sähköpostilla. Valitus on liitteineen toimitettava perille siten, että se ehtii perille hallinto-
oikeuteen ennen valitusajan päättymistä.

Hallinto-oikeudessa suoritettavasta valituksen käsittelystä perittävän oikeudenkäyntimaksun
edellytykset ja suuruus määräytyvät tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaisesti. Jos
oikeudenkäyntimaksu peritään, sen suuruus on 270 €.

Yhteystiedot
HUS Keskuskirjaamo, HYKS-sairaanhoitoalueen kirjaamo
Postiosoite: PL 200, 00029 HUS
Käyntiosoite: Marjaniementie 74, Iiris-keskus, 00930 Helsinki
Puhelinvaihde: 09 4711
Puhelin: 050 428 7837
Faksi: 09 471 75500
Sähköposti: keskuskirjaamo@hus.fi
Asiakaspalvelu arkisin klo 9.00-15.00.
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