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14.12.2022 klo 13.00-13.48

Hybridikokous, Teams mahdollisuus tai Ridasjarven paihdehoitokeskus,
Hyvinkaa

Yhtymakokousedustajat: (liite 1)
Askola Heidi Hovisilta

Espoo Tommi Nieppola

Helsinki Salla Sinervuo

Hyvinkaa Hannu Lignell

litti Jaana Aro

Jarvenpaa Kirsi-Marja Karjalainen
Karkkila Markku Korhonen
Kouvola Karoliina Kanerva

Lohja Teija Ristaniemi

Mantsala Tapio Havula
Nurmijarvi Alpo Sailio

Orimattila Tuomo Jussila
Pornainen Osku Kuusela

Pukkila Lennu Sajomaa

Tuusula Markku Vehmas

Vantaa Riikka Kiljander-Kiiskinen
Vihti Pentti Pulkkinen

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi 14 §

§:t 14-22

§17

Kari Kuusisto

puheenjohtaja
Sanna Tienvieri

poytakirjanpitaja

Tapio Havula
puheenjohtaja

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
Poytakirjan kasittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme.
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14 §

KOKOUKSEN AVAAMINEN SEKA LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN

TOTEAMINEN

Yhtymakokouksen tyojarjestyksen 1 §:n mukaan yhtymakokouksen
kutsuu koolle hallituksen puheenjohtaja sekd johtaa puhetta, kunnes
yhtyméakokouksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja on valittu.

Yhtymékokouksen poytakirjanpitajana toimii ja sen muistakin sihteerin
tehtavistd huolehtii kuntayhtyméan johtaja tai hallituksen maaraama
muu viranhaltija.

Tyojarjestyksen 2 §:n mukaan varsinaiset yhtyméakokoukset pidetaan
vuosittain kevaalla kesakuun loppuun mennessé ja syksylld marras-
kuun loppuun mennessa.

Tyojarjestyksen 3 §:n mukaan kutsu yhtymékokoukseen on viimeistaan
neljatoista paivaa ennen kokousta lahetettava jasenkuntien kunnanhal-
lituksille ja jasenkuntien valitsemille yhtymékokousedustajille seka niil-
le, joilla on kokouksessa lasndolo- ja puheoikeus.

Tyojarjestyksen 17 §:n mukaan hallituksen puheenjohtajan ja kuntayh-
tyméan johtajan on oltava lasna yhtymakokouksessa. Heidan poissa-
olonsa ei estd asioiden kasittelya. Hallituksen jéasenilld on lasn&olo-
oikeus. Edelld mainituilla henkil6illa on oikeus ottaa osaa keskusteluun,
mutta ei paatdksen tekemiseen, jollei han samalla ole yhtyméakokous-
edustaja.

Perussopimuksen 4 §:n mukaan kukin jasenkunta valitsee yhtymako-
koukseen yhden edustajan.

Perussopimuksen 5 §:n mukaan yhtymakokousedustajalla on niin mon-
ta aanta, kuin hanen edustamansa kunnan peruspddomaosuus on
prosentteina kaikkien kuntien peruspadomaosuuksien summasta kun-
tayhtyman viimeksi vahvistetun tilinpaatéksen mukaan. Aanimaarat
lasketaan prosentin kymmenyksen tarkkuudella.

Kunnan valitseman edustajan danimaéara voi kuitenkin olla enintdan
yksi viidesosa (1/5) kaikkien jasenkuntien valitsemien edustajien yh-
teenlasketusta rajoittamattomasta aénimaarasta.

Perussopimuksen 6 §n mukaan yhtyméakokous on paéatdsvaltainen,
kun vahintdan kaksi kolmasosaa (2/3) edustajista on saapuvilla ja he
edustavat vahintaan puolta (1/2) kaikkien edustajien yhteenlasketusta
aanimaarasta.

Jotta kokous olisi paatdsvaltainen, tulee lasna olla vdhintédén 13 edus-

tajaa ja heilla tulee olla vahintaan 50 aanta.

Yhtyméakokouksen tyojarjestyksen 5 §:n mukaan yhtymakokousedusta-
jan tai varaedustajan tulee tarvittaessa esittaa pdytakirjanote, valtakirja
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15§

KOKOUKSEN AANILUETTELON JA TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Yhtyméakokouksen tydjarjestyksen 6 §n mukaan kokouksessa lasna
olevista edustajista on laadittava luettelo, johon merkitdan heidan &a-
nimaaransa. Hyvaksyttya aaniluetteloa on noudatettava kokouksessa,
kunnes aaniluetteloa muutetaan.

Kokouksesta poistuvan samoin kuin kokoukseen mydhéastyneena saa-
puvan on ilmoittauduttava puheenjohtajalle.

Kokouksen aaniluettelo muodostui edellisen pykalan kasittelyn yhtey-
dessa suoritetun nimenhuudon perusteella.

Yhtyméakokouksen tydjarjestyksen 7 §:n mukaan asiat esitellaan yhty-
makokouksessa esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei yhtyma-
kokous toisin paata.

Késittelyn pohjana (pohjaehdotuksena) on hallituksen ehdotus taikka,
milloin tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on valmistellut asi-
an, niiden ehdotus.

Jos hallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut
esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin yhtymakokous on tehnyt
paatdksen asiasta, pohjaehdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on
peruutettu, asia on poistettava esityslistalta.

Kokouksessa kasiteltavista asioista on hallitus laatinut taman esityslis-
tan.

Hallitus

Ehdotus: Yhtymakokous paattdaa vahvistaa kokouksen &aniluetteloksi
edellisessa pykaldssa suoritetun nimenhuudon perusteella muodostu-
neen edustaja- ja aaniluettelon (lite n:o 1) seka kasitella asiat hallituk-
sen laatiman esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

Yhtymédkokous 14.12.2022 § 15

Paatds: Yhtymakokous paatti vahvistaa kokouksen &aniluetteloksi
edellisessa pykalassa suoritetun nimenhuudon perusteella muodostu-
neen edustaja- ja aaniluettelon (liite n:0 1) seka kasitella asiat hallituk-
sen laatiman esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

0




UUDENMAAN PAIHDEHUOLLON KUNTAYHTYMA

YHTYMAKOKOUS

POYTAKIRJA 3/2022
14.12.2022

tai muu luotettava selvitys oikeudestaan edustaa jasenkuntaa yhtyma-
kokouksessa.

Tyojarjestyksen 4 §:n mukaan yhtymakokousedustajan, joka on estynyt
saapumasta kokoukseen, on huolehdittava siita, ettd varaedustaja kut-
sutaan hanen sijaansa.

Yhtymakokouksen tyojarjestyksen 6 §:n mukaan lasné olevat kuntien
edustajat ja varaedustajat todetaan nimenhuudolla, joka toimitetaan ja-
senkunnittain aakkosjarjestyksessa. Nimenhuudon jalkeen puheenjoh-
taja toteaa esteen ilmoittaneet edustajat ja lasna olevat varaedustajat
seka onko yhtymakokous laillisesti kutsuttu koolle ja paatosvaltainen.

Yhtymakokous on vahvistanut kuntayhtymén peruspadoman 9.6.1997.
Esityslistan liitteend olevassa luettelossa on jasenkuntien edustajien
aanimaarat merkitty perussopimuksen 5 §:n mukaisesti.

Liite n:o 1

Nimenhuudon perusteella muodostuva edustaja- ja aaniluettelo liite-

taan poytakirjan liitteeksi n:o 1.

Hallitus
Ehdotus: Puheenjohtaja

1) avaa kokouksen ja toimituttaa 1&sna olevien edustajien
toteamiseksi nimenhuudon jasenkunnittain aakkosjarjes-
tyksessa,

2) toteaa nimenhuudon perusteella 1dsna olevat yhtymako-

kousedustajat ja heidan adnimaaransa,

3) toteaa muut lasnéaolo-oikeutetut,
4) toteaa kokouskutsun lahetetyn 30.11.2022
5) toteaa kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Yhtyméakokous 14.12.2022 § 14

Paatos: Hallituksen puheenjohtaja Kari Kuusisto avasi kokouksen ja
toimitutti lasna olevien edustajien toteamiseksi nimenhuudon jasen-
kunnittain aakkosjarjestyksessa. Lasna oli 18 kunnan edustajaa, joilla
yhteensa dania 98,9. Muut lasnéaolijat olivat kuntayhtymén johtaja San-
na Tienvieri, hallituksen jasenet Jouko Lindtman, Riia Jarvenpaa ja
Anne Alén. Kokouskutsu on lahetetty 30.11.2022. Kokous todettiin lail-
liseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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16 §

PUHEENJOHTAJAN JA VARAPUHEENJOHTAJAN VAALI

17 §

Yhtymakokouksen tyojarjestyksen 1 §:n mukaan jokaista yhtymako-
kousta varten valitaan oma puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Halli-
tuksen puheenjohtaja johtaa puhetta, kunnes puheenjohtaja ja varapu-
heenjohtaja on valittu.

Kuntalain mukaan kunnanvaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjoh-
taja valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Yhtymakokouksen tydjarjestyksen 9 §:n mukaan vaalin toimittamisesta
on soveltuvin osin voimassa, mita kuntalaissa saadetaan.

Hallitus
Ehdotus: Yhtymakokous toimittaa kokouksen puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan vaalin.

Yhtyméakokous 14.12.2022 § 16
Paatés: Valitaan puheenjohtajaksi Tapio Havula ja varapuheenjohtajaa
ei valita.

POYTAKIRJAN TARKASTAMINEN JA POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

Yhtymakokouksen tyojarjestyksen 20 §:n mukaan yhtymakokoukselle
valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa, jollei yhtymakokous jonkin asian
kohdalla ole paattanyt, etta pdytakirja tarkastetaan muulla tavalla.

Hallintosdannén 43 §:n mukaan podytakirja tarkastetaan toimielimen
paattdmalla tavalla. Saanndsta noudatetaan yhtymékokouksen tyojar-
jestyksen 19 §:n nojalla yhtyméakokouksen poytékirjan tarkastamiseen.

Hallitus

Ehdotus: Poytakirja tarkastettaneen siten, etta se lahetetdan viipymatta
postitse puheenjohtajalle allekirjoitettavaksi ja sen jéalkeen pdytakirjan-
tarkastajille tarkastettavaksi.

Yhtymakokous valitsee kaksi pdytakirjantarkastajaa.

Yhtyméakokous 14.12.2022 § 17

5.
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Paatos: Poytakirja tarkastetaan kokouksen paatteeksi ja pdytékirjan-
tarkastajiksi valittiin Alpo Sailio ja Osku Kuusela.

18 §
LUOTTAMUSHENKILOIDEN KOKOUS- JA VUOSIPALKKIOT 2023

Luottamushenkildiden palkkiosdannén 2 §:n mukaan yhtyméakokous
paattda vuosittain kuntayhtymén toimielinten kokouksista maksetta-
vien palkkioiden maarasta.

Edelleen palkkiosdannoén 4 §n mukaan hallituksen puheenjohtajalle
suoritetaan kokouspalkkioiden lisdksi puheenjohtajan tehtavista yhty-
makokouksen vuosittain vahvistama palkkio.

Yhtymakokouksen vuodelle 2022 vahvistamat palkkiot ovat:

- hallituksen jasenten kokouspalkkio 150 euroa

- hallituksen puheenjohtajan vuosipalkkio 1500 euroa

- tarkastuslautakunnan jasenten kokouspalkkio 150 euroa
- muiden toimielinten jasenten kokouspalkkio 100 euroa

Toimielimen puheenjohtajalle maksetaan kokouspalkkio korotettuna
50 %:lla.

Hallitus 14.9.2022 § 74

Ehdotus: Hallitus paatti esittaa yhtymakokoukselle, ettd vuoden 2023
luottamushenkildiden kokous- ja vuosipalkkiot vahvistetaan seuraa-
vasti:

Hallitus paatti esittaa yhtymakokoukselle vuoden 2023 luottamushen-
kilopalkkioiksi:

hallituksen jasenten kokouspalkkio 150 euroa,
hallituksen puheenjohtajan vuosipalkkio 1500 euroa,
tarkastuslautakunnan jasenten kokouspalkkio 150 euroa,
muiden toimielinten jasenten kokouspalkkio 100 euroa.

Toimielimen puheenjohtajalle maksetaan kokouspalkkio Kkorotettuna
50 %:lla.

Yhtyméakokous 14.12.2022 § 18
P&aatos: Yhtymakokous paatti, ettd vuoden 2023 luottamushenkildiden
kokous- ja vuosipalkkiot vahvistetaan seuraavasti:

Hallitus paatti esittaa yhtymakokoukselle vuoden 2023 luottamushen-
kilopalkkioiksi:
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- hallituksen jasenten kokouspalkkio 150 euroa,

- hallituksen puheenjohtajan vuosipalkkio 1500 euroa,

- tarkastuslautakunnan jasenten kokouspalkkio 150 euroa,
- muiden toimielinten jasenten kokouspalkkio 100 euroa.

Toimielimen puheenjohtajalle maksetaan kokouspalkkio korotettuna
50 %:lla.

19§
TALOUSARVIO 2023 JA TALOUSSUUNNITELMA

Kuntalain mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessé hyvaksyt-
tava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio. Sen hyvék-
symisen yhteydessa valtuuston on hyvéksyttava myos kolmea tai use-
ampaa vuotta koskeva taloussuunnitelma. Talousarviovuosi on talous-
suunnitelman ensimmainen vuosi. Talousarviossa ja —suunnitelmassa
hyvaksytdan kunnan toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Talousar-
vio ja —suunnitelma on laadittava siten, ettd edellytykset kunnan tehtéa-
vien hoitamiseen turvataan.

Talousarvioon otetaan toiminnallisten tavoitteiden edellyttamat maara-
rahat ja tuloarviot seké siind osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan.
Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai netto-
maaraisena. Talousarviossa on kayttdtalous- ja tuloslaskelmaosa sekéa
investointi- ja rahoitusosa. Se mita kuntalaissa sdadetéan, on voimas-
sa soveltuvin osin myés kuntayhtymassa.

Yhtymakokouksen antaman talousarvio- ja taloussuunnitelmaohjeen
mukaan suunnitelmakehykset valmistellaan taloustoimistossa. Kehyk-
set perustuvat edelliseen hyvaksyttyyn taloussuunnitelmaan ja viimek-
si valmistuneeseen tilinpaatokseen. Kehyksista ja muista annettavista
ohjeista ja perusteista paattaa hallitus. Valmistelussa tulee ottaa huo-
mioon mahdolliset jasenkuntien esitykset toiminnan kehittdmisesta.

Edella mainitun ohjeen mukaisesti yhtymakokous hyvaksyy méaaréra-
hat ja tuloarviot seuraavien toimintojen osalta: hallinto ja laitostoiminta.
Hallitus puolestaan hyvaksyy kayttésuunnitelmat, osamaérarahat ja
osatuloarviot seuraavien toimintojen osalta: luottamushenkilét, yleis-
hallinto, laitos, hoitotyd, kuntoutus ja tukipalvelut.

Perussopimuksen 11 §:n mukaan kuntayhtyma suorittaa jasenkuntien
peruspadomaosuuksille kolmen kuukauden helibor-vuosikorkoa vas-
taavan vuotuisen koron vahennettyna yhdella prosenttiyksikolla. Korko
voi kuitenkin olla enintédan nelja prosenttiyksikko&. Maksettava korko
tulisi sisallyttaa jasenkunnilta perittavaan palvelumaksuun, jolloin pal-
veluja kayttavat kunnat tavallaan maksaisivat korkoa sijoittamalleen
pagomalle. Useimmin palveluja kayttavan kunnan osalta nettotulos oli-
si negatiivinen. Tasté& syysta talousarvioon ei esitetd maararahaa pe-
ruspagoman koron maksamiseksi jasenkunnille.




UUDENMAAN PAIHDEHUOLLON KUNTAYHTYMA

YHTYMAKOKOUS

POYTAKIRJA 3/2022
14.12.2022

Hallintosaannon 26 §:n mukaan yhtymakokous paattaa rahoituksen
hoitamisen perusteista, joiden mukaisesti hallitus paattaa rahoituksen
hoitamisesta ja lainanotosta. Maksuvalmiuden turvaamiseksi kaikissa
tilanteissa on perusteltua paattaa mahdollisen tilapaislainan ottamises-
ta tarvittaessa.

Talousarvio 2023 suunnitellaan niin, etta se pitaa sisalldan ainoastaan
Kiinteistosta saatavat vuokratulot tulona ja menona kiinteisténhoitoon
ja yllapitoon liittyvat kustannukset. Talousarvio perustuu siihen, etta
Kiinteistdja ei saada myydyksi vuodenvaihteeseen mennessa. Tilan-
teen merkittavasti muuttuessa eli rakennusten myynnin johdosta, tama
talousarvio ei ole enaa ajankohtainen ja se mitatéidaan. Tassé kohtaa
ei ole myoskéaan tarpeellista laatia taloussuunnitelmaa seuraaville
vuosille.

Tarkemmat talousarvioon 2023 liittyvat lahtokohdat ilmenevat liitteena
olevasta talousarvioehdotuksesta.

Hallitus 9.11.2022 § 92

Ehdotus: Hallitus paatti esittaa yhtymakokoukselle, etta se

1. Paattaa, etta peruspadomalle ei vuonna 2023 makseta korkoa.
Paatosta tulee perussopimuksen 11 §:n mukaan kannattaa va-
hintdan 2/3 kokouksessa saapuvilla olevien edustajien &ani-
maarasta.

2. Hyvaksyy liitteena olevan talousarvion 2023
3. Oikeuttaa hallituksen tarvittaessa ottamaan tilapaislainaa mak-
suvalmiuden turvaamiseksi tai investointien rahoittamiseksi.

Luoton maéara voi tasséa tapauksessa olla enintdéan 200 000 eu-
roa

Liite n:o 2: Ehdotus talousarvioksi 2023
Yhtymakokous 14.12.2022 § 19
Yhtymakokous paatti, etta
1. perusp&daomalle ei vuonna 2023 makseta korkoa. Paatosta tu-

lee perussopimuksen 11 §n mukaan kannattaa vahintaan 2/3
kokouksessa saapuvilla olevien edustajien aaniméaarasta. Hy-
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vaksyy liitteena olevan talousarvion 2023 ja oikeuttaa hallituk-
sen tarvittaessa ottamaan tilapaislainaa maksuvalmiuden tur-
vaamiseksi tai investointien rahoittamiseksi. Luoton m&ara voi
tassa tapauksessa olla enintdan 200 000 euroa

20 §
KIREELLISET JA MUUT MAHDOLLISET ASIAT

Kuntalain mukaan kunnanvaltuusto voi késitella asian, joka on mainittu
kokouskutsussa ja jonka kunnanhallitus on valmistellut.

Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi p&aattda ottaa asian kasiteltavak-
seen, vaikka sita ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos asia ei ole val-
misteltu, paatés asian ottamisesta kasiteltavaksi on tehtava yksimieli-
sesti. Kuntalain mukaan s&annés on soveltuvin osin voimassa kuntayh-
tymassa.

Perussopimuksen 7 §:n mukaan yhtymakokouksen tehtavista ja toi-
minnasta on soveltuvin osin voimassa, mita valtuuston tehtavista kun-
talaissa s&adetaan.

Hallitus
Ehdotus: Todetaan kiireelliset ja muut mahdolliset asiat. Hallituksen
puheenjohtajan katsaus taméanhetkiseen tilanteeseen.

Yhtymékokous 14.12.2022 § 20
Paatés: Merkittiin hallituksen puheenjohtajan katsaus tiedoksi.

21§
POYTAKIRJAN NAHTAVANA PITAMINEN JA PAATOKSISTA TIEDOTTAMINEN

Kuntalain 85§:n mukaan yhtyméakokouksen poytakirja siihen liitettyine
valitusosoituksineen on tarkastamisen jalkeen pidettava yleisesti nah-
tavana. Ennen poytakirjan nahtavana pitamista siitd on lahetettava jo-
kaisen jasenkunnan kunnanhallitukselle jaljennés. Jésenkuntien ja nii-
den jasenten katsotaan saaneen péytakirjassa mainituista paatoksista
tiedon sina paivana, jona poytakirja on asetettu nahtavaksi.

Hallitus
Ehdotus: Yhtymakokous paattas, etta poytakirja pidetaan yleisesti nah-
tavana kuntayhtyman toimistossa Hyvinkadan Ridasjarvelld kuntalain
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858:n mukaisesti ja siitéd lahetetaan jaljennds néhtévilla pitoaikoineen
jasenkuntien kunnanhallituksille.

Yhtyméakokous 14.12.2022 § 21
Paatos: Yhtymakokous paatti, ettd poytakirja pidetaan yleisesti nahta-
vana kuntayhtyman toimistossa Hyvinkdén Ridasjarvella kuntalain
85§:n mukaisesti ja siitd lahetetaan jaljennos néhtévilla pitoaikoineen
jasenkuntien kunnanhallituksille.

poLs
KOKOUKSEN PAATTAMINEN JA VALITUSOSOITUKSEN ANTAMINEN

Hallitus

Ehdotus: Esityslistalla olevien asioiden ja mahdollisesti kiireellisena
kasiteltavaksi otettujen asioiden tultua kasitellyksi puheenjohtaja ilmoit-
tanee, ettd poytékirjaan liitetdan kuntalain mukainen valitusosoitus ja
julistanee kokouksen paattyneeksi.

Yhtyméakokous 14.12.2022 § 22

Paatos: Esityslistalla olevien asioiden ja mahdollisesti kiireellisena ka-
siteltavaksi otettujen asioiden tultua késitellyksi puheenjohtaja ilmoitti,
etta poytakirjaan litetddn kuntalain mukainen valitusosoitus ja julisti
kokouksen paattyneeksi klo 13.48.
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VALITUSOSOITUS
Kunnallisvalitus

Kunnallisvallituksen saa tehda se, johon paétds kohdistuu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asi-
anosainen). Kunnallisvalituksen saa tehda my&s kuntayhtyman ja-
senkunta ja sen jasen.

Valituksen saa tehda mydos silla perusteella, ettd paatés on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa, paatoksen tehnyt viranomainen on ylit-
tanyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen on Helsingin hallinto-oikeus, Ratapihantie 9, Pl
110, 00521 Helsinki.

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksi-
saannista. Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paa-
toksista tiedon, kun pdytékirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asian-
osaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman pdivan kuluttua kirjeen ldhettdmisesta, saantotodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkitty-
na aikana.

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite,

- paatés, johon haetaan muutosta,

- milta osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen
vaaditaan tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan laatijan omakatisesti allekirjoi-
tettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siina on
mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettava paatds, josta valitetaan, alkuperaisena tai vi-
ran puolesta oikeaksi todistettuna jéliennéksena seka todistus siita
paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle enne valitusajan
paattymista, Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenai-
syyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensimmaisena sen jal-
keisena arkipaivana. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi Iahettaa
postitse tai lahetin vélityksella. Postiin asiakirjat on jatettava niin ajois-
sa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.







