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Karkkilan kaupungin konsernipalvelujohtajan viran nykyinen viranhaltija on
itisanoutunut tehtavastaan 19.11.2021.

Koska kaytanndssa konsernipalvelujohtaja ei ole ollut tydssaan enaa
25.11.2021 alkaen, tehtavaa hoidetaan talla hetkella valiaikaisin
jarjestelyin. Konsernipalvelujohtajan ensimmainen varahenkilé on
talouspaallikkd Juha Halén, joka on virkavapaalla 10.12.2021 asti.
Konsernipalvelujohtajan toinen varahenkild on hallintopaallikkd, mika virka
on talla hetkelld avoimena, ja minka viran tehtavat on myods jaettu muille
viranhaltijoille. Muita varahenkil6itd ei hallintosdanndssa ole maaratty.

Vuoden 2021 lopun ja vuoden vaihteen keskeiset konsernipalvelujohtajan
tehtavat ovat

- aluevaalien valmistelun ja aluevaalien toteuttamisen johtaminen ja
koordinointi,

- vuoden 2022 talousarvion valmistelun johtaminen ja koordinointi seka
osin sisallon tuottaminen,

- paatdsvalmistelun osalta kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston
esityslistojen valmistelun johtaminen ja koordinointi seka osin sisallon
tuottaminen,

- Covid 19 -pandemian johdosta kaupungin hairictilanteiden ja poikkeus-
olojen johtoryhman valmiuspaallikbn tehtavat,

- keskeisten talousasioiden johtaminen ja koordinointi (mm. uusien lainojen
kilpailutus, talousraportointi),

- |CT-asioiden koordinointi, seka

- henkildstoyksikon seka hallintoyksikdn esimiestehtavat.

Konsernipalvelujohtajan tehtavat on talla hetkella jaettu muille viranhaltijoil-
le alla olevan mukaisesti:

- aluevaalien paavastuu sivistysjohtaja Arto Jormalainen

- ICT-asioiden paavastuu sivistysjohtaja Arto Jormalainen

- henkilostoyksikdn esimiestehtavat sivistysjohtaja Arto Jormalainen

- keskeiset talousasiat, paavastuu talouspaallikké Juha Halén

- muut edella olevat tehtavat (ml. talousarvion 2022 valmistelun johtaminen
ja hallintopaallikon tehtavat), paavastuu kaupunginjohtaja Tuija Telén

On selvaa, etta vakituisen viranhaltijan rekrytointi vie aikaa, ja koska
konsernipalvelujohtajan tehtavissa on akuutti resurssihaaste, on
tarkoituksenmukaista paattaa konsernipalvelujohtajan tehtavien valiaikaiset
jarjestelyt viipymatta.

Ptk tark.



Kaupungin kaytantona on, etta toimialajohtajan/konsernipalvelujohtajan
avoimen viran tai sijaisuuden hoidossa maksetaan varsinaisen viran
palkan suuruinen palkka seka erikseen normaalin kdytannén mukaiset
muut korvaukset (esimerkiksi kokouspalkkiot). Avoimen viran hoitajan tai
viransijaisen palkka on kokonaispalkka ja tytaika kokonaistydaika.

Kaupungin hallintosaannén mukaan toimialajohtajat/konsernipalvelujohta-
jan valitsee valtuusto.Toimialajohtajan viran julistaa haettavaksi
kaupunginhallitus, samoin viran kelpoisuusehdoista paattaa
kaupunginhallitus. Viranhalijan valinnasta enintdan yhdeksi vuodeksi
paattaa kaupunginhallitus.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kasittely:

Paatos:

Ptk tark.

Kaupunginhallitus paattaa

1) nimeta vs. konsernipalvelujohtajaksi 25.11.2021 alkaen 19.1.2022 asti ja
vt. konsernipalvelujohtajaksi 20.1.-31.1.2022 sivistysjohtaja Arto
Jormalaisen niin, ettd hanen paavastuullaan on aluevaalien johtaminen ja
koordinointi, ICT-asiat seka kaupungin henkildstoyksikdn johtaminen,

2) etta sivistysjohtaja Arto Jormalaiselle maksetaan konsernipalvelujohta-
jan viran hoidosta vakituisen

konsernipalvelujohtajan viran kokonaispalkka ja muut kaupungin kaytan-
ndén mukaiset korvaukset (esim. kokouspalkkiot) ja lisdksi KVTESIn ja
Karkkilan kaupungin kdytannén mukainen lisdkorvaus samanaikaisesta
sivistysjohtajan viran hoidosta, ja

3) etta konsernipalvelujohtajan vastuulla olevien talousasioiden johtami-
sesta vastaa 13.12.2021- 31.1.2022 asti talouspaallikké Juha Halén, ja etta
Halénille korvataan lisatehtavista KVTESIn ja Karkkilan kaupungin
kaytanndn mukainen lisdkorvaus, ja

4) ettd muista edella kerrotuista vuoden 2021 lopun ja vuoden 2022 alun
keskeisista tehtavista (ml. talousarvion 2022 vamistelun johtaminen ja
hallintopaallikdn tehtdvat seka paavastuu kaupunginhallituksen ja
kaupunginvaltuuston esityslisojen valmistelusta ja kokousjarjestelyista)
vastaa 25.11.- 31.1.2021 kaupunginjohtaja Tuija Telén.

Kokouksen kasittelyn aikana klo 20.36 sivistysjohtaja Arto Jormalainen
poistuu esteellisena pykalan kasittelyn ajaksi, pdytakirjanpitajana
kaupunginhallituksen jasen Paula Salapuro. Kasittelyn aikana 20.41
kokouksesta poistuu esteellisena Tuija Telén.

Kaupunginhallitus paattaa

1) nimeta vs. konsernipalvelujohtajaksi 2.12.2021 alkaen 19.1.2022 asti ja
vt. konsernipalvelujohtajaksi 20.1.-31.1.2022 sivistysjohtaja Arto
Jormalaisen niin, ettd hanen paavastuullaan on aluevaalien johtaminen ja
koordinointi, ICT-asiat seka kaupungin henkildstoyksikdn johtaminen,

2) etta sivistysjohtaja Arto Jormalaiselle maksetaan konsernipalvelujohta-
jan viran hoidosta vakituisen konsernipalvelujohtajan viran kokonaispalkka
ja muut kaupungin kaytanndén mukaiset korvaukset (esim. kokouspalkkiot)



ja lisaksi KVTESIn ja Karkkilan kaupungin kaytannén mukainen lisdkorvaus
samanaikaisesta sivistysjohtajan viran hoidosta, ja

3) etta konsernipalvelujohtajan vastuulla olevien talousasioiden johtami-
sesta vastaa 13.12.2021- 31.1.2022 asti talouspaallikké Juha Halén, ja etta
Halénille korvataan lisatehtavistd KVTESIn ja Karkkilan kaupungin
kaytanndn mukainen lisdkorvaus, ja

4) ettd muista edella kerrotuista vuoden 2021 lopun ja vuoden 2022 alun
keskeisista tehtavista (ml. talousarvion 2022 valmistelun johtaminen ja
hallintopaallikdn tehtdvat seka paavastuu kaupunginhallituksen ja
kaupunginvaltuuston esityslistojen valmistelusta ja kokousjarjestelyista)
vastaa 2.12.2021- 31.1.2022 kaupunginjohtaja Tuija Telén ja etta Telénille
korvataan lisatehtavistd KVTESIin ja Karkkilan kaupungin kaytannon
mukainen lisakorvaus.

Jormalainen ja Telén palasivat kokoukseen klo 20.59

Kaupunginhallitus 07.02.2022 § 29

Ehdotus:

Paatos:

Taytantéénpano:

Ptk tark.

Konsernipalvelujohtajan virka avataan julkiseen hakuun helmikuussa 2022.
On selvaa, etta viran tayttdéon kuluu kaikkinensa aikaa useita viikkoja.
Tehtava on kaupungin kannalta erittdin keskeinen, joten viran hoidon
valiaikaiset jarjestelyt on syyta paattaa uudelleen aiemmin paatetyn (KH
13.12.2021) jarjestelyn paatyttya 31.1.2022.

Karkkilan kaupungin hallintosdannén mukaan konsernipalvelujohtajan
ensimmainen varahenkild on hallintopaallikké. On tarkoituksenmukaista
nimeta hallintopaallikkd konsernipalvelujohtajan avoimen viran hoitajaksi
1.2.2022 alkaen. Hallintopaallikkd hoitaa samaan aikaan myds
hallintopaallikdn tehtavaa.

Konsernipalvelujohtajan virassa on kokonaistytaika ja kokonaispalkka.
Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa

1) nimeta hallintopaallikké Leena Pieniniemen konsernipalvelujohtajan
avoimen viran hoitajaksi kokonaistydajalla 1.2.2022 alkaen siihen
saakka, kunnes vakinainen viranhaltija ottaa viran vastaan, ja

2) ettd konsernipalvelujohtajan avoimen viran hoitamisesta maksetaan
Leena Pieniniemelle konsernipalvelujohtajan viran
kokonaiskuukausipalkka 6.171,52 euroa, ja

3) etta lisaksi Leena Pieniniemelle korvataan samanaikaisesta
hallintopaallikdn viran hoitamisesta KVTESin ja kaupungin kdytannon
mukainen 5% lisakorvaus.

Hyvaksyttiin.
Merkittiin, etta hallintopaallikkd Leena Pieniniemi poistui esteellisena asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 19.28 - 19.35.

Pdytakirjaa tdman pykalan osalta piti kaupunginjohtaja Tuija Telén.

Henkilostoyksikko, Pieniniemi



