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Karkkilan kaupunki Poytakirja 5/2022
Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Korhonen Markku 17:00 - 22:27 Puheenjohtaja
Tallgrén Mika 17:00 - 22:27 1.
varapuheenjohtaja
Meri Seppo 17:00 - 22:27 2.
varapuheenjohtaja
Ahjoniemi Heli 17:00 - 22:27 Jasen
Jumisko Essi 17:00 - 22:27 Jasen
Laaksonen Jani 17:00 - 22:27 Jasen
Pietildinen Outi 17:00 - 22:27 Jasen
Salapuro Paula 17:00 - 22:27 Jasen poytakirjanpitaja §
65
Toikka Pertti 17:00 - 22:27 Jasen
Muu Tuija Telén 17:00 - 22:27 Kaupunginjohtaja  pdytakirjanpitaja §
69, esteellinen §:t
64 ja 65
Tallgrén Anna 17:00 - 22:27 Kv:n
puheenjohtaja
Hellgren Paivi 17:00 - 22:27 Kv 1.
varapuheenjohtaja
llonen Jarkko 17:02 - 22:27 Kv 2.
varapuheenjohtaja
Klemola Raine 17:00 - 18:45 Kv 3.
varapuheenjohtaja
Esko Vuolukka 17:00 - 22:27 Valmistelija esteellinen §:t 64
ja 65
Arto Jormalainen 17:00 - 22:27 Valmistelija poytakirjanpitaja §
64, esteellinen §
65
Pieniniemi Leena 17:00 - 22:27 Poytakirjanpitaja esteellinen §:t 64,

65 ja 69

Allekirjoitukset
Leena Pieniniemi
poytakirjanpitaja, ei §:t 64, 65, 69

Markku Korhonen
puheenjohtaja

Arto Jormalainen
poytakirjanpitaja, § 64

Paula Salapuro
poytakirjanpitaja, § 65

Tuija Telén
poytakirjanpitaja, § 69

Kasitellyt asiat

§:158-74

Ptk tark.
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Poytakirjan tarkastus  Poytakirja tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi

Karkkila
Heli Ahjoniemi Essi Jumisko
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytikirjan nahtavillapito

https://karkkilad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_fr
ames

Ptk tark.
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Kaupunginhallitus § 58 28.03.2022

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 58

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Esityslista Iahetetadn mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun
yhteydessa. Toimielinten kokouskutsu on lahettava vahintaan nelja (4)
paivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on I&sn&olo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

Toimielimen kokous on paatdsvaltainen, kun saapuvilla on enemman kuin
puolet toimielimen jésenista.

Ehdotus: Todetaan laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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§ 59 28.03.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 59

Ehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallituksen pdytakirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sita
varten valittua jasenta.

Tarkastusvuorot ovat seuraavat: Heli Ahjoniemi, Essi Jumisko, Jani
Laaksonen, Seppo Meri, Mika Tallgren, Pertti Toikka, Outi Pietildinen ja
Paula Salapuro.

Tarkastusvuorossa ovat Heli Ahjoniemi ja Essi Jumisko.

Toimielin valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa. Poytakirja tarkastetaan
viimeistaan 4.4.2022 klo 17.00.

Hyvaksyttiin.
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Heli Ahjoniemi ja Essi Jumisko.

Merkittiin, ettd valtuuston 2. varapuheenjohtaja Jarkko llonen saapui
kokoukseen klo 17.02, taman pykalan kasittelyn aikana.
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Kaupunginhallitus § 60 28.03.2022

Asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 60

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin
toisin paata. Toimielin voi erityisista syista paattaa ottaa kasiteltavaksi
sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikali vahintaan
puolet jasenista kannattaa asian kasiteltavaksi ottamista.

Ehdotus: Toimielin hyvaksyy esityslistan asioiden kasittelyjarjestykseksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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§ 61 28.03.2022

Rantapoikkeusluvan myéntaminen, Lammenpaa 224-404-2-69

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 61

171/10.03.02.00/2022

Esittelija:
Valmistelija:

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka

Asiaselostus

Uuden vapaa-ajan asunnon rakentaminen purettavan kesaasunnon tilalle
Saarlammen rannassa.

Hakemuksen sisélté

Rantapoikkeusluvan hakijat hakevat lupaa omistamalleen tilalle
LAMMENPAA 224-404-2-69 (1961, 1000m2, rv n.23m) |l kerroksisen 50k-
m2 vapaa-ajan asunnon rakentamiseen Kiinteistolla olevien | kerroksisten
30m2 + 10m2 rakennusten tilalle. Hakemus saapunut 1.9.2021.

Saanto: Lainhuuto 20.7.1961
Hakijan perustelut

Tilalla LAMMENPAA sijaitsee 60-luvulla rakennettu, luvallinen, pieni
kesaasunto ja talousrakennus. Rakennus sijaitsee lahella rantaviivaa. Uusi
rakennus liitetdan suoraan viereisella tontilla olevan asuinrakennuksen
vesi- ja viemariverkkoon.

1. Vanha rakennus on kosteusvaurioinen

2. Rakennus on huonossa kohtaa ja maapera on kostea ja pehmed

3. Rakennuspaikka on vakiintunut ja ranta on aktiivisessa kaytossa eika
rakentaminen vdhenna muiden rannan kayttajien rakennusoikeutta

Rakennuspaikan sijainti

Rakennuspaikka sijaitsee Saarlammen rannalla ndkoetaisyydella
kaupungin uimarannasta. Sijaintikartat liitteessa 1.

Hakijat omistavat rakennuspaikan viereisen tilan ja sen paarakennuksen,
jonka kunnallistekniikkaan uusi loma-asunto liitetaan.

Rakennuspaikka on haja-asutusaluetta, jossa rakentamista ohjaa Karkkilan
Rakennusjarjestys 2018 ja se sijaitsee rakennusjarjestyksessa osoitetun
suunnittelutarvealueen ulkopuolella.

Rakennuspaikka ei sijaitse pohjavesialueella.

Rakennuspaikka ei ole erityisten luontoarvojen kohde Luontoselvitys 2000
mukaisesti.
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§ 61 28.03.2022
Naapurit ja kuulemiset
Kaikki naapurit kuultu kaupungin toimesta. Naapureilla ei huomautettavaa.
Kaavoitustilanne
MAAKUNTAKAAVA: Alueella ei ole Lansi-Uudenmaan
vaihemaakuntakaavan alaisia maaryksia.
YLEISKAAVA: ei ole
ASEMAKAAVA: ei ole
RANTAKAAVA: ei ole
Alue ei ole Karkkilan kaupungin Kaavoitusohjelmassa 2021

Kantatilaperiaate

Olemassa olevan rakennuspaikan tdydennysrakentaminen ei edellyta
kantatilatarkastelua.

Kunnallistekninen valmius

1. Rakennuspaikalle kunnostetaan tieyhteys: Keuraanpolku 24
2. Uusi rakennus liitetdan viereisen tilan (224-402-2-115) vesi- ja
viemariverkostoon.

Rakentamisrajoitus ranta-alueilla
Rantarakentamista ohjaa Maankaytto ja rakentamislaki.
"MRL 72 § Suunnittelutarve ranta-alueella

Meren tai vesistdon ranta-alueeseen kuuluvalle rantavydhykkeelle ei saa
rakentaa rakennusta ilman asemakaavaa tai sellaista oikeusvaikutteista
yleiskaavaa, jossa on erityisesti maaratty yleiskaavan tai sen osan
kayttamisesta rakennusluvan myéntadmisen perusteena.”

Tassa luvassa poikkeamista rakentamiseen haetaan alueelle, jolta puuttuu
MRL 72§:n mukainen asemakaava ja rakennusluvan myontamiseen
tarkoitettu, oikeusvaikutteinen yleiskaava.

Rantarakentamisen poikkeamisen edellytykset maaritelldadn MRL
171§:ssa.

Rakentamista ranta-alueella ohjaa Karkkilan kaupungin rakennusjarjestys
2018 34§ ja 358.

MRL 171§:n poikkeamisen edellytykset

MRL 1718§:n mukaiset maankaytolliset erityiset syyt toteutuvat. Kysymys
on korvaavasta rakentamisesta jo rakennetulla rakennuspaikalla seka
varsin pienesta rakennushankkeessa, jossa rakennusten sijoittelu
Kiinteistolla paranee.

Rantapoikkeuslupa ei haittaa kaavoitusta, kulttuurihistoriallisia tai
ymparistdarvoja, ei johda merkittavaan rakentamiseen ja toteuttaa
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maanomistajien tasapuolista kohtelua. Rantapoikkeusluvan myontamiselle
ei ole estetta.

Katso MRL 171§:n analyysi liitteesta 2.
Rakennusjérjestys

Karkkilan kaupungin rakennusjarjestyksen 34§ ja 35§ ohjaavat
rantarakentamista.

Rakennusjarjestyksen mukaan rannan rakennuspaikan tulee olla 0,5ha ja
rantaviivan 40m. Rantapoikkeusluvan kohteena olevan tilan maaraalan
koko on 0,1ha ja rantaviiva noin 23m.

Katso Rakennusjarjestysanalyysi liitteesta 2.
Tarvittavat poikkeamiset

Hanketta varten tarvittavat poikkeamiset:

1. MRL 72§, poikkeaminen rannan suunnittelun tarpeesta

2. MRL 116§, poikkeaminen rakennuspaikan 2000m2 minimikoosta

3. Poikkeaminen kaupungin rakennusjarjestyksen mukaisesta
a.rakennuspaikan koosta 5000m2 (1000m2)
b.rantaviivan pituudesta 40m (23m)
c.loma-asunnon etaisyys rantaviivasta 30m (15m)
d.rakennuksen korkeudesta 1,5 krs (2krs)

Ratkaisuvalta

Kaupunginhallitus. Karkkilan kaupungin hallintosaanto,
kaupunginhallituksen erityistehtavat ja ratkaisuvalta, kohta 25.

Oikeusohjeet

Sovellettuina oikeusohjeina on kaytetty seuraavia pykalia:
MRL 72§, MRL 116§ ja MRL 171§

Liitteet:

Liite1:Sijaintikartta

Liite2:Rakennusjarjestys- ja MRL171§:n analyysit
Liite4:Asemapiirustus

Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattaa myontaa rantapoikkeusluvan tilalle Lammenpaa
224-404-2-69 Il kerroksisen 50k-m2 vapaa-ajanasunnon rakentamiseen
seuraavin ehdoin:

1) Nykyiset rakennukset on oltava purettu ennen uuden rakennuksen
kayttdonottoa

2) Kiinteistolla voi olla vain yksi loma-asunto

3) Loma-asunto liitetdan viereisen kiinteiston 224-402-2-115
viemariverkkoon.



Karkkilan kaupunki

Kaupunginhallitus

Paatos:

Taytantdédnpano:

Tiedoksi:

Liitteet

Poytakirja 5/2022 10
§ 61 28.03.2022
Paatods annetaan julkipanon jalkeen.

Paatoksen perustelut:

Poikkeamisen tueksi on esitetty erityisia syitd. Kyseessa on korvaavaa
rakentamista ja jo rakennettu rakennuspaikka. Uusi vapaa-ajanasunto
sijoitetaan kauemmas rantaviivasta kuin tontilla nyt sijaitseva rakennus.
Rakennettava vapaa-ajanasunto kytkeytyy hakijan omistaman
naapurikiinteiston laheisyyteen, kunnallistekniikkaan seka pihapiiriin.
Paatoksessa annetut ehdot huomioon ottaen hankkeeseen suostuminen ei
aiheuta haittaa ymparistolle, kaavoitukselle eika alueidenkayton muulle
jarjestamiselle.

Maksu:
Asiakas maksaa 500 € Karkkilan kaupungin kaavoitustaksan 1.1.2021
mukaisesti seka naapurikuulemiset 50€/kuuleminen.

Kaupunginhallitus tarkastaa tdman pykalan kokouksessa.
Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd pykala tarkastettiin kokouksessa.

Hakija

Uudenmaan ELY-keskus

Rakennustarkastaja

Kaupunkikehitysjohtaja

Tekninen lautakunta

Ymparistolautakunta
Lupasihteeri kopio

Liite [1] RPL_LAMMENPAA_Liite1_julkinen
Liite [2] RKL_LAMMENPAA_Liite2

Liite [3] RPL_LAMMENPAA_KH_liite3_julkinen
Liite [4] RPL_LAMMENPAA_Jiite4_julkinen
Liite [5] RPL_LAMMENPAA_Liite3_Nimet

Liite [6] RPL_LAMMENPAA _Liite4_Nimet
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Kaupunginhallitus § 62 28.03.2022

Rantapoikkeusluvan myontaminen, Kohiseva 224-407-1-172

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 62
171/10.03.02.00/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Kaupunginkehitysjohtaja Esko Vuolukka
Asiaselostus

Uuden asuinrakentamisen rakentaminen purettavan asuinrakennuksen
tilalle.

Hakemuksen sisélté

Rantapoikkeusluvan hakijat hakevat lupaa omistamalleen tilalle
KOHISEVA 224-407-1-172 (1978, 0,5ha, rv n.110m) 1,5 kerroksisen 120k-
m2 asuinrakennuksen rakentamiseen kiinteistolla olevan Il kerroksisen
92k-m2 asuinrakennuksen tilalle. Hakemus saapunut 27.1.2022.
Lainhuutotodistus 12.1.2022.

Hakijan perustelut

Rakennuspaikalla on vanha asuinrakennus, joka halutaan purkaa ja
korvata uudella asuinrakennuksella. Toimenpiteiden jalkeen kaytetty
rakennusoikeus 190m2 (uusi asuinrakennus 120m2 ja vanha
talousrakennus 70m2).

Haitallisia vaikutuksia ei ole, koska rakennuspaikalla on jo omakotitalo.
Tulevan asuinrakennuksen pohjapinta-ala on samassa suuruusluokassa
kuin vanhassa. Uuden rakennuksen sijainti siirtyy muutama metri
verrattuna vanhaan.

Rakennuspaikan sijainti

Rakennuspaikka sijaitsee Saavajoenrannalla Siikalassa. Sijaintikartat
litteessa 1.

Rakennuspaikka on haja-asutusaluetta, jossa rakentamista ohjaa Karkkilan
Rakennusjarjestys 2018 ja se sijaitsee rakennusjarjestyksessa osoitetun
suunnittelutarvealueen ulkopuolella.

Rakennuspaikka ei sijaitse pohjavesialueella.

Rakennuspaikka ei ole erityisten luontoarvojen kohde Luontoselvitys 2000
mukaisesti.

Naapurit ja kuulemiset

Kaikki naapurit kuultu kaupungin toimesta. Naapureilla ei huomautettavaa.
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Kaavoitustilanne

MAAKUNTAKAAVA: Alueella ei ole Lansi-Uudenmaan
vaihemaakuntakaavan alaisia maaryksia.

YLEISKAAVA: ei ole

ASEMAKAAVA: ei ole

RANTAKAAVA: ei ole

Alue ei ole Karkkilan kaupungin Kaavoitusohjelmassa 2021

Kantatilaperiaate

Olemassa olevan rakennuspaikan tdydennysrakentaminen ei edellyta
kantatilatarkastelua.

Kunnallistekninen valmius

1. Rakennuspaikalle on olemassa oleva tieyhteys

2. Kiinteistolle on tulossa uusi porakaivo ja maaraysten mukainen
jatevesijarjestelma.

Rakentamisrajoitus ranta-alueilla

Rantarakentamista ohjaa Maankaytto ja rakentamislaki.

"MRL 72 § Suunnittelutarve ranta-alueella

Meren tai vesistdn ranta-alueeseen kuuluvalle rantavydhykkeelle ei saa
rakentaa rakennusta ilman asemakaavaa tai sellaista oikeusvaikutteista
yleiskaavaa, jossa on erityisesti maaratty yleiskaavan tai sen osan
kayttamisesta rakennusluvan myéntadmisen perusteena.”

Tassa luvassa poikkeamista rakentamiseen haetaan alueelle, jolta puuttuu
MRL 72§:n mukainen asemakaava ja rakennusluvan myontamiseen

tarkoitettu, oikeusvaikutteinen yleiskaava.

Rantarakentamisen poikkeamisen edellytykset maaritelldadn MRL
171§:ssa.

Rakentamista ranta-alueella ohjaa Karkkilan kaupungin rakennusjarjestys
2018 34§ ja 358.

MRL 171§:n poikkeamisen edellytykset

MRL 1718§:n mukaiset maankaytolliset erityiset syyt toteutuvat. Kysymys
on korvaavasta rakentamisesta jo rakennetulla rakennuspaikalla.

Rantapoikkeuslupa ei haittaa kaavoitusta, kulttuurihistoriallisia tai
ymparistéarvoja, ei johda merkittavaan rakentamiseen ja toteuttaa
maanomistajien tasapuolista kohtelua. Rantapoikkeusluvan mydntamiselle
ei ole estetta.

Katso MRL 171§:n analyysi liitteesta 2.

Rakennusjérjestys
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§ 62 28.03.2022

Karkkilan kaupungin rakennusjarjestyksen 34§ ja 35§ ohjaavat
rantarakentamista.

Rakennusjarjestyksen mukaan rannan rakennuspaikan tulee olla 0,5ha ja
rantaviivan 40m, asuinrakennuksen etaisyys rantaviivaan tulee olla 30m.
Rantapoikkeusluvan kohteena olevan tilan maaraalan koko on 0,5ha ja
rantaviiva noin 110m. Asuinrakennuksen etaisyys rantaviivaan on 16,5m.

Katso Rakennusjarjestysanalyysi liitteesta 2.
Tarvittavat poikkeamiset

Hanketta varten tarvittavat poikkeamiset:

1.MRL 72§, poikkeaminen rannan suunnittelun tarpeesta

2.Poikkeaminen kaupungin rakennusjarjestyksen mukaisesta
a. loma-asunnon etaisyys rantaviivasta 30m (16,5m)
b. muiden talousrakennusten kerrosala yhteensa enintaan 50 m?
(70 m2)
c. yksittaisen talousrakennuksen maksimikoko ei saa ylittda 40 m2
(70 m2)

Ratkaisuvalta

Kaupunginhallitus. Karkkilan kaupungin hallintosaanto,
kaupunginhallituksen erityistehtavat ja ratkaisuvalta, kohta 25.

Oikeusohjeet

Sovellettuina oikeusohjeina on kaytetty seuraavia pykalia:
MRL 72§ ja MRL 171§

Liitteet:

Liite1:Sijaintikartta ja asemapiirros
Liite2:Rakennusjarjestys- ja MRL171§:n analyysit
Liite3:Hakemus

Liite4: Rakennus- ja asuntorekisteriote

Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattaa myontaa rantapoikkeusluvan tilalle Kohiseva
224-407-1-172 1,5 kerroksisen 120k-m2 asuinrakennuksen rakentamiseen
seuraavin ehdoin:

1.Nykyinen asuinrakennus on oltava purettu ennen uuden rakennuksen
kayttoonottoa

2.Hakija esittda rakennusluvan yhteydessa selvityksen maaraysten
mukaisesta jatevesijarjestelmasta

Paatds annetaan julkipanon jalkeen.

Paatoksen perustelut:
Poikkeamisen tueksi on esitetty erityisia syitd. Kyseessa on korvaavaa
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rakentamista jo rakennetulle rakennuspaikalle. Uusi asuinrakennus
sijoitetaan samalle paikalle kuin kiinteistollda aiemmin sijainnut
asuinrakennus. Kiinteistolla sijaitsee vanha 70 m2 talousrakennus.
Poikkeama talousrakennuksen koossa kiinteistolla ei johda rakentamisen
kilhtymiseen alueella. Paatdoksessa annetut ehdot huomioon ottaen
hankkeeseen suostuminen ei aiheuta haittaa ymparistdlle, kaavoitukselle
eika alueidenkdytén muulle jarjestadmiselle.

Maksu
Asiakas maksaa 500 € Karkkilan kaupungin kaavoitustaksan 1.1.2021
mukaisesti seka naapurikuulemiset 50€/kuuleminen.

Kaupunginhallitus tarkastaa tdman pykalan kokouksessa.
Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd pykala tarkastettiin kokouksessa.

Uudenmaan ELY-keskus
Rakennustarkastaja
Kaupunkikehitysjohtaja
Tekninen lautakunta
Ymparistolautakunta
Lupasihteeri kopio

Liite [7] RPL_KOHISEVA _Liite1_julkinen
Liite [8] RPL_KOHISEVA_Liite2

Liite [9] RPL_KOHISEVA_liite3_julkinen
Liite [10] RPL_KOHISEVA_Liite4_julkinen
Liite [11] RPL_KOHISEVA_Liite2

Liite [12] RPL_KOHISEVA_Liite3 Nimet

Liite [13] RPL_KOHISEVA_Liite4_nimet
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Kaupunginhallitus § 63 28.03.2022

Eron myontaminen Helena Kuusholmalle luottamustoimista

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 63
163/00.00.01/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: V1. konsernipalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi

Kokoomuksen 5. varavaltuutettu Helena Kuusholma on Iahettamallaan
sahkdpostilla pyytanyt eroa kaupunginvaltuuston varavaltuutetun
tehtavasta ja vapaa-aikalautakunnan varajasenen tehtavasta seka Lohjan
ymparistoterveyslautakunnan jasenen tehtavasta paikkakunnalta muuton
vuoksi 7.3.2022 alkaen.

Kuntalain 10. luvun, 70 §:n 3:n momentin mukaan "Luottamustoimesta voi
erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkiléon
valinnut toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.”

Kuntalain 4. luvun 17 §:ssa, Varavaltuutetut, todetaan seuraavaa:
"Valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja jokaisen kuntavaaleissa
esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja yhteislistan ensimmaisista valitsematta
jaaneista ehdokkaista sama maara kuin valtuutettuja, kuitenkin vahintaan
kaksi. Yhteislistan ulkopuolella olleen valitsijayhdistyksen ehdokkaana
valitulla valtuutetulla ei ole varavaltuutettua.”

Kuntalain 10 luvun 79 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi
tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi toimikaudeksi
uusi luottamushenkild. Uutta jasenta ja varajasenta valittaessa on otettava
huomioon tasa-arvolain (609/1986) saannokset. Kunnallisten toimielinten
valintaa koskee tasa-arvolain 4a §, jonka mukaan kunnallisissa
toimielimissa valtuustoa lukuun ottamatta tulee olla seka naisia ettd miehia
kumpiakin vahintaan 40 %. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia siten, etta lain mukaisen kiintién on toteuduttava
seka varsinaisten etta varajasenten kohdalla.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
paattaa

1) myontaa eron Helena Kuusholmalle kaupunginvaltuuston
varajasenyydesta ja muista luottamustoimista 7.3.2022 alkaen,

seka

2) valita uuden varajasenen vapaa-aikalautakuntaan, ja

3) valita uuden jasenen Lohjan ymparistéterveyslautakunnan varsinaiseksi
jaseneksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Taytantdéénpano:
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Kaupunginhallitus § 64 28.03.2022

Pankkitilien kayttéoikeudet

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 64
161/02.06.00/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: V1. konsernipalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi

Karkkilan kaupungilla on pankkitilit Danske Bankissa, Nordea Pankki
Suomessa, Lansi-Uudenmaan Osuuspankissa ja Lansi- Uudenmaan
Saastopankissa. Naiden lisaksi kaupungilla on sijoitus Skandinaviska
Enskilda Bankissa.

Kaupungin organisaatiossa on tapahtunut henkildvaihdoksia, joiden vuoksi
tilinkayttdoikeudet pitéda paivittaa.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus

1) paattaa paivittaa liitteen mukaiset tilien kayttdoikeudet, ja
2) paattaa, etta tama paatés kumoaa kaikki aiemmat kayttdoikeudet.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta Tuija Telén, Esko Vuolukka ja Leena Pieniniemi poistuivat
esteellisind asian kasittelyn ja paatdoksenteon ajaksi klo 17.16-17.19.

Poytakirjanpitajana toimi sivistysjohtaja Arto Jormalainen.

Taytantdénpano: Talousyksikkd
Danske Bank
Nordea Pankki Suomi
Lansi-Uudenmaan Osuuspankki
Lansi- Uudenmaan Saastopankki
Skandinaviska Enskilda Bank

Liitteet
Liite [14] LITE_PANKKITILIEN
KAYTTOOIKEUDET
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Kaupunginhallitus § 65 28.03.2022

Karkkilan kaupungin nimenkirjoitusoikeus

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 65
167/00.01.01/2022

Esittelija: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Valmistelija: V1. konsernipalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi

Kaupungin puolesta nimenkirjoitusoikeus on johtavilla viranhaltijoilla ja kun
he ovat estyneitd, heidan sijaisillaan. Organisaatiossa tapahtuneiden
muutosten vuoksi nimenkirjoitusoikeudet tulee paivittaa.

Ehdotus: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa myontaa nimenkirjoitusoikeuden kaupungin
puolesta kaupunginjohtaja Tuija Telénin, sivistysjohtaja Arto Jormalaisen ja
heidan sijaistensa lisaksi myds kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukalle ja
vt. konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemelle seka heidan sijaisilleen.
Paatos: Hyvaksyttiin.
Merkittiin, ettd Tuija Telén, Esko Vuolukka, Arto Jormalainen ja Leena
Pieniniemi poistuivat esteellisind asian kasittelyn ja paatéksenteon ajaksi

klo 17.19 - 17.26.

Poytakirjanpitajana toimi hallituksen jasen Paula Salapuro.
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Kaupunginhallitus § 66 28.03.2022

Kasittelematta olevat valtuustoaloitteet

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 66
165/00.01.02/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: V1. konsernipalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi

Karkkilan kaupungin hallintosdannén 114 §:n mukaan valtuustoryhmalla ja
valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja
hallintoa koskevissa asioissa. Aloite on sitd enempaa kasittelematta
lahetettava kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa
esitettava valtuustolle luettelo niista valtuustoaloitteista, joita valtuusto ei
edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi
todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Vuonna 2019 jatettiin yhteensa 11 valtuustoaloitetta, vuonna 2020
yhteensa 13 valtuustoaloitetta ja vuonna 2021 yhteensa 22
valtuustoaloitetta.

Valtuustoaloitteiden vuosikohtaiset koosteet sekéa tilannetaulukot ovat
liitteina.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa

1) merkita valtuustoaloitteet ja niiden kasittelytilanteen tiedokseen, ja

2) ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto merkitsee
valtuustoaloitteet ja niiden kasittelytilanteet tiedokseen seka paattaa todeta
liitteissa valmiiksi merkityt aloitteet loppuun kasitellyiksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite [15] Valtuustoaloitteet 2019 kooste
Liite [16] Valtuustoaloitteet 2020_kooste
Liite [17] Valtuustoaloitteet 2021 _kooste
Liite [18] Valtuustoaloitteet yhteenveto 2019
Liite [19] Valtuustoaloitteet yhteenveto 2020

Liite [20] Valtuustoaloitteet yhteenveto 2021
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§ 67 28.03.2022

Kaupunginjohtajan sihteerin tehtavan kelpoisuusehdot ja tehtavan auki julistaminen

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 67

176/01.01.00/2022

Esittelija:
Valmistelija:

Ehdotus:

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginjohtajan sihteerind aiemmin toiminut henkild on tullut
esteelliseksi tehtavaan vuoden 2022 alusta, ja on siirtynyt
kaupunkiorganisaatiossa toisiin tehtaviin.

Kaupunginjohtajan sihteerin tehtéava on erittain kriittinen kaupunginjohtajan
paivittaisten tehtavien hoitamisen apuna.

Kaupunginjohtajan sihteerin keskeiset tehtavaalueet ovat

e kaupungin johtoryhman sihteeritehtavat (kokousten valmistelu,
esityslistat, muistiot, kokoustiedotteet)

kaupunginjohtajan viestintatehtavat

kaupunginjohtajan paatosten valmistelu

kaupunginjohtajan kalenterin hallinta

kaupunginjohtajan kokousvalmistelut

erilaisten materiaalien valmistelu ja hallinta

kaupunginjohtajan sahkdpostin hoitaminen

kaupunginjohtajalle kuuluvien sidosryhmatilaisuuksien valmistelu
kaupunginjohtajan auttaminen paivittaisissa tehtavissa

muut kaupunginjohtajan kanssa sovittavat kaytannon tason tehtavat.

Tehtavan luonteen ja laajuuden vuoksi kelpoisuusehdoksi on
tarkoituksenmukaista paattaa soveltuva korkeakoulututkinto.
Tehtavassa menestyminen edellyttaa lisaksi

e hyvaa kunnan toiminnan ja paatésmenettelyn kokonaisuuden

tuntemusta

o erittdin hyvaa suullista ja kirjallista viestinnallista osaamista

¢ hyvia organisointitaitoja, joustavuutta ja paineensietokykya

e hyvia tietoteknisia taitoja

Tehtavan palkkaus on toimistosihteerin tehtavakohtainen palkka. Tydssa
noudatetaan toimistoty6aikaa, mutta tehtavassa on ajoittain tarvetta myoés
iltatydlle. Tehtavan sijaintipaikka on Karkkilan kaupungintalossa.

Karkkilan kaupungin hallintosdannén mukaisesti tehtavan julistaa
haettavaksi tehtavaan ottamisesta paattava viranomainen. Edelleen
hallintosaanto linjaa, etta tehtavaan ottamisesta paattaa esimiehen
esimies. Koska kaupunginjohtajan sihteeri on kaupunginjohtajan suora
alainen, on tehtavaan ottava taho kaupunginhallitus (kaupunginjohtajan
esimies).

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
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Kaupunginhallitus paattaa

1) julistaa kaupunginjohtajan sihteerin tehtavan auki,

2) etta hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssa, tydvoimahallinnon sivuilla
seka kaupungin viestintdkanavilla,

3) kaupunginjohtajan sihteerin tehtavan sijainniksi johtamisen
kokonaisuuden,

4) kaupunginjohtajan sihteerin tehtavan kelpoisuusehdoksi soveltuvan
korkeakoulututkinnon,

5) kaupunginjohtajan sihteerin tehtavan tehtavakohtaiseksi palkaksi
Karkkilan kaupungin toimistosihteerin palkan 2.525,09 euroa/kuukaudessa,
6) ettd kaupunginjohtajan sihteerin tehtava on vakituinen tehtava,

7) etta valinnassa noudatetaan neljan kuukauden koeaikaa, ja

8) etta kaytannon rekrytoinnista vastaavat yhdessa kaupunginhallituksen
puheenjohtaja seka kaupunginjohtaja.

Keskustelun aluksi kaupunginjohtaja muutti paatésehdotuksensa
kuulumaan seuraavasti:

Kaupunginhallitus paattaa

1) julistaa kaupunginjohtajan sihteerin tehtavan auki,

2) ettd hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssa, tydvoimahallinnon sivuilla
seka kaupungin viestintdkanavilla,

3) kaupunginjohtajan sihteerin tehtavan sijainniksi johtamisen
kokonaisuuden,

4) kaupunginjohtajan sihteerin tehtavan kelpoisuusehdoksi soveltuvan
korkeakoulututkinnon,

5) kaupunginjohtajan sihteerin tehtavan tehtavakohtaiseksi palkaksi
Karkkilan kaupungin toimistosihteerin palkan 2.525,09 euroa/kuukaudessa,
6) etta kaupunginjohtajan sihteerin tehtava on vakituinen tehtava,

7) etta valinnassa noudatetaan neljan kuukauden koeaikaa, ja

8) nimeta valintaryhman jasenet

9) ettd kaytanndn rekrytoinnista vastaa kaupunginjohtaja.

Muutettu paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paula Salapuro esitti Seppo Meren kannattamana, etta valintaryhmaan
nimetaan kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja.

Valintaryhman jasenet hyvaksyttiin yksimielisesti.

kaupunginjohtaja, henkilostoyksikko
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Kaupunginhallitus § 68 28.03.2022

Kehityspaallikon tehtavan kelpoisuusehdot ja tehtavan auki julistaminen

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 68
180/01.01.00/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus 18.10.2021 § 321

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Karkkilan kaupungilla on kdynnissa useita kaupunkistrategiaa toteuttavia
kehittamishankkeita ja projekteja. Hankkeiden etenemisessa on ollut
haasteita, koska hankkeisiin ei ole voitu allokoida tarvittavaa resurssointia.
Hankkeiden merkitys korostuu uudella valtuustokaudella 2021-2025, jolloin
viedaan eteenpain uuden kaupunkistrategian teemoja seka kaupungin
talouden tasapainottamisty6ta, kehitetdan palveluverkkoa ja toteutetaan
tydhyvinvointia ja toiminnallista fokusointia selventavia projekteja.
Hankkeita on tarkoituksenmukaista koordinoida jatkossa keskitetysti
kaupungin kevaalla 2019 (KH 6.5.2019) hyvaksytyn ohjelmajohtamismallin
pohjalta.

Karkkilassa kaynnistettiin vuonna 2019 kaksi strategista kehitysohjelmaa;
Kasvuohjelma ja Kestava Karkkila. Kasvuohjelmaan on varattu
talousarvioissa palkkavaraus, mutta ohjelmaan ei ole osoitettu
henkiléresurssia. Kestava Karkkila -ohjelmassa on koottu rahoitusta
ulkopuolelta rahoitettujen hankkeiden kautta ja ohjelmassa on ollut
projektipaallikko.

Keskitetyn hankejohtamisen vahvistamiseksi on perusteltua nimittaa
kaupungille kehityspaallikkd. Kehityspaallikkd toimii kaupungin hankkeiden
koordinaattorina ja vastaa hankesalkun rakentamisesta, kehittamisesta ja
yllapidosta. Kehittamispaallikkd vastaa myods Kasvuohjelman ja Kestava
Karkkila -ohjelman koordinoinnista.

Yksittaisiin hankkeisiin tullaan jatkossa osittamaan harkinnanvaraisesti
tarvittava henkiléresurssi. Kehityspaallikké toimii yhteistydssa
kaupunginjohtajan kanssa kaupungin strategisen kehittdmisen
johtamisessa, ohjaamisessa ja koordinoinnissa.

Kehityspaallikon tehtava on maaraaikainen kesaan 2025 saakka.

Edella esitettavien muutosten perusteella on tarkoituksenmukaista muuttaa
Kestava Karkkila -ohjelman maaraaikainen projektipaallikon tehtava
maaraaikaiseksi kehityspaallikon tehtavaksi 1.1.2022 alkaen 30.6.2025
saakka.

Kestava Karkkila -ohjelman projektipaallikén on perusteltua jatkaa
kehityspaallikkdna, jotta varmistetaan muun muassa Kestava Karkkila -
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ohjelmassa toteutettavien hankkeiden jatkuvuus seka asioiden
mahdollisimman nopea eteneminen.

Kehityspaallikdn tehtava on vaativuudeltaan Kestava Karkkila -ohjelman
projektipaallikon tehtavaa laajempi vastuu (erittdin laaja strateginen
kokonaisuus, kaupunkitasoisten strategisten kehittdmiskokonaisuuksien
koordinointi). Kehityspaallikké kokoaa kuukausittain salkkuraportin
kehityshankkeista kaupungin johtoryhmalle seka kaupunginhallitukselle.
Kehityspaallikén tehtdvakohtainen palkka on 4.493,75 euroa. Palkkavaraus
on varattu talousarvioon Kestava Karkkila -ohjelmassa ja
Kasvuohjelmassa.

Kehityspaallikdén tehtdva on suoraan kaupunginjohtajan alaisuudessa
oleva tehtava ja kuuluu kaupunkiorganisaatiossa johtaminen ja elinvoima -
kokonaisuuteen.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa muuttaa Kestava Karkkila -ohjelman
projektipaallikon tehtavan kehityspaallikon tehtavaksi ajalle 1.1.2022-
30.6.2025 ja nimittaa tehtavaan projektipaallikkd Niina Kankaan
tehtavakohtaisella palkalla 4.493,75 euroa.

Kasittely:

Essi Jumisko esitti asian palauttamista valmisteluun, Paula Salapuro, Heli
Ahjoniemi ja Outi Pietildinen kannattivat ehdotusta. Puheenjohtaja
tiedusteli, voidaanko ehdotus hyvaksya yksimielisesti. Koska ehdotusta ei
vastustettu, puheenjohtaja totesi asian yksimielisesti hyvaksytyksi.
Paatds: Kaupunginhallitus paatti palauttaa kehityspaallikon tehtavan
uudelleen valmisteluun.

Kaupunginhallitus 28.3.2022

Kaupunginhallitus palautti 18.10.2022 kehityspaallikén tehtavan uuteen
valmisteluun. Tehtavankuvaa on uudessa valmistelussa valmisteltu
suhteessa uuteen kaupunkistrategiaan, joka hyvaksyttiin valtuustossa
20.12.2021. Uusi kaupunkistrategia on luonteeltaan muutosohjelma ja se
nostaa esiin useita kaupungin tulevaisuuden kannalta kriittisia
kehittamiskohteita.

Keskitetyn kehittdmisen resurssointi korostuu myds suhteessa vuoden
2022 talousarvioon ja vuosien 2022-2024 taloussuunnitelmaan, jossa
linjataan Karkkilan keskeiset kehittdmiskohteet talouden tasapainoon
saamiseksi taloussuunnitelmakaudella.

Kaupungin useat kehittamistavoitteet eivat ole edenneet viime vuosien
aikana kehittamisresurssin vajeen johdosta. Jotta kaupungin tulevaisuuden
kannalta kriittiset tavoitteet tayttyvat, on kehityspaallikon tehtavan
tayttdminen ensiarvoisen tarkeaa.

Kehityspaallikdn keskeiset vastuualueet ovat
-kaupungin ohjelmajohtamisen mallin kehittaminen ja yllapitdminen seka
sen jalkautukseen liittyva viestinta ja ohjeistus
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-kaupungin kehityshankkeiden salkkumallin valmistelu ja kehittdminen
seka hankesalkun koordinointi

-hankesalkkuun liittyvan raportoinnin kehittdminen ja raportoinnin
valmistelu seka raportointi (johtoryhmalle ja politikkaan)

-kaupungin strategisten kehityshankkeiden valmistelu, toimeenpanon
koordinointi, seuranta ja raportointi (johtoryhmalle ja politiikkaan)
-hankkeisiin saatavan ulkopuolisen rahoituksen seuranta, viestinta ja
koordinaatio

-taloussuunnitelmakauden kriittisten kehittdmishankkeiden koordinointi
-muut strategisen tason kehittamistehtavat

Kehityspaallikon tehtava on strategisen koordinaation tehtava, joten on
tarkoituksenmukaista, etté kehityspaallikkd toimii suoraan
kaupunginjohtajan alaisena (johtamisen alue) ja kuuluu kaupungin
johtoryhmaan. Taman roolin perusteella kehityspaallikdn tehtava asettuu
vaativuustasoltaan Karkkilan kaupungin paallikkbtason tehtavien seka
toimialajohtajien tehtdvan vaativuuden valiin.

Kehityspaallikon tehtavan kelpoisuusehdoksi on tehtavan vaativuustason
vuoksi perusteltua paattaa ylempi korkeakoulututkinto. Taman lisaksi
tehtavassa menestymiselle on olennaista kuntaorganisaation ja
toimintakentan seka kuntatalouden tuntemus, innovatiivinen kehittamisote,
laajojen kokonaisuuksien hallinta sekd asioiden systemaattinen lapivienti.
Tehtavéassa tarvitaan hyvia tietoteknisia sekd vuorovaikutustaitoja.

Kehityspaallikén tehtava on tarkoituksenmukaista perustaa
maaraaikaisena menossa olevalle strategiakaudelle (1.4.2022-31.8.2025).

Karkkilan kaupungin hallintosdanndn mukaisesti tehtavan julistaa
haettavaksi tehtavaan ottamisesta paattava viranomainen. Edelleen
hallintosaanto linjaa, etta tehtavaan ottamisesta paattaa esimiehen
esimies. Koska kehityspaallikkoa esitetaan kaupunginjohtajan suoraan
alaisuuteen, on tehtavaan ottava taho kaupunginhallitus
(kaupunginjohtajan esimies).

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa

1)julistaa kehityspaallikon tehtavan auki,

2)ettd hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssa, tydvoimahallinnon sivuilla
seka kaupungin viestintdkanavilla,

3)kehityspaallikdn tehtavan sijainniksi johtamisen kokonaisuuden,
4)kehityspaallikon kelpoisuusehdoksi ylemman korkeakoulututkinnon,
5)kehityspaallikon tehtavan tehtavakohtaiseksi palkaksi 3.923,67 euroa/kk
6)etta kehityspaallikdn tehtdva on maaraaikainen 31.8.2025 asti,

7)etta kehityspaallikén valinnassa noudatetaan neljan kuukauden
koeaikaa, ja

8)ettd kdytannon rekrytoinnista vastaavat yhdessa kaupunginhallituksen
puheenjohtaja seka kaupunginjohtaja.

Keskustelun aluksi kaupunginjohtaja muutti paatésehdotuksensa
kuulumaan seuraavasti:

Kaupunginhallitus paattaa
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1)julistaa kehityspaallikon tehtavan auki,

2)ettd hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssa, tydvoimahallinnon sivuilla
seka kaupungin viestintdkanavilla,

3)kehityspaallikén tehtavan sijainniksi johtamisen kokonaisuuden,
4)kehityspaallikon kelpoisuusehdoksi ylemman korkeakoulututkinnon,
5)kehityspaallikon tehtavan tehtdvakohtaiseksi palkaksi 3.923,67 euroa/kk
6)etta kehityspaallikon tehtava on maaraaikainen 31.8.2025 asti,

7)etta kehityspaallikén valinnassa noudatetaan neljan kuukauden
koeaikaa, ja

8)nimeta valintaryhman jasenet

9)etta kaytannon rekrytoinnista vastaavaa kaupunginjohtaja.

Muutettu paatdésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pertti Toikka esitti, etta valintaryhmaan nimetaan kaupunginhallituksen
puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja. Paula Salapuro esitti, etta lisaksi
valintaryhmaan nimetadan kaupunginvaltuuston puheenjohtaja.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti nimeta valitaryhman jaseniksi
kaupunginhallituksen puheenjohtajan, kaupunginjohtaja ja
kaupunginvaltuuston puheenjohtajan.

Merkittiin, ettd tdman pykalan jalkeen pidettiin kokoustauko klo 18.45 —
18.55. Valtuuston 3. varapuheenjohtaja Raine Klemola poistui kokouksesta
klo 18.45.

kaupunginjohtaja, henkilostoyksikko
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§ 69 28.03.2022

Konsernipalvelujohtajan viran tayttaminen

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 69

179/01.01.01/2022

Esittelija:
Valmistelija:

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus 13.12.2021 § 377

Karkkilan kaupungin konsrrnipalvelujohtaja Jaana Niemela on
irtisanoutunut virastaan 19.11.2021, ja hanen virkasuhteensa paattyy
19.1.2022. Kaytanndssa viranhaltija on ollut poissa virkatehtavastaan
25.11.2021 alkaen. Viran valiaikaisesta hoitamisesta on paatetty erikseen.
Konsernipalvelujohtajan virka tulee tayttaa vakinaisella jarjestelylla
mahdollisimman pian.

Konsernipalvelujohtajan virka on toimialajohtajan virkaan rinnastettava
tehtava. Konsernipalvelujohtaja johtaa kaupungin konsernipalveluita,
mihin kuuluvat kaupungin henkiléstdasiat, talousasiat, hallinnon ja
paatdsvalmistelun asiat seka ict-asiat. Lisdksi konsernipalvelujohtaja
vastaa kaupungin varautumiseen liittyvien asioiden koordinoinnista.
Konsernipalvelujohtajan tehtavat ja ratkaisuvalta maaritellaan Karkkilan
kaupungin hallintosdanndssa.

Toimialajohtajat valitsee Karkkilan kaupungin hallintosdanndn mukaan
kaupunginvaltuusto. Viran julistaa haettavaksi kaupunginhallitus.

Kaupunginhallitus paattaa konsernipalvelujohtajan viran
kelpoisuusehdoista.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa

1) etta konsernipalvelujohtajan virka avataan haettavaksi,

2) etta konsernipalvelujohtajan viran hakuilmoitus julkaistaan
Kuntarekrypalvelussa, tydvoimahallinnon tyépaikkasivuilla (mol.fi) seka
kaupungin www.karkkila.fi -sivustolla,

3) etta konsernipalvelujohtajan viran kelpoisuusehtona on hallinnon,
talouden tai muu soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, minka lisaksi
arvostetaan vahvaa taloushallinnon prosessien ja kunnallistalouden
tuntemusta ja kokemusta esimies- ja johtotehtavista, seka

4) nimeta valintaryhmaan kaupunginjohtajan seka nelja
luottamushenkiléedustajaa ja nimeda yhden naista ryhman
puheenjohtajaksi.

Paatos:

Kaupunginhallitus paatti
1) ettd konsernipalvelujohtajan virka avataan haettavaksi,
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2) etta konsernipalvelujohtajan viran hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekry-
palvelussa, tydvoimahallinnon tyopaikkasivuilla (mol.fi) sekd kaupungin
www.karkkila.fi -sivustolla,

3) etta konsernipalvelujohtajan viran kelpoisuusehtona on hallinnon,
talouden tai muu soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, minka lisaksi
arvostetaan vahvaa taloushallinnon prosessien ja kunnallistalouden
tuntemusta ja kokemusta esimies- ja johtotehtavista, sekd

4) nimeta valintaryhmaan kaupunginjohtajan, Seppo Meren, Eino Huotarin,
Mika Tallgrenin ryhman puheenjohtajaksi Markku Korhosen

Taytantéonpano: kaupunginjohtaja, henkilostoyksikkd

Kaupunginhallitus 28.3.2022
Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Karkkilan kaupungin konsernipalvelujohtajan (aiemmin talousjohtaja) virka
julistettiin haettavaksi kaupunginhallituksen 13.12.2021 paatoksen
mukaisesti. Hakuaika paattyi 4.3.2022 klo 15.00. Maaraaikaan mennessa
virkaan saapui 11 hakemusta.

Kaupunginhallituksen nimeama valintaryhma kavi saapuneet hakemukset
lapi ja kutsui niiden perusteella haastatteluun nelja hakijaa. Haastattelut
toteutettiin 11.3.2022 1adhihaastatteluina.

Haastattelujen perusteella valintaryhma valitsi kaksi hakijaa kutsuttavaksi
soveltuvuusarviointiin. Toinen arviointiin valittavista hakijoista perui
hakemuksensa ennen soveltuvuusarvioinnin toteuttamista, joten
soveltuvuusarviointi tehtiin vain yhdelle hakijalle.

Soveltuvuusarviointi tehtiin aikavalilla 14.3.-18.3.2022.
Soveltuvuusarvioinneista vastasi Psycon Oy, Paula Holtari.
Valintaryhma sai soveltuvuusarvioinnista arvioinnin tehneelta konsultilta
suullisen selostuksen kokouksessaan 22.3.2022. Valintaryhma teki
paatdksen konsernipalvelujohtajan virkaan esitettavasta hakijasta
kokouksessaan 22.3.2022.

Valintaryhman yksimielinen esitys on, ettd Karkkilan kaupungin
konsernipalvelujohtajan virkaan valitaan hallintotieteiden maisteri Leena
Pieniniemi.

Pieniniemi toimii talla hetkella Karkkilan kaupungilla hallintopaallikbn
vakituisessa virassa seka hoitaa (1.2.2022 alkaen) avointa
konsernipalvelujohtajan virkaa. Pieniniemi on toiminut vastaavissa
tehtavissa aiemmin ja hanelld on laaja kokemus strategisen tason
tehtavista kuntasektorilla. Valintaryhma arvioi, etta Pieniniemi tayttaa
parhaiten viran vaatimukset ja on virkaan soveltuvin. Kokonaisarvio
perustuu hakemusasiakirjoihin, henkildkohtaisiin haastatteluihin seka
soveltuvuusarviointien tuloksiin.
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Valintaryhman puheenjohtaja esittelee hakijayhteenvedon seka
valintaryhman valintaprosessin kaupunginhallituksen kokouksessa
28.3.2022.

Konsernipalvelujohtajan valinnasta paattaa Karkkilan kaupungin
hallintosddnnén mukaan kaupunginvaltuusto. Palvelussuhteen ehdoista ja
koeajasta paattaa kaupunginhallitus.

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta

1) valtuusto valitsee Karkkilan kaupungin konsernipalvelujohtajan virkaan
hallintotieteiden maisteri Leena Pieniniemen 1.6.2022 alkaen,

2) valtuusto toteaa, etta valinta on ehdollinen, kunnes valittu on ilmoittanut
ottavansa tehtdvan vastaan seka toimittanut hyvaksyttavan todistuksen
terveydentilastaan.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa

1) vahvistaa konsernipalvelujohtajan kokonaispalkaksi virkasuhteen
alkaessa 6171,52 euroa/kk, minka lisdksi konsernipalvelujohtajalle
suoritetaan vallitsevan kaytannén mukaiset kokouspalkkiot, ja

2) todeta, ettd valinnassa sovelletaan 6 kk koeaikaa 1.2.2022 alkaen.

Hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta vt. konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi poistui
esteellisena asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi klo 18.55 - 19.15.

Pdytakirjanpitdjana toimi kaupunginjohtaja Tuija Telén.
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Kaupunginhallitus §70 28.03.2022

Kaupunginhallituksen ylimaarainen kokous 11.4.2022

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 70
181/00.01.01/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Valmistelussa ja paatdksentekoon tulevien asioiden vuoksi 11.4.2022 tulee
pitaa ylimaarainen kokous.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattaa pitda ylimaaraisen kokouksen 11.4.2022 klo
17.00.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus §71 28.03.2022

Tilinpaatos vuodelta 2021

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 71
164/02.02.02/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka
Sivistysjohtaja Arto Jormalainen
V1. konserniapalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi

Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi.
Kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpaatos tilikautta seuraavan
vuoden maaliskuun loppuun mennessa ja annettava se tilintarkastajien
tarkastettavaksi seka tilintarkastuksen jalkeen saatettava se valtuuston
kasiteltavaksi kesakuun loppuun mennessa.

Tilinpaatdkseen kuuluvat tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja tase ja niiden
litteena olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja
toimintakertomus. Lisdksi kunnan, joka tytaryhteiséineen muodostaa
kuntakonsernin tulee laatia ja sisallyttaa tilinpaatokseensa
konsernitilinpaatés. Tilinpaatdksen allekirjoittavat kaupunginjohtaja ja
kaupunginhallituksen jasenet.

Toimintakertomus on osa tilinpaatodsta ja seka tilinpaatos etta
toimintakertomus ovat valineita sen varmistamiseksi, etta kunnan
tuloksesta ja taloudellisesta asemasta saadaan vertailukelpoinen kuva.
Kuntalain 115 §:n mukaan toimintakertomuksessa on esitettava selvitys
valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on
myds annettava tietoja sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen
liittyvista olennaisista asioista, jotka eivat kay ilmi kunnan tai
kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tallaisi
asioita ovat ainakin arvio todennédkdisesta tulevasta kehityksesta seka
tiedot sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista
johtopaatoksista.

Vuonna 2021 ulkoisia toimintatuottoja kertyi yhteensa 6,8 milj. euroa.
Toimintatuotot vahenivat 147 532 euroa (2,1 %) vuoteen 2020 verrattuna.
Muutettuun talousarvioon verrattuna toimintatuottoja kertyi 170 305 euroa
enemman. Ulkoiset toimintakulut olivat 58,3 milj. euroa, toimintakuluja
kertyi vuoteen 2020 verrattuna 1,6 milj. euroa enemman (2,0 %).
Muutettuun talousarvioon verrattuna toimintakuluja kertyi 85 796 euroa
vahemman.

Kaupungin vuoden 2021 toimintakate oli -51,5 milj. euroa (2020: -50,2
milj.e). Toimintakate heikkeni vuoteen 2020 nahden 1,3 milj. euroa eli 2,6
%. Toimintakate toteutui 256 101 euroa muutettua talousarviota
parempana.
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Verotuloja Karkkilan kaupungille vuonna 2021 kertyi yhteensa 34,3 mil;j.
euroa, joka on 2,3 milj. euroa enemman kuin vuonna 2020. Verotulot
toteutuivat 2,0 milj. euroa talousarviota suurempana.

Valtionosuuksia kertyi 20,8 milj. euroa (2020: 23,1 milj. euroa). Toteuma oli
189 448 euroa talousarviota parempi. Vuosikatteeksi muodostui 3,5 mil].
euroa (2020: 4,6 milj.e), joka 2,5 milj. euroa muutettua talousarviota
parempi ja 3,7 milj. euroa parempi kuin alkuperaisessa talousarviossa.

Suunnitelman mukaiset poistot ja arvonalentumiset olivat yhteensa 2,9 mil;.
euroa ja ne toteutuivat 94 090 euroa talousarviota pienempana.

Investointituotot vuonna 2021 olivat 169 266 euroa ja -kulut -1,7 milj.
euroa, investointien netto oli -1,5 milj. euroa. Kaupungin nettoinvestoinnit
alittivat 926 974 eurolla muutetun talousarvion.

Lainakanta oli 31.12.2021 yhteensa 55,9 milj, euroa. Lainakanta pieneni
2,1 milj, euroa vuodesta 2020. Asukaskohtainen lainamaara oli 6 413
euroa / asukas (2020: 6 671 e).

Toiminnan ja talouden toteutuminen on selostettu tarkemmin liitteena
olevassa tilinpaatoksessa.

Karkkilan kaupungin tilikauden tulokseksi vuonna 2021 muodostui 603 718
euroa.

Tilinpaatoskooste lisataan esityslistalle, kun se on valmistunut.

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa

1) allekirjoittaa vuoden 2021 tilinpaatdksen ja jattaa sen tilintarkastajan
tarkastettavaksi,

2) valtuuttaa vt. konsernipalvelujohtajan tekemaan vuoden 2021
tilinpaatdkseen teknisia korjauksia,

3) antaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen
kaupunginvaltuuston kasiteltavaksi, ja

4) esittda kaupunginvaltuustolle, etta tilikauden tulos 603 717,91 euroa
siirretdan taseen omaan padomaan edellisilta tilikausilta kertyneisiin yli- ja
alijgamiin.

Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd pykalan jalkeen pidettiin kokoustauko klo 21.00-21.10.

Liite [21] Tilinpaatés 2021 kooste KH 28032022
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Kaupunginhallitus §72 28.03.2022
Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden paatoksia

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 72

Esittelija:

Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatokset

Vt. konsernipalvelujohtajan viranhaltijapaatokset:

§ 5/2022 (16.03.2022) Kuntatodistusohjelma, lyhytaikainen laina
Ehdotus:

Kaupunginhallitus merkitsee viranhaltijapaatokset tietoonsa saatetuksi ja
paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n ja hallintosdannén 30 §:n
mukaista otto-oikeutta.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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§73 28.03.2022

Saapuneet kirjelmat, ilmoitukset ja paatokset

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 73

Esittelija:

Ehdotus:

Paatos:

Liitteet
Liite [22]
Liite [23]
Liite [24]
Liite [25]
Liite [26]

Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmat, iimoitukset ja
paatokset:

Esityslista/kutsut:

HUS, hallitus 21.3.2022

Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyma, ylimaarainen yhtymakokous
6.4.2022

Monetra Pirkanmaa Oy, neuvottelukunta, kutsu 7.4.2022

Péytikirjat:

Karviainen, yhtymahallitus 1.3.2022
Uudenmaan liitto, maakuntahallitus 21.3.2022
HUS, hallitus 21.3.2022

Muut asiakirjat:

STM, kuntainfo 11.3.2022
Etela-Suomen aluehallintovirasto, kirje 17.3.2022

Kaupunginhallitus paattaa merkita kirjelmat, ilmoitukset ja paatokset
tietoonsa saatetuksi ja tyytyy annettuihin paatoksiin seka hyvaksyy niiden
kohdalle merkityt taytantdonpanotoimenpiteet.

Hyvaksyttiin.
Lisaksi paatettiin yksimielisesti nimeta kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Markku Korhonen edustajaksi Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyman
ylimaaraiseen yhtitkokoukseen 6.4.2022.

Esityslista HUS Hallitus 21.03.2022

Uudenmaan paihdehuollon yhtymakokous 060422 esityslista

Kutsu neuvottelukunnan kokoukseen 7.4.2022 Monetra Pirkanmaa Oy
Pdytakirja-Karviainen_yhtymahallitus - 01.03.2022

Pdytakirja Uudenmaan liitto maakuntahallitus 21.3.2022
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Kaupunginhallitus §73 28.03.2022
Liite [27] Poytakirja HUS Hallitus 21.03.2022
Liite [28] VN_8126_2022-OKM-1Kirje kunnanhallituksille; Hyvinvointialueiden valmistelu

nuorten tydpajatoiminta - kuntouttava ty6toiminta ja liitteet
Liite [29] Kuntainfo_1 2022 Ukraina_oikeus palveluihin 09032022
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Kaupunginhallitus §74 28.03.2022

Kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 74

Esittelija:

Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat esittavat kokouksessa katsauksen
ajankohtaisista asioista.

Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat

- Covid19 -tilannekatsaus

- Ukrainan vaikutusten varautumisen tilannekatsaus
-TE24-uudistuksen tilannekatsaus

- ajankohtainen rekrytointitilanne

Kaupunkikehitysjohtajan ajankohtaiset asiat
- lumen aurauksen tilanne
- lumen kaatopaikan tilanne

Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat
- Hogforsin paivakodin kehittaminen

V1. konsernipalvelujohtajan ajankohtaiset asiat
-vaikuttajatoimielinten nimeamiset
-luottamushenkilokoulutus

-kh:n ja kv:n seminaarit

Ehdotus:
Kaupunginhallitus merkitsee katsaukset tietoonsa saatetuiksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 58, § 59, § 60, § 63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69,
§70,§71,§72,§73,§ 74

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai hankintaoikaisua ei saa tehda
paatdksista, jotka koskevat

yksinomaan valmistelua, tydnjohdollista ohjausta tai tdytantéénpanoa (KuntalL 136 §),
virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §),

¢ kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §),
e valtuuston paatosta toimittaa kunnallinen kansanaanestys (Kuntal 24 §) tai
e tehtya hankintaoikaisua, missa alkuperainen hankintapaatds ei muuttunut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 61, § 62

VALITUSOSOITUS
Tahan paatdkseen haetaan muutosta kirjallisella hallintovalituksella.

Valitusoikeus
Tahan paatdkseen saa hakea muutosta se, johon paatés on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti
vaikuttaa ja se, jonka valitusoikeudesta laissa erikseen saadetaan.
Viranomainen saa hakea muutosta valittamalla myos, jos valittaminen
on tarpeen viranomaisen valvottavana olevan yleisen edun vuoksi.

Valitusaika
Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisestd. Paatdksen
katsotaan tulleen viranomaisen tietoon kuitenkin kirjeen
saapumispaivana.

Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianomaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana
viestin [&hettdmisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Valitusviranomainen
Hallintovalitus tehd&an Helsingin hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: Sornaistenkatu 1, 00580 HELSINKI

Kayntiosoite: Sérnaistenkatu 1, 00580 HELSINKI

Puhelin asiakaspalvelu/kirjaamo: 029 56 42069 (ma-pe klo 8.00-16.15)
Puhelinvaihde: 029 56 42000

Faksinumero: 029 56 42079

Sahkopostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisilto
Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Valituksessa on ilmoitettava:

1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);
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2) miltad kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds
ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds tdman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipyméatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) ja
oikeusministerion asetuksessa (1122/2021) saadetaan.

Paatosta koskevia podytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytda Karkkilan
kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila
Kayntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila
Sahkopostiosoite: kijfaamo@karkkila.fi
Faksinumero: 09 4258 3625
Puhelinnumero: (09) 4258 3600

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.30-11.30 ja
asiakasaika ilman ajanvarausta keskiviikkoisin klo 9.00-12.00.



