Karkkilan kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytakirja

9/2022

Aika
Paikka

Kasitellyt asiat

§

§ 111
§ 112
§ 113
§ 114

§ 115
§ 116

§ 117
§118

§ 119
§ 120
§ 121
§ 122

§ 123
§ 124
§ 125
§ 126

§ 127
§ 128

Ptk tark.

16.05.2022 klo 17:00 - 20:26

Formairri

Otsikko
Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Poytakirjantarkastajien valinta
Asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen
Kaupunginvaltuuston kokouspaivan siirtdminen

Kunnan etuosto-oikeuden kayttamatta jattaminen
kiinteistbkaupassa

Kunnan etuosto-oikeuden kayttamatta jattaminen
kiinteistdkaupoissa

Kehityspaallikon tehtavan tayttaminen

Matkahuollon lippumyynti Karkkilan kaupungin
matkailuneuvontaan 1.6.2022

Edustajan valitseminen Lansi-Uudenmaan
koulutuskuntayhtyman yhtymakokoukseen

Edustajan valitseminen Uudenmaan paihdehuollon

kuntayhtyman yhtymakokoukseen

Edustajan valitseminen Monetra Pirkanmaa Oy:n varsinaiseen

yhtidkokoukseen

Edustajan valitseminen Kiinteistd Oy Karkkilan Koskikiinteiston

varsinaiseen yhtidkokoukseen

Edustajan valitseminen Ykkdsakseli ry:n kevatkokoukseen

Eron myodntaminen Minna Berglof-Isotalolle luottamustehtavista

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman paivittaminen

Muutokset vuoden 2022 talousarvioon ja vuosien 2023-2024

taloussuunnitelmaan

Saapuneet kirjelmat, ilmoitukset ja paatdkset

Kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat

Sivu

o N O O

10
15

17

18

19

20

21
22
23
25

31
32



Karkkilan kaupunki Poytakirja 9/2022
Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Korhonen Markku 17:00 - 20:26 Puheenjohtaja
Tallgren Mika 17:07 - 20:26 1.
varapuheenjohtaja
Meri Seppo 17:00 - 20:26 2.
varapuheenjohtaja
Ahjoniemi Heli 17:09 - 20:26 Jasen
Jumisko Essi 17:00 - 20:26 Jasen
Laaksonen Jani 17:00 - 20:26 Jasen
Pietildinen Outi 17:00 - 20:26 Jasen
Salapuro Paula 17:00 - 20:26 Jasen
Toikka Pertti 17:00 - 20:26 Jasen
Muu Tuija Telén 17:00 - 20:26 Kaupunginjohtaja
Tallgren Anna 17:00 - 20:26 Kv:n
puheenjohtaja
Hellgren Paivi 17:00 - 20:26 Kv 1.
varapuheenjohtaja
llonen Jarkko 17:21-20:26 Kv 2.
varapuheenjohtaja
Klemola Raine 17:00 - 20:26  Kv 3.
varapuheenjohtaja
Esko Vuolukka 17:00 - 20:26 Valmistelija
Arto Jormalainen 17:00 - 20:26 Valmistelija
Pieniniemi Leena 17:00 - 20:26 Poytakirjanpitaja
Allekirjoitukset
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
111 -128

Poytakirjan tarkastus  Poytakirja tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi

Karkkila

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytéakirjan nahtavillapito

https://karkkilad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_fr
ames

Ptk tark.
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Kaupunginhallitus § 111 16.05.2022

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 111

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Esityslista Iahetetadn mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun
yhteydessa. Toimielinten kokouskutsu on lahettava vahintaan nelja (4)
paivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on I&sn&olo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

Toimielimen kokous on paatdsvaltainen, kun saapuvilla on enemman kuin
puolet toimielimen jésenista.

Ehdotus: Todetaan laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 112 16.05.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 112

Kaupunginhallituksen pdytakirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sita
varten valittua jasenta.

Tarkastusvuorot ovat seuraavat: Heli Ahjoniemi, Essi Jumisko, Jani
Laaksonen, Seppo Meri, Mika Tallgren, Pertti Toikka, Outi Pietildinen ja
Paula Salapuro.

Tarkastusvuorossa ovat Mika Tallgren ja Paula Salapuro.

Ehdotus: Toimielin valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa. Poytakirja tarkastetaan
viimeistaan 23.5.2022 klo 17.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Paula Salapuro ja Essi Jumisko.
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Kaupunginhallitus § 113 16.05.2022

Asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 113

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin
toisin paata. Toimielin voi erityisista syista paattaa ottaa kasiteltavaksi
sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikali vahintaan
puolet jasenista kannattaa asian kasiteltavaksi ottamista.

Ehdotus: Kaupunginhallitus hyvaksyy esityslistan asioiden kasittelyjarjestykseksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 114 16.05.2022

Kaupunginvaltuuston kokouspaivan siirtaminen

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 114

280/00.00.01/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Valmistelija: V1. konsernipalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi
Perusturvakuntayhtyma Karviaisen toiminnan siirtyminen
hyvinvointialueelle, aiheuttaa Karviaisen purkamisen. Tahan liittyvat
paatokset Karkkilassa ja Vihdissa tulee tehda syyskuussa. Aiemmin
paatetty valtuuston kokouspaiva 12.9.2022 tulee siirtda pidettavaksi
26.9.2022.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
paattaa pitaa syyskuun kokouksensa aiemmin paatetyn 12.9.2022 sijaan
26.9.2022.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 115 16.05.2022

Kunnan etuosto-oikeuden kayttamatta jattaminen kiinteistokaupassa

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 115
287/10.00.01/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Vt. mittaus- ja kiinteistopaallikkd Jani Hallenberg

NN on lahettédnyt kaupunginhallitukselle pyynnén etuosto-oikeuden
kayttamatta jattamista koskien tulevaa kauppaa, jolla han ostaa maaraalan
Vahavedentielld (kantatila 224-409-3-49, Vahavedentie 270) sijaitsevasta
kiinteistosta.

Kiinteisto sijaitsee kaukana taajaman asemakaava-alueesta. Kyseisella
alueella on voimassa oleva ranta-asemakaava ja myytava maaraala
muodostaa rantakaavan mukaisen loma-asuntotontin.

Etuostolaissa (§ 1) saadetaan, ettda maata voidaan hankkia etuostolla
yhdyskuntarakentamiseen seka virkistys- ja suojelutarkoituksella. Tassa
kohteessa etuostolain mukainen ehto ei tayty.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa todeta, etta etuostolain mukainen ehto ei tayty
ja kaupunki ei kayta etuosto-oikeutta tulevassa kiinteistokaupassa.

Paatos: Hyvaksyttiin.
Taytantéénpano:
Liitteet
Liite [1] Kirje_Karkkilan
kaupunginhallitus_TAaltonen_01052022
Liite [2] Maaraalan kartta1

Liite [3] lainhuutotodistus_22440900030049_Fl
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Kaupunginhallitus § 116 16.05.2022

Kunnan etuosto-oikeuden kayttamatta jattaminen kiinteistékaupoissa

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 116

287/10.00.01/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Valmistelijat: Vt. mittaus- ja kiinteistopaallikké Jani Hallenberg, vt.
konsernipalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi
Kaupungilla on etuostolain mukainen etuosto-oikeus alueellaan
tehdyissa kiinteistdkaupoissa. Etuosto-oikeutta voidaan kayttaa maan
hankkimiseksi yhdyskuntarakentamista seka virkistys- ja
suojelutarkoituksia varten.
Hallintosdannon luvun 5, §:n 22 mukaan etuosto-oikeuden kayttamisesta
paattda kaupunginhallitus.
Esityslistan liite:
Lista kiinteistékaupoista tammi-huhtikuussa 2022 (liite julkaistaan
kokoukseen
osallistuvien luettavaksi)

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa
1) merkita tehdyt kiinteistokaupat tiedokseen, ja
2) ettd kaupunki ei kayta etuostolain mukaista etuosto-oikeutta liitteessa
listattuihin kiinteistékauppoihin.

Paatos: Hyvaksyttiin.
Paatettiin tarkastaa tdma pykala kokouksessa.
Merkittiin, ettd Paula Salapuro, Mika Tallgren ja Anna Tallgren poistuivat
esteellisina.
Merkittiin, ettd Paula Salapuron tilalle péytakirjantarkastajaksi valittiin
taman pykalan osalta Seppo Meri.
Merkittiin, ettd Mika Tallgren saapui kokoukseen klo 17.07 ja Heli
Ahjoniemi klo 17.09.

Liitteet

Liite [4] Kiinteistokaupat ajalla 4.1. - 29.4.2022
(El VERKKOJULKINEN)
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Kaupunginhallitus § 68 28.03.2022
Kaupunginhallitus § 117 16.05.2022

Kehityspaallikon tehtavan tayttaminen

Kaupunginhallitus 28.03.2022 § 68

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus 18.10.2021 § 321

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Karkkilan kaupungilla on kdynnissa useita kaupunkistrategiaa toteuttavia
kehittamishankkeita ja projekteja. Hankkeiden etenemisessé on ollut
haasteita, koska hankkeisiin ei ole voitu allokoida tarvittavaa resurssointia.
Hankkeiden merkitys korostuu uudella valtuustokaudella 2021-2025, jolloin
viedaan eteenpain uuden kaupunkistrategian teemoja sekad kaupungin
talouden tasapainottamisty6ta, kehitetdan palveluverkkoa ja toteutetaan
tydhyvinvointia ja toiminnallista fokusointia selventavia projekteja.
Hankkeita on tarkoituksenmukaista koordinoida jatkossa keskitetysti
kaupungin kevaalla 2019 (KH 6.5.2019) hyvaksytyn ohjelmajohtamismallin
pohjalta.

Karkkilassa kaynnistettiin vuonna 2019 kaksi strategista kehitysohjelmaa;
Kasvuohjelma ja Kestava Karkkila. Kasvuohjelmaan on varattu
talousarvioissa palkkavaraus, mutta ohjelmaan ei ole osoitettu
henkiléresurssia. Kestava Karkkila -ohjelmassa on koottu rahoitusta
ulkopuolelta rahoitettujen hankkeiden kautta ja ohjelmassa on ollut
projektipaallikko.

Keskitetyn hankejohtamisen vahvistamiseksi on perusteltua nimittéa
kaupungille kehityspaallikko. Kehityspaallikko toimii kaupungin hankkeiden
koordinaattorina ja vastaa hankesalkun rakentamisesta, kehittamisesta ja
ylldpidosta. Kehittdmispaallikkd vastaa myds Kasvuohjelman ja Kestava
Karkkila -ohjelman koordinoinnista.

Yksittaisiin hankkeisiin tullaan jatkossa osittamaan harkinnanvaraisesti
tarvittava henkiloresurssi. Kehityspaallikko toimii yhteistyossa
kaupunginjohtajan kanssa kaupungin strategisen kehittamisen
johtamisessa, ohjaamisessa ja koordinoinnissa.

Kehityspaallikdn tehtava on maaraaikainen kesaan 2025 saakka.

Edella esitettavien muutosten perusteella on tarkoituksenmukaista muuttaa
Kestava Karkkila -ohjelman maaraaikainen projektipaallikon tehtava
maaraaikaiseksi kehityspaallikon tehtavaksi 1.1.2022 alkaen 30.6.2025
saakka.
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§ 68 28.03.2022
§ 117 16.05.2022

Kestava Karkkila -ohjelman projektipaallikén on perusteltua jatkaa
kehityspaallikkona, jotta varmistetaan muun muassa Kestava Karkkila -
ohjelmassa toteutettavien hankkeiden jatkuvuus seka asioiden
mahdollisimman nopea eteneminen.

Kehityspaallikdn tehtava on vaativuudeltaan Kestava Karkkila -ohjelman
projektipaallikon tehtavaa laajempi vastuu (erittdin laaja strateginen
kokonaisuus, kaupunkitasoisten strategisten kehittamiskokonaisuuksien
koordinointi). Kehityspaallikkd kokoaa kuukausittain salkkuraportin
kehityshankkeista kaupungin johtoryhmalle seka kaupunginhallitukselle.
Kehityspaallikon tehtdvakohtainen palkka on 4.493,75 euroa. Palkkavaraus
on varattu talousarvioon Kestava Karkkila -ohjelmassa ja
Kasvuohjelmassa.

Kehityspaallikén tehtdva on suoraan kaupunginjohtajan alaisuudessa
oleva tehtava ja kuuluu kaupunkiorganisaatiossa johtaminen ja elinvoima -
kokonaisuuteen.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa muuttaa Kestava Karkkila -ohjelman
projektipaallikon tehtdvan kehityspaallikon tehtavaksi ajalle 1.1.2022-
30.6.2025 ja nimittaa tehtdvaan projektipaallikké Niina Kankaan
tehtavakohtaisella palkalla 4.493,75 euroa.

Kasittely:

Essi Jumisko esitti asian palauttamista valmisteluun, Paula Salapuro, Heli
Ahjoniemi ja Outi Pietildinen kannattivat ehdotusta. Puheenjohtaja
tiedusteli, voidaanko ehdotus hyvaksya yksimielisesti. Koska ehdotusta ei
vastustettu, puheenjohtaja totesi asian yksimielisesti hyvaksytyksi.
Paatos: Kaupunginhallitus paatti palauttaa kehityspaallikon tehtavan
uudelleen valmisteluun.

Kaupunginhallitus 28.3.2022

Kaupunginhallitus palautti 18.10.2022 kehityspaallikén tehtdvan uuteen
valmisteluun. Tehtavankuvaa on uudessa valmistelussa valmisteltu
suhteessa uuteen kaupunkistrategiaan, joka hyvaksyttiin valtuustossa
20.12.2021. Uusi kaupunkistrategia on luonteeltaan muutosohjelma ja se
nostaa esiin useita kaupungin tulevaisuuden kannalta kriittisia
kehittamiskohteita.

Keskitetyn kehittamisen resurssointi korostuu myos suhteessa vuoden
2022 talousarvioon ja vuosien 2022-2024 taloussuunnitelmaan, jossa
linjataan Karkkilan keskeiset kehittdmiskohteet talouden tasapainoon
saamiseksi taloussuunnitelmakaudella.

Kaupungin useat kehittamistavoitteet eivat ole edenneet viime vuosien
aikana kehittamisresurssin vajeen johdosta. Jotta kaupungin tulevaisuuden
kannalta kriittiset tavoitteet tayttyvat, on kehityspaallikon tehtavan
tayttdminen ensiarvoisen tarkeaa.

Kehityspaallikon keskeiset vastuualueet ovat
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§ 68 28.03.2022
§ 117 16.05.2022

-kaupungin ohjelmajohtamisen mallin kehittdminen ja yllapitdminen seka
sen jalkautukseen liittyva viestinta ja ohjeistus

-kaupungin kehityshankkeiden salkkumallin valmistelu ja kehittdminen
seka hankesalkun koordinointi

-hankesalkkuun liittyvan raportoinnin kehittdminen ja raportoinnin
valmistelu seka raportointi (johtoryhmalle ja politiikkaan)

-kaupungin strategisten kehityshankkeiden valmistelu, toimeenpanon
koordinointi, seuranta ja raportointi (johtoryhmalle ja politiikkaan)
-hankkeisiin saatavan ulkopuolisen rahoituksen seuranta, viestinta ja
koordinaatio

-taloussuunnitelmakauden kriittisten kehittdmishankkeiden koordinointi
-muut strategisen tason kehittamistehtavat

Kehityspaallikdn tehtava on strategisen koordinaation tehtava, joten on
tarkoituksenmukaista, etta kehityspaallikké toimii suoraan
kaupunginjohtajan alaisena (johtamisen alue) ja kuuluu kaupungin
johtoryhmaan. Taman roolin perusteella kehityspaallikon tehtava asettuu
vaativuustasoltaan Karkkilan kaupungin paallikkdtason tehtavien seka
toimialajohtajien tehtavan vaativuuden valiin.

Kehityspaallikdn tehtavan kelpoisuusehdoksi on tehtdvan vaativuustason
vuoksi perusteltua paattaa ylempi korkeakoulututkinto. Taman lisaksi
tehtavassa menestymiselle on olennaista kuntaorganisaation ja
toimintakentan seka kuntatalouden tuntemus, innovatiivinen kehittamisote,
laajojen kokonaisuuksien hallinta seka asioiden systemaattinen lapivienti.
Tehtavassa tarvitaan hyvia tietoteknisia sekd vuorovaikutustaitoja.

Kehityspaallikon tehtava on tarkoituksenmukaista perustaa
maaraaikaisena menossa olevalle strategiakaudelle (1.4.2022-31.8.2025).

Karkkilan kaupungin hallintosdanndén mukaisesti tehtavan julistaa
haettavaksi tehtavaan ottamisesta paattava viranomainen. Edelleen
hallintosaanto linjaa, etta tehtavaan ottamisesta paattaa esimiehen
esimies. Koska kehityspaallikk6a esitetddn kaupunginjohtajan suoraan
alaisuuteen, on tehtavaan ottava taho kaupunginhallitus
(kaupunginjohtajan esimies).

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa

1)julistaa kehityspaallikon tehtavan auki,

2)etta hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssa, tydvoimahallinnon sivuilla
seka kaupungin viestintdkanavilla,

3)kehityspaallikdn tehtéavan sijainniksi johtamisen kokonaisuuden,
4)kehityspaallikon kelpoisuusehdoksi ylemman korkeakoulututkinnon,
5)kehityspaallikon tehtavan tehtavakohtaiseksi palkaksi 3.923,67 euroa/kk
6)etta kehityspaallikdn tehtdva on maaraaikainen 31.8.2025 asti,

7)etta kehityspaallikén valinnassa noudatetaan neljan kuukauden
koeaikaa, ja

8)ettd kaytannon rekrytoinnista vastaavat yhdessa kaupunginhallituksen
puheenjohtaja sekd kaupunginjohtaja.

Keskustelun aluksi kaupunginjohtaja muutti paatésehdotuksensa
kuulumaan seuraavasti:
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§ 68 28.03.2022
§ 117 16.05.2022

Kaupunginhallitus paattaa

1)julistaa kehityspaallikdn tehtavan auki,

2)ettd hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssa, tydvoimahallinnon sivuilla
seka kaupungin viestintdkanavilla,

3)kehityspaallikén tehtavan sijainniksi johtamisen kokonaisuuden,
4)kehityspaallikdn kelpoisuusehdoksi ylemman korkeakoulututkinnon,
5)kehityspaallikon tehtavan tehtavakohtaiseksi palkaksi 3.923,67 euroa/kk
6)etta kehityspaallikon tehtava on maaraaikainen 31.8.2025 asti,

7)etta kehityspaallikdn valinnassa noudatetaan neljan kuukauden
koeaikaa, ja

8)nimeta valintaryhman jasenet

9)etta kaytannon rekrytoinnista vastaavaa kaupunginjohtaja.

Muutettu paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pertti Toikka esitti, ettéd valintaryhmaan nimetaan kaupunginhallituksen
puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja. Paula Salapuro esitti, etta lisaksi
valintaryhmaan nimetaan kaupunginvaltuuston puheenjohtaja.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti nimeta valitaryhman jaseniksi
kaupunginhallituksen puheenjohtajan, kaupunginjohtaja ja
kaupunginvaltuuston puheenjohtajan.

Merkittiin, ettd taman pykalan jalkeen pidettiin kokoustauko klo 18.45 —
18.55. Valtuuston 3. varapuheenjohtaja Raine Klemola poistui kokouksesta
klo 18.45.

kaupunginjohtaja, henkildstoyksikko

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 117

180/01.01.00/2022

Esittelija:
Valmistelija:

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Karkkilan kaupungin kehityspaallikon maaraaikainen tehtava julistettiin
haettavaksi kaupunginhallituksen paatdksen mukaisesti. Hakuaika paattyi
20.4.2022 klo 15.00. Maaraaikaan mennessa tehtavaan saapui seitseman
(7) hakemusta.

Tehtavaa varten haastateltiin nelja (4) henkiloa. Haastattelut pidettiin 27 .-
28.4.2022. Haastattelijoina olivat kaupunginhallituksen puheenjohtaja seka
kaupunginjohtaja. Kolmen hakijan haastattelut toteutettiin
Iahihaastatteluina ja yhden hakijan haastattelu Teams-etayhteydella.

Valintaryhma (kaupunginvaltuuston puheenjohtaja, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja) esittda kaupunginhallitukselle, etta
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§ 68 28.03.2022
§ 117 16.05.2022

Karkkilan kaupungin kehityspaallikdn tehtavaan valitaan sosionomi YAMK
Kati Rokala.

Valintaryhma arvioi, ettd Kati Rokala tayttaa parhaiten tehtavan
vaatimukset ja on tehtdvaan soveltuvin. Kokonaisarvio perustuu
hakemusasiakirjoihin seka henkilékohtaisiin haastatteluihin.

Valintaryhma esittelee hakijayhteenvedon seka valintaryhman
valintaprosessin kaupunginhallituksen kokouksessa 16.5.2022.

Kehityspaallikén valinnasta paattada Karkkilan kaupungin hallintosaannon
mukaan kaupunginhallitus. Palvelussuhteen ehdoista ja koeajasta paattaa
kaupunginhallitus.

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa

1) ettd Karkkilan kaupungin kehityspaallikon tehtdvaan valitaan sosionomi
YAMK Kati Rokala ajalle 1.8.2022 — 31.8.2025 ja hanen kieltaytymisensa
varalle FM Niina Kangas, ja

2) vahvistaa kehityspaallikon tehtadvakohtaiseksi palkaksi tydsuhteen
alkaessa 3.923,67 euroa/kk,

3) toteaa, etta valinta on ehdollinen, kunnes valittu on ilmoittanut ottavansa
tehtavan vastaan seka toimittanut hyvaksyttavan todistuksen
terveydentilastaan, ja

4) toteaa, etta valinnassa sovelletaan 4 kk koeaikaa.

Keskustelun kuluessa kaupunginhallituksen puheenjohtaja Markku
Korhonen teki seuraavan muutosehdotuksen: Kati Rokalan kieltdytymisen
varalle ei valita henkil6a, vaan haku avataan uudelleen. Seppo Meri, Outi
Pietildinen, Jani Laaksonen ja Essi Jumisko kannattivat muutosesitysta.
Kaupunginhallitus hyvaksyi muutosesityksen yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti:

1) ettd Karkkilan kaupungin kehityspaallikon tehtavaan valitaan sosionomi
YAMK Kati Rokala ajalle 1.8.2022 — 31.8.2025,

2) vahvistaa kehityspaallikon tehtadvakohtaiseksi palkaksi tydsuhteen
alkaessa 3.923,67 euroal/kk,

3) toteaa, etta valinta on ehdollinen, kunnes valittu on ilmoittanut ottavansa
tehtavan vastaan seka toimittanut hyvaksyttavan todistuksen
terveydentilastaan, ja

4) toteaa, etta valinnassa sovelletaan 4 kk koeaikaa.

Merkittiin, etta Jarkko llonen saapui kokoukseen klo 17.21.

Valittu, muut hakijat, henkilostoyksikko
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Kaupunginhallitus § 118 16.05.2022

Matkahuollon lippumyynti Karkkilan kaupungin matkailuneuvontaan 1.6.2022

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 118
285/08.01.00/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Joukkoliikennesuunnittelija Anna Vaha-Herttua

Karkkilan valtuusto on paattanyt kaupunkistrategiassa (KV 20.12.2021)
edistdd Karkkilan kasvua ja elinvoimaa. Keskeinen osa-alue tdman osalta
on Karkkilan saavutettavuuden kehittdminen joukkoliikennyhteyksilla ja -
palveluilla. On tarkeaa, ettd pystymme palvelemaan joukkoliikenteessa
kulkevia matkustajia paikallisesti.

Matkahuollon lipunmyynti paattyi Karkkilassa 31.10.2021. Talla hetkella
Karkkilassa ei myyda matkahuollon lippuja. Lahimmat Matkahuollon
palvelupisteet sijaitsevat Forssassa, Lohjalla ja Helsingin Kampissa.
Vanhoja matkakortteja on pystynyt uudelleenlataamaan linja-autoissa.

Matkahuollon lipputuotteisiin kuuluu muun muassa Karkkilan kaupungin
tukema Karkkila-lippu, jossa Matkahuollon 44-matkan sarjakortin hintaan
saa kaupungilta 40 % alennuksen, seka opiskelijoiden matkakortit.

Karkkilan kaupungin matkailuneuvonta siirtyy 31.5.2022 Karkkilan linja-
autoasemalle. Matkahuollon ja kaupungin neuvottelujen pohjalta
Matkahuollon lippujen myynti on mahdollista saada jatkossa Karkkilan
kaupungin matkailuneuvonnan yhteyteen 1.6.2022 alkaen.

Lipunmyyntipalvelun sisallésta sovitaan Karkkilan kaupungin ja
Matkahuollon valisessa sopimuksessa — sopimus asiamiespalveluiden
tuottamisesta. Matkahuolto maksaa Karkkilan kaupungille
asiamiespalveluista palkkiota toteutuneiden myyntien mukaisesti.
Karkkilassa myyntipalkkio on ollut 1.1.2021-31.10.2021 paivatyn raportin
mukaan keskimaarin n. 115 euroa kuukaudessa.

Matkahuolto toimittaa matkailuneuvontaan asiamiespalveluita varten
tarvittavan ohjelmiston ja matkakortin lukijan seka opastaa asiakasneuvojat
lipunmyyntijarjestelmien kayttoon.

Taloudelliset vaikutukset

- Matkahuollon asiamiespalvelut sisaltyvat matkailuneuvonnan
asiakaspalveluun, jolloin palvelun tuottamisesta ei synny kaupungille
henkiléstoresurssien lisdystarvetta

- Tulot noin 115 €/kuukausi

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattaa, etta
- Karkkilan kaupunki ottaa Matkahuollon lipputuotteet myyntiin Karkkilan
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Kaupunginhallitus § 118 16.05.2022
matkailuneuvontaan — Visit Karkkila 1.6.2022 alkaen,

- valtuuttaa kaupunginjohtajan sopimaan ja allekirjoitamaan Matkahuollon
asiamiespalvelusopimuksen joukkoliikenteen lipunmyyntipalvelujen osalta..

Paatos: Hyvaksyttiin.

Taytantdénpano: joukkoliikennesuunnittelija, Matkahuolto
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§ 119 16.05.2022

Edustajan valitseminen Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyméan yhtymakokoukseen

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 119

189/00.00.01/2022

Esittelija:
Valmistelija:

Ehdotus:

Paatos:

Taytantéonpano:

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Vt. konsernipalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi

Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyman yhtymakokous pidetaan
torstaina 16.6.2022 klo 13.00 Lohjalla.

Yhtymakokouksen kokouskutsu/esityslista on lahetettava vahintaan kolme
viikkoa ennen kokousta. Kaupunkia pyydetaan ilmoittamaan ko.
kokoukseen nimetty edustaja ja varaedustaja seka sdhkdpostiosoitteet
viimeistaan tiistaina 24.5.2022.

Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattaa nimeta edustajan ja varaedustajan
yhtymakokoukseen.

Heli Ahjoniemi esitti varsinaiseksi edustajaksi Eino Huotaria ja Essi
Jumisko varaedustajaksi Marianne Bostrémia.

Varsinaiseksi edustajaksi valittiin Eino Huotari ja varaedustajaksi Marianne
Bostréom.

kirfaamo@luksia.fi, valittu edustaja ja varaedustaja
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Kaupunginhallitus § 120 16.05.2022

Edustajan valitseminen Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyméan yhtymakokoukseen

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 120

189/00.00.01/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Valmistelija: V1. konsernipalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi
Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyman yhtymakokous pidetaan
22.6.2022 klo 13.00. Kokouksessa kasitellaan saantomaaraiset asiat seka
mahdollinen Kiinteistdjen ja metsien ostotarjous.

Kaupunkia pyydetdan valitsemaan yhtymakokoukseen edustaja ja
varaedustaja. Yhtymakokouksen tydjarjestyksen mukaan kutsu
yhtymakokoukseen on lahetettava viimeistaan neljatoista paivaa ennen
kokousta jasenkuntien kunnanhallituksille ja jasenkuntien valitsimille
yhtymakokousedustajille.

Valittujen henkildiden nimet yhteystietoineen tulee ilmoittaa 3.6.2022
mennessa.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa valita edustajan ja varaedustajan
yhtymakokoukseen.

Paatos: Paula Salapuro esitti Seppo Meren kannattamana, etta varsinaiseksi
edustajaksi nimetdan Markku Korhonen. Markku Korhonen esitti, etta
varaedustajaksi valitaan Pertti Toikka.

Varsinaiseksi edustajaksi valittin Markku Korhonen ja varaedustajaksi
Pertti Toikka.
Taytantéonpano: Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyma, hallinto(at)ridis.fi

edustaja ja varaedustaja
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Kaupunginhallitus § 121 16.05.2022

Edustajan valitseminen Monetra Pirkanmaa Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 121

189/00.00.01/2022
Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: V1. konsernipalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi
Monetra Pirkanmaa Oy:n varsinainen yhtidkokous pidetaan yhtion
toimitiloissa Tampereella, osoitteessa Naulakatu 3 keskiviikkona 1.6.2022
klo 14.00 alkaen. Osallistuminen on mahdollista myds Teamsin kautta.
Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa nimeta edustajan yhtiokokoukseen.
Paatos: Paula Salapuron esittdmana edustajaksi valittiin Leena Pieniniemi.

Taytantéénpano: Monetra Pirkanmaa Oy, valittu edustaja
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Kaupunginhallitus § 122 16.05.2022

Edustajan valitseminen Kiinteisto Oy Karkkilan Koskikiinteiston varsinaiseen
yhtiokokoukseen

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 122
189/00.00.01/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: V1. konsernipalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi

Kiinteistd Oy Karkkilan Koskikiinteiston varsinainen yhtidkokous pidetaan
27.5.2022 klo 10.00, osoitteessa Valurinkatu 2D, Karkkila.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa valita edustajan yhtiokokoukseen.

Paatos: Kaupunginjohtaja teki seuraavanlaisen muutetun paatésehdotuksen:
Kaupunginhallitus paattaa
1) valita edustajan yhtidkokoukseen, ja
2) nimetd kaupunginhallituksen ehdottamat hallituksen jasenet.

Kaupunginhallitus hyvaksyi muutetun paatdésehdotuksen ja Paula
Salapuron esittdmana ja Markku Korhosen kannattamana
yhtidkokousedustajaksi valittiin kaupunginjohtaja Tuija Telén. Paula
Salapuron esittdmana ja Jani Laaksosen kannattamana hallitukseen
nimettaviksi paatettiin esittda kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Anna
Tallgren ja kaupunginhallituksen puheenjohtaja Markku Korhonen.

Merkittiin, ettad Pertti Toikka poistui esteellisena asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi klo 17.37 - 17.50.

Taytantéénpano: valittu edustaja, Kté Oy Karkkilan Koskikiinteistd
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Kaupunginhallitus § 123 16.05.2022

Edustajan valitseminen Ykkosakseli ry:n keviatkokoukseen

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 123

189/00.00.01/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Valmistelija: V1. konsernipalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi
Ykkdsakseli ry:n kevatkokous pidetdan 24.5.2022 klo 19.00 Ahjolassa,
osoitteessa Kaukelantie 2, Pusula, Lohja. Ennen kevatkokousta klo 18.00
on hanke-esittelyt.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa nimeta edustajan kevatkokoukseen.

Paatos: Edustajaksi valittiin Markku Korhonen.

Taytantéénpano: toimisto@ykkdsakseli.fi, valittu edustaja
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Kaupunginhallitus § 124 16.05.2022

Eron myontaminen Minna Berglof-Isotalolle luottamustehtavista

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 124

163/00.00.01/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Valmistelija: V1. konsernipalvelujohtaja, hallintopaallikkd Leena Pieniniemi
Minna Berglof-Isotalo on pyytanyt henkilokohtaisesta syysta eroa Karkkilan
kaupungin luottamustehtavista. Han on teknisen lautakunnan jasen ja
tarkastuslautakunnan varajasen.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, ettd valtuusto

1) myontaa Minna Berglof-Isotalolle eron luottamustehtavista 23.5.2022
alkaen,

2) valitsee tekniseen lautakuntaan jasenen, ja

3) valitsee tarkastuslautakuntaan varajasenen.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 125 16.05.2022

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman paivittaminen

Kasvatus- ja opetuslautakunta 22.03.2022 § 31

Esittelija: Sivistysjohtaja Arto Jormalainen
Valmistelija: Sivistysjohtaja Arto Jormalainen

23

Lastensuojelulaki velvoittaa kuntia laatimaan lasten ja nuorten hyvinvointi-

suunnitelman, jonka tavoitteena on valittda tietoa lasten ja nuorten
kasvuoloihin liittyvista tekijoista ja sosiaalisista ongelmista. Lasten ja

nuorten hyvinvointisuunnitelma on laadittu yhteisena koko

perusturvakuntayhtyma Karviaisen alueelle. Jasenkunnat voivat hyddyntaa

suunnitelmaa tehdessaan paatoksia lasten ja nuorten palveluihin
varattavista resursseista. Suunnitelma toimii myds Karviaisen alueen
kuntien nuorisopolitiikan kehittdmisohjelman mukaisena lapsi- ja

nuorisopoliittisena ohjelmana.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma laaditaan valtuustokausittain ja
paivitetaan tarvittaessa vuosittain ennen talousarvion laadintaa. Hyvinvoin-

tisuunnitelman toteutumista seuraa alueella toimiva lasten ja nuorten
hyvinvointiryhma, jossa on edustettuna lasten ja nuorten palveluiden
johtavat viranhaltijat jasenkunnista ja perusturvayhtyméa Karviaisesta.
Suunnitelma on paikallisen verkostoyhteistydn ja suunnittelun valine

toimijoiden yhteisen kasityksen ldytamiseksi ja asioiden eteenpain

viemiseksi.
Esityslistan liite

- Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2022

Ehdotus: Sivistysjohtaja Arto Jormalainen
Karkkilan kaupungin Kasvatus- ja opetuslautakunta esittaa

kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy

Karkkilan kaupungin, Vihdin kunnan ja kuntayhtyma Karviaisen

yhteistydssa laatiman lastensuojelulain 12 § mukaisen paivitetyn Lasten ja

nuorten hyvinvointisuunnitelman Karkkilan kaupungin koulutuksen ja

varhaiskasvatuksen seka kuntayhtyma Karviaisen osalta vuodeksi 2022.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Taytantéénpano: kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 125
85/05.02.00/2022
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Kasvatus- ja opetuslautakunta  § 31 22.03.2022
Kaupunginhallitus § 125 16.05.2022
Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Sivistysjohtaja Arto Jormalainen

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman

avulla ohjataan, johdetaan ja kehitetaan lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvointityotd kunnassa. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
(lastensuojelulaki 12 §) laaditaan lasten ja nuorten hyvinvoinnin
edistamiseksi seka lastensuojelun jarjestamiseksi ja kehittamiseksi.

Kunnanvaltuusto hyvaksyy suunnitelman seka seuraa ja arvioi sen
toteutumista vahintaan kerran valtuustokauden aikana. Valtuuston tulee

ottaa suunnitelman toteuttaminen huomioon kunkin vuoden talous- ja
toimintasuunnitelmassa.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Karkkilan kaupunginhallitus

1) esittda Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2022 valtuustolle
hyvaksyttavaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.
Merkittiin, ettd kokouksessa pidettiin tauko klo 17.58 — 18.08.

Liitteet
Liite [9] HV-suunnitelma
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§ 126 16.05.2022

Muutokset vuoden 2022 talousarvioon ja vuosien 2023-2024 taloussuunnitelmaan

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 126

111/02.00/2022

Esittelija:
Valmistelija:

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Karkkilan kaupungin vuoden 2022 talousarvio ja vuosien 2023-2024
taloussuunnitelma hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa 20.12.2021.
Talousarvio oli vuoden 2022 osalta samoin kuin taloussuunnitelmakauden
lopussa alijgdmainen. Vuoden 2022 tulos on talousarviossa 795 t€
alijadmainen. Vuoden 2023 osalta suunnitelmakauden tulos naytti 229 t€
ylijadmaa ja 2024 vuodelle alijaamaa lahes 1,1 milj.€. Lisaksi Karkkilan
kaupungin taseessa on aiemmiilta tilikausilta (2019) kertynytta alijaamaa.
Kaupungin taseessa on talla hetkella vuosien 2020 ja 2021 positiivisten
tilinpaatosten (ylijaamaa 2020: 1,6 milj.€, ylijaama 2021: 603 t€) jalkeen
kertynytta alijaamaa edelleen noin 495 t€.

Kuntalain mukaan (1108§) kunnan taloussuunnitelman on oltava
tasapainossa tai ylijd@dmainen. Taloussuunnitelman tasapainossa voidaan
ottaa huomioon talousarvion laadintavuoden taseeseen kertyvaksi arvioitu
ylijadma. Kunnan taseeseen kertynyt alijgama tulee kattaa enintdan neljan
vuoden kuluessa tilinpaatdksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta
lukien. Tassa maaraajassa tulee kattaa myos talousarvion laadintavuonna
tai sen jalkeen kertynyt alijgdma. Edelleen kuntalaissa maarataan, etta
kunnan tulee taloussuunnitelmassa paattaa yksildidyista toimenpiteista,
joilla alijagama mainittuna ajanjaksona katetaan.

Karkkilan kaupungin taseeseen kertynyt alijadma syntyi vuonna 2019.
Vuoden 2019 tilinpaatds vahvistettiin vuonna 2020. Karkkilan tulee nain
ollen olla kattanut vuoden 2019 tilinpaatoksessa taseeseen kertynyt
alijgdma vuoden 2024 loppuun mennessa.

Vuodesta 2019 alkaen Karkkilassa on toteutettu suunnitelmallisia
toimenpiteita kaupungin tulopohjan vahvistamiseksi kasvua ja elinvoimaa
edistavilla toimenpiteilla sekd noudatettu operatiivisessa toiminnassa
vahvaa talousjohtamista ja tarkkaa talouden seurantaa. Vuonna 2019
kirkastettu Karkkilan visio seka uusi kaupunkistrategia (KV 20.12.21)
korostavat laajaa sitoutumista kaupungin kasvun ja elinvoiman
edistamiseen seka talouden kestavan pohjan rakentamiseen.

Karkkilan kaupunki kaynnisti erillisen talouden tasapainotusohjelman
laatimisen vuonna 2021. Talouden tasapainottamisen toimenpiteiden
suunnittelun pohjaksi hankittiin FCG:lta laaja kartoitus talouden tilasta ja
kehitysnakymistad sekd mahdollisista keinoista talouden tilanteen
korjaamiseksi. FCG:n kartoitus tuki kaupungin johdon nakemysta siita, etta
kaupungin talous on korjattavissa kaupungin omilla toimenpiteilla.

Karkkilan valtuuston 20.12.2021 hyvaksymassa vuoden 2022
talousarviossa ja vuoden 2023-2024 taloussuunnitelmassa on listattu ne
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kokonaisuudet, joiden toimenpiteilld kaupunki kattaa taseeseen kertyneen
alijgdamansa maaratyssa ajassa. Jotta taseeseen ei kertyisi
talousarviovuonna 2022 tai taloussuunnitelmakaudella lisaa alijaggmaa, on
kriittisen tarkeaa kaynnistaa talouden tasapainotustoimenpiteet vipymatta
vuonna 2022.

Alla on listattu ne kokonaisuudet, jotka on paatetty talousarviossa 2022 ja
joiden osalta on kaynnistetty talouden tasapainotustoimenpiteiden
valmistelu vuonna 2021 (alla oleva toimenpideluettelo on suoraan
talousarviosta).

”1) palveluverkon kehittdminen: toimintoja keskitetdan mahdollisuuksien
mukaan kaupungintalon kiinteistéon, kaupungin omistamat kiinteistot
salkutetaan ja luovutaan sellaisista kiinteistoista, joiden omistaminen ei ole
kaupungille toiminnan kannalta keskeista ja kustannustehokasta.
Tarkastelu on kaynnistetty syksylla 2021 ja paivitetty salkutus tuodaan
paatoksille kevaalld 2022. Palveluverkon tarkastelua jatketaan vuonna
2022.

2) palveluiden kokonaisuuden tarkastelu: kaupungin palveluita kehitetaan
tarvelahtdisesti ja kustannustehokkaasti. Palveluiden toteutustapaa
muutetaan tarvittaessa ja joitain palveluita supistetaan.

Suunnittelu on kaynnistetty vuonna 2021. Muutoksia toteutetaan vuodesta
2022 alkaen. Toteutetaan tarkkaa vertailua oman ja ostopalveluina
toteutettavan toiminnan valilla (kustannukset ja hyéty) ja tehdaan
tarvittavat muutokset. Etsitaan palveluiden tuottamiseen uusia
toteutustapoja yhteistydssa eri toimijoiden kanssa.

3) palveluista ja tiloista perittdvien maksujen tarkastelu: kaupungin
tarjoamien palveluiden seka kaupungin tarjoamien tilojen maksuja
tarkastellaan. Korotuksia on tehty jo vuodelle 2022. Tarkastelua jatketaan
edelleen.

4) kaupungin kehittamistoiminta: kaupungin kehittamishankkeet
salkutetaan. Hankkeiden osalta tarkastellaan kriittisesti panos/tuotos -
suhdetta ja ollaan jatkossa mukana vain hankkeissa, jotka tuovat
kaupungin strategisille tavoitteille merkittavaa lisdarvoa tai ovat muuten
erityisen perusteltuja. Salkutuksen kautta tuodaan nakyvaksi hankkeen
tavoitteet, vaadittavat resurssit ja omistajuus. Kaupungin investoinneista
laaditaan pitkan tahtdimen suunnitelma, ja myos investoinnit salkutetaan.
5) kaupungin jasenyydet: kaupungin jasenyydet ja osakkuudet
tarkastellaan panos/tuotos -tarkastelulla seka aika- etta talousresurssin
nakokulmasta, ja sellaisista luovutaan, jotka eivat tuo kaupungin
toiminnalle tai elinvoimalle lisdarvoa tai ole erityisilla syilla perusteltuja.
Paatoksia irtaantumisista on tuotu paattjjille vuoden 2021 lopusta alkaen.
6) kaupungin organisaatio: kaupungin organisaation tarkastelu ja
kehittamisen valmistelu on kaynnistetty vuonna 2021. Kaupungin kaikissa
yksikdissa tehdaan vuonna 2022 perustehtavien ja prosessien tarkastelu ja
selkeytetaan tydntekijoiden ja viranhaltijoiden tehtavankuvia (vaikutus
tydhyvinvointiin seka toimintaan ja talouteen). Tarkastellaan myo6s
poliittinen rakenne vuonna 2022 ja arvioidaan mahdollisuudet sen
kehittamiselle (lautakuntien maaran vahentaminen, vaikutuksen
paatdsvalmistelun tydmaaraan seka talouteen).

7) henkilostd: henkildston osalta panostetaan tydhyvinvointiin ja tydssa
viihtymiseen (vaikutukset toimintaan ja talouteen). Hyédynnetaan
elakoitymisia ja tehdaan kriittinen tarkastelu vapaiden vakanssien
tayttdétarpeesta. Henkildstdd kannustetaan palkattomien vapaiden
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pitdmiseen ja mahdollisuuksien mukaan tarjotaan henkilostolle
mahdollisuuksia lomarahojen vaihtamiseen vapaiksi.

8) tulopohjan vahvistaminen: toteutetaan selkeitd panostuksia kaupungin
asukasmaaran, yritysten maaran seka matkailijoiden maaran kasvuun.
Varaudutaan tarvittaessa verojen korotuksiin vuonna

2024

Tasapainotustoimenpiteitd on valmisteltu loppuvuodesta 2021
kaupunginjohtajan johdolla. Mahdollisuuksia on kartoitettu kaikilla
kaupungin toimialoilla johtajien ja paallikdiden yhteistyona.
Kaupunginhallitus on saanut sdanndonmukaiset katsaukset toimenpiteiden
suunnittelun etenemiseen. Kaupunginhallitus kasitteli
tasapainotustoimenpiteitd seminaarissaan 8.4.2022 ja valtuusto
seminaarissaan 5.-6.5.2022. Valtuuston seminaarissa nykyinen valtuusto
sai myos paivitetyn esityksen FCG:Ita taustakartoituksesta, laskelmista
seka keinovalikoimasta. Tasapainotustoimenpiteiden taustaksi ja
taloudellisten tavoitteiden asettamiseksi tehtiin valmistelussa vaihtoehtoisia
laskelmia, joilla maariteltiin tarvittavaksi toimenpiteiden vaikutustasoksi
+400 t€ vuosittain vuosien 2022-2024 aikana.

Tasapainotustoimenpiteiden tavoitteena on paitsi kattaa kaupungin
taseessa oleva alijagama, myds korjata vuoden 2022 tulos ja lisaksi
vahvistaa kaupunkistrategian mukaisesti kaupungin talouden pitkan
tahtaimen kestavyytta. Kayttétalouden ja taseen haasteiden lisdksi
kaupungin talouden tunnusluvut ovat paaosin heikolla tasolla. Hyvien
vuosien 2020 ja 2021 aikana kaupunki on lyhentanyt korkeaa
lainamaaraansa noin 4 milj.€, mutta kaupungin lainamaara on edelleen
erittdin korkea.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 20.12.2021 Karkkilan uuden
kaupunkistrategian. Kaupunkistrategian pohjana on vahva ymmarrys
kaupungin haasteista, ja strategia on luonteeltaan vahvasti
muutosohjelma, jonka tavoitteena on saada Karkkilan viimeisen kahden
vuoden positiivinen kehitys jatkumaan. Kaupunkistrategian yhteisten
muutosteemojen ja -tavoitteiden mukaisesti myos nyt esitettavat talouden
tasapainotustoimenpiteet eivat muodostu pelkastaan saastotoimista, vaan
tukevat my6s kaupungin kasvua ja elinvoimaa seka kaupungin
tyontekijoiden tyohyvinvointia.

Kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle esitetdan tassa kohtaa (KH
16.5.2022, KV 23.5.2022) toimenpiteita, joilla toteutetaan vuonna 2022
talouden suunnitelmallista tasapainottamista. Ty0 jatkuu edelleen
valmistelun osalta syksylla 2022 ja vuoden 2023 aikana talousarviossa (KV
20.12.2021) paatetyissa kokonaisuuksissa. Nyt esitettdvat muutokset ovat
paaosin kertaluonteisia, ja jatkotydssa olennaista on hakea ratkaisuja, joilla
on kaupungin talouteen pitkalla aikavalilla pysyva positiivinen vaikutus.

Muutokset vuoden 2022 talousarvioon ja vuosien 2023-2024
taloussuunnitelmaan

1)Palveluverkon kehittdminen ja kaupungin kiinteistbomaisuuden seka
irtaimen omaisuuden realisointi:
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Vuoden 2022 aikana myydaan kaupungin alla listatut kiinteistot ja
omaisuus, yhteisvaikutus +260 t€ (kertaluonteinen tulovaikutus, huomioitu
myyntituloarvio ja tasearvot seka vaikutukset valillisiin tuloihin ja menoihin)
- Omakaotitalo, Vihdintie

- Kesamokki, Léytynpolku

- Eldinlaakarintalo

- Asunto-osakkeet (keskustan alueella, 2 kpl)

- Kaupungin kiinteistdé Granbackan alueella

- Parvin talo Fagerkullan museoalueella

- Pyhgjarven uimarannan kioski

- Vuoristokoti

- Ahmoon koulu

- Luovutaan kaupungin palvelutuotannon kannalta turhista koneista ja
laitteista

2)Palveluiden kokonaisuuden tarkastelu:

Vuoden 2022 aikana toteutetaan seuraavat muutokset, kokonaisvaikutus
+40 t€ (tulojen lisays +20 t€, menojen vahennys 20 t€, vuosittain)

- kaupungin tarjoamat liikuntatunnit toteutetaan jatkossa keskitetysti
Tyovaenopistossa (avoimia kaikille karkkilalaisille), henkilostolle
tarjottavien liikuntatuntien lisdksi laajennetaan henkiléstdn tarjontaan myds
muita TyOvaenopiston tarjonnassa olevia harrastuksia (toteutetaan
nykyisella liikuntapalvelujen henkilostolla edelleen)

- kdynnistetdan varhaiskasvatuksessa avoin kerhotoiminta

- vahennetaan perusopetuksen tietoteknisia palveluita

- luovutaan lukiolaisten omien tietokoneiden kayttétuen tarjoamisesta
(oppivelvollisuuden muutosten myo6ta opiskelijat saavat jatkossa
tietokoneet koulutuksen jarjestajalta, joten tama kayttétuki ei ole enaa
tarpeellinen palvelu)

3) Palveluista ja tiloista perittavat maksut:

Vuonna 2022 tehdaan seuraavat muutokset, kokonaisvaikutus +5 t€
(tulojen lisays, vuosittain)

- venepaikkataksa korotetaan 40 euroon

- otetaan kaytt6on uusi maksullinen kaivantolupa (& 200 euroa)

- edistetdan kaupungin tilojen ulosvuokrausta

4) Kaupungin organisaatio

Vuonna 2022 viivastetaan ei-kriittisten vakanssien tayttamista (menojen
vahennys, kertaluontoinen vaikutus +80 t€) seka lakkautetaan
tayttamattdomia vakansseja seuraavasti (menojen vahennys, pysyva
vaikutus +160 t€), kokonaisvaikutus vuonna 2022 yhteensa 240 t€ (suorat
ja valilliset menot huomioitu)

- lakkautetaan erilliset kasvuohjelman ja Kestava Karkkila -ohjelmien
projektipaallikon tehtavat (huomioitu jo talousarviossa 2022 aiemmin)

- lakkautetaan erilliset hallintopaallikon ja talouspaallikén tehtavat

- muutetaan henkildstosihteerin tehtava henkilosto- ja taloussihteerin
tehtavaksi

- lakkautetaan toinen taloussihteerin tehtava

5) Tulopohjan vahvistaminen
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Vuonna 2022 tehdaan seuraavat muutokset talousarvion tuloihin

- verotulojen korjaus, kokonaisvaikutus +360 t€

- valtionosuuksien korjaus, kokonaisvaikutus +80 t€

- lisaksi korjataan taloussuunnitelmakauden vuoden 2023 verotuloarviota
alaspain 500 t€ (uusin ennuste toukokuu 2022)

Vuodelle 2022 esitettavien talouden tasapainotustoimien kokonaisvaikutus
lisda kaupungin tuloja yhteensa noin 725 t€ ja vahentaa kaupungin menoja
yhteensa noin 260 t€. Edella esitettyjen toimenpiteiden kokonaisvaikutus
vuoden 2022 talousarvion tulokseen on +985 t€.

Edelld esitettyjen muutosten jalkeen vuoden 2022 talouden tulokseksi
korjaantuu 190 t€ ylijaamainen tulos.

Taloussuunnitelmakauden 2023-2024 laskelmat on tehty seuraavilla
oletuksilla: 1) toimintakatteen nousu arvioidaan +3,5%, 2) Kuntaliiton
veroennusteet +0.24% vuosittaisella asukasmaaralisayksella (Karkkilan
oma vaestdsuunnite), 3) vuosittaisilla tasapainotustoimenpiteilld +400
t€/vuosi. Naiden edella esitettyjen toimenpiteiden seka edella kerrottujen
laskentaoletusten perusteella vuoden 2023 taloussuunnitelman tulokseksi
korjaantuu +527 t€ (verotuloennuste -500 t€ huomioitu) ja vuoden 2024
tulokseksi korjaantuu +341 t€.

Kaupungin taseessa olevan alijadman kehitys muuttuu edella esitettyjen
toimenpiteiden pohjalta tulevina vuosina seuraavasti: Vuoden 2022
tulosennusteen jalkeen taseessa on alijadmaa 305 t€, vuosien 2023-2024
jalkeen taseen ylijadmakertyma on noin 560 t€.

Edella esitetyilld toimenpiteilld kaupungin vuoden 2022 talousarvio ja
vuosien 2023-2024 taloussuunnitelma saadaan muutettua kuntalain
edellyttamalle tasolle. Kaupungin taseessa tilinpaatoksen 2021 jalkeen
oleva alijagdma 495 t€ saadaan katettua edella esitetyilla toimenpiteilla lain
maaradmassa ajassa.

Vaikka edella esitetyilla toimenpiteilld saadaan kaupungin talouden akuutit
ongelmat ratkaistua ja talousarvio seka taloussuunnitelma korjattua, vaatii
talouden saaminen kestavalle pohjalle edelleen toimenpiteita tulevina
vuosina. Syksylla 2022 jatketaan talouden tasapainotustoimien
suunnittelua kaikilla talousarvioissa esitetyilld kokonaisuuksilla (8
kokonaisuutta, kerrottu edelld). Tietyin osin on tarkoituksenmukaista
hankkia toimenpiteiden suunnittelun tueksi ulkopuolista
asiantuntijaselvitysta ja -suunnittelua.

Kaupungin selkeasti suurin toimiala vuoden 2023 hyvinvointialuemuutosten
jalkeen on sivistyksen ja hyvinvoinnin toimiala. Kyseinen toimiala on
samalla tulevaisuuden kaupungin toimialoista tarkimmin sdadelty. Onkin
perusteltua hankkia sivistyspuolen (erityisesti kasvatus ja opetus)
toiminnan kehittdmismahdollisuuksien tueksi ulkopuolinen selvitys. Toinen
keskeinen asia talouden kestavyyden osalta on kaupungin
kiinteistbomaisuuden ja tilahallinnan kehittdminen, mihin myds on
perusteltua hankkia asiantuntijaselvitys ja tulevaisuuden vaihtoehtojen
suunnittelu.
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Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa

1) esittaa valtuustolle ettd vuoden 2022 talousarvioon ja vuosien 2023-
2024 taloussuunnitelmaan tehddan seuraavat muutokset

a) kaupunkikehityksen toimialan teknisen lautakunnan satunnaisiin tuloihin
lisdtdan vuoden 2022 talousarvioon kaupungin kiinteistbomaisuuden ja
irtaimen omaisuuden myynnista arvioitu 260 t€,

b) kaupunkikehityksen toimialan teknisen lautakunnan palveluista saataviin
tuloihin lisatdaan vuoden 2022 talousarvioon 5 t€,

c) sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialan vapaa-aikalautakunnan tuloihin
lisdtdan vuoden 2022 talousarvioon Tyévaenopiston tuloihin 20 t€,

d) sivistyksen ja hyvinvoinnin kasvatus- ja opetuslautakunnan menoja
vahennetaan vuoden 2022 talousarviossa perusopetuksessa 20 t€,

e) kaupunkikehityksen toimialan teknisen lautakunnan henkiléstémenoja
vahennetaan vuoden 2022 talousarviossa 40 t€,

f) kaupunkikehityksen toimialan ymparistdlautakunnan henkiléstémenoja
vahennetaan vuoden 2022 talousarviossa 30 t€,

g) johtamisen ja elinvoiman kokonaisuuden kaupunginhallituksen
henkiléstémenoja vahennetdan vuoden 2022 talousarviossa 10 t€,

h) konsernipalveluiden kokonaisuuden kaupunginhallituksen
henkiléstdmenoja vahennetaan vuoden 2022 talousarviossa 160 t€,

i) kaupunginhallituksen verotuloihin vuoden 2022 talousarvioon lisataan
360 t€,

j) kaupunginhallituksen valtionosuustuloihin vuoden 2022 talousarvioon
lisataan 80 t€, ja

2) ettd valtuuston hyvaksyttya muutokset, valtuutetaan kaupunginjohtaja
tekemaan edella esitetyt numeeriset korjaukset kaupungin talousarvioon
2022 ja taloussuunnitelmaan 2023-2024, ja

3) kaynnistaa ulkopuolisen suunnittelun hankinnan koskien sivistyspuolen
seka kaupungin kiinteistohallinnan toiminnan kehittamista.

Hyvaksyttiin.
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Saapuneet kirjelmat, ilmoitukset ja paatokset

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 127

Esittelija:

Ehdotus:

Paatos:

Liitteet
Liite [6]
Liite [7]
Liite [8]
Liite [9]
Liite [10]

Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmat, iimoitukset ja
paatokset:

Esityslistat/kutsut:

HUS, hallitus 9.5.2022

Péytékirjat:

Luksia, hallitus 28.4.2022
Karviainen, yhtymahallitus 3.5.2022
HUS, hallitus 9.5.2022

Muut:

Karviainen, osavuosikatsaus 31.3.2022

Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattada merkita kirjelmat, ilmoitukset ja paatdkset
tietoonsa saatetuksi ja tyytyy annettuihin paatoksiin seka hyvaksyy niiden
kohdalle merkityt taytantdonpanotoimenpiteet.

Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd kokouksessa oli tauko klo 19.20 - 19.30.

Esityslista_HUS _halllitus_0905_2022
Pdytakirja_Luksia_hallitus_2804_2022
Pdytakirja_Karviainen_yhtymahallitus_0305_2022
Poytakirja_ HUS _hallitus_0905_2022

Karviainen Osavuosikatsaus_maaliskuu_2022
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Kaupunginhallitus § 128 16.05.2022

Kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 16.05.2022 § 128

Esittelija:
Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat esittavat kokouksessa katsauksen
ajankohtaisista asioista.
Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat
- hairidtilanteiden ajankohtaiskatsaus
- rekrytointien tilannekatsaus
Ehdotus:

Kaupunginhallitus merkitsee katsaukset tietoonsa saatetuiksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 111, § 112, § 113, § 114, § 115, § 116, § 119, § 120,
§121,§ 122, § 123, § 124, § 125, § 126, § 127, § 128

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai hankintaoikaisua ei saa tehda
paatdksista, jotka koskevat

yksinomaan valmistelua, tydnjohdollista ohjausta tai tdytantéénpanoa (KuntalL 136 §),
virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §),

¢ kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §),
e valtuuston paatosta toimittaa kunnallinen kansanaanestys (Kuntal 24 §) tai
e tehtya hankintaoikaisua, missa alkuperainen hankintapaatds ei muuttunut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 117, § 118

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittdémasti vaikuttaa (asianosainen) seka
e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Karkkilan kaupungin kirfjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kaupunginhallitus.
Oikaisuvaatimus toimitetaan Karkkilan kirjaamoon.

Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila
Kayntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila
Sahkopostiosoite: kirfaamo@karkkila.fi
Faksinumero: 09 4258 3625
Puhelinnumero: 09 4258 3600

Kirjaamon puhelinaika on maanantaista perjantaihin klo 9:30 — 11:30 ja
asiakasaika ilman ajanvarausta keskiviikkoisin klo 9:00 -12:00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

e paatds, johon haetaan oikaisua,
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi ja
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Karkkilan
kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila
Kayntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila
Sahkdpostiosoite: kijaamo@karkkila.fi
Faksinumero: 09 4258 3625
Puhelinnumero: 09 4258 3600

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.30-11.30 ja
asiakasaika ilman ajanvarausta keskiviikkoisin klo 9.00-12.00.
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