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2. Ankkuritoimintamalli

Toiminnan kuvaus:

Monialaisen Ankkuritoiminnan tavoitteena on varhainen puuttuminen, syrjaytymisen estaminen,
hyvinvoinnin edistaminen ja rikosten ennaltaehkdiseminen. Monialainen Ankkuritoiminta on
valtakunnallinen tyémuoto, joka parantaa ja yllapitaa turvallisuutta yhteiskunnassa. Monialainen
yhteistyd on prosessi, johon osallistuu asiantuntijoita poliisista seka sosiaali-, terveys- ja
nuorisotoimesta. Ankkuritiimin jasenten tehtdavat perustuvat heidan ammattiansa ohjaavaan
lainsdadantoon ja koulutukseen. Toiminnalla on yhteinen tavoite, paatoksentekomahdollisuudet ja
vastuu toimia asiakkaan tukemiseksi.

Yksittdisten asiakastapausten lisdksi ankkurissa voidaan kasitella Ankkurin toiminta-alueella
esiintyvia ilmioitd, joihin puuttumalla voidaan ehkaistd yksittdisen henkilon syrjaytymista tai
rikoskierretta jo ennen kuin henkild on Ankkuritoiminnan asiakas. Ankkurity6ta vahvistetaan
maaradajoin jarjestettavilla ankkurikahveilla, joissa tavataan toimialueen sidosryhmia, joilla ei ole
edustusta varsinaisessa ankkuritiimissa.

Ankkuritoiminnan tavoitteena on ennaltaehkaistd alle 18-vuotiaiden nuorten rikoksia ja edistaa
nuorten hyvinvointia monialaisessa yhteistydssa. Tavoitteena on lisdksi tarjota nuorelle ja hdanen
perheelleen tarkoituksenmukainen apu ja tuki oikea-aikaisesti, tukea nuorten osallisuutta ja
ehkadista syrjaytymistd. Toiminta edistda yhteistyota ja tiedonvaihtoa muiden varhaisen
puuttumisen toimijoiden ja toimintamallien kanssa seka edistada ammattilaisten ammattitaidon
kehittymista yli organisaatiorajojen suhteessa nuorten hyvinvoinnin edistamiseen, varhaiseen
puuttumiseen ja rikosten ennaltaehkaisemiseen.

Ankkuritoiminnan asiakasryhmana on ilman ikdrajoja myo6s vakivaltaiseen ekstremismiin
radikalisoitumiselle vaarassa olevat henkil6t. Ankkuritoiminnalla pyritdan vakivaltaiseen
ekstremismiin radikalisoitumisen ennaltaehkdisemiseen. Ennaltaehkaisevilla toimilla pyritdan
edistdmaan vaeston ja yksilon yleista hyvinvointia ja siten vahentamaan riskitekijoita vakivaltaiseen
ekstremismiin radikalisoitumiselle. Ankkuritoiminnan kohteena ovat kaikki syrjaytymisvaarassa
olevat kayttdaytymisensd vuoksi viranomaisille huolta aiheuttavat henkilot, joiden auttamiseksi
voidaan tehokkaasti hyodyntaa monialaista Ankkuritoimintaa. Ankkuritoiminnan piiriin kuuluu
myos niiden Ankkuriin ohjautuvien asiakkaiden ja perheiden asiat, joissa tarvitaan monialaista tukea
l[ahisuhde- ja perhevakivalta tilanteissa.

Ohjausryhma

Alueellista Ankkuritoimintaa ohjaa niille nimetty alueellinen ohjausryhma. Sen tehtdavana on
varmistaa, ettd nuorten hyvinvoinnin edistaminen ja rikosten ennaltaehkdiseminen on priorisoitu
kaikilla toiminta-alueilla ja ne on huomioitu myds sektorikohtaisissa toimintasuunnitelmissa.
Ohjausryhman toiminta varmistaa eri alojen sitoutumisen ja toimintaedellytykset
Ankkuritoimintaan. Ryhma arvioi ja seuraa Ankkuritoiminnan toteuttamista ja osallistuu sen
kehittamiseen yhteistydssa esimies- ja ankkuritiimin kanssa. Ankkuri-toiminnan ohjausryhma
Karkkila, Lohja, Vihti alueella kokoontui vuonna 2022 3 kertaa.



Ankkuritoiminnan ohjausryhman jasenind toimivat vuoden 2022 aikana: Apulaispoliisipdallikko
Kimmo Markkula, Vanhempi konstaapeli Jani Borenius kevaan 2022, syksyn 2022 vanhempi
rikoskonstaapeli Jani Salminen. Karkkila: Sivistysjohtaja Arto Jormalainen. Vihti: Sivistys- ja
hyvinvointi johtaja Mari Haapanen. Perusturvakuntayhtyma Karviainen: Perhekeskuspaallikkd Kirsi
Hatanpaa, Lohjan kaupunki: Palvelupaallikké Merja Hukkanen, Lapsiperhetydon paallikkd Paivi
Kankanen.

Esimiestiimi

Ankkuritoiminnalla on esimiestiimi, joka koostuu ankkuritiimin ammattilaisten oman substanssialan
esimiehista. Esimiestiimi johtaa ankkuritiimia ja vastaa kdytannén toiminnan linjauksista.
Esimiestiimin tehtdavana on varmistaa Ankkuritoiminnan toimintaedellytykset. Se vastaa toiminnan
seurannasta, arvioinnista ja kehittdmisesta yhteistydssa ankkuritiimin kanssa. Esimiestiimi auttaa
ratkaisemaan myd0s arjen haasteita. Ankkuritoiminnan esimiehet varmistavat toimintaedellytykset,
tukevat yhteistyon ja toiminnan toteuttamista, vastaavat henkilostéhallinnosta ja osallistuvat

toiminnan kehittdmiseen. Esimiehet toimivat yhteistydssa paikallisen tai alueellisen ohjausryhman
kanssa.

Ankkuritoiminnan esimiestiimin jasenina toimivat vuoden 2021 aikana: Poliisi: Komisario Sami Kari,
Vanhempi konstaapeli Jani Borenius kevaan 2022, syksyn vanhempi rikoskonstaapeli Jani Salminen,
Perusturvakuntayhtyma Karviainen: Johtava sosiaalityontekija Janica Laaksonen, Vihdin kunta:
Nuorisopaallikké Sampo Anttila, Lohjan kaupunki: Lapsiperhetyon paallikké Paivi Kankanen.

Koordinoiva esimies

Esimiestiimille on nimetty vetdja. Taman vetdjan eli koordinoivan esimiehen tehtdavana on
selkeyttdad moniammatillista johtamisrakennetta, vahvistaa tiedonkulkua seka vastuunjakoa.
Koordinaattorin tehtdavana on lisdaksi varmistaa esimiestiimin toiminta ja moniammatillinen
yhteistyd Ankkuritoiminnan esimiesten valilla. Lisdaksi han huolehtii tiedonkulusta erityisesti
esimiesten ja ankkuritiimin valilla seka tiedottamistarpeisiin vastaamisesta. Koordinaattori vastaa
talouden koordinoinnista ja toiminnan raportoinnista ohjausryhmalle. Ankkuritoiminnan
koordinaattorina toimi vuoden 2022 ajan Lapsiperhetyon paallikkod Paivi Kankdnen.

Tiiminvetdja

Ankkuritiimilla on nimetty paivittdistoiminnasta vastaava tiiminvetaja. Tiiminvetajaksi nimetdan
joku ankkuritiimin ammattilaisista. Toiminnan sujuvuutta edistdd se, ettd tiiminvetdja on
ankkuritiimin arjessa tdysipainoisesti lasna ja saavutettavissa. Tiiminvetdjan tehtaviin kuuluu
pdivittdistoiminnasta vastaaminen, yhteistyon ja tiedonvaihdon tukeminen sekd toiminnan
kehittaminen. Tiiminvetdja vastaa osaltaan moniammatillisen tyokulttuurin luomisesta seka
puuttumisesta myds vaikeisiin asioihin. Han vastaa saannollisten tiimikokousten toteuttamisesta
seka toimii yhteyshenkilona esimiestiimiin varmistaen tiedonkulun ankkuritiimin ja esimiesten

valilla. Tiiminvetdjana toimi kesakuuhun 2022 saakka Vanhempi konstaapeli Jani Borenius, jonka
jalkeen tiimivetajaksi siirtyi vanhempi rikoskonstaapeli Jani Salminen.



2.1 Paikallinen/alueellinen ankkuritoimintamalli

Ankkuritoiminnan toteuttamisvastuu poliisissa on sijoitettu Lansi-Uudenmaan poliisilaitoksen
halytys- ja valvontasektorille. Poliisilaitos on kohdentanut Ankkuriin yhden HTV:n suuruisen
resurssin.

Lohjan ankkuritiimi keskittyy varhaisen puuttumisen kautta alaikdisten rikolliseen kayttaytymiseen
sekda nuorten muunkaltaiseen ongelmakayttaytymiseen alueella. Ankkuritoiminnassa selvitetaan
nuoren asiakkaan elaman tilannetta kokonaisvaltaisesti ja ohjataan tarvittaessa avun ja tuen piiriin.
Ankkuritiimi tydskentelee myds tarvittaessa lapsiperheiden kanssa, joissa esiintyy perhe- ja
lahisuhdevakivaltaa. Toimintaan liittyy oleellisena osana myds sisdisen turvallisuuden
parantamiseen tdhtddava ty0 monialaisella yhteisty6lla. Ankkuritiimin toiminnan tavoitteena on
ennaltaehkaista syrjaytymista sekd tavoittaa huolta aiheuttavia nuoria ja ohjata heitd oikeiden
palvelujen pariin. Toimintaa toteutetaan tiiviissa yhteistydssa muiden viranomaisten seka
kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. Lohjan Ankkuritiimi tyoskentelee Lohjan, Karkkilan ja Vihdin
alueella. Sopimusosapuolina Ankkuri-toiminnassa ovat Poliisi, Lohjan kaupunki, Karkkilan kaupunki,
Vihdin kunta seka Perusturvakuntayhtyma Karviainen.

Ankkuriprosessi

Toiminnan kohteet ja Ankkuritiimin toiminta

ikdrajat

Alle 18-vuotias nuori | Toimintaan —4 Asiakkaiden valinta — Ankkuritapaamiset Jatkotyd

- Rikosepaily ohjautuminen « Moniammatillisessa - Kokonaisvaltaisen « Kunnan

- Pdihteiden kaytto | - Poliisi yhteistydssd tuen ja avun tarpeen palvelut

» Hyvinvointiin - Sosiaalitoimi g arviointi “°| - Sovittelu
iittyva . ' - : Syyttdja
littyvat ongelmat Koulut . Mahdollinen esitutkinta yyual

SYhteistyg- | Lo T . -_| «Kolmas sektori

Vikivaltaiseen : A
kumppanit - « Muut toimijat
ekstremismiin N uor?lj}a Jatkotydn tarpeen b _
radikalisoituminen perheet selvittiminen Palveluohjaus |
« ki ikdrajoja « Tapaamiset ankkurissa Ei tarvetta
jatkotydhan

Ankkuri-malli perustuu moniviranomaisyhteistyohon, jossa eri viranomaiset tyoskentelevat yhdessa
poliisiasemalla. Tarvittaessa asiakastapaamiset- ja kokoukset toteutetaan alueen eri
sopimusosapuolien tai yhteistyd tahojen tiloissa. Ankkuritoiminnan tarkoituksena on varhaisen
vaiheen nuorten hyvinvoinnin edistaminen ja rikosten ennaltaehkdiseminen. Ankkuritoimintaa
toteutetaan moniammatillisessa ankkuritiimissa. Mukana on asiantuntijoita poliisista, sosiaali-,
terveys- ja nuorisotoimesta. Moniammatillinen tiimi tapaa nuoren ja hadnen huoltajansa
mahdollisimman varhaisessa vaiheessa, jotta nuorta voidaan tukea tarkoituksenmukaisesti ja
tarvittaessa ohjata oikean avun tai tuen piiriin. Ankkuritoiminta perustuu nuoren osallisuuden,
itsemaaraamisoikeuden ja yksityisyyden suojan kunnioittamiseen.

Ankkuri-tiimi toteuttaa ryhmana tiivistd yhteistyotd tuoden kukin ammattiosaamisensa ja
taustaorganisaatioidensa tuen ja osaamisen tiimin kdyttoon. Moniammatillisen yhteistyon ansiosta



nuori ja perhe kohdataan kokonaisvaltaisesti hanen tilannettaan tarkastellen. Ankkuri-tiimin
asiakkaille pyritaan tarjoamaan mahdollisimman kattavat palvelut heidan tilanteensa mukaisesti.
Ankkuri-tiimi tyoskentelee rikoksesta tai muusta hairiokayttaytymisesta epailtyjen lasten ja nuorten
seka heidan laheistensa kanssa. Poliisin selvittdessa nuoren tekemaa rikosta Ankkuri-tiimin sosiaali
- ja terveydenhuollon ja nuorisotydn ammattilaiset selvittdvat nuoren ja hdnen perheensa
kokonaistilannetta.

Sosiaalityontekija  laatii  tarvittaessa  palvelutarpeen  arvioinnin, samalla  arvioiden
lastensuojelutarvetta lapsen ja perheen tilanteessa. Ankkuri-tiimin sosiaalitydntekija, psykiatrinen
sairaanhoitaja ja nuorisotyontekija vastaavat asiakkaiden hoidon ja tuen tarpeisiin tekemalla
alkuarvioinnin ja antamalla ensivaiheen tukea seka ohjaavat heidat tarvittaessa jatko palveluiden
piiriin. Moniammatillisuuden hyodyt tulevat esiin erityisesti haastavissa, moniongelmaisten
asiakkaiden tilanteissa, jolloin tiimin jasenet tukevat toistensa tyéta. Ankkuritiimin ammattilaiset
kirjaavat ankkuritapaamiset omiin tietojarjestelmiinsd, noudattaen omaa ammattiryhmaa koskevia
kirjausvelvoitteita ja alaa koskevaa lainsaadantoa ja ohjeita.

Ankkuritoimijoiden asiantuntijuudet

______________________________________________________________

POLIISI, SOSIAALITOIMI, i
. ammattialakohtaiset tehtavat: ammattialakohtaiset tehtavat:
. - esitutkinta - sosiaalihuolto- ja lastensuo-
. - puhuttelut Ankkuritiimin yhteiset tehtavat: jelulakien mukaisesti palve-

« tuen tarpeen arviointi

- laillisuuskasvatus

« tarvittaessa jatkotydskentely
nuoren/perheen kanssa

- kenttivalvonta lutarpeen arvioinnit, ohjaus
sekd palvelujen tuntemus
« rikosseuraamusalan sosiaali-

tyd i

S « tarvittaessa palveluohjaus S
______________ - kannattelu jatkopalveluihin
padsyyn saakka : :

NUORISOTOIMI, ; « yhteistyd muiden ammatti- ' TERVEYSTOIMI, :
ammattialakohtaiset tehtavit: laisten/sidosryhmien kanssa ' ammattialakohtaiset tehtavit:

- huorten tapaamiset : + paikallisiin nuorisoilmidihin + ~terveydentilan arviointi

« vapaa-ajan tukeminen I puuttuminen + = pdihteiden kdytdn arviointi ;

L. ryhmdtoiminta « psykososiaalinen tuki

« terveyspalvelujen tuntemus

3. Ankkuritoiminnan asiakkaat

Ankkuritiimi aloitti toimintansa vuoden 2020 alussa ja toimintaa on pyritty kehittdmaan vastaamaan
asiakkaiden ja sidosryhmien tarpeita. My0s tilastointitapaa ja tilastoitavia tietoja on tarkasteltu koko
toiminnan ajan. Tilastointi alustaa vaihdettiin vuoden 2021 aikana. Loppuvuodesta 2021 jarjestettiin
koulutus, jossa esiteltiin Ankkuritoiminnan tilastointiin suunniteltu valtakunnallinen jarjestelma.
Kyseisen jarjestelman kayttéonoton myota Ankkuritiimien tilastointi on valtakunnallisesti
vertailukelpoista. Vuoden 2022 tilastointi on toteutettu valtakunnalliseen tilastojarjestelmaan.



Vuonna 2022 Ankkuritoiminnan piirissa oli yhteensa 476 tapausta, joista tilastoituna 8 on ollut uhrin
asemassa olleita. 61 asiakkaalla on ollut aiemmin historiaa sosiaalihuolto- tai lastensuojelu
palveluissa. Ensimmaista kertaa asiakkaana oli 268. Lohjalaisia nuoria oli 286, Vihtildisia 160 ja
Karkkilalaisia 30. Poikia oli 67,66% tyttdja 32,34%. Asiakkaat ohjautuivat Ankkuritoimintaan
lastensuojeluilmoitusten ja/tai rikosilmoitusten kautta. Ndiden ulkopuolelta ohjautui tyéskentelyyn
muutamia asiakastapauksia, koulujen henkilokunnalta tai vanhemman yhteydenoton perusteella.
Ankkuriin ohjautuneista asiakkaista on Ankkurin sosiaalityontekijan toimesta tehty palvelutarpeen
arviointi valtaosan asiakkaiden kohdalla, joita on tavattu ja joiden tulo syy on ollut
lastensuojeluilmoitus. Sosiaalityontekija on osallistunut pyydettdessa kuulusteluihin, jos lapsen
asioista vastaava sosiaalityontekija ei ole paassyt mukaan tai se on ollut tutkinnan etenemisen
nakokulmasta paras toimintatapa.

Yleisin tulo syy Ankkuriin vuonna 2022 oli alkoholi, joita oli vuoden aikana yhteensa 48 kpl.
Seuraavaksi yleisimmat syyt olivat pahoinpitelyt 38 kpl ja napistys 28 kpl. Ankkuriin on ohjautunut
my0s nuoria, joiden kohdalla on suoritettu yksittaisia puhutuksia esimerkiksi koulun tai lapsen oman
sosiaalityontekijan pyynnostda. Naiden puhutusten taustasyyt ovat liittyneet padosin
kiusaamistapauksiin tai pdihteisiin. Vuoden 2022 aikana ei tiimiin ole alueelta ohjautunut
tunnistettuja tapauksia, joissa olisi epaily vakivaltaisesta radikalisoitumisesta tai ekstremismista

Nuorten tilastoissa liikennerikokset nayttelevat todellisuudessa prosentuaalisesti suurempaa osaa
nuorten tekemista rikoksista, kuin mita Ankkuriin ohjautuneiden tapausten perusteella voisi olettaa.
Lievimpia liikennerikkomuksia ei ole otettu Ankkurin kasittelyyn, koska useimmissa tapauksissa
todettiin, ettd vahainen liikennerikkomus, jos tapaukseen ei liittynyt muuta merkittavaa huolta
kuten paihteita tms. ei katsottu olevan sellainen teko, jonka johdosta nuoren elamantilannetta olisi
tullut alkaa selvittda laajemmin. Linjausta tukee my06s se, ettad poliisipartio tavatessaan nuoren
lievasta liikennerikkomuksesta ei automaattisesti tee lastensuojeluilmoitusta, vaan kayttaa
tapauskohtaista harkintaa.

Tulosyyt (ensitapaamisia yht. 167)
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Ryhmamuotoinen toiminta vuonna 2022. Luennot luokkiin ja pienryhmét yhteensa 40 tapaamista, 906
osallistujaa.

Vuonna 2022 tilastoitiin 167 ensitapaamista ja 301 jatko tapaamista.

Jatko tapaamisia toteutettiin 89 asiakkaan kanssa. Palveluohjaus sosiaalipalveluihin toteutettiin 11
asiakkaan kohdalla, mielenterveyspalveluihin 8 nuorta, paihdepalveluihin 4 nuorta.

4. Henkilosto ja tyoskentelya koskevat tiedot
Ankkuritiimin henkil6sté vuonna 2022:

Poliisi: Tiiminvetaja, Vanhempi konstaapeli Jani Borenius kesakuuhun saakka, jonka jalkeen
tiiminvetadjana on toiminut vanhempi rikoskonstaapeli Jani Salminen.

Lohjan kaupunki: vs. sosiaalityontekija Tuula Makinen.

Perusturvakuntayhtyma Karviainen: Psykiatrinen sairaanhoitaja Riitta Mantyniemi-Suihkonen
helmikuusta alkaen.

Vihdin kunta: Erityisnuorisotyontekija Nikke Karppinen.
Koulutukset

Ankkuri-tiimin koko henkil6st6 osallistui lokakuussa 2022 EET-seminaariin Tampereella, myds
esihenkil® tiimista osallistui erityisnuorisotydntekijan esihenkil6 ja sosiaalityontekijan esihenkild.

Psykiatrinen sairaanhoitaja on kdynyt systeemisen toimintamallin peruskoulutuksen seka osallistui
Diakonissalaitoksen kannabisaiheiseen koulutukseen vuonna 2022.

Poliisi osallistunut teams-yhteydelld marraskuussa sisaministerion jarjestamaan koulutukseen,
jonka aiheena ”symbolit vakivaltaisessa aariliikehdinnassa”.



Toimitilat

Ankkuritiimin toimitilat sijaitsevan Lohjan poliisiasemalla. Osoite Postikatu 3 B, 08100 Lohja.
Ankkuritiimin henkil6sto tapaa asiakkaita tapauskohtaisesti myds muualla kuin poliisiasemalla.

5. Paikallista ja alueellista yhteistyota koskevat tiedot
Koulu- ja oppilaitosyhteistyo

Koulujen kanssa tehtava yhteistyo on ollut viikoittaista pitdaen sisdllaan Iahinna konsultaatiota seka
erilaisten kouluissa sattuneiden tapahtumien ja ilmididen selvittelya. Ankkurin toimintaa on myds
esitelty koulujen henkilostolle.

Ankkuritiimi on jatkanut koko tiimin voimin jalkautumista eri alueen kouluihin vuoden 2022 kevaan
aikana. Kouluvierailuja sovitusti on toteutettu 5 kevaan aikana. Jalkautumisten tarkoituksena on
ollut tavata seka koulun henkilokuntaa, etta oppilaita ja tehda Ankkuria tunnetuksi alueen nuorille.
Jalkautumiset on otettu kouluilla hyvin vastaan. Syksyn suhteen jouduttiin koko Ankkuritiimin
voimin tehtavasta jalkautumisesta kouluihin luopumaan, koska nuorten ensitapaamisajat alkoivat
venya turhan pitkiksi asiakasmaaran johdosta. Yksittaisia jalkautumisia on kuitenkin pyynnosta,
jollain Ankkuritiimin kokoonpanolla tehty joihinkin luokkiin eri kouluissa.

Lohjan alueella on tehty tiivista yhteistyota K-0 koordinaattoreiden kanssa ja Ankkurin edustaja on
osallistunut K-O asiantuntijatiimiin. Alueella K-0 toimintaa suunniteltiin ja kdynnisteltiin myds
alueella Vihdissa loppuvuodesta 2022.

Ankkuritiimista kadsin on tehty tiivistd, asiakaskohtaista yhteistyotd alueella sijaitsevien
Koulutuskuntayhtyma Luksian yksikdiden kanssa.

Ankkuritoimintaa on kayty esittelemdssa Lohjalla sijaitsevassa nuorisotyon oppilaitoksessa
Kanneljarven opistossa. Kanneljarvelld suorittaa peruskouluopintoja runsaasti maahanmuuttajia
l[ahikunnista, joten yhteistyota Kanneljarven kanssa on tehty my6s maahanmuuttajiin liittyvissa
kysymyksissa. Lisdaksi Kanneljarven kanssa on tehty yhteistyota yksittdisten huolta herattavien
henkiléiden asioissa ja kdyty kouluttamassa nuorisotyontekijoéita aggressiivisen ja vaarallisen
henkilén kohtaamisesta.

Sosiaalitoimi

Sosiaalitoimen kanssa tehtdva yhteistyd on ollut tiivista. Sosiaalityontekijat ovat konsultoineet
Ankkuritiimin poliiseja erilaisissa esille tulleissa kysymyksissa. Lisdaksi on tehty yhteisty6ta eri
sosiaalityontekijoiden kanssa tilanteissa, joissa muun kuin Ankkuritiimin sosiaalityontekijan oma
asiakas on ollut Ankkuritoiminnan piirissd. Lisdksi on tehty yhteistyota paikallisten
lastensuojeluyksikdiden  kanssa  heiddan  asiakkaisiin  liittyvissa  asioissa.  Ankkuritiimin
sosiaalityontekija on tehnyt yhteistyota eri kuntien sosiaalitoimien kanssa silloin, kun se Ankkurissa
asiakkaana olevan nuoren tilanteessa on ollut tarpeen.



Nuorisotoimi

Paikallisten nuorisotoimien kanssa tehtdava yhteistyd on liittynyt alueellisiin ilmidihin ja
tilannekuvaan liittyvaan tietojen vaihtoon. Yhteistyd on pitanyt sisdlladan mm. yhteisia jalkautumisia
seka kaynteja nuorisotaloilla. Erityisnuorisotyontekija on pyrkinyt jalkautumaan alueella
kuukausittain yhdessa nuoristoimen edustajien kanssa.

Jalkautuva tyo

Koko ankkuritiimi jalkautui vuonna 2022 koulujen paattdjdisissa kesakuussa. Ankkuritiimin poliisit
ovat oman toimenkuvan puitteissa suorittaneet keskimaarin kaksi valvonta vuoroa kuukaudessa.
Valvonta vuorot on toteutettu viikonloppuisin ja niissa on painotettu nuorisovalvontaa seka
huumausaineiden katuvalvontaa. Erityisnuorisotyontekija jarjesti syksyn aikana jalkautumisia
yhteisty6ssa paikallisten nuorisotoimien kanssa keskimaarin kerran kuukaudessa.

Vakivaltatyo

Tiiminvetdja on nimetty alueelliseen Marak-tyéryhmaan poliisin erityisasiantuntijana syksylla 2022.
Ryhma on kokoontunut asiakastapausten ohjautuessa tyéryhmaan lahes kuukausittain koko vuoden
aikana. Asiakaskohtaisesti, mikali tulo syy tiimiin on ollut vakivalta, on asiaa kasitelty ja tyostetty
yhdessa nuoren, vanhempien ja mahdollisesti verkoston kanssa.

Muu toiminta
Ankkuritiimista on kayty vierailemassa tai kouluttamassa vuoden aikana erilaisissa tilaisuuksissa.

Ankkuritiimi osallistui kokonaisuudessaan elokuun 2022 lopulla Lohjan poliisiaseman ylapihalla
jarjestettyyn poliisin paivaan. Poliisin pdivd on kansalaisille suunnattu avoin tapahtuma
kaikenikaisille.

Tiimista osallistuttiin Vihdin rotaryklubin ja Yo6jalka Ry:n lokakuussa 2022 jarjestamaan
keskustelutilaisuuteen huumeiden vaaroista.

Lohjan kaupunki jarjesti yhteistydssa Ankkuritiimin kanssa digiturvataitovanhempainillan lapsen
oikeuksien viikolla marraskuussa. Tapahtuma pidettiin etayhteyksin.

Lohjan monitoimikeskuksella tiimista on vierailtu Kielikahvilassa kertomasta toiminnasta
joulukuussa 2022.

Vihdin kirkonkylan tilanteen johdosta kevaalla 2021 perustettiin verkosto, johon kuuluvat Ankkurin
lisdksi Vihdin yhteiskoulu, Perusturvakuntayhtyma Karviainen, Vihdin nuorisopalvelut ja SSO:n
edustaja. Verkosto on jatkanut toimintaansa ja seurannut Kirkonkylan tilannetta koko vuoden 2022
ajan.

Vihdin kirkonkyldlla aloitettiin helmikuussa kolmen pojan pienryhma. Ryhmé&n perustamisen
taustalla oli huoli nuorten taipumuksesta rikolliseen toimintaan. Ohjaajana ryhmaéssa on toimi
Ankkurin erityisnuorisotyontekija.

Sammatissa aloitettiin huhtikuussa 2022 neljan ekaluokkalaisen pojan pienryhma vakivaltaisen
kayttaytymisen johdosta. Ohjaajina toimivat Ankkurin erityisnuorisotyontekija ja Lohjan kaupungin
nuorisopalveluista nuoriso-ohjaaja.



Virkkalan alueella on toteutettu yhden luokan lapsia koskevaa verkostoyhteistyota, taustalla laaja-
alainen K-0 tyoskentely. Erityisnuorisotyontekija on osallistunut palavereihin koulun kanssa asian
tiimoilta. Erityisnuorisotyon ja koulun kanssa on sovittu tydskentelyn jatkuvan vuonna 2023.
Kevaalla 2023 toteutetaan vanhempainilta, jossa kasitelladn huolenaiheita ja suunnitelmaa tyostaa
asioita. Tarkoituksena on toteuttaa koulussa eri teeman mukaisia tunteja oppilaille.

Myds Ojamolla on toteutettu ryhmamuotoisena yhden luokan lapsia koskevaa verkostoyhteisty6ta,
taustalla laaja-alainen K-0 tydskentely.

Ankkuritiimin poliisit ovat antaneet virka-apua sosiaalitoimelle yksittdisten nuorten asioissa.

Ankkurikahvit kdaynnistettiin vuonna 2022. Ankkurikahvit jarjestettiin vuoden aikana yhteensa
seitseman kertaa. Kevaalla ja syksylla kertaalleen alueen eri paikkakunnilla Karkkilassa, Lohjalla ja
Vihdissa. Syksylla jarjestettiin lisdksi yksi alueen yhteinen ankkurikahvi tilaisuus Nummelassa.

6. Asiakaspalaute

Asiakaspalautetta on keratty vuoden aikana Webropol kyselyn kautta. Vuoden 2022 aikana
palautejarjestelmdan on kertynyt sekd nuorten ettd vanhempien osalta 39 vastausta, joista
huoltajien vastauksia 26 kpl. Alhaista vastausprosenttia selittda osin myos se, etta kaikille asiakkaille
ei ole huomattu lahettaa linkkia vastausjarjestelmaan. Palautteen kerdaamisen jarjestelmallisyytta
pyritaan kehittamaan jatkossa.

Asiakaspalaute
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Asiakaspalaute vuonna 2022. Vastaukset kerdtty webropol kyselylld, johon tarjolla tapaamistilassa linkki, gr-
koodi tai NFC tagi. Tarjottu mahdollisuutta vastata kyselyyn viimeisen tapaamisen jalkeen.



Vapaa sana huoltajat:

9. Vapaasana, kehitysehdotukset:
Vasiaajlen maara: 4

Minulle. iai hyvin. luottavainen, ol efta tapaamisista oli apua.

sen lalkeen, kun tapaamisessa olisi pitanyt jo olla.

Ammatilaisella tulisi olla kannustaya, tukeva ja isemppagva ote. Nyt toisella tydniekialla oli lahinna
syyllisiava, painostava ja negatiivinen tapa keskusislla

Erityismainintana Ankkuritiimin toiminnan vaikuttavuudesta seka asiakas ja verkostotoimijoiden
kokemuksista voidaan mainita, ettd Ankkuritiimille myonnettiin Lohjan kaupungin toimesta
joulukuussa 2022 Nuorisotyonpalkinto. Nuorisotydpalkinnon tarkoituksena on kannustaa ja kiittaa
palkinnon saajaa siitd myonteisestd ja ansiokkaasta tyostd, jota palkinnon saaja on tehnyt
lohjalaisen nuorten ja nuorisotyon hyvaksi.

7. Kehittamiskohteita

Vuoden 2022 jatketaan Ankkuri-toimintaan liittyvia Ankkurikahvit-tilaisuuksia alueellisesti ja
kehitetdaan kerattyjen palautteiden perusteella tilaisuuksien sisaltoa.

Lansi-Uudenmaan alueen Ankkuri-toiminnan kehittaminen yhteistydssa alueen eri Ankkuri-tiimien
kanssa. Verkostoituminen, yhteisten alueellisten prosessien kehittaminen.

K-0- toimintamallin henkiloston kanssa yhteistyota jatketaan alueellisesti, siten kuin siihen on
kunnittain resursoitu tyontekija.

Monialainen yhteistyd eri verkostotoimijoiden kanssa sekd eri asiantuntijafoorumeihin
osallistuminen on ollut osa Ankkurin perustoimintaa ja sita pyritdan kehittdmaan jatkossa. Samalla
pyritadn selkiyttamaan Ankkuri-toiminnan roolia toiminta-alueen palveluverkostossa.

Vuoden 2022 aikana toteutettiin palautteen kerddaminen yhteistyokumppaneilta. Vuonna 2023
kerdtddan palaute taustaorganisaatioilta. Tiimi pyrkii kehittdmaan my6s asiakaspalautteen
kerddmista systemaattisemmin.

Vuonna 2023 pyritaan jalkautumaan koko tiimin kanssa useammin.



