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8§27
Kokouksen avaus

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Esitys Yhtymakokousta johtaa yhtymahallituksen puheenjohtaja, kunnes yhtyméko-
kouksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja on valittu.

Paatoshistoria

Esittelyteksti Yhtymahallituksen puheenjohtaja avaa kokouksen ja johtaa puhetta,
kunnes yhtymékokouksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja on valittu
(Etevan hallintosaanto § 14).

Liitteet
Esittelija yhtyméahallituksen puheenjohtaja Marjaana Manninen, 040 744 2556
Valmistelijat toimitusjohtaja Sampo Salo, 040 304 7004
hallintop&allikké Henrik Koivula, 040 304 7050
Taytantoonpano
Otteet/tiedoksi
TOMMI NIEPPOLA 2022-12-15
MARJAANA MANNINEN  2022-12-15
PETRI SAMULI 2022-12-16
VARTIAINEN 2022-12-16
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§28
Nimenhuuto, ddnimaaraluetteloiden hyvaksyminen, kokouksen laillisuuden ja paatdosval-
taisuuden toteaminen
Paatos Yhtymakokous paatti
1. todeta kokoukseen toimitettujen edustajavaltuutusten laillisuuden;
2. suorittaa nimenhuudon;
3. todeta, ettd suoritetun nimenhuudon perustella kokouksessa on lasna yh-
teensé 27 edustajaa 45:stéd mahdollisesta jasenkunnasta ja etta aanien
yhteenlaskettu maara on 73 227 aanta 82 931:sta mahdollisesta danestg;

4. vahvistaa lasna olevien edustajien danimaaraluettelon seka;

5. todeta kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Esitys Yhtymakokous
1. toteaa kokoukseen toimitettujen edustajavaltuutusten laillisuuden;
2. suorittaa nimenhuudon;
3. toteaa, etta suoritetun nimenhuudon perustella kokouksessa on lasna yh-
teensd __ edustajaa 45:stéd mahdollisesta jdsenkunnasta ja etta aanien
yhteenlaskettu méaré on __ aanta 82 931:sta mahdollisesta danesta;

4. vahvistaa lasna olevien edustajien danimaaraluettelon seka;

5. toteaa kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatoshistoria

Esittelyteksti Edustajien valinta ja lukumaara
Jasenkunnat kayttavat kuntayhtyméssa paatosvaltaansa yhtymékokoukses-
sa, johon kukin jasenkunta nimeada yhden (1) edustajan. Kullekin edustajalle
voidaan valita henkilokohtainen varaedustaja.

Edustajan on osoitettava valtuutensa edustaa jasenkuntaa viimeistaan ennen
yhtymakokouksen alkua.

Aanivalta

Jasenkunnan aanivalta yhtymakokouksessa maaraytyy ennen yhtyma-
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kokousta viimeksi vahvistetun tilinpdatoksen mukaan siten, ettéa kunnalla on

1 yksi &ani jokaiselta alkavalta tuhannesosalta (1/1000) osuudestaan kun-
tayhtyman peruspddomaan; ja sen lisaksi

2 yksi aani jokaiselta alkavalta tuhannesosalta (1/1000) jasenkuntien kun-
tayhtymalle suorittamista maksuista.

Yhden kunnan &éniméaara voi kuitenkin olla enintddn yksi kolmasosa (1/3)
kunkin yhtymakokouksen enimmaisaanimaarasta.

Laillisuus

Kutsu yhtymé&kokoukseen on lahetettava vahintaén 21 paivaa ennen kokous-
ta jasenkunnille, yhtyméakokousedustajille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus (Etevan hallintosaanto § 13.1).

Kokouskutsu esityslistoineen ja liitteineen on toimitettu 24.11.2022.
pPaatosvaltaisuus

Yhtymakokous on paattsvaltainen, kun kokouksessa lasnéa olevat edustajat

edustavat vahintaan puolta (1/2) yhtymakokouksen enimmaisaanimaarasta
(Etevan perussopimus § 7).

Liitteet Liite 1. Aanimaara- ja lasnaololuettelo
Esittelija yhtyméahallituksen puheenjohtaja Marjaana Manninen, 040 744 2556
Valmistelijat toimitusjohtaja Sampo Salo, 040 304 7004

hallintop&allikké Henrik Koivula, 040 304 7050

Taytantoonpano
Otteet/tiedoksi
TOMMI NIEPPOLA 2022-12-15
MARJAANA MANNINEN ~ 2022-12-15
PETRI SAMULI 2022-12-16
VARTIAINEN 2022-12-16
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§29
Poytékirjantarkastajien valinta

Paatos Yhtymakokous paatti valita pdytékirjantarkastajiksi Samuli Vartiaisen
Vantaalta ja Tommi Nieppolan Espoosta.

Esitys Yhtymakokous paéattaa valita kaksi poytékirjantarkastajaa.

Paatoshistoria

Esittelyteksti Kokoukselle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa, jollei yhtymakokous jonkin
asian kohdalla ole paattanyt, ettd poytékirja tarkastetaan muulla tavalla
(Etevan hallintosaanto § 22.1).

Liitteet
Esittelija yhtyméahallituksen puheenjohtaja Marjaana Manninen, 040 744 2556
Valmistelijat toimitusjohtaja Sampo Salo, 040 304 7004
hallintop&allikké Henrik Koivula, 040 304 7050
Taytantoonpano
Otteet/tiedoksi
TOMMI NIEPPOLA 2022-12-15
MARJAANA MANNINEN  2022-12-15
PETRI SAMULI 2022-12-16
VARTIAINEN 2022-12-16
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§30
Yhtymakokouksen vaalilautakunnan valitseminen (vain tarvittaessa)

Paatos Yhtymakokous paatti valita vaalilautakuntaan seuraavasti:
jasen puheenjohte_ua/ . henkilokohtainen varajasen
varapuheenjohtaja
Esitys Yhtymakokous paattaa

1. valita keskuudestaan vaalilautakunnan, johon kuuluu nelja jasenta ja kul-
lekin henkilokohtainen varajasen seka;

2. valita vaalilautakuntaan valituista yhden puheenjohtajaksi ja yhden vara-
puheenjohtajaksi.

Paatoshistoria

Esittelyteksti Hallintosdaannén § 20.3 mukaan suhteellisten vaalien toimittamista varten
yhtymékokous valitsee tarvittaessa keskuudestaan vaalilautakunnan. Lauta-
kunnassa on nelja (4) jasenta ja kullakin henkilékohtainen varajasen. Yhty-
makokous valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden
varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerind toimii yhtyméakokouksen poyta-
kirjanpitdja, jollei yhtymakokous toisin paata.

Vaalilautakunta valitaan vain, jos tarvetta valintaan ilmaantuu.

Liitteet
Esittelija yhtyméhallituksen puheenjohtaja Marjaana Manninen, 040 744 2556
Valmistelijat toimitusjohtaja Sampo Salo, 040 304 7004
hallintopaallikké Henrik Koivula, 040 304 7050
Taytantéonpano
TOMMI NIEPPOLA 2022-12-15
MARJAANA MANNINEN  2022-12-15
PETRI SAMULI 2022-12-16
VARTIAINEN 2022-12-16
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§31
Yhtymakokouksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali
Paatos Yhtymakokous paatti valita

1. puheenjohtajaksi Harry Yltavan Raaseporista;

2. varapuheenjohtajaksi Valtteri Immosen Hameenlinnasta.

Esitys Yhtymakokous valitsee kokoukselle keskuudestaan
3. puheenjohtajan ja

4. varapuheenjohtajan.

Paatoshistoria

Esittelyteksti Jokaista yhtymakokousta varten valitaan oma puheenjohtaja ja varapuheen-
johtaja. Puheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa kuntalain saan-
noksia soveltaen (KuntalL 410/2015 18 § ja 105 8).

Liitteet
Esittelija yhtyméahallituksen puheenjohtaja Marjaana Manninen, 040 744 2556
Valmistelijat toimitusjohtaja Sampo Salo, 040 304 7004
hallintopaallikké Henrik Koivula, 040 304 7050
Taytantoonpano
Otteet/tiedoksi
TOMMI NIEPPOLA 2022-12-15
MARJAANA MANNINEN  2022-12-15
PETRI SAMULI 2022-12-16
VARTIAINEN 2022-12-16

HARRY JUHANI YLTAVA 2022-12-16
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§32

Eteva kuntayhtyméan osavuosikatsaus

Paatos

Esitys

Paatoshistoria

Esittelyteksti

TOMMI NIEPPOLA
MARJAANA MANNINEN
PETRI SAMULI
VARTIAINEN

Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Yhtymahallitus esittaa, ettéd yhtymakokous paattda merkitd osavuosikatsauk-
sen tiedoksi.

Yhtyméhallitus 31.10.2022 § 113

Eteva kuntayhtyman toinen vuosipuolisko on k&ynnistynyt monin paikoin va-
loisammissa tunnelmissa kuin alkuvuosi. Alkuvuosi oli haasteellinen ja toimin-
taa savyttivat monet ilmi6t, kuten koronavirus, tyotaistelutoimenpiteet ja ty6-
voiman heikko saatavuus. Keséan ja alku syksyn myotéa tilanne on kuitenkin
monin paikoin helpottanut. Sairauspoissaolojen maara on kaantynyt selvaan
laskuun ja kuukausittaiset poissaolojen maarat ovat olleet edellisvuosia pie-
nemmat. Etevan keséatyorekrytointi sujui olosuhteisiin ndhden erinomaisesti ja
palvelutoiminta ei karsinyt merkittvasta resurssipulasta. My6s syksyn osalta
tilanne on alkanut vahintaan kohtalaisen hyvana ja palvelut on onnistuttu tuot-
tamaan kaikille asiakkaille suunnitelmien mukaisesti. Lisaksi alkuvuonna
myds Etevaa koskettaneet tyotaistelutoimenpiteet vahenivat oleellisesti. Kvar-
taalin paattymisen jalkeen Sote-alan tydriidassa saavutettiin sopu, kun kunta-
ja hyvinvointialuetybnantajat seka palkansaajia edustavat hoitajajarjestét hy-
vaksyivat valtakunnansovittelijan tekemén sovintoesityksen. Syntynyt sovinto
takaa alallemme tydrauhan pitkalle vuoteen 2025 ja toiveissa on, etta tyéolo-
jen ja palkkauksen kohentuessa alan houkuttelevuus kasvaa. Saavutettu so-
vinto oli myds erittdin tarkeé tulevien hyvinvointialueiden aloittamisen néako-
kulmasta.

Kuntayhtymé@n hallinnon resurssit ovat edelleen kohdennettu kasvavassa
maarin hyvinvointialueuudistuksen valmisteluun. Uudistuksessa kaikki kun-
tayhtyman palvelut seka niihin liittyva henkiléstd, sopimukset ja vastuut siirty-
vat hyvinvointialueille. Tydmaarat ovat kesan jalkeen kasvaneet merkittavasti
ja tama on nakynyt myos valmisteluun osallistuvan henkiléstén maaran sel-
vassa kasvussa. Ulkopuolisia rekrytointeja ei kuitenkaan enaa tassa vaihees-
sa ole tehty, vaan valmisteluun on otettu osalliseksi kullekin alueelle siirtyvaa
henkilostoa. Talla pyritdéédn osaltaan takaamaan myds joustava ja hairioton
siirtyma hyvinvointialueille.

Historiallisen uudistuksen toteutumiseen on aikaa enaa kolme kuukautta. Eri-
tyishuoltopiiri ovat vastanneet maamme kehitysvammaisten erityishuollosta
vuoden 1978 alusta alkaen, jolloin laki kehitysvammaisten erityishuollosta as-
tui voimaan. 31.12.2022 paattyy erityishuoltopiirien aikakausi maassamme ja
myods Eteva kuntayhtyman toiminta itsendisena organisaationa. Etevan toi-
minta jakaantuu vuoden 2023 alusta LansiUudenmaan, Itd-Uudenmaan, Kes-
ki-Uudenmaan, Vantaan ja Keravan, Kanta-Hameen ja Paijat-Hameen hyvin-
vointialueille sekd HUS-yhtymaan.

2022-12-15
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Liitteet

Esittelija

Valmistelijat

Taytantoonpano

Otteet/tiedoksi

TOMMI NIEPPOLA
MARJAANA MANNINEN
PETRI SAMULI
VARTIAINEN

Eteva kuntayhtyman tulos 1-9/2022 on alijagdmainen 438 000 euroa. Edelli-
sen vuoden vastaavalta ajalta ylijagdéma oli 797 000 euroa. Se sisaltdd vuoden
2020 tilinpaatokseen virheellisesti jaksotettujen vakituisten tyontekijoiden tyo-
aikakorvauksien osalta suoritetun 389 000 euron oikaisun. Oikaisulla oli posi-
tiivinen tulosvaikutus vuodelle 2021. Kuntayhtyman tulos ylittdé talousarvion
talla hetkella 536 000 euroa.

Talousarvion 1-9/2022 mukaisista toimintatuotoista on toteutunut 98 %. Toi-
mintatuottojen toteuma jaa 1 467 000 euroa talousarviosta. Keskeisin tekija
on myyntituottojen talousarviota heikompi toteuma etenkin kehitysvamma-
psykiatrian ja kehitysvammapoliklinikan osalta. Myyntituottojen tavoitetta hei-
kompaan kehitykseen vaikuttaa osaltaan edelleen koronapandemia seka
henkilostdn saatavuuteen liittyvat haasteet. Toimintatuottojen osalta ollaan
kuitenkin kokonaisuudessaan 3% korkeammalla tasolla verrattuna edellisen
vuoden vastaavaan ajankohtaan.

Talousarvion 1-9/2022 mukaisista toimintakuluista on toteutunut 97%. Toi-
mintakulujen toteuma alittaa talousarvion 1 926 000 euroa. Keskeisimmat te-
kijat ovat henkiléstokulujen talousarviota 786 000 euroa pienempi ja palvelu-
jen ostojen 703 000 euroa pienempi toteuma. Henkildstopalveluiden ostoihin
on talla hetkell& kulunut 3 744 000 euroa, mika on 185% vuodelle 2022 bud-
jetoidusta ja 1 689 000 euroa enemman kuin edellisend vuonna vastaavana
ajankohtana. Toimintakulut ovat kokonaisuudessaan 5 % yksikk6& suurem-
mat kuin edellisen vuoden vastaavana ajankohtana.

Eteva kuntayhtymén sitova tavoitetaso talousarviossa on toimintakate. Ete-
van toimintakate on vuoden kolmannella neljanneksella -305 000 euroa. Toi-
mintakate on talla hetkella 459 000 euroa talousarviota parempi. Loppuvuo-

den osalta tuloskehityksen odotetaan jatkuvan niin, ettd Eteva tulee teke-
maan arviolta hieman talousarviota paremman tuloksen.

Liite 2. Osavuosikatsaus Q3

yhtymé&kokouksen puheenjohtaja

yhtyméhallitus
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§33
Hyvinvointialueuudistuksen eteneminen

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Esitys Yhtymahallitus esittaa, ettéd yhtyméakokous paattda merkita hyvinvointialueuu-
distuksen katsauksen tiedoksi.

Paatoshistoria Yhtymabhallitus 23.11.2022 § 118
Yhtyméahallitus 31.10.2022 § 111
Yhtyméhallitus 22.9.2022, § 99
Yhtymahallitus 25.8.2022, § 85
Yhtymahallitus 17.6.2022, § 76
Yhtymahallitus 28.4.2022, § 52
Yhtymahallitus 20.1.2022, § 4
Yhtymabhallitus 30.9.2021, § 89

Esittelyteksti Hallituksen esitys koskien hyvinvointialueiden perustamista seka sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen jarjestamisen uudistamista, on hyvaksytty
eduskunnassa 23.6.2021. Ehdotuksen mukaiset hyvinvointialueet perustettiin
mahdollisimman pian lakien hyvaksymisen ja vahvistamisen jalkeen. Lait as-
tuvat voimaan porrastetusti, osa 1. heindkuuta 2021 ja viimeiset vuoden 2023
alusta. Hallitus antoi esityksensa eduskunnalle 8. joulukuuta 2020. Uudistuk-
sessa koko julkinen sosiaali- ja terveydenhuolto uudistetaan. Samalla uudis-
tetaan pelastustoimen palvelut. Nykyisin sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamisesta vastaavat kunnat ja sairaanhoitopiirit. Tulevai-
suudessa hyvinvointialueet ovat vastuussa sosiaali- ja terveyspalveluista seka
pe-lastustoimen palveluista. Kunnat vastaavat jatkossakin muun muassa pai-
vahoidosta, opetuksesta, likunnasta ja kulttuurista.

Kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain (519/1977) 6 §8:n 1 momen-
tissa tarkoitetut erityishuoltopiirit siirretdén varoineen ja velkoineen seka si-
toumuksineen hyvinvointialueille 1 paivand tammikuuta 2023. Kuntayhtymén
varat, velat ja sitoumukset liitetddn siihen hyvinvointialueeseen, jonka aluee-
seen kuntayhtymén jasenkunnat kuuluvat. Jos kuntayhtyman jasenkunnat
kuuluvat useampaan hyvinvointialueeseen, varat, velat ja sitoumukset on ja-
ettava hyvinvointialueiden valilla jasenkuntien omistusosuuksien suhteessa,
paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat hyvinvointialueiden
taloudelliseen kantokykyyn nahden vahaisia. Hyvinvointialueet voivat sopia
varojen, velkojen ja sitoumusten jakamisesta myds toisin.

Etevan kuntayhtyméan toiminta ja henkilosto siirtyvat sille hyvinvointialueelle,
jonka alueella tehtavaa hoitava henkilostd paaasiallisesti tydskentelee. Jos
henkildstd on hoitanut tehtavaa ennen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjesta-
misestd annetun lain voimaantuloa myés muiden hyvinvointialueiden alueella,
hyvinvointialueiden on sovittava viimeistadan 31 paivana joulukuuta 2022 ky-
seisten palvelujen tuottamisesta myds naiden muiden hyvinvointialueiden

alueella.
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VARTIAINEN 2022-12-16
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Liitteet

Esittelija

Valmistelijat

Taytantoonpano

Otteet/tiedoksi

TOMMI NIEPPOLA
MARJAANA MANNINEN
PETRI SAMULI
VARTIAINEN

Erityishuoltopiirit ovat tehneet 28. paivaan helmikuuta 2022 mennessa hyvin-
vointialueelle selvityksen: 1) kuntayhtyman omaisuudesta; 2) hyvinvointialu-
een vastuulle siirtyvistd veloista ja muista sitoumuksista, vastuista ja sopi-
muksista; sekd 3) sellaisista olennaisissa omaisuuserissa, sopimuksissa ja
vastuissa tapahtuneista ja tiedossa olevista muutoksista seka toiminnallisista
ja taloudellisista riskeistd, jotka eivat ilmene viimeisimmasta tilinpaatoksesta
tai konsernitilinpaatdksesta. Hyvinvointialueella on oikeus saada kayttéonsa
tarpeellisiksi katsomiaan lisatietoja ja asiakirjoja.

Eteva kuntayhtyméa toimii yhteensa kuudella tulevalla hyvinvointialueella.
Valmistelutyd on taten vaativaa ja asioista sovitaan yhteisesti kaikkien kuu-
den hyvinvointialueen kesken. Uudistuksen valmistelu on jatkunut Etevan
toiminta-alueella sijaitsevien hyvinvointialueiden osalta edelleen toisiinsa
nahden hyvin erilaisessa aikataulussa. Etevan pyrkii uudistuksessa edelleen
sujuvaan ja mahdollisimman vahan palvelutoimintaan vaikuttavaan toteutuk-
seen. Etevan keskeisin tavoite uudistuksessa on palveluiden jatkuvuus.

Hyvinvointialueuudistuksen toimeenpanon tueksi on Etevassa laadittu tiekart-
ta. Tiekartta on rakennettu viiden valmisteluryhman mukaisesti: 1) Hallinto,
talous, omaisuus ja sopimukset; 2) Henkilosto; 3) Palvelutuotanto; 4) Kiinteis-
tot ja toimitilat; 5) Tietohallinto. Tilannekuvan avulla seurataan toimeenpanon
etenemista hyvinvointialueilla.

Etevan yhtyméhallitusta informoidaan saanndéllisesti hyvinvointialueuudistuk-
sen valmistelun etenemisestéd. Tarvittaessa tuodaan myds toimivallan mukai-
set asiat yhtymahallituksen kasittelyyn.

yhtyméakokouksen puheenjohtaja

yhtyméabhallitus

2022-12-15
2022-12-15
2022-12-16
2022-12-16

HARRY JUHANI YLTAVA 2022-12-16
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§34

Vastavakuudesta paattaminen omavelkaiselle takaukselle

Paatos

Esitys

Paatoshistoria

Esittelyteksti

Liitteet

Esittelija

Valmistelijat

TOMMI NIEPPOLA
MARJAANA MANNINEN
PETRI SAMULI
VARTIAINEN

Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Yhtymahallitus esittda yhtymakokoukselle, ettd se edellyttdd Uudenmaan
Vammaispalvelut Oy:té luovuttamaan kohteen Koivistolaistentie 6, Mantsala
lainan omavelkaiseen takaukseen lainasaldon edellyttdman maaran verran
kiinnityksid. Lainan takauksen vastavakuudeksi hyvaksytdan kohteesta Kark-
kulantie 13 ja 15, Mantsala, vapautuneet kolme panttikirjaa. Jokainen pantti-
kirja on arvoltaan 350 000 euroa, yhteensa 1 050 000 euroa.

Yhtymabhallitus 23.11.2022 § 120

Etevan kuntayhtymén perussopimuksen 8 §:n kohdan 13 mukaan yhtyméko-
kous paattad takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen ve-
lasta.

Kuntalain 129 8:n sek& oikeuskaytannén mukaan takausta ei saa myontaa,
jos takaukseen siséltyy merkittava taloudellinen riski. Kunnan edut tulee tur-
vata riittdvan kattavilla vastavakuuksilla. Vastavakuuksien ei tarvitse kattaa
koko takaukseen liittyvaa riskia vaan riittédd, ettd ne kattavat kunnan riskien
nakodkulmasta riittdvan osan.

Etevan yhtymakokous on 30.6.2020 §:ss& 8 paattanyt hyvéksya 1 000 000
euron omavelkaisen takauksen Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:n toteutta-
man rakennushankkeen lainarahoitusosuuteen. Toisin kuin muille Eteva kun-
tayhtymé&n Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:lle antamissa omavelkaisissa
takauksissa, kyseisessa paattksessa ei ole vaadittu vastavakuuksia. Kohde
on Koivistolaistentie 6, Mantsala. Lainan saldo on 965 518,00 euroa.

Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:n useimpien lainojen vakuutena on Eteva
kuntayhtyman takaus. Takauksen vastavakuudeksi on pyydetty panttikirjat
kattamaan arvoltaan alkuperdistd lainasummaa. Lainoja on maksettu pois
vahintdan lyhennysohjelmien mukaisesti, joten Etevan hallussa on vastava-
kuudeksi otettuja panttikirjoja enemman kuin lainojen nykyiset saldot ovat.
Vapautuneita panttikirjoja voidaan luovuttaa Uudenmaan Vammaispalvelu
Oy:n haltuun tai siirtdd vakuudeksi sellaisiin takauksiin, joissa ei ole riittavaa
vastavakuutta.

yhtyméakokouksen puheenjohtaja

yhtymahallitus

2022-12-15
2022-12-15
2022-12-16
2022-12-16

HARRY JUHANI YLTAVA 2022-12-16
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§35

Talousarviomuutos vuoden 2022 talousarvioon

Paatos

Esitys

Paatoshistoria

Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Yhtymahallitus esittda, etta yhtymékokous paattéa uudeksi toimintakatteeksi
vuoden 2022 talousarvioon -2 063 347 euroa.

Yhtyméhallitus 23.11.2022 § 121

Esittelyteksti Kuntayhtyméan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarvio-
ta. Yhtymékokoukseen nahden sitovaksi eraksi talousarviossa voidaan méaa-
rittdd maararaha, tuloarvio tai toimintakate. Myds toiminnallisia tavoitteita voi-
daan maaritella sitoviksi. Etevassa kuntayhtyméan toimintakate on sitova yh-
tymakokoukseen nahden. Eteva kuntayhtyman toimintakate on alkuperaises-
sa vuoden 2022 talousarviossa 331 765 euroa.

Vuoden 2022 toiminta- ja taloussuunnitelman toteuttamista ovat vaikeuttaneet
erityisesti tydévoiman saatavuuden haasteet seka edelleen jatkunut ko-
ronaepidemia. Nama seikat ovat heikenténeet Etevan tuloarviota. Erityisesti
talousarviota heikompi tulokehitys nakyy vaativissa palveluissa.
Elisa Oyj:n osakkeiden myynnista tuloutui rahoitustuottoihin 425 183,21 euroa
ja Uudenmaan vammaispalvelut Oy:ltd Eteva saa osinkotuottoja 1 824 228
euroa. Rahoituskulujen ja poistojen arvioidaan toteutuvan alkuperéista ta-
lousarviota pienempina.
Eteva kuntayhtym& on edellisind tilikausina palauttanut tilikauden lopuksi
osan tilikauden aikana kertyneesta ylijgdmasta jasenkunnilleen palveluosto-
jen suhteessa. Kunnille tehtava palautus vaikuttaa kuntayhtymén toimintakat-
teeseen. Mikali Eteva kuntayhtyma tekee tilikaudelta 2022 positiivisen tulok-
sen, on palautus tarkoitus suorittaa myos kuluvalta tilikaudelta.
Kuntayhtymén talousarvioon on edella mainituista syista johtuen tehtava
muutos toimintakatteen osalta.
muutettu
TA (1 000€) TA2022 TA2022
Toimintatuotot 81039 83434
josta jdsenkuntamyynti 69 954 72 349

Toimintakulut -83 103 -83 103
Toimintakate -2 063 332
Rahoitus tuotot ja kulut 2233 -51
Vuosikate 170 281
Poistot ja arvonalentumiset -170 -230
Tilikauden ali-/ylijaama 0 52

TOMMI NIEPPOLA 2022-12-15

MARJAANA MANNINEN  2022-12-15

PETRI SAMULI 2022-12-16

VARTIAINEN 2022-12-16
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Valmistelijat yhtymahallitus
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§ 36
Eraiden tilikauden aikana kertyneiden rahoitustuottojen palauttaminen jasenkunnille

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Esitys Yhtymahallitus esittdd yhtymakokoukselle, ettd rahoitustuottoihin kertyneet
osinkotuotot ja osakkeiden myyntituotot yhteensé 2 249 411,21 euroa palau-
tetaan jasenkunnille kuntayhtyman peruspaaomaosuuksien suhteessa.

Paatdshistoria Yhtyméhallitus 23.11.2022 § 122

Esittelyteksti Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannén voimaanpanosta § 20 mu-
kaan kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain (519/1977) 6 8:n 1
momentissa tarkoitetut erityishuoltopiirit siirretdén varoineen ja velkoineen
seka sitoumuksineen hyvinvointialueille 1 paivana tammikuuta 2023. Nain ol-
len Eteva kuntayhtymén toiminta paattyy 31.12.2022. Laki sosiaali- ja tervey-
denhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sité
koskevan lainsdddannén voimaanpanosta 33 §:n mukaan lain 20 §:ssa tar-
koitettujen kuntayhtymien on katettava kuntayhtyman taseeseen kertynyt ali-
jadma kuntalain (410/2015) sdannésten mukaisesti ennen kuntayhtyman siir-
tamista hyvinvointialueelle ja HUS-yhtymaan. Taseeseen kertyneen ylijadman
kasittelysta kuntayhtyman jasenkunnat paattavat kuntayhtyman perussopi-
muksen mukaisesti. Eteva kuntayhtyméan taseeseen 31.12.2021 mennessa
kertynyt ylijaama on yhtymakokouksen 17.6.2022 § 19 mukaisesti palautettu
jasenkunnille omistusosuuksien suhteessa.

Eteva kuntayhtyman yhtyméakokous on kokouksessaan 25.2.2022 § 6 paatta-
nyt kaynnistad konsernin tytéaryhtion kiinteistdjen realisointiprosessin, jonka
tavoitteena on ollut tuottojen tulouttaminen kuntayhtymalle ja edelleen omista-
jakunnille. Eteva kuntayhtyman yhtymahallitus on puolestaan kokouksessaan
24.2.2022 paattanyt sijoitusomaisuuden myynneistd, joiden tavoitteena on ol-
lut myyntivoittojen palauttaminen jasenkunnille.

Edella todettujen paatdsten seurauksena tehtyjen toimenpiteiden myoéta Ete-
va kuntayhtyma on saanut Uudenmaan vammaispalvelut Oy:Ita tilikauden
2022 aikana osinkotuottoina yhteensé 1 824 228 euroa ja Elisa Oyj:n osak-
keiden myynnista tuottoa 425 183,21 euroa. Molemmat erat on kirjattu kun-
tayhtyman rahoitustuottoihin ja niiden yhteismaéara on 2 249 411,21 euroa.
Eteva kuntayhtymé&n perussopimus ei ota kantaa ylijagdman palauttamisen pe-
riaatteisiin. Kuitenkin perussopimuksen 18 § maarittelee varojenjaon kuntayh-
tymén purkautuessa. Sen mukaan kuntayhtyman varat jaetaan jasenkunnille
peruspddomaosuuksien suhteessa. Koska kyse on kuntayhtyman normaalin
palvelutoiminnan ulkopuolisista erista ja yhtyméakokous on paatoksessaan
86/2022 esittéanyt tuottojen kohdentamista omistusosuuksien suhteessa, on
perusteltua, ettd edell& mainitut rahoitustuotot palautetaan jasenkunnille pe-

TOMMI NIEPPOLA 2022-12-15
MARJAANA MANNINEN  2022-12-15
PETRI SAMULI 2022-12-16
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russopimuksen 18 § periaatteita noudattaen. Mahdolliset muut rahoitustuotot
kasitelladn muun tilikauden yli-/alijagdman mukaisesti.

Liitteet Liite 3. Rahoitustuottojen palautus kunnille
Esittelija yhtyméakokouksen puheenjohtaja
Valmistelijat yhtymahallitus
Taytantoonpano
Otteet/tiedoksi

TOMMI NIEPPOLA 2022-12-15

MARJAANA MANNINEN  2022-12-15
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§ 37
Tilikauden yli-/alijagdman kasittely

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Esitys Yhtymahallitus esittda yhtyméakokoukselle, ettd mahdollinen tilikauden aikana
kertynyt ylijadma palautetaan jasenkunnille palveluostojen suhteessa ja vas-
taavasti tilikauden aikana kertynyt alijadma katetaan jasenkunnilta palveluos-
tojen suhteessa.

Paatdshistoria Yhtymébhallitus 23.11.2022 § 123

Esittelyteksti Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsdadannén voimaanpanosta 33 8:n mu-
kaan sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien jAsenkuntien on katettava kun-
tayhtyman taseeseen kertynyt alijadma ennen kuntayhtyman siirtamista hy-
vinvointialueelle ja HUS-yhtym&an. Taseeseen kertyneen ylijgdméan kasitte-
lysta paattavat jasenkunnat kuntayhtyméan perussopimuksen mukaisesti.

Eteva kuntayhtyméan perussopimus ei ota kantaa ylijagdméan palauttamisen pe-
riaatteisiin. Kuitenkin perussopimuksen 18 § méaarittelee varojenjaon kuntayh-
tyméan purkautuessa. Sen mukaan kuntayhtyman varat jaetaan jasenkunnille
peruspadomaosuuksien suhteessa. Etevan yhtymakokous paatti kokoukses-
saan 17.6.2022 8§ 19 palauttaa jasenkunnilleen taseessa olevan edellisten tili-
kausien ylijagaman peruspdaomaosuuksien suhteessa.

Vuoden 2022 tilinpaatds valmistuu helmikuun loppuun mennessa. Voimaan-
panolain 41 8:n mukaan tilinpaatdksen kasittelee ja vastuuvapauden myontaa
vastaanottava organisaatio, eli Eteva kuntayhtyman osalta kuusi vastaanotta-
vaa hyvinvointialuetta. Eteva kuntayhtyman tarkastuslautakunta jatkaa toimin-
taansa tilinpaatoksen hyvéksymiseen ja vastuuvapauden myodntdmiseen
saakka. Kuluvan vuoden yli-/alijaagman kasittelysta on kuitenkin péaatettava
vuoden 2022 aikana. Eteva kuntayhtym& on aikaisempina tilikausina noudat-
tanut tilikauden aikaisen ylijgadman palauttamisessa tilikauden palveluostojen
suhdetta. Samaa periaatetta olisi noudatettu myts mahdollisissa alijgdman
kattamistilanteissa. Palveluostojen suhde selvidd, kun tilikauden viimeisen
kuukauden kuntalaskutus on valmistunut.

Liitteet
Esittelija yhtyméakokouksen puheenjohtaja
Valmistelijat yhtyméahallitus
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§38
Kuntayhtyman toiminnan siirtyminen hyvinvointialueille

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Esitys Yhtymahallitus esittda yhtyméakokoukselle, etté se toteaa Eteva kuntayhtyman
toiminnan itsendisend organisaationa paattyvan 31.12.2022 ja toiminnan siir-
tyvan hyvinvointialueiden vastuulle voimassa olevan lainsdaddannén mukai-
sesti 1.1.2023.

Paatdshistoria Yhtymabhallitus 23.11.2022 § 128

Esittelyteksti Hallituksen esitys koskien hyvinvointialueiden perustamista seka sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen jarjestamisen uudistamista, on hyvaksytty
eduskunnassa 23.6.2021. Kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain
(519/1977) 6 &n 1 momentissa tarkoitetut erityishuoltopiirit siirretddn varoi-
neen ja velkoineen seka sitoumuksineen hyvinvointialueille 1 paivana tammi-
kuuta 2023. Kuntayhtymén varat, velat ja sitoumukset liitetdan siihen hyvin-
vointialueeseen, jonka alueeseen kuntayhtyméan jasenkunnat kuuluvat. Jos
kuntayhtyméan jasenkunnat kuuluvat useampaan hyvinvointialueeseen, varat,
velat ja sitoumukset on jaettava hyvinvointialueiden valilla jasenkuntien omis-
tusosuuksien suhteessa, paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot oli-
sivat hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn nahden véhaisia. Hyvin-
vointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja sitoumusten jakamisesta myos
toisin.

Eteva kuntayhtymdan toiminta ja henkilosto siirtyvat sille hyvinvointialueelle,
jonka alueella tehtavaa hoitava henkilostd paaasiallisesti tydskentelee. Jos
henkildstd on hoitanut tehtdvaa ennen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjesta-
misestd annetun lain voimaantuloa myés muiden hyvinvointialueiden alueella,
hyvinvointialueiden on sovittava viimeistddn 31 paivana joulukuuta 2022 ky-
seisten palvelujen tuottamisesta myds naiden muiden hyvinvointialueiden
alueella.

Eteva kuntayhtyman toiminta ja henkilosto siirtyvat seuraaville hyvinvointialu-
eille:

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue
Vantaan ja Keravana hyvinvointialue
Itd-Uudenmaan hyvinvointialue
Kanta-Hameen hyvinvointialue
Paijat-Hameen hyvinvointialue

Lisaksi edella mainitut hyvinvointialueet ovat paattéaneet keskittéa Eteva kun-
tayhtymalta siirtyvat vaativat erityishuollon palvelut HUS-yhtymaan.

TOMMI NIEPPOLA 2022-12-15
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Eteva on tehnyt 28. paivaan helmikuuta 2022 mennessa hyvinvointialueille
selvityksen: 1) kuntayhtymén omaisuudesta; 2) hyvinvointialueen vastuulle
siirtyvista veloista ja muista sitoumuksista, vastuista ja sopimuksista; seka 3)
sellaisista olennaisissa omaisuuserissa, sopimuksissa ja vastuissa tapahtu-
neista ja tiedossa olevista muutoksista seka toiminnallisista ja taloudellisista
riskeistd, jotka eivat ilmene viimeisimmasta tilinpaatoksesta tai konsernitilin-
paatdksesta. Selvityksia on taydennetty 17.6.2022 § 77.

Eteva kuntayhtymén yhtyméhallitukselle on raportoitu sdanndéllisesti valmiste-
lun etenemisesta ja yhtymahallitus on tehnyt tarvittavat toimivallan mukaiset
paattkset asiassa.

Liitteet
Esittelija yhtymékokouksen puheenjohtaja
Valmistelijat yhtyméhallitus
Taytantoonpano
Otteet/tiedoksi
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8§ 39
Sisaisen tarkastuksen asia

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.
Esitys Yhtymakokous paattaa merkita asian tiedoksi.
Paatoshistoria Yhtymahallitus 23.11.2022 § 135

Yhtymabhallitus 25.8.2022, § 92
Yhtymabhallitus 6.6.2022, § 72
Yhtyméhallitus 31.3.2022 § 39
Yhtymahallitus 12.10.2021, § 93 ja 94
Yhtymahallitus 25.3.2021, § 23
Yhtymahallitus 26.11.2020, § 66
Yhtymahallitus 19.11.2020, § 63
Yhtymabhallitus 12.11.2020, § 60
Yhtymahallitus 12.10.2020, § 53
Yhtymahallitus 10.9.2020, § 45
Yhtymabhallitus 4.8.2020, § 35
Yhtymahallitus 30.6.2020, § 34
Yhtymahallitus 5.6.2020, § 27
Yhtyméahallitus 19.5.2020, § 26

Esittelyteksti Eteva kuntayhtymassa on suoritettu yhtyméakokouksen 30.6.2020 § 6 paatok-
sen mukainen sisdinen tarkastus elo-syyskuussa 2020. Tarkastuksen toi-
meksiantona oli entisen toimitusjohtajan (2014-2020) aikainen toiminta. Tar-
kastus suoritettiin ulkopuolisen riippumattoman tahon toimesta ja sen perus-
teella suositeltiin yhtymahallitusta ryhtym&én toimenpiteisiin esitutkintapyyn-
non tekemiseksi. Yhtymahallitus paatti kokouksessaan 12.10.2020 § 53 teh-
dé asiassa esitutkintapyynnon suositusten mukaisesti. Esitutkinnan aikana on
iimoitettu, ettd myéhemmin tarkennettavalla tavalla, Eteva kuntayhtyma tulee
vaatimaan mahdollisesti rikoksiin syyllistyneiltd Eteva kuntayhtymaélle aiheu-
tuneiden vahinkojen korvaamista.

Esitutkinnan aikana Eteva kuntayhtymdassa jatkettiin asian ja tapahtumien
selvittAmisté aktiivisesti vuoden 2021 aikana. Siséisessa selvityksessa ilmen-
neiden asioiden perusteella yhtymahallitus paatti kokouksessaan 12.10.2021
§ 94 tehda asiassa lisatutkintapyynnon esitutkintaviranomaisille. Lisatutkinta-
pyynnon yhteydessa on ilmoitettu, etta asiassa vaaditaan rangaistuksia rikok-
siin mahdollisesti syyllistyneille. Esitutkinnan yhteydessa on vuonna 2022 il-
moitettu, ettd Eteva kuntayhtyma tulee ilmoittamaan tadsmalliset vahingonkor-
vausvaatimuksensa viimeistdan mahdollisessa oikeudenkéynnissa. Esitutkin-
taviranomaisille on toimitettu esitutkinnan aikana tieto itse epadiltyjen tekojen
johdosta aiheutuneesta taloudellisesta vahingosta ja suorien vahinkojen maa-
ra ilmenee myos esitutkintamateriaalista jokaisen epéillyn teon osalta erik-
seen. Esitutkintamateriaali tulee julkisuuslaki huomioiden julkiseksi, kun asia
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Esittelija
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on ollut esilla karajaoikeudessa. Asiakokonaisuuden esitutkinta paattyi
22.2.2022 ja asia siirtyi syyttdjaviranomaiselle syyteharkintaan. Syyttajaviran-
omainen jatti asiassa haastehakemuksen Itd-Uudenmaan kéarajaoikeudelle.

Etevan entista toimitusjohtajaa (2014-2020) vastaan on nostettu syyte rikos-
nimikkeilla torkea virka-aseman vaarinkayttaminen ja virkavelvollisuuden rik-
kominen. Etevan entista hallituksen puheenjohtajaa vastaan on nostettu syyte
rikosnimikkeella virkavelvollisuuden rikkominen ja kolmatta Etevan entista vir-
kamiesta vastaan rikosnimikkeella virka-aseman vaarinkayttaminen. Haaste-
hakemus on toimitettu Itd-Uudenmaan karajaoikeuteen 6.5.2022, syyttdjan
asianumero R 22/5296, karajaoikeuden asianumero R 22/1738.

Itd-Uudenmaan kardjaoikeus toimitti Eteva kuntayhtyméan asianhoitajalle
23.5.2022 kirjallisen vaatimuksen toimittamispyynnén. Vaatimuskirjelma toi-
mitettiin  karajaoikeudelle 13.6.2022. Vaatimuskirjelmassa ilmoitettiin yksi-
|6idyt vaatimukset, seikat joihin vaatimukset perustuvat, todisteet joita aiotaan
esittdaa sekad mita kullakin todisteella aiotaan nayttaa toteen seka oikeuden-
kayntikuluja koskeva vaatimukset. Suurin osa esitetyisté vaatimuksista ja va-
hingon mé&arasta tuotiin esiin jo esitutkinnan aikana.

Itd-Uudenmaan karajaoikeus aloitti tapauksen kasittelyn valmisteluistunnolla
6.10.2022. Syyttaja vaatii Etevan entiselle toimitusjohtajalle vahintdan yhden
vuoden ehdollista vankeusrangaistusta, Etevan hallituksen entiselle puheen-
johtajalle sakkoja ja Etevan entiselle virkamiehelle 3-4 kuukauden ehdollista
vankeutta. Tapauksen paakasittely alkaa maaliskuussa 2023. Kasittelylle on
varattu yhteensa kymmenen istuntopdaivaa ja karajaoikeuden kokoonpanoon
kuuluu kaksi tuomaria. Kardjaoikeuden paatds asiassa on odotettavissa ai-
kaisintaan kesalla 2023. Hyvinvointialueuudistuksen myota Eteva kuntayhty-
ma ei enaa jatka tapauksessa asianomistajana, vaan vastuu prosessista siir-
tyy lainséddannon mukaisesti hyvinvointialueille.

yhtyméakokouksen puheenjohtaja

yhtyméhallitus
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§40

Vastuuvapauden mydntaminen tilikaudella 1.1.2020-31.12.2020

Paatos

Asian kasittely

Esitys

Paatoshistoria

Esittelyteksti

Liitteet

Esittelija

Valmistelijat

Taytantoonpano

Otteet/tiedoksi

TOMMI NIEPPOLA
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Yhtymékokous péaatti, ettd se myontéad vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.2020—
31.12.2020 kuntayhtyman vuonna 2020 toimineelle hallitukselle pois lukien
hallituksen puheenjohtaja.

Samuli Vartiainen Vantaalta esitti teknisené korjauksena paatdsesitykseen
sulkumerkkien poistamista. Marianne Bostrom Karkkilasta esitti teknisena
korjauksena paatdsesitykseen, etté pl. lyhenne kirjoitetaan pois lukien.

Yhtymakokous hyvaksyi tekniset korjaukset yksimielisesti.

Tarkastuslautakunta esittaa yhtymakokoukselle, ettd se mydntaa vastuuva-
pauden tilikaudelta 1.1.2020-31.12.2020 kuntayhtymé&n vuonna 2020 toimi-
neelle hallitukselle (pl. hallituksen puheenjohtaja).

Tarkastuslautakunta 24.11.2022 § 43

Yhtymakokous paatti kokouksessaan 27.5.2021 § 7, ettéa vuonna 2020 toimi-
neelle yhtymahallituksen puheenjohtajalle, hallituksen jasenille ja 17.1.2020
saakka virassa olleelle toimitusjohtajalle ei mydnnetty vastuuvapautta tilikau-
delta 1.1.2020-31.12.2020.

Tarkastuslautakunta on saanut useaan otteeseen selvityksia ns. siséisen tar-
kastuksen asiaan liittyvasta poliisitutkinnasta, syyteharkinnasta ja karajaoi-
keuden kasittelysta. Syyttaja on paattanyt, ettd vuoden 2020 kuntayhtyman
hallituksen jasenia (pl. hallituksen puheenjohtaja) ei syytetd ao. asiassa. Tas-
ta johtuen on perusteltua, ettéa yhtymahallituksen jasenille (pl. hallituksen pu-
heenjohtaja) myonnetédén vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.2020-31.12.2020.

yhtymé&kokouksen puheenjohtaja

tarkastuslautakunta
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8§41
Sidonnaisuusilmoitusten valvonta

Paatos Yhtymakokous péaétti esityksen mukaisesti.

Esitys Yhtymékokous paattda merkita tiedoksi ajantasaisen sidonnaisuusilmoitus-
rekisterin.

Paatdshistoria Tarkastuslautakunta 3.11.2022 § 42

Esittelyteksti Tarkastuslautakunta on paattanyt 3.2.2022 § 8 antaa hallintopaallikon tehté-

vaksi sidonnaisuusrekisteriin ilmoitettujen tietojen vastaanottamisen ja tarkas-
tamisen. Hallintopaallikbn vastaanottamat ja tarkastamat sidonnaisuusilmoi-
tukset tuodaan tarkastuslautakunnan hyvaksyttavéaksi, jonka jalkeen hallinto-
paallikké julkaisee tiedot Etevan sidonnaisuusrekisterissa.

Eteva kuntayhtymaén tarkastussaannon § 5 mukaan tarkastuslautakunta val-
voo ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset yhtymako-
kouksen tiedoksi. Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvel-
vollista tekem&én uuden ilmoituksen tai thydentamaén jo tehtya ilmoitusta.

Tarkastuslautakunta on vastuussa rekisterin tietosisallon virheettdmyydesta
ja siita, ettei rekisteriin vieda ylimaaraisia tai saantelyn nakdkulmasta turhia
tietoja.

Tarkastuslautakunta hyvéksyy rekisterin ja sinne viedyt tiedot asianmukaisi-
na. Tarkastuslautakunta saattaa ajantasaisen rekisterin tiedoksi yhtymako-
koukselle kuntalain 84 8 mukaisesti.

Tarkastuslautakunta tarkasti kokouksessaan 3.11.2022 § 42 sidonnaisuus-
ilmoitusrekisterin, jolloin rekisteriin ei ollut jatetty uusia ilmoituksia.

Sidonnaisuusrekisteri on nahtavissa www-osoitteessa
https://eteva.sidonnaisuusrekisteri.fi/lbrowse ja yhtyméakokouksen yhteydessa
tulosteena kokoustilassa.

Liitteet
Esittelija yhtyméakokouksen puheenjohtaja
Valmistelijat tarkastuslautakunta
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8§42
Muut asiat

Eteva kuntayhtyman historiikki on valmistunut.
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§43
Ylimé&araisen asian kasittelyyn ottamisesta paattaminen

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti yksimielisesti.

Asian kasittely Puheenjohtaja esitti, ettd yhtymékokous paattaa ottaa kasiteltavakseen yli-
maaraisen kiireellisen asian koskien eron myontamista tarkastuslautakunnan
varajasenen luottamustoimesta ja uuden varajasenen vaalia.

Esitys

Paatoshistoria

Esittelyteksti Yhtymahallitus on 15.12.2022 paattanyt esittdaa yhtymékokoukselle, etta se
paattaa myontaa Jyrki Alangolle eron kuntayhtyman tarkastuslautakunnan
luottamustehtavasta pyynnon mukaisesti 15.12.2022 lukien ja valita tayden-
nysvaalina uuden henkilokohtaisen varajasenen tarkastuslautakuntaan
16.12.2022 lukien tarkastuslautakunnan toimikauden loppuajalle.

Hallintosdannon 18 §:n mukaan yhtyméakokous voi ottaa kasiteltédvékseen ja
ratkaistavakseen kokouskutsussa mainitsemattoman, mutta valmistellun kii-
reellisen asian danten enemmistolla saapuvilla olevien yhtyméakokousedusta-
jien yhteenlasketusta danimaarasté. Jos asiaa ei ole valmisteltu, yhtyméako-
kouksen on yksimielisesti paatettava sen kasittelyyn ottamisesta. Kasitelta-
vaksi ottamisesta tehdaan erillinen paatés.

Liitteet
Esittelija yhtymékokouksen puheenjohtaja
Valmistelijat vt. toimitusjohtaja Sampo Salo, 040 304 7004
hallintop&allikké Henrik Koivula, 040 304 7050
Taytantbbnpano
Otteet/tiedoksi
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§44
Eron mydntaminen tarkastuslautakunnan varajasenen luottamustoimesta ja uuden vara-
jasenen vaali

Paatos Yhtymakokous paatti

1. myontaa Jyrki Alangolle eron kuntayhtymén tarkastuslautakunnan luotta-
mustehtavasta pyynndén mukaisesti (tarkastuslautakunnan varajasen)
15.12.2022 lukien ja

2. valita tdydennysvaalina Markus Pietikaisen henkildkohtaiseksi varajase-
neksi tarkastuslautakuntaan 16.12.2022 lukien tarkastuslautakunnan toimi-
kauden loppuajalle.

Esitys Yhtymakokous paattaa

1. myontaa Jyrki Alangolle eron kuntayhtyman tarkastuslautakunnan luotta-
mustehtavasta pyynnén mukaisesti (tarkastuslautakunnan varajasen)
15.12.2022 lukien ja

2. valita taydennysvaalina uuden henkilokohtaisen varajasenen tarkastuslau-
takuntaan 16.12.2022 lukien tarkastuslautakunnan toimikauden loppuajalle;

Paatoshistoria Yhtymahallitus 15.12.2022 § 142
Yhtymakokous 16.12.2021 § 21
Yhtymahallitus 18.11.2021 § 111

Esittelyteksti Eteva kuntayhtyman tarkastuslautakunnan jasen Mari Nikkasen varavaltuu-
tettu Jyrki Alanko (ent. Taskinen) on pyytanyt 23.11.2022 saapuneella viestil-
laén eroa tarkastuslautakunnan varajdsenen luottamustoimesta erottuaan
puolueestaan.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisesta paattda luottamushenkilén valinnut toimielin. Yhtymakokous
myontaa eron tarkastuslautakunnan jasenille ja varajasenille.

Kuntalain 79 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamus-
toimeen on valittava jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild.
Eteva kuntayhtyman tarkastuslautakunnan toimikausi jatkuu 2023 asti, joten
yhtyméakokouksen on valittava tarkastuslautakunnan jéljella olevalle toimikau-
delle Mari Nikkaselle uusi varajasen.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henki-
16:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja
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3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.
Kuntalain 75 8:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jasen;

2) pormestari ja apulaispormestari;

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan, pormestarin
tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan
28 8:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu l&heinen;

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitd vastaavassa asemassa
kunnan maaraysvallassa olevassa yhteisdssa tai saatiossa; (21.5.2021/419)
5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Naisten ja miesten vélisesta tasa-arvosta annetun lain 4a §:n mukaan kunnal-
lisissa toimielimissa tulee kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta olla vahintédén
40 % naisia ja vahintaan 40 % miehid, jollei erityisistd muista syistd muuta
johdu. Vaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Liitteet
Esittelija yhtyméakokouksen puheenjohtaja
Valmistelijat toimitusjohtaja Sampo Salo, 040 304 7004
Taytantoonpano
Otteet/tiedoksi
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§ 45
Yhtymakokouksen paatdsten saattaminen yleisesti tiedoksi

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Esitys Yhtymahallitus esittaa, ettéd yhtymakokous paattaa

1. ettd yhtyméakokouksen poytakirja tarkastetaan sdhkoisesti kokouksen jal-
keen 19.12.2022 kello 15.00 mennessa ja

2. yhtyméakokouksen tarkastettu poytékirja pidetaén yleisesti ndhtavéana Ete-
va kuntayhtyman verkkosivuilla osoitteessa www.eteva.fi/paatoksenteko.

Paatoshistoria

Esittelyteksti Yhtymakokouksen pdytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen on sen
jalkeen, kun se on tarkastettu, pidettava nahtavana yleisessa tietoverkossa.
Ennen poytakirjan ndhtavana pitamista siitd on lahetettava jokaisen jasen-
kunnan kunnanhallitukselle jaljennds. Jasenkuntien ja niiden jasenten katso-
taan saaneen tiedon poytakirjassa mainituista paatoksista tiedon seitseman-
tend paivana siita, kun poytékirja on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverk-
koon (KuntaL 410/2015 140 8).

Liitteet
Esittelija yhtymékokouksen puheenjohtaja
Valmistelijat yhtyméhallitus
Taytantbbnpano
Otteet/tiedoksi
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§ 46
Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen 12.18.
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Kuntayhtyman yhtymakokous

Muutoksenhakukiellot,
oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus
Kokouspaivamaara

15.12.2022

Muutoksenhakukiellot (litetdan poytakirjaan)

Kieltojen perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 91 §:n mukaan kunnallisvalitusta,
koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

§ 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 39, 41, 42, 43, 45, 46

Seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla lain oikeudenkéynnista
hallintoasioissa (2019/808) 6 §:n / muun lainsaédannén mukaan.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

§

Valitusosoitus (litetaan poytakirjaan)

Valitusviranomainen,
mista valitusaika alkaa
ja valitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusaika alkaa paatbksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan saaneen paa-
toksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkitty-
na aikana. Jasenkunnan ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seit-
semantend paivana siitd, kun pdytékirja on asetettu yleiseen tietoverkkoon nahtavaksi.

Valitusviranomainen:
Helsingin hallinto-oikeus
Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI

Kunnallisvalitus
8§ 34, 35, 36, 37, 38,
40, 44

Valitusaika on 30 paivaa tiedoksisaannista

Valitusviranomainen:
Helsingin hallinto-oikeus
Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI

Hallintovalitus

§

Valitusaika: paivaa

Muu valitusviran- Valitusviranomainen:

omainen

Valitusaika

8

paivaa

Tuomioistuinten ja erdiden muiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittéavistda maksuis-
ta annetun lain (701/93) 3 §:n nojalla muutoksenhakijalta perité&an oikeudenkéayntimaksua hallin-
to-oikeudessa 97 €.

Valituskirjelméa

ValituskirjelIméssa on ilmoitettava

valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

paatos, johon haetaan muutosta

milté osin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtévaksi
muutosvaatimuksen perusteet

[ ]
[ ]
[ )
[ ]
Valituskirjelmé& on valittajan tai valituskirjelman muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjelman, siind on mainittava myos laatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjelméan on liitettava paatds, josta valitetaan, alkuperdisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jaljenndksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjojen
toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valitykselld. Postiin valitusasiakirjat on
jatettava niin ajoissa, etté ne ehtivét perille ennen valitusajan paattymista.

Lisatietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimus/valitusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.
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HARRY JUHANI YLTAVA
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HENRIK SAMULI KOIVULA

Tama asiakirjapaketti sisaltaa:

- Takasivun (tdmd sivu)

- Alkuperdiset asiakirjat

- Sdhkéiset allekirjoitukset asiakirjaan integroituna
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2022-12-16 12:37
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 wWFLoIh10Ua+v9m6XoZHVqzN/JSbBlav8TGTsa1V570=


 
uCAk8VCBmGN7GkpI62I0axqEir2rQZy0EXjH+lybvg3ZKHYf8+qp9GmGJaTkvWfEojN7XhadM8Os

AlyRFdypid7YUMB6+cb+fUHhvdN6jGhezSdE5BmxltwITeyLjOqP5kChW0l4MUfSwKLiTcoLt2uB

cT6cP66gTg4ydzOYnoVU6+stCMSrcQ8bYoBzuQz9sLL9NrOyenA6Q+hh4esvmj17Ln6E/tOmiYEz

sNxN8AZBiMYuZgflAe6SSPMHJx9swM6mdKycAf/cx1w0L/oMntsY5pdmOpdKJkA4kmMl+A6sCz+p

sGGBKdvDeSFVCxtfRomzzuDnDQXjp84MBUHSUw==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=
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