Henkilosto- ja hallintopaallikon tyésuhteen muuttaminen viraksi

Kaupunginhallitus 23.01.2023 § 7
548/01.01.00/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi

Kaupunginvaltuusto paatti Karkkilan kaupungin talouden
tasapainottamistoimenpiteista toukokuussa 2022. Yhtena
tasapainottamistoimenpiteena on jarjestelld konsernipalveluiden virka- ja
tyotehtavia uudelleen.

Kaupunginhallitus paatti 31.10.2022 § 219 lakkauttaa hallintopaallikén
viran. Viran tehtavat jaettiin konsernipalvelujohtajalle ja
henkilostopaallikolle. Hallintopaallikon tehtavista konsernipalvelujohtajan
tehtaviin lisattiin kaupungin paatdksentekoon liittyvat koordinointi-,
valmistelu- ja kehittdmistehtavat, kaupungin toimintaan ja menettelyihin
littyva juridinen neuvonta seka kaupunginhallituksen ja -valtuuston
kokousvalmistelut seka poytakirjanpitdjan tehtavat. Henkilostopaallikén
tehtaviin lisattiin kaupungin valmiuden ja varautumisen
kokonaiskoordinaatio (ml. valmiussuunnittelu) ja valmiuspaallikon tehtavat,
kaupungin tietosuojavastaavan tehtava seka vaalien jarjestdminen
(keskusvaalilautakunnan sihteerin tehtava). Henkildstopaallikén
tehtavanimike muutettiin tehtavaa paremmin kuvaavaksi, henkildsto- ja
hallintopaallikdksi konserniapalvelujohtajan viranhaltijapaatoksella
4.11.2022 § 17/2022.

Hallintosdanndn mukaan konsernipalvelujohtajan ensisijaisena sijaisena
toimii talouspaallikko ja toissijaisena sijaisena hallintopaallikko.
Konsernipalveluissa ei enda ole talouspaallikkéa eika hallintopaallikkda ja
nain ollen konsernipalvelujohtajan sijaiseksi tulee nimeta henkildsto- ja
hallintopaallikkd. Koska henkildsto- ja hallintopaallikdn on tarvittaessa
tehtava viranhaltijapaatoksia, tulee tydsuhde muuttaa virkasuhteeksi.
Karkkilan kaupungin hallintosaannon (luku 5, § 22) mukaisesti viran
perustamisesta paattaa kaupunginhallitus.

Tarvittavat muutokset paivitetdan hallintosdantéon sen uudistamisen
yhteydessa vuonna 2023.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattaa muuttaa henkilosto- ja hallintopaallikon
tydsuhteen virkasuhteeksi 1.2.2023 alkaen.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Taytantdédnpano: Konsernipalvelut, henkiléstdasiat

Ptk tark.



