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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Korhonen Markku 17:00 - 01:00 Puheenjohtaja
Tallgren Mika 17:05-01:00 1.
varapuheenjohtaja
Meri Seppo 17:00-01:00 2.
varapuheenjohtaja
Jumisko Essi 17:00 - 01:00 Jasen
Laaksonen Jani 17:00 - 01:00 Jasen
Pietilainen Outi 17:00 - 01:00 Jasen
Salapuro Paula 17:00 - 01:00 Jasen poytakirjanpitaja, §
82
Toikka Pertti 17:00 - 01:00 Jasen
Kirsi Viitanen 17:25-17:40 Asiantuntija
Ahjoniemi Satu 17:00 - 01:00 Varajasen
Muu Tuija Telén 17:00 - 01:00 Kaupunginjohtaja
Tallgren Anna 17:00 - 23:29 Kv:n
puheenjohtaja
Hellgren Paivi 17:00 - 20:23 Kv 1.
varapuheenjohtaja
llonen Jarkko 17:00 - 21:32 Kv 2.
varapuheenjohtaja
Esko Vuolukka 17:00 - 22:35 Valmistelija
Arto Jormalainen 17:00 - 22:35 Valmistelija
Pieniniemi Leena 17:00 - 01:00 Poytakirjanpitaja
Poissa Ahjoniemi Heli 17:00 - 01:00 Jasen
Klemola Raine 17:00 - 01:00 Kv 3.
varapuheenjohtaja
Allekirjoitukset
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
65 - 83

Poytakirjan tarkastus

poytakirjantarkastaja

Pdytakirja tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi
Karkkila

poytakirjantarkastaja

Poytékirjan nahtavillapito

Ptk.tark.:
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Kaupunginhallitus § 65 27.03.2023

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 65

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Esityslista Iahetetadn mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun
yhteydessa. Toimielinten kokouskutsu on lahettava vahintaan nelja (4)
paivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on I&sn&olo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

Toimielimen kokous on paatdsvaltainen, kun saapuvilla on enemman kuin
puolet toimielimen jésenista.

Ehdotus: Todetaan laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 66 27.03.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 66
Kaupunginhallituksen poytakirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sita
varten valittua jasenta.
Tarkastusvuorot ovat seuraavat: Heli Ahjoniemi, Essi Jumisko, Jani
Laaksonen, Seppo Meri, Mika Tallgren, Pertti Toikka, Outi Pietilainen ja
Paula Salapuro.

Tarkastusvuorossa ovat Mika Tallgren ja Pertti Toikka.

Ehdotus: Kaupunginhallitus valitsee kaksi pdytakirjantarkastajaa. Poytakirja
tarkastetaan viimeistaan maanantaina 3.4.2023 klo 17.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Pertti Toikka ja Satu Ahjoniemi.
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Kaupunginhallitus § 67 27.03.2023

Asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 67

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin
toisin paata. Toimielin voi erityisista syista paattaa ottaa kasiteltavaksi
sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikali vahintaan
puolet jasenista kannattaa asian kasiteltavaksi ottamista.

Ehdotus: Kaupunginhallitus hyvaksyy esityslistan asioiden kasittelyjarjestykseksi.

Paatos: Paatettiin ottaa lisalistalta kasittelyyn seuraavat asiat:
-Edustajan valinta Keski-Uudenmaan Tyoéterveys Oy:n yhtidkokoukseen
(pykalaksi 78)
-Kaupunginjohtajan ulkomaan matka 15.-17.3.2023 (pykalaksi 79)
-Kaupunkistrategian paivityksen kaynnistaminen (pykalaksi 80)
Paatettiin kasitelld kaupunginjohtajan tavoitteet pykalana 82 ja salainen
henkildstbasia pykalana 83.
Muilta osin esityslista hyvaksyttiin asioiden kasittelyjarjestykseksi.

Merkittiin, ettd Mika Tallgren saapui kokoukseen klo 17.05 tdman pykalan
kasittelyn aikana.
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Kaupunginhallitus § 68 27.03.2023

Lasndolo- ja puheoikeuden myoéntaminen

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 68

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Lasn&olo- ja puheoikeus tdhan kokoukseen on tarkoituksenmukaista
myontaa varhaiskasvatusjohtaja Kirsi Viitaselle asiakohdan 69 § osalta.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattda myontaa lasnaolo- ja puheoikeuden
varhaiskasvatusjohtaja Kirsi Viitaselle 69 § ajaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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§ 69 27.03.2023

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 69

Esittelija:

Ehdotus:

Paatos:

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Péytakirjat

Vapaa-aikalautakunta 7.3.2023
Ymparistlautakunta 8.3.2023
Tekninen lautakunta 9.3.2023
Kasvatus- ja opetuslautakunta 9.3.2023

Karkkilan kaupungin kasvatus- ja opetuslautakunta on kasitellyt yksityisen
hoidon kuntalisda kokouksissaan 7.2.2023 ja 9.3.2023 (Kasla 9.3.2023,
§36). Kokouksessa 9.3.2023 syntynyt paatds on epaselva ja muuttaa
valmistelun tavoitteena ollutta asian maksatusta. Valmistellulla ja
kokouksessa 9.3.2023 esityksena olleella paatdésehdotuksella kuntalisan
maksatus olisi onnistunut ilman lisaselvityksia ja hoitunut Kelan toimesta.
Nyt Kaslan 9.3.2023 paattamalla mallilla maksatus vaatii erillista
selvitystyota seka siirtdd maksatuksen kaupungin vastuulle.

Asian osalta kasvatus- ja opetuslautakunnan valmistelija seka esittelija
ovat toivoneet asian paattamista uudelleen. Asiaan liittyva sivistysjohtajan
laatima selvitys on tdman asiakohdan liitteend. Kyseessa on kokeilu
vuodelle 2023. Asian eteenpain saamiseksi kaupunginhallituksen on
tarkoituksenmukaista kayttaa asian osalta otto-oikeutta ja paattaa asia
uudelleen.

Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattaa

1) kayttaa otto-oikeutta kasvatus- ja opetuslautakunnan 9.3.2023
kokouksen asiakohtaan §36 ja paattaa asiasta seuraavasti

1a) Karkkilan kaupunginhallitus hyvaksyy yksityisen hoidon tuen kuntalisan
kayttdehdot litteen mukaisena ja paattaa ottaa kuntalisan kayttoon
takautuvasti 1.1.2023 alkaen vuoden 2023 kestavana kokeiluna ja

1b) valtuuttaa varhaiskasvatusjohtajan laatimaan seka allekirjoittamaan
asiasta tarvittavat sopimukset Kelan kanssa, ja

1c) toteaa, ettd vuoden 2023 ajan kestavan kokeilun perusteella tehdaan
arvio kuntalisan jatkosta vuoden 2024 talousarvion valmistelun
yhteydessa.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa

2) muilta osin merkita péytakirjat tietoonsa saatetuiksi ja

3) ettd se ei kayta muilta osin kuntalain 92 §:n ja hallintosdannon 30 §
mukaista otto-oikeutta.

Asian kasittelyn aikana Seppo Meri teki seuraavan muutosehdotuksen
kohtaan 1a): Karkkilan kaupunginhallitus hyvaksyy yksityisen hoidon tuen
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Toimeenpano:

Liitteet
Liite [1]
Liite [2]
Liite [3]
Liite [4]
Liite [5]
Liite [6]

Poytikirja 4/2023
§ 69 27.03.2023

kuntalisan kayttdehdot litteen mukaisena ja paattaa ottaa kuntalisan
kayttoon 1.4.2023 alkaen. Muutosehdotus raukesi kannattamattomana.

Kaupunginjohtajan paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd varhaiskasvatusjohtaja Kirsi Viitanen oli asiantuntijana
paikalla pykalan kasittelyn ja paatdksenteon aikana klo 17.25 - 17.40.

Kasvatus- ja opetuslautakunta, sivistysjohtaja, varhaiskasvatusjohtaja

Vapla 7.3.2023

Ymla 8.3.2023

Tekla 9.3.2023

Kasla 9.3.2023

Yksityisen hoidon kuntaliséan kayttdehdot 27.3.2023
selvitys_kuntalisa
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Kaupunginhallitus §70 27.03.2023

Valtuuston paatosten laillisuuden toteaminen

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 70

31/00.00.01/2022
Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi

Kuntalain 39 §:n mukaan kaupunginhallituksen tehtaviin kuuluu valvoa
valtuuston paatdsten lainmukaisuutta, jotta mahdolliset laillisuusvirheet
voidaan korjata.

Jos kaupunginhallitus katsoo, etta valtuuston paatés on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa taikka ettd valtuusto on ylittdnyt toimivaltansa
tai etta paatos on muuten lainvastainen, kaupunginhallituksen on jatettava
paatds taytantéon panematta sekd saatettava asia valtuustoon viipymatta
uudelleen kasiteltavaksi (KuntalL § 96).

Valtuuston kokouksessa 20.3.2023 oli kasittelyssa 9§ Talouden
tasapainottamistoimenpiteiden tilannekatsaus. Hallituksen esitys
valtuustolle oli, etta valtuusto merkitsee asian tiedokseen. Valtuustolle oli
valmisteltu asia toteutuneen asian raportointina vuoden 2022 osalta.

Valtuusto paatti asiassa danestyksen jalkeen valtuuston kokouksessa
tehdyn muutosesityksen perusteella seuraavasti:

” 1.Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedokseen talouden
tasapainotustoimenpiteiden toteutumisen vuonna 2022.

2. ja paattaa , etta taloudentasapainotustoimet vuosille 2023 ja 2024
esitelldaan valtuustoseminaarissa 12.5.2023 ja tuodaan sen jalkeen tiedoksi
kesakuun valtuustoon.”

Valtuuston paattama asia on sisalldllisesti hallituksen valmisteleman asian
ulkopuolella (tehty paatds ei koske menneen vuoden raportointia vaan
linjaa tulevaa suunnittelua), eikd noudata Karkkilan kaupungin talousarvion
2024 valmisteluaikataulua. Paatés on luonteeltaan toimenpidealoite ja
sellaisena se olisi voitu paattaa ko. asiakohdassa. Lisaksi Karkkilan
kaupungin hallintosdannén mukaan (22 § Kaupunginhallituksen tehtavat ja
ratkaisuvalta) kaupunginhallitus paattaa valtuuston linjaamista
kaupunkistrategiaa toteuttavista merkittavista strategisista ohjelmista ja
suunnitelmista, jollainen talouden tasapainotusohjelma on. Asia, josta
valtuusto nyt paatti, olisi nain ollen pitanyt tuoda hallituksen
valmistelemana esityksena valtuustolle.

Valtuuston 20.3.2023 kokouksessaan tekema paatds asian 9§ kohdalla
voidaan katsoa syntyneen virheellisessa jarjestyksessa ilman asian
valmistelua. Asia on syyta valmistella uudelleen viipymatta valtuuston
kasittelyyn.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
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§ 70 27.03.2023

Kaupunginhallitus toteaa

1) etta valtuuston 20.3.2023 paatds asiakohdassa 9§: Talouden
tasapainottamistoimenpiteiden tilannekatsaus on syntynyt virheellisessa
jarjestyksessa, eika asiaa panna taytantdéon vaan se tulee valmistella
viipymatta uudelleen valtuustoon paatettavaksi, ja

2) valtuuston 20.3.2023 tekemat paatdkset muilta osin laillisiksi ja
taytantdédnpantaviksi.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus §71 27.03.2023

Kaupunginhallituksen seminaaripaivan muuttaminen

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 71
637/00.01.01/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi

Kaupunginhallitus 23.01.2023 § 11
637/00.01.01/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén, konsernipalvelujohtaja Leena
Pieniniemi

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 28.11.2023 kevaan 2023
kokouspaivistaan seka siita, ettd seminaariajankohdat paatetaan erikseen
viimeistdan helmikuussa 2023.

Kaupunginhallituksen strategia- ja talousseminaari pidetdan
torstaina 27.4.2023 klo 9.00 - 17.00. Seminaarissa kaynnistetaan
kaupunkistrategian paivitystyd ja ohjataan vuoden 2024 talousarvion
kehysvalmistelua.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattaa
1) pitéda strategia- ja talousseminaarin 27.4.2023; ja
2) paattaa syksyn seminaariajankohdista kevaan aikana.

Paatos: Asian kasittelyn aluksi esittelija teki seuraavan lisdyksen
paatésehdotukseensa: lisdksi kaupunginhallitus 3) paattaa
muuttaa 8.5.2023 pidettavaksi paatetyn kokouksensa pidettavaksi
15.5.2023.

Kaupunginhallitus hyvaksyi muutetun paatésehdotuksen ja paatti

1) pitéa strategia- ja talousseminaarin 27.4.2023;

2) paattaa syksyn seminaariajankohdista kevaan aikana; ja

3) muuttaa 8.5.2023 pidettavaksi paatetyn kokouksensa pidettavaksi
15.5.2023.

Kaupunginhallitus 27.3.2023 § 71
Kaupunginhallitus paatti pitda strategia- ja talousseminaarin 27.4.2023.

Seminaarin ajankohtaa tulee muuttaa kaupunginhallituksen
puheenjohtajalle tulleen esteen vuoksi.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén



Karkkilan kaupunki Poytakirja 4/2023 13

Kaupunginhallitus §71 27.03.2023
Kaupunginhallitus paattaa pitaa strategia- ja talousseminaarin perjantaina
5.5.2023.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta pidettiin tauko klo 18.30 - 18.45.

Taytantdéénpano: Viestinta, kaupunginjohtaja
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§72 27.03.2023

Tilinpaatos vuodelta 2022

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 72

164/02.02.02/2022

Esittelija:
Valmistelija:

Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginjohtaja Tuija Telén, sivistysjohtaja Arto Jormalainen,
kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka, konsernipalvelujohtaja Leena
Pieniniemi

Kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpaatos tilikautta seuraavan
maaliskuun loppuun mennessa ja annettava se tilintarkastajien
tarkastettavaksi seka tilintarkastuksen jalkeen saatettava se valtuuston
kasiteltavaksi. Valtuuston on kasiteltava tilinpaatds kesakuun loppuun
mennessa. Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatokseen kuuluvat
tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteena olevat tiedot seka
talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Tilinpaatdksen tulee
antaa oikea ja riittdva kuva kunnan tuloksesta, taloudellisesta asemasta,
rahoituksesta seka toiminnasta olennaisuusperiaatteen mukaisesti. Tata
varten tarpeelliset seikat on ilmoitettava liitetiedoissa. (Kuntalain 113 §).

Kunnan, joka tytaryhteisdineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia ja
sisallyttaa tilinpaatdkseensa konsernitilinpaatds. Konsernitilinpaatos tulee
laatia samalta paivalta kuin kunnan tilinpaatés. Konsernitilinpaatos
laaditaan konserniyhteiséjen taseiden ja tuloslaskelmien seka niiden
litetietojen yhdistelmana. Konsernitilinpaatokseen sisallytetaan lisasi
konsernin rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys kuntakonsernin
varojen hankinnasta ja niiden kaytosta tilikauden aikana. Kuntayhtyman
tilinpaatods yhdistellaan jasenkunnan konsernitilinpaatokseen. (Kuntalaki
114 §).

Toimintakertomuksessa on esitettava selvitys valtuuston asettamien
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja
kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myds annettava tietoja
sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvista olennaisista
asioista, jotka eivat kay ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta,
tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Téllaisia asioita ovat ainakin
arvio todennakdisesta tulevasta kehityksesta seka tiedot sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista
johtopaatoksista. Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijgamaa,
toimintakertomuksessa on esitettava selvitys talouden tasapainotuksen
toteutumisesta tilikaudella seka voimassa olevan taloussuunnitelman
riittavyydesta talouden tasapainottamiseksi. Kunnanhallituksen on
toimintakertomuksessa tehtava esitys tilikauden tuloksen kasittelysta.
(Kuntalaki 115 §).

Ulkoiset toimintatuotot olivat 7,1 miljoonaa euroa ja ulkoiset toimintakulut
59,3 miljoonaa euroa. Toimintakatteeksi muodostui -52,2 miljoonaa euroa.
Toimintakate on 1,2 miljoonaa euroa parempi kuin muutetussa
talousarviossa.
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§ 72 27.03.2023

Verotuloja tilinpaatdosvuonna kertyi yhteensa 35,4 miljoonaa euroa, joka on
0,7 miljoonaa euroa enemman kuin muutetussa talousarviossa.
Valtionosuuksien kertyma on 22,2 miljoonaa euroa, joka on 0,5 miljoonaa
euroa enemman kuin muutetussa talousarviossa. Vuosikate on 5,4
miljoonaa euroa, joka on 2,6 miljoonaa euroa parempi kuin muutetussa
talousarviossa. Poistojen maara on 2,9 miljoonaa euroa.

Investointien nettototeutuma on 1,1 miljoonaa euroa (tulot 0,2 miljoonaa
euroa ja kulut 1,3 miljoonaa euroa). Kaupungin nettoinvestoinnit alittivat
muutetun talousarvion 1,4 miljoonalla eurolla.

Karkkilan kaupungin lainakanta 31.12.2022 oli yhteensa 50,8 miljoonaa
euroa, joka on 5 913 euroa / asukas. Lainakanta pieneni edellisen vuoden
tilanteeseen verrattuna noin 5,1 miljoonaa euroa.

Tilinkauden tulokseksi 31.12.2022 muodostui 2 494 572,58 euroa ja
tilinkauden ylijadmaksi 2 494 572,58 euroa.

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa

1) allekirjoittaa vuoden 2022 tilinpaatdksen ja jattaa sen tilintarkastajan
tarkastettavaksi,

2) valtuuttaa konsernipalvelujohtajan tekemaan vuoden 2022
tilinpaatdkseen teknisia korjauksia,

3) antaa tilinpaatdksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen
kaupunginvaltuuston kasiteltavaksi, ja

4) esittda kaupunginvaltuustolle, etta tilikauden tulos 2 494 572,58 euroa
siirretdan taseen omaan paaomaan edellisilta tilikausilta kertyneisiin yli- ja
alijgamiin.

Hyvaksyttiin.
Merkittiin, etta pidettiin tauko klo 20.23 - 20.35.

Merkittiin, ettd Paivi Hellgren poistui kokouksesta pykalan kasittelyn aikana
klo 20.23 ja Jarkko llonen klo 21.32.

Liite [7] Tilinpaatds 2022
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§73 27.03.2023

Talous- ja vaestoraportti 28.2.2023

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 73

89/02.02.02/2022

Esittelija:
Valmistelija:

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi

Talousarvion toteutuminen

Helmikuun 2023 lopussa toimintatuottoja oli kertynyt yhteensa 0,70 mil].
euroa ja toteutumaprosentti oli 9,8. Vuotta aiemmin helmikuun lopussa
toimintatuottojen kertyma oli 0,67 milj. euroa. Muutosprosentti oli +5,0.
Helmikuun lopussa laskennallinen toteutumaprosentti on 16,7.

Toimintakulujen kertyma oli yhteensa -4,2 milj. euroa, toteutumaprosentti
16,5. Vuotta aiemmin toimintakuluja oli helmikuun loppuun mennessa
kertynyt yhteensa -3,9 milj. euroa (ilman sotepela-kuluja), muutosprosentti
oli + 7,0. Palveluiden ostoja kertyi helmikuun loppuun mennessa -0,9 milj.
euroa ja toteutumaprosentti oli 17,6. Palvelujen ostojen osalta kasvua
edellisen vuoden tilanteeseen (josta vahennetty sotepela-kulut) oli 24,9 %.
Henkiléstokulujen kertyma oli -2,5 milj. euroa ja toteutumaprosentti 16,0.
Henkildstokulujen muutos verrattuna edellisen vuoden vastaavaan
tilanteeseen oli -0,2 %.

Toimintakatteeksi toimintatuottojen ja -kulujen jalkeen muodostui -3,5
miljoonaa euroa, joka on 7,4 % enemman kuin vuotta aiemmin, kun
sotepela-kulujen osuus on vahennetty.

Verotulojen kertyma oli helmikuun lopussa yhteensa 5,6 milj. euroa,
toteutumaprosentti 30,2. Kunnan tuloverokertyma oli 5,0 milj. euroa,
kiinteistéveron kertyma 132 tuhatta euroa ja yhteisdvero-osuuden kertyma
0,5 milj. euroa.

Valtionosuuksien kertyma oli helmikuun lopussa 1,1 miljoonaa euroa
(toteutuma-% 18,1). Karkkilan kaupungille tilitettiin liikaa valtionosuutta,
koska opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuuden paatds on virheellinen
vaarin ilmoitettujen iltapaivatoiminnan tietojen vuoksi. Tilitys oikaistuu
seuraavien tilitysten myo6ta, kun OKM on tehnyt korjatun
maksatuspaatoksen.

Rahoitustuottojen ja -kulujen kertyma oli helmikuun lopussa -0,95 mil;.
euroa. Rahoitustuottojen ja -kulujen jalkeen vuosikatteeksi muodostui + 3,0
milj. euroa.

Laskennallisten poistojen jalkeen tilinkauden tulos helmikuun lopussa on +
2,5 milj. euroa.

Vaestdkehitys

Helmikuun tietoja ei ollut vield saavilla, kun esityslista |ahetettiin.



Karkkilan kaupunki

Kaupunginhallitus

Ehdotus:

Paatos:

Liitteet

Poytakirja 4/2023 17

§73 27.03.2023
Vuoden 2022 lopussa Karkkilan kaupungin vaestomaara oli 8591
(ennakkotieto). Tammikuussa 2023 kaupunkiin syntyi viisi (5) lasta ja
kuolleiden maara oli yhdeksan (9).
Kuntien valinen nettomuutto oli tammikuussa +6 ja nettomaahanmuutto +3.
Tammikuun lopussa vaestdomaara oli 8613, joka on 22 henkildd enemman
kuin vuoden 2022 lopussa.
Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus merkitsee talous- ja vaestdraportin tiedokseen ja saattaa
sen edelleen kaupunginvaltuuston tiedoksi.

Hyvaksyttiin.

Liite [8] Talous- ja vaestoraportti 2 2023
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§74 27.03.2023

Karkkilan kaupungin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 74

161/00.01.03/2023

Esittelija:
Valmistelija:

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginjohtaja Tuija Telén ja konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi

Karkkilan kaupungin tehtdvana on edistda asukkaidensa hyvinvointia ja
alueensa elinvoimaa seka jarjestad asukkailleen palvelut taloudellisesti,
sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla. Sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan tavoitteena on varmistaa, etta kaupungille asetetut
tavoitteet saavutetaan, ja etta toiminta on tuloksellista.

Kuntalain 14 §:n sdanndkset velvoittavat kaupunginvaltuuston paattamaan
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista. Niiden tarkoituksena on
ohjata kaupungin-hallitusta siséisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisessa (kuntalaki 39 §).

Karkkilan kaupungin hallintosdannéssa (luku 11, §:t 80 - 82)
kaupunginvaltuusto on maaritellyt sisdisen valvonnan tehtavat ja vastuut.
§:ssa 80 valtuusto on maarannyt kaupunginhallituksen hyvaksymaan
johtamis- ja hallintotapaa, sisaista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat
ohjeet ja menettelytavat. Kaupunginhallituksen vastuulla on valvoa, etta
sisainen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukai-
sesti ja tuloksellisesti. Kaupunginhallituksen tulee antaa
toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan riskienhallinnan
jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista.

Sisainen valvonta ja riskienhallinta kattavat kaupungin toiminnan, hallinnon
ja talouden jarjestdmisen. Kaupungin toiminnalla tarkoitetaan kaupungin ja
kaupunkikonsernin toiminnan lisaksi osallistumista kuntien yhteistoimintaan
seka muuta omistukseen, sopimukseen ja rahoittamiseen perustuvaa
toimintaa. Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tuloksellinen
jarjestaminen koskee kaikkia Karkkilan kaupungin toimielimia ja
tilivelvollista johtoa sekd esimiehia. Myds henkildstdn velvollisuutena on
toimia lainsdadannon seka kaupungin maaraysten, ohjeiden ja tavoitteiden
mukaisesti. Karkkilan kaupungin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
tulee perustua jarjestelmalliseen ja dokumentoituun toimintatapaan.
Sisainen valvonta ja riskienhallinta eivat ole vain ohjeiden antamista, vaan
my0s aktiivista toteuttamista arjen kaytannoissa ja tote-tuksen riittavaa
valvontaa.

Karkkilan kaupungin ja kaupunkikonsernin sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan ohjeita sovelletaan Karkkilan kaupunkiorganisaation
toiminnassa. Ohjeita noudatetaan myos Karkkilan kaupungin tytaryhtiéssa,
ellei lainsdadannoésta tai yhtidjarjestyksestd muuta johdu. Tytaryhteisén
hallitus vastaa kuitenkin aina yhteison sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta ja sen tuloksellisuuden valvonnasta.
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Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattada hyvaksya ohjeen noudatettavaksi.

Hyvaksyttiin.

toimialat

Liite [9]

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
ohje

19
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Kaupunginhallitus §43 06.03.2023
Kaupunginhallitus §75 27.03.2023

Sivistysjohtajan selvitys kaupunginhallitukselle ja tilintarkastajalle

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 43

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Sivistysjohtaja Arto Jormalainen, konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi

Valtiovarainministerio sekd opetus- ja kulttuuriministerio ovat vahvistaneet
vuoden 2023 valtionosuudet. Paatdkset on lahetetty kaupunginhallitukselle
tiedoksi muutoksenhakua varten.

Valtionosuusjarjestelman tavoitteena on kuntien vastuulla olevien
palvelujen saatavuuden varmistaminen tasaisesti koko
maassakohtuullisella veroasteella. Tama toteutetaan tasaamalla
palvelujenjarjestdmisen kustannuseroja seka kuntien valisia tulopohjaeroja.

Kunnan valtionosuusrahoitus muodostuu hallinnollisesti kahdesta osasta,
jotka ovat valtiovarainministerién hallinnoima kunnan peruspalvelujen
valtionosuus (618/2021) ja opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta
annetun lain (1705/2009) mukainen valtionosuusrahoitus, jota hallinnoi
opetus- ja kulttuuriministerié.

Valtionosuusrahoitus on yleiskatteellinen tuloera, jota ei ole korvamerkitty
tiettyjen palvelujen jarjestamiseen vaan rahoituksen saaja paattaa itse
tarkoituksenmukaisesta kaytdsta. Lisaksi valtionosuuksien yhteydessa
kunnille maksetaan verotulomenetysten korvaus ja kotikuntakorvaukset.

Peruspalvelujen valtionosuuden perusteena olevat laskennalliset
kustannukset perustuvat ikdryhmittaisiin kustannuksiin ja muihin
laskennallisten kustannusten maaraystekijoihin joita ovat
tyéttdmyyskerroin, vieraskielisyyskerroin, kaksikielisyys, saaristoisuus,
asukastiheyskerroin ja koulutustaustakerroin. Liséksi kriteereista osa
muodostuu lisdosaisista kuten syrjaisyyden ja tyopaikkaomavaraisuuden
seka uutena hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ja asukasmaaran
kasvun lisdosista. Verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus on osa
kunnan peruspalvelujen valtionosuutta.

Opetus- ja kulttuuriministerién hallinnoiman opetus- ja kulttuuritoimintaa
varten kunnille kayttokustannuksiin myonnettavan valtionosuuden
merkittavin osuus on yksikkérahoitus lukiokoulutukseen, ammatilliseen
koulutukseen ja ammattikorkeakouluille. Lisaksi opetus- ja
kulttuuriministerid mydntaa perusopetukseen oppilaskohtaista
lisarahoitusta ja rahoituksen muuhun opetus- ja kulttuuritoimintaan.

Karkkilan kaupungin peruspalvelujen valtionosuus (sisaltda verotuloihin
perustuvan valtionosuuden tasauksen) vuodelle 2023 on 4 428 936 euroa,
josta verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus on 3 706 311 euroa.
Karkkilan kaupungin osalta veroperustemuutoksista johtuvien
veromenetysten korvaus vuodelle 2023 on 1 484 091 euroa.
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Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetussa laissa sekd vapaasta
sivistystyOsta annetussa laissa tarkoitettu rahoitus on paatdksen mukaan
424 407 euroa. Luku on virheellinen, koska paatdksen perusteena olevat
aamu- ja iltapaivatoiminnan luvut ovat vaarat. Virheen vaikutus
valtionosuuteen on noin 700 000 euroa.

Kotikuntakorvaustulot ja kotikuntakorvausmenot eivat ole valtionosuuksia,
mutta ne suoritetaan kunnalle valtionosuuksien yhteydessa. Vuodelle 2023
kotikuntakorvaustulot ovat 380 758 euroa ja kotikuntakorvausmenot -122
036 euroa, kotikuntakorvausten netto vuodelle 2023 on yhteensa 258 722
euroa. Huomioitavana on, etteivat valtionosuuksien yhteydessa
maksettavat kotikuntakorvaukset sisalld muiden kuntien kesken
mahdollisesti laskutettavia osuuksia.

Valtiovarainministeridn paatds ja laskentaperusteet ovat oikeat, mutta
opetus- ja kulttuuriministerion paatods perustuu virheellisiin tietoihin.
Paatoksista on oikeus tehda oikaisuvaatimus kolmen kuukauden kuluessa
paatoksen tiedoksisaannista.

Sivistysjohtaja on laatinut ohessa olevan oikaisuvaatimuksen
toimitettavaksi opetushallitukselle.

Myds tilintarkastaja on tarkastuksen yhteydessa laatinut muistion
oppilastietojen tarkastamisesta. Muistiossa tuodaan esille myo6s
virheellisten tietojen vaikutus valtionosuuteen.

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa

1) merkita valtiovarainministerion paatokset tiedokseen ja tyytya niihin,

2) hakea muutosta opetus- ja kulttuuriministerion paatdkseen ja velvoittaa
sivistysjohtajan toimittamaan oikaisuvaatimuksen liitteineen
opetushallitukselle seka

3) merkitsee tilintarkastajan muistion tiedokseen ja velvoittaa
sivistysjohtajan antamaan tilintarkastajalle selvityksen asiassa.

Kaupunginjohtaja muutti paatésehdotuksensa kuulumaan seuraavasti:
Kaupunginhallitus paattaa

1) hakea muutosta opetus- ja kulttuuriministerién paatdkseen ja velvoittaa
sivistysjohtajan toimittamaan oikaisuvaatimuksen liitteineen
opetushallitukselle,

2) merkita tilintarkastajan muistion tiedokseen ja velvoittaa sivistysjohtajan
antamaan tilintarkastajalle selvityksen asiassa, ja

3) merkita valtiovarainministerion paatdkset muilta osin tiedokseen ja
tyytya niihin.

Paula Salapuro teki Seppo Meren kannattamana seuraavan
muutosehdotuksen kaupunginjohtajan muutettuun paatésehdotukseen
kohdan 2 osalta:

2) merkitsee tilintarkastajan muistion tiedokseen ja velvoittaa
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§ 43 06.03.2023
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sivistysjohtajan antamaan tilintarkastajalle ja kaupunginhallitukselle
selvityksen asiassa.
Kaupunginhallitus hyvaksyi Salapuron muutosehdotuksen yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti

1) hakea muutosta opetus- ja kulttuuriministerion paatékseen ja velvoittaa
sivistysjohtajan toimittamaan oikaisuvaatimuksen liitteineen
opetushallitukselle,

2) merkita tilintarkastajan muistion tiedokseen ja velvoittaa sivistysjohtajan
antamaan tilintarkastajalle ja kaupunginhallitukselle selvityksen asiassa.
3) merkita valtiovarainministerién paatdkset muilta osin tiedokseen ja
tyytya niihin.

Merkittiin, ettd taman pykalan jalkeen pidettiin tauko klo 20.13 - 20.23.

opetushallitus, valtionosuudet

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 75

93/02.05.01.01/2023

Esittelija:
Valmistelija:

Ehdotus:

Paatos:
Taytantéonpano:

Liitteet

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Sivistysjohtaja Arto Jormalainen

Kaupunginhallitus paatti 06.03.2023 § 43/ Valtionosuudet 2023 hakea
muutosta Opetus- ja kulttuuriministerién paatdkseen ja velvoitti
sivistysjohtajan toimittamaan oikaisuvaatimuksen liitteineen
opetushallitukselle sekad antamaan tilintarkastajalle ja
kaupunginhallitukselle selvityksen asiassa.

Kokouksessa kasitellyt laskelmat on tarkistettu ja oikaisuvaatimus on
toimitettu Opetus- ja kulttuuriministeriéon.

Liite
-Selvitys kaupunginhallitukselle/ valtionosuudet
Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen tiedokseen ja antaa sen edelleen
tiedoksi tilintarkastajalle.

Hyvaksyttiin.

BDO Audiator Oy, Tove Lindstréom Koli

Liite [10] Selvitys KH_lle
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Kaupunginhallitus §76 27.03.2023
Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden paatoksia

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 76

Esittelija:
Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatokset
§ 3/2023 (14.3.2023, henkilostopaatds) Asianhallintasihteerin valinta
Konsernipalvelujohtajan viranhaltijapaatokset
§ 3/2023 (23.3.2023, yleispaatds) Kuntatodistusohjelma, lyhytaikainen
laina

Ehdotus:
Kaupunginhallitus merkitsee viranhaltijapaatokset tietoonsa saatetuksi ja
paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n ja hallintosadannon 30 §:n
mukaista otto-oikeutta.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Liitteet

Liite [11] Asianhallintasihteerin valinta 14.3.2023 henkil6stopaatos 3 2023

Liite [12] Kuntatoditusohjelma, lyhytaikainen laina 23.3.2023 yleispaatds 3 2023
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Kaupunginhallitus §77 27.03.2023

Saapuneet kirjelmat, ilmoitukset ja paatokset

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 77

Esittelija:
Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmat, ilmoitukset ja
paatdkset:
Esityslistat
Poytakirjat
Luksia, hallitus 2.3.2023
Lohjan ymparistoterveyslautakunta 28.2.2023
Uudenmaan liitto, Maakuntahallitus 27.2.2023
Muut
Vihdin kunta, ote pdytakirjasta 6.3.2023 § 52, Keski-Uudenmaan
tyéterveys Oy:n ja Sarastia Oy:n osakkeiden ostaminen
Perusturvakuntayhtyma Karviaiselta.
Ehdotus:
Kaupunginhallitus paattada merkita kirjelmat, ilmoitukset ja paatdkset
tietoonsa saatetuksi ja tyytyy annettuihin paatoksiin seka hyvaksyy niiden
kohdalle merkityt taytantdonpanotoimenpiteet.
Paatos: Hyvaksyttiin.
Liitteet
Liite [13] Luksia hallitus poytakirja 02032023
Liite [14] Lausunnot lueteltuna 2023_ymparistdterveyslautakunnan poytakirja
Liite [15] Lohjan ymparistéterveyspalveluiden valvontasuunnitelman toteuman arviointi
2022
Liite [16] Vuoden 2022 toimintakertomus Ymparistoterveyslautakunnan alainen toiminta
Liite [17] Ymparistoterveys_kayttdsuunnitelma_2023
Liite [18] Ymparistoterveyslautakunta_28-2-2023 Poytakirja
Liite [19] Uudenmaan liitto Maakuntahallitus poytakirja 27022023

Liite [20] Pdytakirjan ote §52_Vihdin kunta
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Kaupunginhallitus §78 27.03.2023

Edustajan valinta Keski-Uudenmaan Tyo6terveys Oy:n yhtiokokoukseen

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 78

189/00.00.01/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi
Keski-Uudenmaan Tyo6terveys Oy:n osakkeenomistajat kutsutaan
varsinaiseen yhtiokokoukseen, joka pidetédan perjantaina 14. huhtikuuta
2023 kello 13.00 Nurmijarvella yhtidon toimitiloissa, osoitteessa Keskustie 5,
Nurmijarvi seka virallisille kokousedustajille lahetettavana Teams-
etakokouksena.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginhallitus paattaa valita edustajan Keski-Uudenmaan Tyoterveys
Oy:n 14.4.2023 pidettavaan yhtidkokoukseen.

Paatos: Edustajaksi valittiin Mika Tallgren.

Taytantéénpano: valittu edustaja, Keski-Uudenmaan Tydéterveys Oy
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Kaupunginhallitus §79 27.03.2023

Kaupunginjohtajan ulkomaan matka 15.-17.3.2023

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 79
176/01.02.02/2023

Esittelija: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Karkkilan kaupunginjohtajan johtajasopimuksen mukaan
kaupunginjohtajan ulkomaan matkoista paattaa kaupunginhallitus.
Kaupunginjohtajan kanssa on aiemmin sovittu osallistumisesta
valtionhallinnon ja kuntajohdon Uudistuja 18 -valmennusohjelmaan vuoden
2023 aikana.

Valmennuksen kolmas jakso toteutettiin ulkomaan jaksona 15.-17.3.2023.
Kaupunginhallitus antoi asiaan hyvaksynnan ilman kokouskasittelya, joten
asia on perusteltua tuoda viela paatokselle. Ulkomaan jakso toteutettiin
Tallinnassa.

Ehdotus: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya kaupunginjohtajan ulkomaan matkan
Tallinnaan ajalle 15.-17.3.2023 osana Uudistuja 18 -valmennusohjelmaa.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd kaupunginjohtaja Tuija Telén poistui esteellisenad pykalan
kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi klo 21.50 — 21.57.

Taytantéonpano: Kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus § 80 27.03.2023

Kaupunkistrategian paivityksen kdaynnistaminen

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 80
55/00.01.02/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Karkkilan kaupungin Rautainen kotikaupunki -kaupunkistrategia
hyvaksyttiin valtuustossa joulukuussa 2021. Kaupunkistrategian
ajantasaisuuden varmistamiseksi ja toimintaymparistén muutosten
huomioimiseksi kaupunkistrategia on tarkoituksenmukaista paivittaa
vuoden 2023 aikana. Kaupunkistrategia ohjaa kuntalain mukaan
talousarvion valmistelua, joten aikataulu tulee kiinnittdd vuoden 2024
talousarvion valmistelun aikatauluun.

Kaupunkistrategian paivitystyoté ohjaa kaupunginhallitus, ja valtuusto
osallistetaan ohjaukseen kevaan ja syksyn aikana strategia- ja
talousseminaareilla. Valmistelutydsta vastaa kaupunginjohtaja
kokonaisuuden osalta ja toimialajohtajat toimialojen valmistelun ja
osallistamisen osalta.

Paivitetty kaupunkistrategia tuodaan hyvaksymiskasittelyyn
kaupunginhallitukseen 30.10.2023 ja sen kasittelyn pohjalta valtuustoon
aikaisintaan 6.11.2023.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattaa kaynnistaa Karkkilan kaupunkistrategian
paivitystyon.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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§ 81 27.03.2023

Kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 81

Esittelija:

Ehdotus:

Paatos:

Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat esittavat kokouksessa katsauksen
ajankohtaisista asioista.

Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat

- Vuoden 2024 talousarvion valmistelun aikataulu ja eteneminen
- Rudus-riita-asian tilannekatsaus

- Rekrytointien tilannekatsaus

Konsernipalvelujohtajan ajankohtaiset asiat

Kaupunkikehitysjohtajan ajankohtaiset asiat
- Kaavoituspaallikkd aloittanut

Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat
- Karkkilan kaupungin toimintamalli oppilaan/opiskelijan erottamiseksi

Kaupunginhallitus merkitsee katsaukset tietoonsa saatetuiksi.
Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka ja sivistysjohtaja Arto
Jormalainen poistuivat kokouksesta klo 22.35 pykalan kasittelyn aikana.

Merkittiin, ettd pykalan kasittelyn jalkeen pidettiin tauko klo 22.40 alkaen.
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§ 82 27.03.2023

Kaupunginjohtajan vuoden 2022 tavoitteiden toteutuminen

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 82

200/01.02.01/2022

Esittelija:

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus 11.04.2022 § 89

Esittelija:

Valmistelija:

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus 13.08.2018 § 170

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Sari Laine

Kuntalain (410/2015) mukaan kunnan ja kaupunginjohtajan valilla on
tehtava johtajasopimus.

Kuntajohtaminen on poliittisen ja ammatillisen johtamisen yhteistyo6ta.
Selkea johtamisjarjestelma luo perustan kunnan tulokselliselle johtamiselle
seka toimivalle yhteistydlle.

Kaupunginjohtajan tehtdvana on kaupunginhallituksen alaisena johtaa
kaupungin hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa (kuntalaki 38 §).
Lisaksi kaupunginjohtajalle kuuluu vastuuta omistajaohjauksesta,
konsernivalvonnasta seka sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta ja
niiden operatiivisesta jarjestamisesta.

Johtajasopimus maarittelee mm. kaupunginjohtajan ja
luottamushenkildiden valista roolijakoa ja ristiriitatilanteiden ratkaisua
sisaltaen mm. erorahan.

Johtajasopimus on liitteena ja siihen kuuluu erillinen tavoiteliite, missa on
vuosittaisia ja valtuustokauden tavoitteita, joita maaritellaan tarvittaessa
uudelleen kehityskeskustelujen yhteydessa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kasittely:

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy kaupunginjohtajaa koskevan johtajasopimuksen.

Juha Jumisko ehdotti, etté johtajasopimuksen kohtaa 3.7 Vuosiloma
muutetaan ja ettd se kuuluu seuraavasti:

"3.7 Vuosiloma
Kaupunginjohtajalle kertyvat vuosilomat KVTES:n mukaisesti.

Kaupunginjohtaja voi lisaksi pitda vuoden 2018 aikana yhden viikon
palkallista vapaata ja vuoden 2019 aikana kaksi viikkoa palkallista
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vapaata."

Kaupunginhallitus kannatti Jumiskon tekem&a ehdotusta.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy
kaupunginjohtajaa koskevan johtajasopimuksen kaupunginhallituksen
tekeman muutoksen mukaisesti vuosilomaa koskevasta kohdasta.
Liitteessa on johtajasopimus, mihin on muutettu kaupunginhallituksessa

tehty muutos.

Taytantéénpano: kaupunginvaltuusto

Kaupunginvaltuusto 10.09.2018 § 45

Esityslistan liite
- Johtajasopimus

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettéd se hyvaksyy
kaupunginjohtajaa koskevan johtajasopimuksen.

Kasittely: Tuija Telén poistui kokouksesta pykalan kasittelyn ajaksi esteellisena
hallintolain § 28 perustella.

Paatos: Kaupunginvaltuusto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Taytantdéénpano: Henkildstohallinto, asianosainen

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 146

Johtajasopimuksen liitteena on erillinen tavoiteliite, missa on vuosittaisia ja
valtuustokauden tavoitteita, joita maaritellaan tarvittaessa uudelleen
kehityskeskustelujen yhteydessa.

Esityslistan liite

- Johtajasopimuksen tavoiteliite vuodelle 2020
Asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta:

Kaupunginhallitus paattaa

hyvaksya kaupunginjohtajan johtajasopimuksen tavoiteliitteen tavoitteet
vuodelle 2020.

Kasittely: Kaupunginjohtaja jaavasi itsensa paatdksenteon ajaksi osallisuusjaavina.

Risto Sintonen ehdotti Paivi Hellgrenin kannattamana, etta
johtajasopimuksen tavoiteliitteesta otetaan pois nimike elinvoimajohtaja.
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Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Satu Ahjoniemi kysyi kannattaako

hallitus Sintosen ehdotusta. Kaupunginhallitus kannatti Sintosen ehdotusta
yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaan muutettuna
kokouksessa tehtyjen muutosehdotusten mukaisesti.

kaupunginjohtaja, toimialajohtajat

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 67

Paatosehdotus:

Kasittely:

Asia kasitelldan puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Kaupunginjohtaja Tuija Telénin kanssa on kayty kehityskeskustelu vuoden
2020 tavoitteiden toteumasta sekd vuoden 2021 vuositavoitteista 2.3.2021.
Keskustelussa olivat johtajasopimuksen mukaisesti paikalla vadtuuston
puheenjohtaja Mika Tallgren, kaupunginhallituksen puheenjohtaja Satu
Ahjoniemi sekd kaupunginjohtaja Tuija Telén.

Liitteena on esitys kaupunginjohtajan vuositavoitteiden toteumasta vuonna
2020. Vuositavoitteet eivat ole kaikin osin edenneet suunnitellusti johtuen
koronapandemian aiheuttamista muutoksista kaupunginjohtajan tydhon
seka kaupungin haastavasta resurssitilanteesta.

Liitteena on esitys kaupunginjohtajan vuositavoitteiksi vuodelle 2021.

Tavoitteet on priorisoitu ja niiden osalta on my6s panostettu mittaroinnin
selkeyteen. Esityksessa on myds ehdotus palkitsemisen mallista.

Kaupunginhallitus paattaa

1) merkita tiedoksi kaupunginjohtajan tavoitteiden toteuman vuodelta 2020,
ja

2) etta tulosten 2020 heikon toteuman vuoksi kaupunginjohtajalle ei
makseta erillista palkkiota vuoden 2020 tuloksista, ja

3) hyvaksya kaupunginjohtajan vuoden 2021 tavoitteet seka esitetyn
palkitsemismallin.
Tuija Telén poistui kokouksesta pykalan kasittelyn ajaksi esteellisena

hallintolain § 28 perustella.

Keskustelun kuluessa Jarkko llonen esitti, etta asia palautetaan
valmisteluun.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja kysyi, voidaanko esitys hyvaksya
yksimielisesti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi Jarkko llosen esityksen yksimielisesti.
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Paatos: Kaupunginhallitus paatti palauttaa asian valmisteluun.
Taytantdéénpano:

Kaupunginhallitus 19.04.2021 § 109

Asia kasitellaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen
pohjalta.

Kaupunginhallitus palautti kokouksessaan 22.3.2021 kaupunginjohtajan
johtajasopimuksen mukaiset tavoitteiden toteumat vuodelta 2020 seka
vuositavoitteet vuodelle 2021 uudelleen valmisteltavaksi.

Uudelleen valmistelussa ei ole muutettu vuoden 2020 toteumaraportointia
kaupunginhallituksen kasittelyssa 22.3. olleista toteumista, koska niissa
ollut epaselvyys oli tekninen virhe kaupunginhallituksen toukokuussa 2020
hyvaksymissa tavoitteissa, ei nyt raportoitavissa toteumissa.

Vuodelle 2021 esitetyissa tavoitteissa on myds esitys kaupunginjohtajan
palkitsemisen perusteista. Esitys perustuu johtajasopimuksen kirjaukseen,
jonka mukaan kaupunginjohtajan palkkauksen tasoa arvioidaan
kehityskeskustelujen yhteydessa. Palkkauksen tasoa ei ole toistaiseksi
tarkastettu kaupunginjohtajan aloitettua virassaan vuonna 2018.

Vuodelle 2021 asetettavien tavoitteiden osalta on tehty
kaupunginhallituksen 22.3. palautuksen jalkeen mittareihin tarkennuksia ja
tarkempia porrastuksia, minka lisaksi esitysta palkitsemisen perusteista on
kiristetty ja palkitsemisen rahallista tasoa alennettu.

Paatdsehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa
1) merkita tiedoksi kaupunginjohtajan tavoitteiden toteuman vuodelta 2020,
ja
2) etta kaupunginjohtajalle ei makseta erillista palkkiota vuoden 2020
tuloksista, ja
3) hyvaksya kaupunginjohtajan vuoden 2021 tavoitteet seka esitetyn
palkitsemismallin.

Kasittely: Keskustelun aikana puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko asia jattaa
pdydalle yksimielisella paatdksella.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.

Kaupunginhallitus 03.05.2021 § 141

Asia kasitellaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen
pohjalta.

Kaupunginhallitus paattaa
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1) merkita tiedoksi kaupunginjohtajan tavoitteiden toteuman vuodelta 2020,
ja

2) ettd kaupunginjohtajalle ei makseta erillista palkkiota vuoden 2020
tuloksista, ja

3) hyvaksya kaupunginjohtajan vuoden 2021 tavoitteet seka esitetyn
palkitsemismallin.

Asian kasittelyn aluksi todettiin, ettd kaupunginjohtaja voi osallistua
asiantuntijana keskusteluun ja poistua sen jalkeen esteellisena
paatoksenteon ajaksi. Kaupunginjohtaja poistui kasittelyn aikana klo 20.46-
20.50.

Kaupunginhallitus paatti,

1) ettd kaupunginjohtaja saa olla paikalla asiantuntijana asian kasittelyssa
keskustelun ajan,

2) merkitd tiedoksi kaupunginjohtajan tavoitteiden toteuman vuodelta 2020,
ja

3) ettd kaupunginjohtajalle ei makseta erillistd palkkiota vuoden 2020
tuloksista, ja

4) hyvaksya kaupunginjohtajan vuoden 2021 tavoitteet seka esitetyn
palkitsemismallin.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus 29.11.2021

Asia kasitellaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen
pohjalta.

Kaupunginjohtajan kanssa on pidetty johtajasopimuksen mukainen
kehityskeskustelu 17.11.2021. Keskusteluun osallistuivat
kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Anna Tallgren, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja Markku Korhonen seka kaupunginjohtaja Tuija Telén.

Kaupunginjohtajan kanssa kaydaan kehityskeskustelut kaksi kertaa
vuodessa; syksylla ja kevaalld. Kehityskeskustelussa 17.11.2021 kasiteltiin
kaupunginjohtajalle vuodelle 2021 asetettujen tavoitteiden (KH 3.5.2021
§141) toteutumista sekd kaupunginjohtajan tyéhyvinvointiin liittyvia asioita.
Tavoitteet vuodelle 2022 asetetaan kevaan 2022 kehityskeskustelussa.

Vuosi 2021 on ollut haastava kaupungin operatiiviselle johtamiselle johtuen
Covid 19-pandemiasta seka kaupungin merkittavasta resurssivajeesta.
Naiden johdosta asioita on jouduttu toteuttamaan erityiselld priorisoinnilla
sekd muuttamaan monin osin suunniteltuja toimenpiteitd. Tama on
vaikuttanut kaupunginjohtajan tyokuormituksen merkittdvaan kasvuun seka
siihen, ettd kaupunginjohtajan vuoden 2021 tavoitteet ovat toteutuneet vain
osin. Kuntavaalien 2021 siirtyminen on aiheuttanut osaltaan myos
haasteita kaupungin operatiiviselle johtamiselle.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja antaa selostuksen asiassa
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kaupunginhallituksen paatoksen pohjaksi.

Kaupunginhallitus paattaa

1) merkita tiedoksi kaupunginjohtajan tavoitteiden toteuman vuodelta 2021
ja

2) ettd kaupunginjohtajalle ei makseta erillista palkkiota vuoden 2021
tuloksista, ja

3) todetaan etta tavoitteet vuodelle 2022 asetetaan kevaan 2022 aikana.

kaupunginjohtaja, kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 11.4.2022

Asia kasitellaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen
pohjalta.

Kaupunginhallitus paatti 29.11.2021, ettd kaupunginjohtajan vuoden 2022
tavoitteet asetetaan kevaan 2022 aikana.

Kaupunginjohtajan kanssa on kayty kehityskeskustelu johtajasopimuksen
mukaisesti 5.4.2022. Keskustelussa kaytiin |api vuodelle 2022 asetettavat
kaupunginjohtajan tavoitteet, osaamisen kehittdminen seka tyéhyvinvointi.
Kehityskeskusteluun osallistuivat kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Markku Korhonen, valtuuston puheenjohtaja Anna Tallgren ja
kaupunginjohtaja Tuija Telén.

Vuodelle 2022 asetettavat tavoitteet pohjautuvat uuteen
kaupunkistrategiaan (Rautainen kotikaupunki, KV 20.12.2021) seka
kaupunginjohtajan johtamistehtavaan (strateginen johtaminen,
muutosjohtaminen ja henkildstdjohtaminen seka varautumisen ja
valmiuden johtaminen).

Kevaan 2022 aikana korjaantumassa olevan resurssitilanteen seurauksena
on tavoitteena, ettad kaupunginjohtaja pystyy jatkossa kohdentamaan
ajankaytt6aan ensisijaisesti johtamiseen ja vahentamaan kaytannon tason
tyéhon ja sijaisuuksien hoitamiseen kaytettya aikaa. Myos
kaupunginjohtajan tydaikaan tulee kiinnittaa erityistd huomiota ja varmistaa
tydnantajan suunnasta mahdollisuus lomien ja vapaapaivien pitdmiseen.

Vuodelle 2022 esitetyissa tavoitteissa on myos esitys kaupunginjohtajan
palkitsemisen perusteista. Esitys perustuu johtajasopimuksen kirjaukseen,
jonka mukaan kaupunginjohtajan palkkauksen tasoa arvioidaan
kehityskeskustelujen yhteydessa. Palkkauksen tasoa ei ole toistaiseksi
tarkastettu kaupunginjohtajan aloitettua virassaan vuonna 2018.
Pisteytysmalli antaa suunnan tavoitteiden arvottamiselle ja priorisoinnille
strategian mukaisesti, mutta palkitseminen kuuluu kaupunginhallituksen
harkintavaltaan.

Vuoden 2022 tavoitteiden toteutumista seurataan sdannénmukaisesti ja
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seuraava kehityskeskustelu pidetaan syksylla 2022.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja esittelee esityksen kaupunginjohtajan

tavoitteista sekd osaamisen ja tydhyvinvoinnin kehittdmisesta vuonna 2022
kaupunginhallituksen kokouksessa 11.4.2022. Tavoitekoonti on ei-julkinen

liite.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteen mukaiset kaupunginjohtajan
toiminnan tavoitteet, pisteytyksen seka osaamisen ja tydhyvinvoinnin
kehittamistoimenpiteet vuodelle 2022.

Kaupunginjohtaja ilmoitti esteellisyytensa asian kasittelyyn, ja poistui
kokouksesta edellisen pykalan kasittelyn jalkeen klo 18:42.

Poytakirjan pitdjaksi tdman asian osalta nimettiin kaupunginhallituksen
jasen Paula Salapuro.

Kasittelyn aikana Mika Tallgren ehdotti asian palauttamista valmisteluun,
Essi Jumisko kannatti. Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko ehdotus
hyvaksya yksimielisesti. Koska asiaa ei vastustettu, hallitus paatti
yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun, lukuun ottamatta
kaupunginjohtajan osaamisen kehittdminen hyvaksyttiin esityksen
mukaisesti.

Kaupunginhallitus paatti palauttaa asian valmisteluun, lukuun ottamatta
kaupunginjohtajan osaamisen kehittdminen hyvaksyttiin esityksen
mukaisesti.

Merkittiin, etta kasittelyn aikana Raine Klemola poistui kokouksesta klo
20:30.

Kaupunginhallitus 27.6.2022 § 169

Esittelija:
Valmistelija:

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Asia kasitelldan kokouksessa puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Kaupunginhallitus palautti kaupunginjohtajan tavoitteet vuodelle 2022
uudelleen valmisteluun (lukuun ottamatta kaupunginjohtajan osaamisen
kehittamistd) kokouksessaan 11.4.2022. Taman jalkeen kaupunginhallitus
ja kaupunginjohtaja ovat kayneet keskustelua tavoitteiden uudesta
valmistelusta touko- ja kesakuun 2022 aikana.

Tavoitteet on koottu uuteen ehdotukseen matriisimuotoon, jossa nakyy
kaupunginjohtajan toiminnan tavoite seka sen vaikuttavuus/tulos.

Vuodelle 2022 asetettavat tavoitteet pohjautuvat Karkkilan kaupungin
uuteen kaupunkistrategiaan (Rautainen kotikaupunki, KV 20.12.2021) seka
kaupunginjohtajan johtamistehtavaan (strateginen johtaminen,



Karkkilan kaupunki

Kaupunginhallitus

Ehdotus:

Paatos:

Tiedoksi:

Poytikirja 4/2023 36
§ 82 27.03.2023

muutosjohtaminen ja henkilostdjohtaminen seka varautumisen ja
valmiuden johtaminen).

Kevaan 2022 aikana korjaantuneen ja edelleen korjaantumassa olevan
resurssitilanteen seurauksena on tavoitteena, etta kaupunginjohtaja pystyy
jatkossa kohdentamaan ajankayttddan ensisijaisesti johtamiseen ja
vahentamaan kaytannon tason tyohon ja sijaisuuksien hoitamiseen
kaytettya aikaa. Myds kaupunginjohtajan ty6aikaan tulee kiinnittaa erityista
huomiota ja varmistaa tydnantajan suunnasta mahdollisuus lomien ja
vapaapaivien pitdmiseen.

Vuodelle 2022 esitetyissa tavoitteissa oli aiemmin myoés esitys
kaupunginjohtajan palkitsemisen perusteista. Touko- ja kesdkuun 2022
aikana kaydyissa keskusteluissa (kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja
kaupunginjohtaja) kaupunginjohtaja esitti, ettd kdynnissa olevan talouden
tasapainotusohjelman johdosta kaupunginjohtajalle ei esitetd vuosien
2022-2024 aikana erillista palkitsemista. Taman johdosta my6s aiemman
esityksen pisteytysmalli on poistettu uudelleen valmistelun myaota.

Vuoden 2022 tavoitteiden toteutumista seurataan sdannénmukaisesti ja
seuraava kehityskeskustelu pidetaan syksylla 2022.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja esittelee esityksen kaupunginjohtajan

tavoitteista seka osaamisen ja tydhyvinvoinnin kehittamisesta vuonna 2022
kaupunginhallituksen kokouksessa 27.6.2022. Tavoitekoonti on ei-julkinen

liite.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1) merkita tiedokseen kaupunginjohtajan tavoitteiden toteuman vuodelta
2022, ja

2) toteaa, ettd aiemman paatoksen (KH 27.6.2022) mukaisesti
kaupunginjohtajaa ei palkita erikseen tavoitteiden saavuttamisesta vuosina
2022-2024 Karkkilan kaupungin talouden tasapainotusohjelman
toteutuksen aikana.

Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd kaupunginjohtaja Tuija Telén poistui edellisen pykalan
kasittelyn jalkeen esteellisend, eika osallistunut asian kasittelyyn.

Merkittiin, ettd taman pykalan osalta pdytakirjanpitajaksi nimettiin
kaupunginhallituksen jasen Paula Salapuro.

Merkittiin, ettd kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Paivi Hellgren
poistui kokouksesta klo 21.45.

kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus 27.3.2023 §

Esittelija:

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
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Asia kasitellaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen
pohjalta.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kokouksessaan 27.6.2022 kaupunginjohtajan
toiminnan tavoitteet seka tydhyvinvoinnin kehittdmistoimenpiteet vuodelle
2022.

Vuodelle 2022 esitetyissa tavoitteissa oli aiemmin myos esitys
kaupunginjohtajan palkitsemisen perusteista. Touko- ja kesdkuun 2022
aikana kaydyissa keskusteluissa (kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja
kaupunginjohtaja) kaupunginjohtaja esitti, etta kdynnissa olevan talouden
tasapainotusohjelman johdosta kaupunginjohtajalle ei esiteta vuosien
2022-2024 aikana erillista palkitsemista. Tama paatds on tehty 27.6.2022.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja esittelee kaupunginjohtajan vuoden
2022 tavoitteiden toteutumisen kaupunginhallituksen kokouksessa
27.3.2023.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1) merkita tiedokseen kaupunginjohtajan tavoitteiden toteuman vuodelta
2022, ja

2) toteaa, ettd aiemman paatoksen (KH 27.6.2022) mukaisesti
kaupunginjohtajaa ei palkita erikseen tavoitteiden saavuttamisesta vuosina
2022-2024 Karkkilan kaupungin talouden tasapainotusohjelman
toteutuksen aikana.

Hyvaksyttiin.
Merkittiin, ettd kokouksessa pidettiin tauko 22.40 — 22.47

Merkittiin, ettad pdytakirjanpitajaksi nimettiin tdman pykalan ajaksi
kaupunginhallituksen jasen Paula Salapuro.

Merkittiin, ettd kaupunginjohtaja Tuija Telén poistui pykalan kasittelyn
aikana esteellisena.
Merkittiin, ettd konsernipalvelujohtaja poistui pykalan ajaksi.

Merkittiin, ettad pykalan kasittelyn jalkeen Anna Tallgren poistui
kokouksesta klo 23.29.

kaupunginjohtaja Tuija Telén
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Salainen henkilostoasia

Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 83
548/01.01.00/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Salainen asia

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Paatos: Kaupunginhallitus kasitteli asian salaisena klo 23.29 - 01.00.

38
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Muutoksenhakuohje koskee pykili: § 65, § 66, § 67, § 68, § 70, § 71, § 72, § 73, § 74, § 75,
§76,§77,§78,§79,§80,§ 81, § 82, § 83

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai hankintaoikaisua ei saa tehda
paatdksista, jotka koskevat

yksinomaan valmistelua, tydnjohdollista ohjausta tai tdytantéénpanoa (KuntalL 136 §),
virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §),

¢ kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §),
e valtuuston paatosta toimittaa kunnallinen kansanaanestys (Kuntal 24 §) tai
e tehtya hankintaoikaisua, missa alkuperainen hankintapaatds ei muuttunut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 69

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittdémasti vaikuttaa (asianosainen) seka
e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Karkkilan kaupungin kirfjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kaupunginhallitus.
Oikaisuvaatimus toimitetaan Karkkilan kirjaamoon.

Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila
Kayntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila
Sahkopostiosoite: kirfaamo@karkkila.fi
Faksinumero: 09 4258 3625
Puhelinnumero: 09 4258 3600

Kirjaamon puhelinaika on maanantaista perjantaihin klo 9:30 — 11:30 ja
asiakasaika ilman ajanvarausta keskiviikkoisin klo 9:00 -12:00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

e paatds, johon haetaan oikaisua,
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi ja
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Karkkilan
kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila
Kayntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila
Sahkdpostiosoite: kijaamo@karkkila.fi
Faksinumero: 09 4258 3625
Puhelinnumero: 09 4258 3600

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.30-11.30 ja
asiakasaika ilman ajanvarausta keskiviikkoisin klo 9.00-12.00.



