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1. YMPARISTOLAUTAKUNTA

Ympadristdlautakunnan tehtdvana on huolehtia ohjata ja valvoa rakentamista, kasitelld ymparistoa ja rakentamista koskevat
lupa-asiat sekd huolehtia ympariston tilan seurannasta.

Talouden toteutuminen

Joulukuu 2022 Ymparistolautakunta

Toteumna Talousarvio Ylitys/alitus Toteuma-% Tilinpaatos

2022 2022 2021

Myyntituotot 1546 700 -846 221 % 1021
Maksutuotot 137 539 115 200 -22 339 119 % 140 321
Muut toimintatuotot 8] 0 0 0% 200
TOIMINTATUOTOT 139 084 115 500 -23 184 120 % 141 543
Henkilgstokulut -229 140 -265 814 -36 674 86 % -252155
Palvelujen ostot -170 686 -176 225 -5 539 97 %  -149071
Aineet, tarvikkeet ja tavarat “F T3 -1770 =57 97 % -801
Muut toimintakulut -31 638 -34 992 -3 354 90 % -34 305
TOIMINTAKULUT -433 177 -478 801 -45 624 90 % -436332
TOIMINTAKATE YHTEENSA -294 093 -362 901 -68 808 B1% -294789
Rahoitustuotot ja -kulut -19 0 19 0% -62
VUOSIKATE -294 112 -362 901 -68 789 81% -294 852
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 0% -2 782
TILIKAUDEN TULOS -294 112 -362 901 -68 789 81% -297633
YLUAAMA / ALJAAMA -294 112 -362 901 -68 789 B81% -297633

Ympadristdlautakunnan alaisessa toiminnassa toimintatuotot nousivat 23 184 euroa ja kulut laskivat 45 624 euroa talousar-
vioon ndhden ja siten toimintakate poikkesi 68 808 euroa talousarviosta.

2. YMPARISTOLAUTAKUNNAN HALLINTO

Joulukuu 2022 Ymparistolautakunnan hallinto

Toteuma Talousarvio Ylitys/alitus Toteuma-% Tilinpdatos

2022 2022 2021

Henkilostokulut -3 816 -6 434 2382 137 %% 5630
Palvelujen ostot -1 580 -800 780 198 % -b622
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -9 0 9 0% -3
Muut toimintakulut =172 -400 -228 43 % -312
TOIMINTAKULUT -10 578 -7 634 2944 139 % -6 572
TOIMINTAKATE YHTEENSA -10 578 -7 634 2944 139 % -6 572
VUOSIKATE -10 578 -7 634 2944 139 % -6 572
TILIKAUDEN TULOS -10 578 -7 634 2944 139 % -6 572
YLUAAMA / ALLJAAMA -10 578 -7 634 2944 139 % -6 572
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Ympadristdlautakunnan hallinnon kulut muodostuvat pdaosin luottamushenkilditten kokouspalkkioista ja ylittyivat 2944 eu-
roa talousarvioon ndhden.

3. YMPARISTO- JA RAKENNUSVALVONNAN PALVELUALUE

Joulukuu 2022 Ymparisto- ja rakennusvalvonta

Toteuma Talousarvio Ylitys/alitus Toteuma-% Tilinpaatos

2022 2022 2021

Myyntituotot 1546 700 -B46 221 % 1021
Maksutuotot 137 539 115 200 -22 339 119 % 140 321
Muut toimintatuotot 0 0 0 0% 200
TOIMINTATUOTOT 139 084 115 900 -23 184 120% 141 543
Henkildstokulut -220 323 -259 380 -39 057 85% -246525
Palvelujen ostot -169 106 -175 425 -6 319 96 % -148 449
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1 704 -1 770 -66 96 % -793
Muut toimintakulut -31 4656 -34 592 -3 126 91 % -33 992
TOIMINTAKULUT -422 600 -471 167 -48 567 90 % -429761
TOIMINTAKATE YHTEENSA -283 515 -355 267 -71 752 B0 9% -288218
Rahoitustuotot ja -kulut -19 0 19 0% -62
VUOSIKATE -283 534 -355 267 -71733 80 % -288 280
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 0% -2 782
TILIKAUDEN TULOS -283 534 -355 267 -71733 80% -291062
YLUAAMA / ALIJAAMA -283 534 -355 267  -71733 80% -291062

Ymparisto ja rakennusvalvonnan palvelualueen toimintatuotot olivat 139 084 euroa, joka on 23 184 euroa parempi talous-
arvioon ndhden. Toimintakulut alittuivat 48 567 euroa, joka johtui henkilostokulujen sadstymisesta toimintakauden aikana.
Toimintakatteen poikkeamaksi muodostui 71 752 euroa, joka eroaa 20% talousarvioon ndhden.

Toiminnan toteutuminen rakennusvalvonta

Rakennusvalvonta on lakisdateista viranomaistoimintaa. Sen tehtdvana on valvoa rakentamiselle ja rakennetulle ym-
paristolle asetettujen tavoitteiden ja vaatimusten, kuten kaavoituksen, hyvan kaupunkikuvan, turvallisuuden, terveel-
lisyyden ja teknisen laadun noudattamista seka vastata rakennushankkeisiin liittyvista arkisto- ja tietopalveluista. Ta-
voitteena on turvata hyvan ja viihtyisan rakennetun ymparistén sdilyminen ja kestava kehitys seka edistaa hyvaa ra-
kennustapaa ja ymparistoon sopeutuvan laadukkaan rakennuskannan syntymista. Rakennusvalvonnassa pyritdan oh-
jaamaan Karkkilan kaupungin alueella tapahtuvaa rakentamista etukateisneuvonnalla, joka nopeuttaa varsinaisen lu-
papaatoksen tekoa.
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Rakennusvalvonnan lupien kasittely

Rakentamisen lupien maara oli laskussa vuonna 2022 vuoteen 2021 verrattuna. Lupia myonnettiin 39 kpl vahem-
man kuin vuonna 2021. Suurin osa toimenpideluvista kohdistui maalampdkaivojen, jatevesijarjestelmien rakenta-
miseen ja pieniin muutostdihin esim. terassit, aurinkopaneelit yms. rakentamiseen.

Luvat ja ilmoitukset / kpl 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Rakennusluvat 42 44 56 52 56 39
Toimenpideluvat 51 70 47 48 62 50
Toimenpideilmoitukset 15 1 4 3 5 1
Maisematyoluvat 33 28 31 19 14 18
Jatkoluvat 25 20 18 15 16 8
Purkuluvat 2 4 4 - 3 1
Yhteensa 168 167 160 137 156 117

Asuntojen maard uusissa myonnetyissa rakennuksissa laski edellisvuoteen verrattuna 6 kpl:lla. Uusien mydnnettyjen ra-
kennusten kerrosalaneliometrien maaré laski edelliseen vuoteen verrattuna noin 530 neliometrilla.

Myénn 2018 2019 2020 2021 2022
etyt luvat /uudet rak

Omakotitalo 7 5 6 13 7
Loma-asunto 3 5 4 7 3
Rivitalo - - - - -
Asuinkerrostalo - - - - -
Teollisuus- ja liilkerakennukset 3 2 0 2 3
Maatalousrakennukset 1 1 1 1 1
Asuntoja / kpl 7 5 5 14 7
Uusi kerrosala / m? (uudistuo-

tanto) 7510 4131 3607 4550 4024
Uusi tilavuus / m3 (uudistuo- 49161 19469 15015 21021 18737
tanto)
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Katselmukset / kpl 2018 2019 2020 2021 2022
Aloituskokous 21 16 16 17 11
Rakennusaikaiset katselmuk- 172 228 304 272 327
set

Kayttoonottokatselmus 26 31 34 24 31
Loppukatselmus 79 65 90 59 106
Yhteensa 325 400 444 372 475

Rakennusvalvonnan vastaavien tyonjohtajien hyvaksyminen

Rakennusvalvonta hyvaksyy rakennusty6hon vastaavat- ja erityistyonjohtajat. Maankaytto- ja rakennuslain erdaana kes-
keisend peruslahtdokohtana on, ettd rakennushankkeeseen ryhtyvan kdytdssa on riittdva maara patevid toimijoita.
Néille toimijoille on lainsdadanndssa asetettu selkedt patevyysvaatimukset, joita on lainsaadannén muutoksen myota
tiukennettu 1.9.2014. Rakennustarkastajan tehtdvana on katsoa, ettd vastaavalla tyonjohtajalla on riittava koulutus ja
kokemus siten kuin laissa, asetuksissa ja rakentamismaarayksissa edellytetaan. Kelpoisuusvaatimuksista ei saa poiketa.
Rakennustodiden tyonjohtajahakemusten maara ja hyvaksynnat nousivat vuoden 2021 144 kpl:sta 149 kappaleeseen.

Tyonjohtajien hyvéaksynta / kpl 2018 2019 2020 2021 2022
Vastaava tyonjohtaja 71 54 54 79 51
Kvv- tyénjohtaja 35 40 58 40 74
Iv-tyonjohtaja 15 11 25 23 23
Muut tyonjohtajat 5 1 0 2 1
Yhteensa 126 106 137 144 149

Rakennusvalvonnan henkildsto

Vuonna 2022 vakituisten tyontekijoiden maarassa tapahtui muutoksia kesken toimintakauden, mutta palautui sa-
mana edellisvuoteen verrattuna. Rakennusvalvonnassa oli vuoden 2021 aikana 1 vastaava rakennustarkastaja, 1 Ivi-
tarkastaja seké lupasihteeri.

Rakennusrekisterin ajantasaistamishanke

Véaestorekisterikeskus on ottanut kdyttoon pysyvan rakennustunnuksen. Rakennusvalvontaviranomainen edellytetdan
tekemaan muutoksesta aiheutuneet paivitykset tietokantaan.

Kiinteisto-, rakennus- ja huoneistorekisterin yllapito kuuluu Karkkilan kaupungin mittaustoimistolle ja rakennusval-

vonnalle. Rekistereiden tietoja voidaan laajasti hyodyntaa asiakaspalvelussa, rutiinitdiden kasittelyssa, lupaseuran-
nassa, tiedonkulussa seka kiinteistoveron tarkastuksessa.
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KR-paatoksia / kpl 2018 2019 2020 2021 2022

(rekisterista puuttuneita raken- 6 39 2 1 0
nuksia)

Lupapiste
Sahkoinen lupapalvelu (www.lupapiste.fi) on otettu kayttéon tammikuussa 2015.

Lupakasittely toteutetaan sdhkodisen lupapalvelun kautta. Paperisena jatetyt hakemukset skannataan sdhkoiseen
muotoon viranomaisen toimesta, joten rakennuslupakasittely toteutetaan padaosiltaan sdhkoisesti. Lupapalvelun
kautta tehtyja neuvontapyyntéja on ollut v. 2022, 16 kpl:tta.

Lupapisteeseen liittyvat rakennuslupapiirustukset arkistoidaan sahkdoisesti.
Toiminnan toteutuminen ymparisténsuojelu

Vuoden aikana myonnettiin yksi ymparistdlupa seka kasiteltiin yhteensa kahdeksan ymparistonsuojelulain mukaista ilmoi-
tusta/poikkeamislupahakemusta. Lisaksi kasiteltiin kaksi muuta maa-aineslupiin liittyvaa hakemusta. Ymparistonsuojeluvi-
ranomaisen tehtaviin liittyvia lausuntoja lautakunta antoi kolme. Ymparistopaallikko teki 17 tarkastus- ja valvontakayntia
ja lisaksi muita neuvonta- ja tutustumiskaynteja seka kdynteja hankkeisiin liittyvissa kohteissa yhteensa 13 kpl. Tulossa ole-
vien maa-aineslupahakemusten luonnoksia tuli kommentoitavaksi 4 kpl.

Vuoden aikana kasiteltiin myos kesateatterin melusta koskevaa valitusta, joka ei kuitenkaan toistaiseksi ole johtanut lauta-
kuntakéasittelyyn. Ymparistépaallikon johdolla valmisteltiin kaupungin metsien suojelemista METSO-kohteina seké vietiin
eteenpain Vaskijarvi-hanketta, jolle haettiin rahoitusta. Lansi-Uudenmaan vesi ja ymparisto ry:n vetdmassa NOUSU Karkki-
laan —hankkeessa valmistui Kivistonkosken aluetta koskeva arkeologinen selvitys seka selvitys padon purkamisesta ja siihen
liittyvistd vaihtoehdoista kalojen nousun mahdollistamiseksi. Lisdksi kevaan/kesan aikana ymparistopaallikko osallistui mai-
sematyolupavalitusten kasittelyyn, koska rakennusvalvonnalla ei ollut viranhaltijaa. Uuden asiahallintajarjestelman kayt-
tdoonoton johdosta kehitettiin ymparistonsuojelun asiakirjahallintaa ja arkistointia, mutta vanhojen asiakirjojen arkistointi
ei edennyt.

Pintavesiseurannassa ndytteenotto keskittyi Parsilanjarveen, koska silla saatiin tadydennettya ELY-keskuksen samana
vuonna tekemaa vedenlaadun seurantaa. Pyhdjarven tilan seurantaa jatkettiin happitilanteen selvittamisella. Lisaksi ndyt-
teet otettiin Kivilammesta, koska haluttiin selvittda edellisen ndytteenoton jalkeen tehtyjen toimenpiteiden vaikutuksia.

Toiminnan toteutuminen, ymparistéterveydenhuolto

Karkkilan ympéristoterveys- ja eldinlaakintahuollosta vastaa yhteistoimintasopimuksen perusteella Lohjan ymparistoter-
veyspalvelut, joka hoitaa tehtavia Karkkilan, Lohjan, Siuntion ja Vihdin muodostamalla yhteistoiminta-alueella. Tehtaviin
kuuluvat elintarvike-, terveydensuojelu-, tupakka-, ulkoilu- ja Iddkelain valvonta, eldinsuojelu- ja eldintautivalvonta, ohjaus,
neuvonta, lausuntojen antaminen, ilmoitusten ja hakemusten kasittely seka eldinladkintdpalvelut ja eldinladkaripaivystys.
Karkkilan kaupungin hallintosdannén mukaan ymparistélautakunta valvoo ympaéristoterveys- ja eldinlaakintdhuollon yhteis-
toimintasopimuksen noudattamista.
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4. Valtuustoon ndahden sitova toiminnalliset tavoitteet

KAUPUNKISTRATEGIAN TAVOITE
VUOSILLE 2022-2025

VUODEN 2022 SITOVA
TOIMINNALLINEN TAVOITE

ONNISTUMISEN MITTARIT

OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA 2022 /
VASTUUTAHO

B KASVUN JA ELINVOIMAN EDISTAMINEN [1]

Karkkila on vetovoimainen asumisen, yrittdmisen ja matkailun
kotikaupunki

1. Kaupunkimarkkinoinnin vetovoimakampanja, tonttimyynnin
vauhdittaminen

2. Aktiivinen maariteltyjen yritysten houkuttelutoimenpiteet,
yritystonttien kehittdmissuunnitelma > toimenpiteiden toteuttaminen,
aktiivinen yhteisty6é Karkkilan yritysten kanssa

3. Kaupunkimarkkinoinnin vetovoimakampanja, Matkamessut 2022,
luontoreittien kehittdminen

1.1Asukkaiden maaran kehitys

1.2Yritysten maaran kehitys

1.3 Matkailijamaaran kehitys

Kaupunginjohtaja

3.1. matkailun kehittdmissuunnitelman valmistelu, matkailukesan
2022 konseptointi ja Visit Karkkila -sivuston uudistaminen helmi-

kesakuu 2022/ Elinvoima, sivistys ja hyvinvointi

3.2 kaikki yksikoét osallistuvat luonto- ja kulttuurimatkailun
toteuttamiseen tarjoten palveluja ja tapahtumia

3.3. matkailun yhteistoiminnan kehittaminen helmi-maaliskuu 2022,
toiminta maaliskuusta 2022 alkaen/ Elinvoima, sivistys ja hyvinvointi

3.3 uusien asukkaiden tutustuttaminen/kotouttaminen vapaa-
aikatoimen palveluihin, esitteet toiminnasta ja tapahtumista/ koko
vapaa-aikatoimi

3.4 Tonttien  alennusmyyntikampanjaan  osallistuminen /
kaupunkikehitysjohtaja / Mittaus- ja kiinteistopaallikko
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KAUPUNKISTRATEGIAN TAVOITE
VUOSILLE 2022-2025

VUODEN 2022 SITOVA
TOIMINNALLINEN TAVOITE

ONNISTUMISEN MITTARIT

OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA 2022 /
VASTUUTAHO

m KASVUN JA ELINVOIMAN EDISTAMINEN

Karkkila on osaamisen, innovaatioiden, tyén ja kulttuurin kotikaupunki

1. Kehitetdan monimuotoisen koulutuksen tarjontaa Karkkilassa,
kehitetaan ammatillisen koulutuksen tarjontaa (uusi ohjelma
kaynnistyy s2022), vahvistetaan Karkkilan lukion profiilia

2. Toteutetaan aktiivista tyodiiisyyspoiitikkaa tyoiiisyydenhoidon
kehitysohjelman pohjalta (valmis K22), valmistaudutaan
tyodllisyydenhoidon uudistukseen

3. Laaditaan Karkkilan kulttuuriohjelma ja kaynnistetaan paikallisen
kulttuuritoimijaverkoston toiminta

4. Edistetaan luovien alojen ja kulttuuritoimijoiden toimintaa
Karkkilassa

2.1. Eri tasoisen koulutustarjonnan ja oppilas-/opiskelijamaaran
kehitys

2.2. Tydllisyyden kehitys ja tydbmarkkinatuen kuntaosuuden kehitys

2.3. Kulttuuritarjonnan kehitys ja kulttuuritapahtumien kavijamaarien
kehitys

Kaupunginjohtaja, sivistysjohtaja

1.1 Tydvaenopiston tiloja ja kurssitarjontaa kehitetaan
opiskelijakunnan tarpeita vastaavaksi seka yhdenvertaisuuden
etta saavutettavuuden periaatteita noudattaviksi/ Sivistys ja
hyvinvointi

1.2 Selvitellaan avoimen yliopiston ja avoimen ammattikorkeakoulun
kurssien opintojen suorittamista/ Tyévaenopisto

1.3 Turvataan oppisopimuksen jatkuminen tydpajalla/ Nuorisotoimi

3.1 Kulttuuripalvelut osallistuu Karkkilan kulttuuriohjelman
laatimiseen ja paikallisen kulttuuritoimijaverkoston
kaynnistamiseen/kulttuuripalvelut. Laajamittainen toteuttaminen
edellyttaa lisdresursointia
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KAUPUNKISTRATEGIAN TAVOITE
VUOSILLE 2022-2025

VUODEN 2022 SITOVA
TOIMINNALLINEN TAVOITE

ONNISTUMISEN MITTARIT

OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA 2022 /
VASTUUTAHO

B KASVUN JA ELINVOIMAN EDISTAMINEN

1.0tetaan kestavan kehityksen tiekartat kayttéon kaikilla toimialoilla

Karkkila on kestavan kehityksen kotikaupunki

2 Lisataan kaupungin hankintoihin kestavan kehityksen kriteerit

3.Parannetaan asukkaiden tasa-arvoisia vaikutusmahdollisuuksia ja
sosiaalista oikeudenmukaisuutta

3.1. Kestavan kehityksen indikaattorien kehitys (SDG-mittaristo)
3.2. Sijoittuminen kestavan kehityksen kuntavertailussa
Kaupunginjohtaja, toimialajohtajat

1.1 Kestavan kehityksen periaatteet kaytdssa arjen toiminnoissa,
koulutus ja tiedotus/ KUVA- palvelualue

1.2 Jatehuollon sopimusten uudelleen tarkastelu / kaupunkikehitys,
Kuva-palvelualue

3.1 Osallistetaan kolmannen sektorin toimijoita vapaa-aikatoimen
palvelujen kehittamiseen ja tuottamiseen

KAUPUNKISTRATEGIAN TAVOITE
VUOSILLE 2022-2025

VUODEN 2022 SITOVA
TOIMINNALLINEN TAVOITE

ONNISTUMISEN MITTARIT

OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA 2022 /
VASTUUTAHO

m KASVUN JA ELINVOIMAN EDISTAMINEN

1. Osallisuuden lisddminen ja syrjaytyneisyyden ehkaisy;
vanhemmuuden tukeminen, oppilaiden ja opiskelijoiden
osallistaminen opiskelunsa ja oppimisymparisténsa suunnitteluun
ja toteutukseen

Karkkila on hyvinvoinnin ja osallistamisen kotikaupunki

2. Kuntalaisten osallistaminen vapaa-ajan toimintojen
kehittamisessa: kuntalaisille asiakaskyselyja seka
vaikuttajatoimielimille selvittamis- ja lausuntopyyntéja paatdkseen
tulevista asioista

4.1 Hyvinvoinnin kehitys (hyvinvointiraportti, kouluterveyskysely)

4.2 Vaikuttajatoimielinten toiminta ja muu osallisuuden kehitys
(aloitemaarat, osallistamismaarat, yhteistydbhankkeiden maarat)

Sivistysjohtaja

Ymparistdlautakunnan toimintakertomus 2022




B  HYVINVOINNIN VAHVISTAMINEN 5

kaupunkistrategian tavoite vuosille ~ Karkkila on sujuvan arjen ja viihtyisan ymparistén kotikaupunki
2022-2025
vuoden 2022 sitova toiminnallinen 1.Toteutetaan yleinen asukaskysely vuonna 2022 (ref.taso)

tavoite
2.Toteutetaan asiakaskysely valituissa kohteissa vuonna 2022

(ref.taso)

3.Edistetaan Karkkilan saavutettavuutta (vt2:n kehittdminen,
joukkoliikenne, tietoliikenneyhteydet)

4 Kaynnistetdan  poikkihallinnollisen  liikenneturvallisuusryhman
tyoskentely
ONNISTUMISEN MITTARIT 5.1. Asukastyytyvaisyyskyselyn tulosten kehitys
5.2. Kaupungin palveluiden asiakastyytyvaisyyden kehitys valituissa
kohteissa
OMISTAJA Kaupunginjohtaja, toimialajohtajat
toimenpiteet vuonna 2022 / 2.1 Asiakaskysely, nuorisolain (12-29 v) kattavat ikaluokat, nuorten
vastuutaho vapaa-ajan toiminnan kehittdminen/ Nuorisotoimi

2.2 Jatevesijarjestelmien uudistamista ja viemariverkostoon
liittymista lisataan valvontaprojektin avulla - lupien ja
viemarisopimusten maara suurempi kuin vuonna 2021 /
kaupunkikehitysjohtaja ja ymparistopaallikkd

2.3 Vahennetaan jatevesista vesistoille aiheutuvaa haittaa
parantamalla jatevesien kasittelya haja-asutusalueella /
kaupunkikehitysjohtaja ja ymparistépaallikké

4.1 Aktiivinen rooli poikkihallinnollisen liikenneturvallisuusryhman
tyoskentelyssa / toimialajohtajat / Yhdyskuntatekniikan paallikké

Valtuustoon ndhden sitova toiminnallinen tavoite liittyi kaupunkistrategian tavoitteeseen “Hyvinvoinnin vahvistami-
sen” osalta, johon tavoitteeseen liittyi jatevesijarjestelmien uudistamisen ja viemariverkostoon liittymisten ei toteu-
tunut taysin. Tyo tdman tavoitteen osalta tehtiin normaalin valvontatyon ohessa. Vuonna 2021 alkanutta hanketta
haja-asutusalueen asuinkiinteistdjen jatevesien kasittelyn parantamiseksi jatkettiin vuonna 2022. Vuoden 2021 lo-
pussa saapui useita kymmenia jatevesiselvityksid ja joitakin jatevesien kasittelya koskevia hakemuksia, joiden kasit-
tely siirtyi vuodelle 2022. Tarkoitus oli, ettd vuonna 2022 saadaan harjoittelija, jonka avulla hankkeen toimia ediste-
taan, mutta lopulta timan henkiléresurssin puutteen vuoksi jatevesiselvityksid/hakemuksia ei ehditty kdsittelemaan.
Vuoden 2022 aikana toimenpidelupahakemuksia jatevesijarjestelman uusimiseksi saatiin vain noin puolet edellisen
vuoden hakemusmadrasta. Haja-asutusalueen kiinteistojen jatevesien kasittelyn parantamista saatiin edistettya neu-
vonnallisilla toimenpiteilla.

Ymparistdlautakunnan toimintakertomus 2022



B HYVINVOINNIN VAHVISTAMINEN (6]

KAUPUNKISTRATEGIAN TAVOITE Karkkila on [dhiluonnon ja harrastamisen kotikaupunki

VUOSILLE 2022-2025

VUODEN 2022 SITOVA 1.Kehitetdan lahivirkistysalueita suunnitellusti (Koskireitti, Toivike,
TOIMINNALLINEN TAVOITE Nyhkalanharju, Lampireitit, Kulttuurireitti)

2.Monipuolisen harrastustarjonnan turvaamisen toimenpiteet kaikissa
ikaryhmissa, Senioripuiston valmistuminen, yhteistyd paikallisten
seurojen ja harrastajien kanssa

ONNISTUMISEN MITTARIT 6.1. Lahivirkistysalueiden kehittdmisen toimenpiteet ja kavijamaaran
kehitys
6.2. Harrastustarjonnan ja osallistujamaaran kehitys (kaikki
ikaryhmat)

OMISTAJA Kaupunginjohtaja, toimialajohtajat

TOIMENPITEET VUONNA 2022 / | 1.1 Lahivirkistysreittien suunnittelussa mukana/ Vapaa-
VASTUUTAHO aikatoimi/Liikuntapalvelut, kulttuuripalvelut, museo

2.1 Harrastustoiminnan kehittdminen yhdessa kolmannen sektorin
kanssa/ Vapaa-aikatoimi/ sivistysjohtaja

1.1 Kavely- ja luontoretket, kulttuurikavelyt/ kuva-palvelualue
1.2 Elamyspolun toiminnan turvaaminen ja kehittdminen

2.4 Lasten ja nuorten harrastustoiminnan jarjestaminen, kerhot/ kuva-
palvelualue

Ymparistdlautakunnan toimintakertomus 2022



KAUPUNKISTRATEGIAN TAVOITE
VUOSILLE 2022-2025

VUODEN 2022 SITOVA
TOIMINNALLINEN TAVOITE

ONNISTUMISEN MITTARIT

OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA 2022 /
VASTUUTAHO

Karkkila on hyvan tyon ja yhdessa tekemisen kotikaupunki

1.Tydhyvinvointikyselyn toteuttaminen 2022 > tulosten pohjalta
yksikdiden tyohyvinvointiohjelmat ja niiden toimenpiteiden
toteuttaminen

2.Kaupungin toiminnan ja tehtavankuvien selkeyttaminen
3.Kaupungin johtamisen ja esimiestyon kehittaminen

7.1. Kaupunkiorganisaation tyéhyvinvointikyselyn tulosten kehitys

28 Kaupunkiorganisaation tyéhyvinvoinnin kehittamisen
toimenpiteet

7.3. Sairauspoissaolojen ja tyokyvyttdomyyskustannusten kehitys
Konsernipalvelujohtaja

2.1 Tiedottamisen kehittaminen ja kuvatiimin palaverikaytannét,
esim. vuosikello/ kuva-palvelualue

3.1 Kaikissa kuva-palvelualueen yksikdissa otetaan kayttoon
saanndlliset tydpaikkapalaverit/ yksikdiden vastaavat

Ymparistdlautakunnan toimintakertomus 2022
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KAUPUNKISTRATEGIAN TAVOITE
VUOSILLE 2022-2025

VUODEN 2022 SITOVA
TOIMINNALLINEN TAVOITE

ONNISTUMISEN MITTARIT

OMISTAJA

TOIMENPITEET VUONNA 2022 /
VASTUUTAHO

Karkkila on tasapainoisen talouden ja tehokkaan toiminnan
kotikaupunki

1.Talouden tasapainotustoimenpiteiden toteuttaminen (aikataulutettu
suunnitelma)

2.Palveluverkon kehittamistoimenpiteet (aikataulutettu suunnitelma)

3.Kaupunkiorganisaation suunnitelmallinen kehittaminen
(ydintoiminta ja tehtavankuvat > organisaatio)

8.1. Talouden kehitys (tilinpaatdksen tuloskehitys)
8.2. Lainojen suojaustason kehitys

8.3. Palveluverkon kehittamistoimenpiteet ja niiden vaikutus
talouteen ja toimintaan

8.4. Kaupungin organisaatiorakenteen kehittdamistoimenpiteet ja
niiden vaikutus talouteen, toimintaan ja tydhyvinvointiin

Konsernipalvelujohtaja

1.1 Talouden tasapainotus; pysyminen yksikdiden talousarviossa/
Sivistys ja hyvinvointi, kaikki yksik6t/ sivistysjohtaja

2.1 Palveluverkkopaatésten mukaisten toimenpiteiden valmistelu/
kaikki yksik 6t/ sivistysjohtaja

Ymparistdlautakunnan toimintakertomus 2022
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