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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallitus 11.05.2023 § 30
Hallintosaannon 108 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Toimielimen kokous on laillinen, jos se on toimielimen tai puheenjohtajan
paattdmana kokousaikana (hallintosdanto 100 §).

Toimielin on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna
(Kuntalaki 103 §).

Esitys Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.



Luksia, Lansi-Uudenmaan Poytakirja 4/2023 5
koulutuskuntayhtyma

Hallitus § 31 11.05.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Hallitus 11.05.2023 § 31
Hallintosaannon 120 §:n mukaan toimielimen poytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla.
Hallitus on kokouksessaan 23.9.2021, § 71 paattanyt, etta hallituksen
poytakirjan tarkastaa kaksi kussakin kokouksessa hallituksen jasenista
valittua poytakirjantarkastajaa.

Esitys Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paatos Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Ville Saukkola ja Kaddi
Talts.
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Luksian yhteisdllisen opiskeluhuollon ja yhteisdllisyyden kehittamisen ajankohtaiskatsaus

Hallitus 11.05.2023 § 32
88/12.00.03/2023

Valmistelija: vararehtori Eero Hillman, palvelupaallikké Terttu Tapio

Opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvan oppimisen, hyvan
psyykkisen ja fyysisen terveyden seka sosiaalisen hyvinvoinnin edistamista
ja yllapitamista seka niiden edellytyksia lisdavaa toimintaa
oppilaitosyhteisdssa. Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisijaisesti
ennaltaehkaisevana koko oppilaitosyhteisda tukevana yhteiséllisena
opiskeluhuoltona. Lisaksi opiskelijoilla on oikeus yksilékohtaiseen
opiskeluhuoltoon.

Yhteisollisesta opiskeluhuollosta vastaa koulutuksenjarjestaja yhteistydssa
hyvinvointialueen kanssa (yhteisollinen opiskeluhuolto 4 § ja
jarjestamisvastuu 9 §) Jokaisen koulutuksen jarjestajan tulee paivittaa
opiskeluhuoltosuunnitelmat 1.8.2023 mennessa.
Opiskeluhuoltosuunnitelmaa kuitenkin on syyta paivittaa sitd mukaan, kun
kokonaisuus tarkentuu yhdessa koulutuksen jarjestajien ja
hyvinvointialueen kanssa. OKM ja OPH ovat lisdnneet hankerahoituksia
yhteisollisen opiskeluhuollon, yhteisdllisyyden ja opiskelijoiden
osallisuuden ja vaikuttamisen kehittdmiseen.

Yhteisollisyyden ja opiskeluhuollon kehittdmisen osalta
ajankohtaiskatsausta esittelevat vararehtori Eero Hillman ja
palvelupaallikkd Terttu Tapio.

Esitys

Kyj Hallitus paattaa merkita tiedoksi katsauksen Luksian yhteisollisesta
opiskeluhuollosta ja yhteisollisyyden kehittdmisesta.

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Vararehtori Eero Hillman ja palvelupaallikkd Terttu Tapio poistuivat tdaman
asian kasittelyn jalkeen klo 15.46.

Liite Hyvinvointia opiskeluhuollosta Luksiassa
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Hallituksen vastine tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen 2022

Tarkltk. 16.02.2023 § 8

Esitys

Paatos

Tarkltk. 09.03.2023 § 13

Esitys

Paatos

Tarkltk. 13.04.2023 § 20

Esitys

Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tulee arvioida, ovatko yh-
tymakokouksen asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet koulutuskunta-
yhtymassa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoi-
tuksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman
ja antaa yhtymakokoukselle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa
esitetdan arvioinnin tulokset.

Tarkastuslautakunta aloittaa vuoden 2022 arviointikertomuksen
valmistelun.

Tarkastuslautakunta paattaa aloittaa vuoden 2022 arviointikertomuksen
valmistelun.

Tarkastuslautakunta paatti aloittaa arviointikertomuksen 2022 valmistelun.

Tarkastuslautakunta jatkaa 2022 arviointikertomuksen valmistelua.
Tarkastuslautakunta paattaa jatkaa arviointikertomuksen 2022 valmistelua.

Tarkastuslautakunta paatti jatkaa arviointikertomuksen 2022 valmistelua.

Tarkastuslautakunnan arvioinnin tulokset ja kannanotot esitetaan
arviointikertomuksessa, jota tarkastuslautakunta on valmistellut kokouksis-
saan 14.2.2023 ja 9.3.2023.

Tarkastuslautakunta paattaa:

1. kasitelld ja hyvaksya vuoden 2022 arviointikertomuksen
yhtymakokoukselle esittamista varten

2. esittda yhtymakokoukselle, etta se edellyttda koulutuskuntayhtyman
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hallitusta kasittelemaan arviointikertomuksen ja antamaan lausunnon
johtopaatoksista seka toimenpiteista.

Tarkastuslautakunta paatti esityksen mukaisesti.

Liite arviointikertomus 2022.

Valmistelijat: kuntayhtyman johtaja Jouko Lindholm ja talous- ja
hallintojohtaja Kari Mantyharju.

Ohessa on kuntayhtyman hallituksen vastine tarkastuslautakunnan
13.4.2023 allekirjoittamaan arviointikertomukseen vuodelta 2022.

Kuntayhtyman tavoitteiden toteutuminen
Tarkastuslautakunnan kannanotto

Pitkittyneen pandemian ja syksyn poissaolojen jalkeen on paasty
siirtymaan takaisin normaaliin toimintaan, mutta pandemian valillisten
vaikutusten arvioidaan nakyvan toiminnassa viela pitkdan. Opetusta on
pandemiaan liittyvistd haasteista huolimatta pystytty jarjestdmaan ja
opetusta on jatkettu hyddyntaen aiempina tilikausina kayttodnotettuja
toimintatapoja liittyen hybridiopetukseen. Opiskelijamaarien laskun trendi
on huolestuttava ja tahan tulisi myds jatkossa kiinnittda huomiota seka
pohtia keinoja, kuinka oppilasmaaria saadaan yllapidettya. Koronan
kasvattamaa riskid opintojen viivastymisesta tulee seurata, ja tarpeen
mukaan pyrkia tukemaan oppilaita opintojen edistymisessa. Rahoituksen
osalta nahdaan tarkeana, etta palautteiden maaria saataisiin kasvatettua,
mutta tiedostetaan samalla tilanteen haastavuus. Oppilaiden hyvinvointiin
liittyen tieto koulukuntoisuuden laskemisesta, viivastykset opinnoissa ja
eroamisten maara ovat tekijoita, joita tulee jatkossakin seurata.

Hallituksen vastine

Koronapandemian aiheuttamia oppimisvajeita on tarkeaa edelleen seurata
ja tarjota tarvittava tuki osaamisen hankkimiseen. Kohdennamme edelleen
resurssia tdhan sekd seuraamme tilannetta. Yhteisvalinnan kautta tulevien
opiskelijoiden hakeutumiseen vaikuttaa laadukkaan opetuksen ja
ohjauksen ohella my6s oppilaitoksen saavutettavuus. Luksia tekee
yhteisty6ta omistajakuntiensa kanssa parantaakseen julkisen lilkkenteen
tarjontaa. Tulemme kiinnittdman erityistd huomioita aikuisille tarjottavien
koulutusten tarjontaan ja toteutusmalleihin, jotta pystymme vastaamaan
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alueen tydvoimatarpeeseen ja kasvattamaan opiskelijamaaraa talla tavoin.
Opiskelijoiden hyvinvointiin ja opintoihin kiinnittymiseen vastataan mm.
Sosiaalisesti kestava amis seka Liikkuva amis -hankkeilla. Hankkeilla
tahdataan opiskelijoiden osallisuuden parantamiseen, joka auttanee myds
kyselyihin vastaamisvalmiuteen. Opiskelijapalautteiden
vastausprosenteissa on alakohtaisia eroja. Vastausosuuden noston
merkitysta on korostettuja ja jatkossa parhaiden kaytanteiden jakaminen
kaikkien toimijoiden kesken varmistetaan.

Hallinto ja johtaminen seka sisaisen valvonnan jarjestaminen ja
riskienhallinta

Tarkastuslautakunnan kannanotto

Opiskelijamaaran laskun jatkuminen on huolestuttavaa.
Toimintaymparistdn muutokset, kuten Ukrainan kriisi, koronapandemia ja
aggressiivinen inflaatiokehitys ovat olleet vaikeasti ennustettavia
tapahtumakulkuja. Nahdaksemme naistd on olosuhteet huomioiden
suoriuduttu hyvin. Toimintaan kohdistuvia riskeja on tunnistettu hyvin ja
niiden realisoitumista pyritdan ennakoimaan. Opintojen edistymiseen tulee
kiinnittda huomioita siihen liittyvan rahoitusriskin hallitsemiseksi.

Aiempina vuosina poistuneet Pohjolan liilkenteen vuorot ovat vaikuttaneet
likenneyhteyksien heikkenemiseen. Tama voi osittain vaikuttaa
opiskelijamaaraan, koska ilman toimivaa liikenndintia nuoret eivat paase
Lohjalle opiskelemaan.

Ukrainan kriisiin seka muihin kotoutettaviin liittyen toivottiin aiemmin, etta
Luksia voisi olla mukana pakolaisten kotouttamisessa, kouluttamisessa ja
tydllistamisessa kuntien kumppanina. Tama kotokoulutukseen liittyva
toiminta on tarkasteltavalla tilikaudella jaanyt vahaiseksi eika ole
realisoitunut tuotetun koulutuksen maaraan. Syiksi on tunnistettu toisaalta
vahainen koulutettavien maara alueellisesti, mutta my6s haasteet parjata
kilpailutuksessa.

Hallituksen vastine

Luksia tekee yhteisty6ta omistajakuntiensa kanssa parantaakseen julkisen
liikenteen tarjontaa. Ukrainan kriisin osalta olemme keskustelleet heille
tarjottavista koulutusmahdollisuuksista omistajakuntien edustajien kanssa.
Haasteena tassa on ollut tilapaisen suojelun status, joka ei mahdollista
osallistumista kotouttamiskoulutukseen. Olemme tarjonneet heille
mahdollisuutta osallistua tutkintoon valmentavaan koulutukseen (TUVA)
Kirkkonummella ja Nummelassa. Paakaupunkiseudun
kotouttamiskoulutuksen kilpailutus voitettiin hintatasolla, johon opetusalan
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tydehtosopimuksella toimivat koulutuksenjarjestajat ei kykene vastaamaan.
Lansi-Uudenmaan kotouttamiskoulutuksen osalta sopimus on voimassa ja
niiden volyymi on kasvussa.

Tilikauden tuloksen muodostuminen
Tarkastuslautakunnan kannanotto

Taloutta on hoidettu huolellisesti ja varovaisuutta noudattaen. Tilikauden
tulostavoite suhteessa talousarvioon on kuntayhtymassa saavutettu
tilikaudella 2022.

Hallituksen kannanotto

Taloutta joudutaan jo kuluvalla talous- ja toimintasuunnittelukaudella
sopeuttamaan opiskelijamaarien ja valtionrahoituksen tason mukaisesti.

Investointien toteutuminen
Tarkastuslautakunnan kannanotto

Tarkastuslautakunta on seurannut investointien edistymista ja tutustunut
valmistuneisiin uusiin tiloihin. Lohjan kaupungilta Luksialle siirtynyt Harjun
koulu otettiin kayttoon kevaalla 2022 ja Toivonkatu 4:n vanhan osan
korjauksen ensimmainen vaihe valmistui padosin vuoden vaihteeseen
mennessa. Osa tilikaudelle suunnitelluista investoinneista paatettiin siirtaa
myd&hempaan ajankohtaan, joka ndhdaksemme osoittaa johdon kayttavan
kokonaisharkintaa investointien ajoituksen kohdalla. Harjun koulun
kohdalla urakan laatuun liittyneiden haasteiden takia ndemme
positiivisena, ettd tdma on huomioitu Toivonkatu 4 peruskorjauksen
urakoitsijan valinnassa.

Kuntayhtym&an on saatu nyt ammattitaitoinen kiinteistopaallikkd, mika
vahvistaa valvontaa rakennusurakoissa. Vanhan osan peruskorjauksessa
tuleekin kiinnittda huomiota riittdvaan valvontaan.

Hallituksen vastine

Vanhojen rakennuksien (seka Toivonkatu ettd Ojakkalantie)
peruskorjauksissa seka rakennustdiden valvontaan etta investointien
ajoittamiseen kiinnitetdan huomiota ja pyritdan toteuttamaan ne jarkevina
kokonaisuuksina koulutustoiminnan hairiét peruskorjauksista minimoimalla.

Kuntayhtyman tuloskortti vuonna 2022

Tarkastuslautakunnan kannanotto
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Kokonaisuutena arvioiden tarkastuslautakunta katsoo, etta toiminnalliset ja
taloudelliset tavoitteet on kuntayhtymassa saavutettu yleisesti ottaen
heikosti toteutuneiden tavoitteiden suhteellisen osuuden mukaan.
Toteutuneiden tavoitteiden heikon suhteellisen osuuden takia on aiheellista
kriittisesti tarkastella tavoiteasetantaa, jotta tavoitteet ovat varmasti
realistisia. Taloudellisena tavoitteena vuosikate suhteessa
toimintatuottoihin toteutui hieman ennakoitua parempana, joka on
positiivista taman ollessa tuloskortin ainoa varsinainen taloudellinen
tavoite.

Tuloskortin toteumista ei ole havaittavissa yksittaisia ongelmakohtia vaan
saavuttamattomien tavoitteiden trendi on yleisesti ottaen lapileikkaava ja
saavutetutkin tavoitteet ovat niukasti saavutettuja. Tavoitteista irrallisena
asiana on lisaksi huomionarvoista, etta tuloskortin tavoitteista 72 %: n
kohdalla toteumat jaivat edellisvuoden toteumista, jolloin trendi on myoés
ollut laskeva. Tarkastelujakso on lyhyt, mutta suunta yleisesti
huolestuttava.

Oppilasmaarien laskuun vaikuttavat tekijat, kuten alueen ikaluokkien
pienentyminen ovat osittain kuntayhtyman vaikutusmahdollisuuksien
ulkopuolella ja vetavat nimellisarvoisia mittareita kuten oppilasméaaria ja
suoritettujen tutkintojen lukumaaria alaspain. Suhteellisten lukujen
toteumiin talld on vdhemman vaikutusta. Tahan viitaten ndemme
huolestuttavana valmistuneiden perustutkinto-opiskelijoiden alhaisen
osuuden aloittaneista seka eronneiden korkean suhteellisen osuuden
kaikista tutkinto-opiskelijoista.

Positiivisena asiana opiskelijapalaute on ollut edelleen erinomaista, vaikka
sitd kroonisesti saadaan alhaisia maaria. Asiaan on kiinnitetty huomiota ja
tilanne on niiltéa osin haasteellinen. Tutkinnon suorittaneet opiskelijat
tyollistyvat hyvin, joka on erinomaista, ja kertoo osittain tydmarkkinoiden
kysynnasta, mutta valillisesti myods opetuksen laadusta.

Lautakunta on huolissaan, etta valmistuneiden maara on laskenut jo
useamman vuoden ja alle puolet valmistuu tavoiteajassa. Valmistumisen
venymisen syita tulee selvittaa ja miettia ratkaisuja havaittuihin
ongelmakohtiin.

Hallituksen vastine

Tuloskortin tavoitteet on laadittu varsin kunnianhimoiselle tasolle ja on
varmasti syyta tarkastella niiden tasoja kriittisesti. Pitkittynyt koronatilanne
on vaikuttanut tuloksiin odottamattoman pitkdan. Huolestuttavaa opinnoista
eronneiden osalta on se, ettd merkittdva osa heista on jouduttu katsomaan
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oppilaitoksen puolelta eronneiksi. Nain joudutaan menettelemaan silloin
kuin opiskelija ei osallistu opetukseen. Osa tasta selittyy erilaisilla
koulukuntoisuutta alentavilla tekijoilla, mutta merkittdva osa selittyy silla,
ettei opiskelija sitoudu opintoihin. Opintoihin kiinnittymista pyritdan
tukemaan hanketyélla (mm. Sosiaalisesti kestava amis, Liikkuva amis)
seka kehittamalla ohjauksen ja tuen palveluita. Olemme koonneet yhteen
Ohjauksen ja tuen suunnitelman, jonka toimintamallia pilotoimme erityisen
tuen antamisen osalta. Suunnitelmassa on kuvattu mm. oppimisvalmiuksia
tukevien opintojen toteutusmalli. Nama saatetaan jokaisen opettajan
tyokaluksi. Positiivista on se, kuten tarkastuslautakuntakin toteaa, etta
opiskeluun sitoutuneiden opiskelijoiden antama palaute on hyvaa ja he
tyodllistyvat seka sijoittuvat jatko-opintoihin hyvin.

Henkilosto
Tarkastuslautakunnan kannanotto

Tarkastuslautakunta on edelleen hyvin huolissaan henkil6stén
hyvinvoinnista. Erityistd huomiota tulee kiinnittaa vaikeiden tilanteiden
kasittelemiseen, esimiesten ja johdon tulee puuttua naihin jatkossa.
Tarkastuslautakunnan mielesta on tarpeen mukaan pystyttava
kohdentamaan, missa yksikdssa tai tiimissé on suuria haasteita, jotta
ongelmiin paastaan puuttumaan. Kiusaamisen, uhkailun ja pelottelun
osalta lautakunta vaatii ehdotonta nollatoleranssia ja selkeita
toimintatapoja, miten tilanteisiin puututaan. Hyvana asiana nahdaan
koronan aiheuttamien poissaolojen vahentyminen loppuvuoteen tultaessa,
joka selittyy pandemiatilanteen vaistymisella.

Tarkastuslautakunta toteaa, ettd henkilostdjohtajan esittelemat
suunnitelmat ovat hyvin linjassa kyselyissa tulleiden vastausten kanssa.
Osittain on my6s menty oikeaan suuntaan henkilostdasioissa, mutta
parantamisen varaa on viela paljon. Lahivuosina on tarve rekrytoida
elakadityvien tilalle paljon uutta ja patevaa henkildkuntaa ja tydmarkkinoilla
on ainakin osittain pulaa soveltuvista hakijoista. Toimintaa tulee kehittaa,
jotta nykyiset henkil6t voivat terveytensa ja hyvinvointinsa puolesta jatkaa
tdissaan pitkaan ja jotta Luksia on vetovoimainen tyépaikka alallaan.
Jatkossa tarkastuslautakunta seuraa erityisesti johtoryhman sitoutumista
HR asioiden kehittdmiseen ja havaittujen epakohtien korjaamiseen.

Hallituksen vastine

Luksian henkildkunnan ikarakenne ei suuresti poikkea vastaavista
tydnantajista ja elakdityminen on varsinkin opettajien osalta kiihtymassa
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muutamaksi vuodeksi. Uusien opettajien rekrytointiin on jo nyt kiinnitetty
huomiota ja esimerkiksi esimiestyon uusiin vaatimuksiin varaudutaan.

Johtoryhman tydkokouksissa ja varsinaisissa kokouksissa kasitellaan aina
my0ds HR-asioita ja johtoryhman jaseniltd edellytetdan sitoutumista
yhdessa sovittuihin HR-linjauksiin ja kehittdmiskohteisiin.

Hallitus paattaa antaa yhtymakokoukselle tiedoksi ylla olevan vastineen
tarkastuslautakunnan vuoden 2022 arviointikertomuksessa esittamiin
kannanottoihin ja kehittdmisehdotuksiin.

Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Arviointikertomus 2022

Yhtymakokouksen esityslistalle 12.6.2023
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Hallitus § 34 11.05.2023

Yhtyméakokouksen koollekutsuminen

Hallitus 11.05.2023 § 34
134/00.02.09/2021

Valmistelija: kuntayhtyman johtaja Jouko Lindholm

Kuntayhtyman perussopimuksen 6 §:n mukaan yhtymakokous on pidettava
vahintdan kaksi kertaa vuodessa kesakuun ja marraskuun loppuun
mennessa. Kokouskutsun antaa kuntayhtyman hallituksen puheenjohtaja
tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsu on
l&hetettava vahintaan kolme viikkoa ennen kokousta.

Kuntayhtyman kuluvan vuoden ensimmainen yhtymakokous on sovittu
pidettavaksi maanantaina 12.6.2023 klo 13.00.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka siina
kasiteltavat asiat. Kokouskutsuun tulee liittaa esityslista, joka sisaltaa
selostuksen asioista tarpeellisine liitteineen seka hallituksen ehdotukset
yhtymakokouksen paatoksiksi.

Ehdotus yhtymakokouksen asialistaksi on liitteena.

Esitys

Kyj Hallitus paattaa
1. kutsua yhtymakokouksen koolle maanantaina 12.6.2023 klo 13.00 Iahi-
letdkokouksena
2. hyvaksya kokouksen asialistan.

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Liite Yhtymakokouksen 12.6.2023 asialista

Taytantdédnpano Hallintosihteeri
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Hallitus § 35 11.05.2023

Viranhaltijoiden paatokset 13.4. - 3.5.2023

Hallitus 11.05.2023 § 35
35/00.02.08/2023

Valmistelija: hallintosihteeri Karita Kivela.

Viranhaltijoiden paatosluettelot on jaettu esityslistan liitteena. Luetteloissa
ovat hallintosdannoén 31 §:n mukaisesti viranhaltijoiden tekemat paatokset
Dynastyyn ajalta 13.4.-3.5.2023.

Ne viranhaltijapaatdkset, joihin jasenkunnan jasenella on muutoksenha-
kuoikeus, annetaan tiedoksi Luksian verkkosivuilla muutoksenhakuajan
ajan.

Esitys
Kyj Hallitus paattaa:

1. merkita tiedoksi edelld mainitut viranhaltijoiden paatdkset:

hallituksen puheenjohtaja, Pekka Luoma
henkil6stopaallikkd, Tuija Rekola
kiinteistopaallikkd, Sanna Laaksonen
koulutuspaallikkd 1, Juha-Matti Mattila
koulutuspaallikko 2, Petteri Sarvala, 1.11.2022-31.7.2023 sij. Tiina
Vesanen

koulutuspaallikkd 3, Tarja Leppanen
koulutuspaallikko 4, Raija Virta

koulutuspaallikkd 5, Heini Lofberg
koulutuspaallikkd 6, Hanna Salakari
koulutuspaallikkd 7, Katja Mattila-Laine
koulutuspaallikkd 8, Tanja Aholainen
kuntayhtyman johtaja, Jouko Lindholm
palvelupaallikkd, opiskelijapalvelut, Terttu Tapio
palvelupaallikkd, ravitsemispalvelut, Irmeli Heikkila
palvelupaallikko, tietohallinto, Kimmo Lehtosaari
palvelupaallikkd, tydelamapalvelut, Sari Hertell
rehtori, Markku Loiskekoski

talous- ja hallintojohtaja, Kari Mantyharju
vararehtori, Eero Hillman.

2. olla kayttamatta otto-oikeuttaan.
Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Liite Paatosluettelo 13.4.-3.5.2023
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Hallitus § 36 11.05.2023

Kuntayhtyman johtajan ajankohtaiset asiat

Hallitus 11.05.2023 § 36

Valmistelija: kuntayhtyman johtaja Jouko Lindholm.
1. Kevaan valmistumisjuhlat

Esitys

Kyj Hallitus paattaa merkita tiedoksi.

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

16
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Hallitus § 37 11.05.2023

Muut kokouksessa esille tulevat asiat

Hallitus 11.05.2023 § 37

Hallintosaannén 111 §&:n mukaan toimielin voi esittelijan tai jasenen
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistdpaatdksella
kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Esitys Hallituksen jasenen Ville Saukkolan esityksesta ja keskustelun perusteella
hallitus paattaa, ettd Luksia selvittaa urheilu- ja kulttuuripainotteisen
ammatillisen opiskelun mahdollisuutta ja yhteisty6ta toisten oppilaitosten
kanssa.

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 30, § 31, § 32, § 33, § 34, § 35, § 36, § 37

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

Yhteystiedot

Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

Toivonkatu 4

08100 Lohja

kirlaamo@Iuksia.fi

Virastoaika: ma—to 8.00-16.00, pe ja aattopaivina 8.00-15.00
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