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Ptk.tark.: 

Kaupunginhallitus 
 
Aika 21.08.2023 klo 17:00 - 22:24 
 
Paikka Formari 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 190 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 191 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 192 Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 5 
§ 193 Läsnäolo- ja puheoikeuden myöntäminen 6 
§ 194 Kaupunginhallituksen edustus lautakunnissa vuosina 2023-

2025 
7 

§ 195 Edustajan valitseminen Rosk'n Roll Oy Ab:n ylimääräiseen 
yhtiökokoukseen 

9 

§ 196 Kaupunginvaltuuston kokouspäivän ja seminaariajankohdan 
muutos 

10 

§ 197 Tilaisuus pienten kuntien luottamushenkilöjohdolle 17.11.2023 14 
§ 198 Talous- ja väestöraportti 30.6.2023 15 
§ 199 Pappilanrinteen kävelyportaiden kunnostamisen lisämääräraha 17 
§ 200 Kuntaliiton Ysipykälä-hankkeen kummikunnaksi hakeminen 19 
§ 201 Etuosto-oikeuden käyttämättä jättäminen kiinteistökaupoissa 21 
§ 202 Vastaus valtuustoaloitteeseen Mielenterveyden 

ensiapukoulutus 
22 

§ 203 Vastaus valtuustoaloitteeseen Lapsen oikeuksien päivästä 
20.11. uusi liputuskäytäntö Karkkilaan 

26 

§ 204 Vastaus valtuustoaloitteeseen Kaupunkijunasta vetovoimaa 
Karkkilaan 

29 

§ 205 Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden päätöksiä 32 
§ 206 Saapuneet pöytäkirjat 34 
§ 207 Saapuneet kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset 35 
§ 208 Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus 37 
§ 209 Kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat 39 
§ 210 Kaupunginjohtajan vuoden 2023 tavoitteet 40 
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Ptk.tark.: 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Korhonen Markku 17:00 - 22:24 Puheenjohtaja  
 Jumisko Essi 17:00 - 22:24 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Salapuro Paula 17:00 - 22:24 2. 
varapuheenjohtaja 

pöytäkirjanpitäjä § 
210 

 Bogdanoff Hannu 17:00 - 22:24 Jäsen  
 Laaksonen Jani 17:00 - 22:24 Jäsen  
 Meri Seppo 17:00 - 22:24 Jäsen  
 Pietiläinen Outi 17:00 - 22:24 Jäsen  
 Toikka Pertti 17:00 - 22:24 Jäsen  
 Ilonen Jarkko 17:09 - 22:24 Varajäsen  

 
Muu Tuija Telén  17:00 - 21:10 Kaupunginjohtaja esteellinen § 210 
 Tallgren Anna 18:32 - 22:24 Kv:n 

puheenjohtaja 
 

 Hellgren Päivi 17:00 - 22:24 Kv 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Ahjoniemi Satu 17:00 - 21:10 Kv 2. 
varapuheenjohtaja 

esteellinen §:t 
200,202-204,210 

 Esko Vuolukka  17:00 - 20:15 Valmistelija  
 Arto Jormalainen  17:00 - 20:15 Valmistelija  
 Pieniniemi Leena  17:00 - 21:10 Pöytäkirjanpitäjä  

 
Poissa Ahjoniemi Heli 17:00 - 22:24 Jäsen  
 Klemola Raine 17:00 - 22:24 Kv 3. 

varapuheenjohtaja 
 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

190 - 210 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi 
  Karkkila 
 
 
  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

https://karkkilad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_fr
ames     
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Kaupunginhallitus § 190 21.08.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 190    
      
 
 

 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun 
yhteydessä. Toimielinten kokouskutsu on lähettävä vähintään neljä (4) 
päivää ennen kokousta jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Toimielimen kokous on päätösvaltainen, kun saapuvilla on enemmän kuin 
puolet toimielimen jäsenistä. 
 

Ehdotus: Todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 191 21.08.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 191    
      

 
Kaupunginhallituksen pöytäkirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sitä 
varten valittua jäsentä. 
 
Tarkastusvuorot ovat seuraavat: Heli Ahjoniemi, Hannu Bogdanoff, Essi 
Jumisko, Jani Laaksonen, Seppo Meri, Outi Pietiläinen, Paula Salapuro ja 
Pertti Toikka. 
 
Tarkastusvuorossa ovat Seppo Meri ja Paula Salapuro. 
 

Ehdotus: Kaupunginhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirja 
tarkastetaan viimeistään maanantaina 28.8.2023 klo 17. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Seppo Meri ja Outi Pietiläinen.
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Kaupunginhallitus § 192 21.08.2023 

 
Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 192    
      
 
 

 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä. Toimielin voi erityisistä syistä päättää ottaa käsiteltäväksi 
sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikäli vähintään 
puolet jäsenistä kannattaa asian käsiteltäväksi ottamista. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginhallitus hyväksyy esityslistan asioiden käsittelyjärjestykseksi. 
 

Päätös: Päätettiin ottaa lisälistalta käsittelyyn Kaupunginjohtajan 
ajankohtaiskatsaus -pykälä pykäläksi numero 208. 
 
Muilta osin esityslista hyväksyttiin asioiden käsittelyjärjestykseksi.
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Kaupunginhallitus § 193 21.08.2023 

 
Läsnäolo- ja puheoikeuden myöntäminen 
  
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 193    
      
 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén 

 
 Läsnäolo- ja puheoikeus tähän kokoukseen on tarkoituksenmukaista 

myöntää elinvoimapäällikkö Satu Nikkilälle pykälän 208:n ajaksi. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén 
 Kaupunginhallitus päättää myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden tähän 

kokoukseen elinvoimapäällikkö Satu Nikkilälle pykälän 208 ajaksi. 
 

Päätös: Esittelijä teki seuraavan muutetun päätösehdotuksen: Kaupunginhallitus 
päättää myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden tähän kokoukseen 
elinvoimapäällikkö Satu Nikkilälle pykälän 209 ajaksi. 
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pykälästä 209 käsiteltiin elinvoimapäällikön osuus pykälän Läsnäolo- ja 
puheoikeuden myöntäminen jälkeen. 
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Kaupunginhallitus § 178 26.06.2023 
Kaupunginhallitus § 194 21.08.2023 

 
Kaupunginhallituksen edustus lautakunnissa vuosina 2023-2025 
 
 
 
173/00.00.01/2021 
Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 305 
 

Esittelijä: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka 
Valmistelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén 

 
Karkkilan kaupungin hallintosäännön 129 §:n mukaan Kaupunginhallitus voi 2 
momentista ilmenevin rajoituksin määrätä muihin toimielimiin edustajansa, 
jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi 
voidaan määrätä myös kaupunginhallituksen varajäsen tai kaupunginjohtaja. 

 
Kaupunginhallitus ei voi määrätä edustajaansa tarkastuslautakuntaan, 
valtuuston tilapäiseen valiokuntaan eikä vaalilaissa säädettyihin 
vaalitoimielimiin. 
 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 
 

Kaupunginhallitus nimeää edustajansa kasvatus- ja opetuslautakuntaan, 
vapaa-aikalautakuntaan, tekniseen lautakuntaan ja ympäristölautakuntaan. 

 
Päätös:  

Kaupunginhallitus päätti nimetä edustajansa seuraavasti: 
kasvatus- ja opetuslautakuntaan Heli Ahjoniemen, vapaa-aikalautakuntaan 
Melinda Paunosen, tekniseen lautakuntaan Mika Tallgrenin ja 
ympäristölautakuntaan Seppo Meren. 
 

Täytäntöönpano: valitut, lautakunnat 
 
 
Kaupunginhallitus 26.06.2023 § 178  
  

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi 

 
Hallintosäännön 129 §:n mukaan ”Kaupunginhallitus voi 2 momentista 
ilmenevin rajoituksin määrätä muihin toimielimiin edustajansa, jolla on 
läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan 
määrätä myös kaupunginhallituksen varajäsen tai kaupunginjohtaja. 
 
Kaupunginhallitus ei voi määrätä edustajaansa tarkastuslautakuntaan, 
valtuuston tilapäiseen valiokuntaan eikä vaalilaissa säädettyihin 
vaalitoimielimiin.” 
 
Kaupunginhallituksen kokoonpano on muuttunut 1.6.2023 alkaen ja on 
tarpeen nimetä lautakuntien edustajat alkaneelle kaksivuotiskaudelle. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
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Kaupunginhallitus § 178 26.06.2023 
Kaupunginhallitus § 194 21.08.2023 

 
 Kaupunginhallitus päättää nimetä edustajansa lautakuntiin kaudelle 2023 - 

2025. 
 

Päätös: Paula Salapuro esitti ja Jani Laaksonen kannatti asian jättämistä pöydälle. 
Kaupunginhallitus päätti jättää asian pöydälle. 

 
Täytäntöönpano: lautakunnat, valitut 
 
 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 194    
221/00.00.01/2023    

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  

 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 
 Kaupunginhallitus päättää nimetä edustajansa lautakuntiin kaudelle 2023 - 

2025. 
 

Päätös: Kaupunginhallitus valitsi seuraavat edustajat lautakuntiin: 
Ympäristölautakunta: Seppo Meri 
Kasvatus- ja opetuslautakunta: Jarkko Ilonen 
Tekninen lautakunta: Essi Jumisko 
Vapaa-aikalautakunta: Melinda Paunonen 

 
Täytäntöönpano: valitut, lautakunnat 
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Kaupunginhallitus § 195 21.08.2023 

 
Edustajan valitseminen Rosk'n Roll Oy Ab:n ylimääräiseen yhtiökokoukseen 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 195    
189/00.00.01/2022    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: asianhallintasihteeri Minna Lehtinen 

 
Rosk’n Roll Oy Ab:n ylimääräinen yhtiökokous pidetään torstaina 
31.8.2023 klo 13.00 Teams-kokouksena.  
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 Kaupunginhallitus päättää valita edustajan ylimääräiseen yhtiökokoukseen. 

 
Päätös: Edustajaksi valittiin Markku Korhonen. 
 
Täytäntöönpano: vesa.heikkonen@rosknroll.fi, valittu edustaja 

mailto:vesa.heikkonen@rosknroll.fi
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Kaupunginhallitus § 243 28.11.2022 
Kaupunginvaltuusto § 65 12.12.2022 
Kaupunginhallitus § 12 23.01.2023 
Kaupunginhallitus § 25 13.02.2023 
Kaupunginvaltuusto § 6 20.03.2023 
Kaupunginhallitus § 196 21.08.2023 

 
Kaupunginvaltuuston kokouspäivän ja seminaariajankohdan muutos 
 
 
 
 
Kaupunginhallitus 28.11.2022 § 244  
  

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi 

 
Valtuuston kokouksista on annettu määräykset Kuntalaissa (12 luku). 
Karkkilan kaupunginvaltuusto kokoontuu kuntalain mukaan päättäminään 
aikoina ja myös silloin, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen 
tarpeelliseksi (Kuntalaki 94 §). 
 
Karkkilan kaupungin hallintosäännössä (Luku 13 Valtuuston kokoukset) 
annetaan määräykset koskien valtuuston kokouksen koollekutsumista, 
kokouskutsua, esityslistaa sekä esityslistan julkaisemista. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 
 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle päätettäväksi, että  

1) kokoontumisajankohdat kevätkaudella 2023 ovat seuraavat 
maanantaipäivät: 6.2., 20.3., 24.4., 22.5. ja 19.6., 
2) kokoukset alkavat klo 18.00 ja kokouspaikkana on Karkkilasali, 
3) kaupunginvaltuuston seminaarien ajankohdat päätetään erikseen 
viimeistään helmikuussa 2023, 
4) kokouskutsu/esityslista julkaistaan sähköisessä kokousjärjestelmässä ja 
kaupungin yleisessä tietoverkossa (www-sivulla) ja kutsu julkaistaan lisäksi 
kaupungin virallisella sähköisellä ilmoitustaululla sekä lehti-ilmoituksella, ja 
5) valtuuston tarkastettu pöytäkirja julkaistaan kokousta seuraavan viikon 
tiistaina sähköiseen kokousjärjestelmään ja kaupungin yleiseen 
tietoverkkoon (www-sivulle). 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 12.12.2022 § 65  

 
Ehdotus:     
 Kaupunginhallitus: 

 
Kaupunginvaltuusto päättää, että  
1) kaupunginvaltuuston kokoontumisajankohdat kevätkaudella 2023 ovat 
seuraavat maanantaipäivät: 6.2., 20.3., 24.4., 22.5. ja 19.6., 
2) kokoukset alkavat klo 18.00 ja kokouspaikkana on Karkkilasali, 
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Kaupunginhallitus § 243 28.11.2022 
Kaupunginvaltuusto § 65 12.12.2022 
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Kaupunginhallitus § 196 21.08.2023 

3) kaupunginvaltuuston seminaarien ajankohdat päätetään erikseen 
viimeistään helmikuussa 2023, 
4) kokouskutsu/esityslista julkaistaan sähköisessä kokousjärjestelmässä ja 
kaupungin yleisessä tietoverkossa (www-sivulla) ja kutsu julkaistaan lisäksi 
kaupungin virallisella sähköisellä ilmoitustaululla sekä lehti-ilmoituksella, ja 
5) valtuuston tarkastettu pöytäkirja julkaistaan kokousta seuraavan viikon 
tiistaina sähköiseen kokousjärjestelmään ja kaupungin yleiseen 
tietoverkkoon (www-sivulle). 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Kaupunginhallitus 23.01.2023 § 12  
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén, konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi 

 
Kaupunginvaltuusto päätti kokouksessaan 12.12.2022 kevään 
kokouspäivistään sekä siitä, että seminaariajankohdat päätetään erikseen 
viimeistään helmikuussa 2023. 
 
Kaupunginvaltuuston strategia- ja talousseminaari pidetään perjantaina 
12.5.2023 klo 9.00 – 17.00. Seminaarissa valmistellaan kaupunkistrategian 
päivitystä ja vuoden 2024 talousarviota. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 
 Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 

päättää 
1) pitää strategia- ja talousseminaarin 12.5.2023; ja 
2) päättää syksyn seminaaripäivistä kevään aikana. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginhallitus 13.02.2023 § 25  
  

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén, konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi 

 
Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 
 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle päätettäväksi, että 

1) kokoontumisajankohdat elo-joulukuussa 2023 ovat seuraavat 
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maanantaipäivät: 4.9., 2.10., 6.11. ja 11.12., 
2) 4.9., 2.10. ja 6.11. pidettävät kokoukset alkavat klo 18.00 ja 11.12. 
pidettävä kokous alkaa klo 16.00,  
3) kokouspaikkana on Karkkilasali, 
4) kokouskutsu/esityslista julkaistaan sähköisessä kokousjärjestelmässä ja 
kaupungin yleisessä tietoverkossa (www-sivulla) ja kutsu julkaistaan lisäksi 
kaupungin virallisella sähköisellä ilmoitustaululla sekä lehti-ilmoituksella, 
5) valtuuston tarkastettu pöytäkirja julkaistaan kokousta seuraavan viikon 
tiistaina sähköiseen kokousjärjestelmään ja kaupungin yleiseen 
tietoverkkoon (www-sivulle), ja 
6) kaupunginvaltuuston strategia- ja talousseminaari pidetään 13.-
14.10.2023. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
  
 
 
Kaupunginvaltuusto 20.03.2023 § 6  
  
 
 

 
Ehdotus:     
 Kaupunginhallitus: 

 
Kaupunginvaltuusto päättää, että 
1) kokoontumisajankohdat elo-joulukuussa 2023 ovat seuraavat 
maanantaipäivät: 4.9., 2.10., 6.11. ja 11.12., 
2) 4.9., 2.10. ja 6.11. pidettävät kokoukset alkavat klo 18.00 ja 11.12. 
pidettävä kokous alkaa klo 16.00,  
3) kokouspaikkana on Karkkilasali, 
4) kokouskutsu/esityslista julkaistaan sähköisessä kokousjärjestelmässä ja 
kaupungin yleisessä tietoverkossa (www-sivulla) ja kutsu julkaistaan lisäksi 
kaupungin virallisella sähköisellä ilmoitustaululla sekä lehti-ilmoituksella, 
5) valtuuston tarkastettu pöytäkirja julkaistaan kokousta seuraavan viikon 
tiistaina sähköiseen kokousjärjestelmään ja kaupungin yleiseen 
tietoverkkoon (www-sivulle), ja 
6) kaupunginvaltuuston strategia- ja talousseminaari pidetään 13.-
14.10.2023. 
 

Päätös: Duncan Heathfield teki muutosesityksen, jonka mukaan lisäksi päätetään, 
että seminaarimateriaali lopullisessa muodossaan on jaettava vähintään 
viisi työpäivää ennen seminaaria (eli 5.10.2023). Satu Ahjoniemi kannatti 
muutosehdotusta. Muutosesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti, että 
1) kokoontumisajankohdat elo-joulukuussa 2023 ovat seuraavat 
maanantaipäivät: 4.9., 2.10., 6.11. ja 11.12., 
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2) 4.9., 2.10. ja 6.11. pidettävät kokoukset alkavat klo 18.00 ja 11.12. 
pidettävä kokous alkaa klo 16.00,  
3) kokouspaikkana on Karkkilasali, 
4) kokouskutsu/esityslista julkaistaan sähköisessä kokousjärjestelmässä ja 
kaupungin yleisessä tietoverkossa (www-sivulla) ja kutsu julkaistaan lisäksi 
kaupungin virallisella sähköisellä ilmoitustaululla sekä lehti-ilmoituksella, 
5) valtuuston tarkastettu pöytäkirja julkaistaan kokousta seuraavan viikon 
tiistaina sähköiseen kokousjärjestelmään ja kaupungin yleiseen 
tietoverkkoon (www-sivulle), 
6) kaupunginvaltuuston strategia- ja talousseminaari pidetään 13.-
14.10.2023, ja 
7) seminaarimateriaali lopullisessa muodossaan on jaettava vähintään viisi 
työpäivää ennen seminaaria (eli 5.10.2023). 

 
 
 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 196    
637/00.01.01/2022    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi 

 
Kaupunginvaltuusto on päättänyt pitää kokouksen 2.10.2023. TE24-
uudistuksen päätöksentekoaikataulun johdosta kokous on 
tarkoituksenmukaista siirtää pidettäväksi 23.10.2033.  
 
Kaupunginvaltuusto on päättänyt pitää syksyn strategia- ja 
talousseminaarin perjantaista lauantaihin, 13. – 14.10.2023. 
Syyslomaviikon vuoksi seminaari on tarkoituksenmukaista pitää torstaista 
perjantaihin 12. – 13.10.2023. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 
 Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 

päättää, että 
1) 2.10.2023 pidettäväksi päätetty kokous pidetään 23.10.2023 klo 18.00, 
2) syksyn strategia- ja talousseminaari pidetään 12. - 13.10.2023, ja 
3) seminaarimateriaali lopullisessa muodossaan on jaettava vähintään viisi 
työpäivää ennen seminaaria. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 197 21.08.2023 

 
Tilaisuus pienten kuntien luottamushenkilöjohdolle 17.11.2023 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 197    
332/00.00.01/2023    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi 

 
Kuntaliiton pienten kuntien neuvottelukunta järjestää pe 17.11.2023 koko 
päivän tilaisuuden, jossa kuullaan ja keskustellaan pienten kuntien 
ajankohtaisista asioista, tällä hetkellä vielä tuoreen hallitusohjelman 
vaikutuksista sekä pienten kuntien elinvoimasta ja edunvalvonnasta. 
 
Kuntaliiton pienten kuntien neuvottelukunnan puheenjohtajana toimii 
kansanedustaja ja kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Olga Oinas-
Panuma Pudasjärveltä. Varapuheenjohtajana toimii hallituksen 
puheenjohtaja Ilpo Kärkkäinen Sonkajärveltä. Neuvottelukunnan 
kokoonpano ja lisätietoja löytyy osoitteesta: 
<https://www.kuntaliitto.fi/kuntaliitto/kuntaliiton-organisaatio-ja-
paatoksenteko/pienten-kuntien-neuvottelukunta> 
 
Tilaisuus on tarkoitettu, ja ennakkokutsu on kuntaliiton toimesta lähetetty 
alle 10 000 asukkaan kuntien luottamushenkilöjohdolle (puheenjohtajille, 
varapuheenjohtajille ja II varapuheenjohtajille).  
 
Tilaisuuteen voi osallistua joko paikan päällä Kuntatalolla Helsingissä tai 
etänä, Kunta.tv:n striimauksen kautta. 
 
Tapahtuman ohjelma ja lisätietoa mm. ilmoittautumisesta on tulossa tällä 
samalla jakelulla myöhemmin. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 
 Kaupunginhallitus päättää nimetä edustuksen tilaisuuteen. 

 
Päätös: Tilaisuuteen nimettiin kaupunginvaltuuston ja -hallituksen puheenjohtajat, I 

varapuheenjohtajat ja II varapuheenjohtajat. 
 
Täytäntöönpano: nimetyt, konsernipalvelut 
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Talous- ja väestöraportti 30.6.2023 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 198    
89/02.02.02/2022    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi 

 
Talousarvion toteutuminen 
 
Kesäkuun 2023 lopussa toimintatuottoja oli kertynyt yhteensä 3,6 milj. 
euroa ja toteutumaprosentti oli 50,5. Vuotta aiemmin kesäkuun lopussa 
toimintatuottojen kertymä oli 40, milj. euroa. Muutosprosentti oli -9,6. 
Kesäkuun lopussa laskennallinen toteutumaprosentti on 50,0. Tuet ja 
avustukset toteutumaan vaikuttaa kirjausmuutos vuoden 2022 ja vuoden 
2023 lukuihin. Vuonna 2022 saapuneet hankeavustukset on kirjattu 
tuloslaskelmaan tilille saapuneen euromäärän mukaisena. Vuoden 2023 
alusta lukien hankeavustukset kirjataan kuukausittain hankkeen 
toteutuneita kustannuksia vastaavasti. 
 
Toimintakulujen kertymä oli yhteensä -13,8 milj. euroa, toteutumaprosentti 
54,0. Vuotta aiemmin toimintakuluja oli kesäkuun loppuun mennessä 
kertynyt yhteensä -31,5 milj. euroa. Muutosprosentti -56,4. Kun vuoden 
2022 toimintakuluista vähennetään sote- ja pelastuspalveluiden osuus 
(3065.2022: -18,7 me), on toimintakulujen toteuma -12,9 milj. euroa ja 
muutosprosentti 7,0. Palveluiden ostoja kertyi kesäkuun loppuun 
mennessä -2,7 milj. euroa ja toteutumaprosentti oli 51,1. Palvelujen 
ostojen osalta kasvua edellisen vuoden tilanteeseen oli -87,1 %. Kun 
vuoden 2022 palvelujen ostoista vähennetään sote- ja pelastuspalveluiden 
osuus, on palveluiden ostojen toteutuma -2,5 milj. euroa, palvelujen 
ostojen ollessa noin 260 000 euroa suuremmat kuin vuotta aiemmin.  
Henkilöstökulujen kertymä oli -8,5 milj. euroa ja toteutumaprosentti 54,8. 
Henkilöstökulujen kasvu verrattuna edellisen vuoden vastaavaan 
tilanteeseen oli +4,3 %. Palkkojen osalta toteutumaprosentti on 55,2. 
Osavuosikatsauksen yhteydessä arvioidaan toimielimittäin talousarvion 
toteutuminen sitovuustasoihin nähden ja tarvittaessa esitetään syksyn 
aikana lisätalousarvioesitykset kaupunginvaltuuston hyväksyttäväksi. 
Kunta-alan sopimuskorotukset 1.6.2023 alkaen ovat korkeammat (ns. 
perälautavaikutus) kuin talousarviovalmistelun yhteydessä varatut 
määrärahat. 
 
Toimintakatteeksi toimintatuottojen ja -kulujen jälkeen muodostui -10,1 
miljoonaa euroa (tot-% 55,3). 
 
Verotulojen kertymä oli kesäkuun lopussa yhteensä 10,9 milj. euroa, 
toteutumaprosentti 58,9. Kunnan tuloverokertymä oli 10,1 milj. euroa, 
kiinteistöveron kertymä 0,2 milj. euroa ja yhteisövero-osuuden kertymä 0,8 
milj. euroa.  
 
Valtionosuuksien kertymä, jossa OKM:n osuutta korjattu, oli kesäkuun 
lopussa 2,7 miljoonaa euroa (toteutuma-% 47,1). Karkkilan kaupungille on 
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tilitetty liikaa valtionosuutta, koska opetus- ja kulttuuritoimen 
valtionosuuden päätös on virheellinen väärin ilmoitettujen 
iltapäivätoiminnan tietojen vuoksi. Tilitys oikaistuu sen jälkeen, kun OKM 
on tehnyt korjatun maksatuspäätöksen. Korjaus toteutuu elokuun 
valtionosuuden maksatuksen yhteydessä. 
 
Rahoitustuottojen ja -kulujen kertymä oli kesäkuun lopussa -0,5 milj. euroa. 
Tästä korkokulujen osuus on -0,6 milj. euroa. Rahoitustuottojen ja -kulujen 
jälkeen vuosikatteeksi muodostui + 3,1 milj. euroa. 
 
Laskennallisten poistojen jälkeen tilinkauden tulos kesäkuun lopussa on + 
1,5 milj. euroa. 
 
Väestötiedot 
 
Vuoden 2022 lopussa Karkkilan kaupungin väestömäärä oli 
tilastokeskuksen lopullisten tietojen mukaan 8603. Tammi-kesäkuussa 
2023 kaupunkiin syntyi yhteensä 24 lasta (2022: 28), kuolleiden määrä oli 
58 (2022: 59). 
 
Kuntien välinen nettomuutto oli tammi-kesäkuussa +9 (2022: +22) ja 
nettomaahanmuutto +42 (2022: 9).  
 
Kesäkuun lopussa väestömäärä oli 8621 (2022: 8717), joka on 18 henkilöä 
enemmän kuin vuoden 2022 lopussa. Vuoden 2023 tiedot ovat 
tilastokeskuksen ennakkotietoja. 
 
Kesäkuun tilanteesta laaditaan myös osavuosikatsaus, jossa tarkemmin 
avataan talouden ja toiminnan toteutumisen tilannetta ja koko vuoden 
ennustetta. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 
 Kaupunginhallitus merkitsee talous- ja väestöraportin tiedokseen ja saattaa 

sen edelleen kaupunginvaltuuston tiedoksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
 Liite [1] Talous- ja väestöraportti kesäkuu 2023 
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Pappilanrinteen kävelyportaiden kunnostamisen lisämääräraha 
 
 
 
Tekninen lautakunta 15.06.2023 § 59  
  
 
 

 
Esittelijä: Kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka  
Valmistelija: Yhdyskuntatekniikan päällikkö Kari Seppälä 

 
Pappilanrinteen vanhat betoniset portaat ohjaavat jalankulkuliikennettä 
Helsingintien ja Pappilankadun välillä. Pappilanrinteen portaat ovat nyt 
huonossa kunnossa. Sen askelmien betonilaattoja on irronnut laajalti ja 
muitakin pintavaurioita on syntynyt. Portaat on jouduttu sulkemaan 
käyttäjiltä toukokuussa 2023.  
 
Kaupunki on selvittänyt portaiden vaurioiden laajuutta tarkemmin. Portaat 
ovat olleet pintaviallisia jo aikaisemmin, mutta variot ovat olleet laadultaan 
sellaisia, joita on voitu korjata paikallisesti esimerkiksi irronneita laattoja 
kiinnittämällä takaisin.  
 
Selvitysten mukaan vauriot ovat viime vuodesta selvästi pahentuneet, 
mutta portaat ovat vielä kunnostettavissa. Korjaustöiden kustannusarvio on 
noin 35.000,00 euroa. Portaiden kunnostamisen toimenpiteet voidaan 
kilpailuttaa kaupungin puitesopimusurakoitsijoiden kesken. 
 
 

Ehdotus: Kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka  
 Tekninen lautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 

kaupunginvaltuustolle, että Pappilanrinteen portaiden korjaukseen 
varataan 35000€ lisämäärärahaa. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano:  
 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 199    
382/02.02.00/2022    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  

 
Karkkilan Pappilanrinteen portaat ovat keskeinen jalankulkuliikenteen väylä  
Helsingintien ja Pappilankadun välillä. Pappilanrinteen vanhojen betonisten 
portaiden huono kunto on tiedostettu jo pidempään, mutta asiaa ei ole 
aiemmin tuotu investointikohteena talousarvioon, ei myöskään vuoden 
2023 talousarvioon. Portaiden askelmien betonilaattojen irtoilu ja 
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pintavauriot ovat aiheuttaneet keväällä 2023 turvallisuusriskejä, ja portaat 
on vaarallisena väylänä suljettu käyttäjiltä toukokuussa 2023.  
 
Portaiden vaurioiden laajuus selvitettiin kesäkauden alussa ja tässä 
yhteydessä havaittiin vaurioiden olevan laadultaan oletetttua pahempia, 
mutta edelleen ilmeni, että portaiden runko on vielä käytetävissä ja 
muutoin portaat korjattavissa.  
 
Portaiden kunnostamisen toimenpiteet on kilpailuttettu kaupungin 
puitesopimusurakoitsijoiden kesken. Korjaustöiden (vanhan purku + 
portaiden korjaustyö) alkuperäinen kustannusarvio teknisen lautakunnan 
käisttelyn vaiheessa oli 35.000,00 €. Teknisen lautakunnan kokouksesta 
kesäkuussa 2023 asia ei kuitenkaan edennyt valtuustoon ennen 
kesätaukoa. 
 
Tilanne oli portaiden osalta kesän 2023 alussa varsin akuutti. Portaat ovat 
keskeinen kulkureitti Nyhkälän kouluun ja on ollut tämänkin vuoksi 
perusteltua saada portaiden korjaus toteutukseen kesällä 2023. Työ 
käynnistettiin kesän aikana. Portaiden betoniset osat ovat valmistuneet 
käyttökuntoon elokuun 2023 alussa, mutta kaiteiden toteutus on vielä 
kesken.  
 
Vanhat kaiteet osoittautuivat työn aikana korjauskelvottomiksi ja ne 
jouduttiin korjaustöiden yhteydessä purkamaan vaarallisina pois.Täten 
teknisen lautakunnan käsittelyvaiheessa esitetty määräraha on riittämätön 
ja kaiteet tarvitsevat lisäyksen määrärahaan teknisen lautakunnan 
päätökseen nähden. Rakennusvalvonnan selvitysten mukaan kaiteet tulee 
nykymääräysten mukaan rakentaa vähintään toiselle puolelle ja tämä vaatii 
kaupunkikehityksen arvion mukaan lisämäärärahaa 10.000,00 €. On 
kuitenkin turvallisempaa ja toiminnan kannalta perusteltua, että kyseisissä 
leveissä portaissa on aiempaan tapaan kaiteet kummallakin sivulla. Näin 
ollen kokonaismäärärahatarve on luokkaa 55.000 €.  
 
Koska lisämäärärahaesitys ei ole ollut valtuuston päätettävänä keväällä 
2023, on työt toteutettu kesällä 2023 äkillisiin korjauksiin varatuilla 
määrärahoilla. On kuitenkin perusteltua hakea portaiden korjauksille oma 
investointimäärärahansa, jotta turvataan edelleen talousarviossa 
määrärahojen riittävyys uusiin äkillisiin tarpeisiin.  
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle vuoden 2023 

talousarvioon 55.000 euron lisämäärärahaa Pappilanrinteen 
kävelyportaiden kunnostamiseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että pykälän käsittelyn jälkeen klo 18.20 - 18.31 pidettiin tauko. 

 
Täytäntöönpano:  
 
Liitteet 
 Liite [2] Hinta-arvio Ka-Ra Oy 
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Kuntaliiton Ysipykälä-hankkeen kummikunnaksi hakeminen 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 200    
326/13.00/2023    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Suunnittelija Satu Ahjoniemi 

 
Nuorisolain (1285/2016) 3 luku säätää kuntien nuorisotyöstä ja -politiikasta 
sekä monialaisesta yhteistyöstä. Nuorisolain 9 § käsittelee monialaista 
yhteistyötä. Sen mukaan kunnassa on oltava paikallisten viranomaisten 
monialaisen yhteistyön yleistä suunnittelua ja toimeenpanon kehittämistä 
varten ohjaus- ja palveluverkosto tai muu vastaava yhteistyöryhmä, jonka 
kohderyhmänä ovat kaikki kunnassa asuvat nuoret. 
 
Kuntaliiton Ysipykälä-hankkeen tavoitteena on vahvistaa nuorisolain 9 
§:ssä säädettyjen kuntien monialaisten ohjaus- ja palveluverkostojen 
toimintaa sekä varmistaa niiden tehtävien toteutuminen muuttuvissa 
yhteiskunnallisissa rakenteissa. Verkostojen toimintaa kehittämällä voidaan 
lisätä verkostojen tuottamia taloudellisia ja toiminnallisia hyötyjä sekä 
vahvistaa nuorten hyvinvointia, yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa eri puolilla 
Suomea. Hankkeessa kehitetään verkostossa tapahtuvaa monialaisen 
työn johtamista, lasten ja nuorten palveluiden koordinaatiota sekä lisätään 
tietoon perustuvaa päätöksentekoa palveluiden ja nuorten elinolojen 
kehittämiseksi. Paikallisesti toiminnalla pyritään mm. pysäyttämään 
eriarvoistumiskehitystä sekä kaventamaan hyvinvointieroja. 
Kehittämistoiminta vahvistaa osaltaan myös nuorisotyön ja -toiminnan 
asemaa kunnissa. 
 
Kehittämishankkeen toiminta on osin kaikille avointa ja osin kohdennettua. 
Avoimen toiminnan lisäksi hankkeeseen haetaan erillisellä 
hakumenettelyllä kummikunnaksi. Hanke tukee näiden verkostojen 
toiminnan kehittämistä koko hankekauden. Kummiverkostojen kanssa 
kehitetään kokonaan uusia ratkaisuja verkostojen organisointiin ja luodaan 
konkreettisia apuvälineitä toiminnan tueksi. Hankkeen kehittämistoiminta 
kohdistuu erityisesti pieniin kuntiin, kehyskuntiin ja kaksikielisiin kuntiin. 
Hankkeen kummikunnaksi on mahdollista hakea 18.8.2023 asti. 
Kummikunnat valitaan elokuussa 2023. Kummikuntien kanssa lähdetään 
kehittämään verkostojen toimintaa ja pilotoimaan uusia toimintamalleja. 
Kummikunniksi rohkaistaan hakemaan erityisesti sellaisia kuntia, joissa 
verkoston toiminta ei vielä ole saavuttanut täyttä potentiaaliaan. 
Hankkeeseen osallistuminen on kunnille maksutonta, mutta kunnilta 
edellytetään työpanosta hankkeen kehittämistyössä. Tiivistä yhteistyötä 
kummiverkostojen kanssa tehdään syksystä 2023 kevääseen 2025. 
Hankkeen toteuttamisaika on 1.5.2023-30.4.2025. 
 
Karkkilan kaupungin nuorisolain 9 §:n mukaisena ohjaus- ja 
palveluverkostona on aiemmin toiminut yhteistyössä 
Perusturvakuntayhtymä Karviaisen ja Vihdin kunnan kanssa nimetty lasten 
ja nuorten hyvinvointiryhmä. Hyvinvointialueuudistuksen myötä yhteistyö 
perusturvakuntayhtymä Karviaisen ja Vihdin kunnan kanssa on loppunut. 
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Tällä hetkellä Karkkilan kaupungissa toimii lasten ja nuorten 
hyvinvointiryhmä, johon kuuluvat sivistysjohtaja, liikunta- ja 
nuorisopäällikkö, varhaiskasvatusjohtaja sekä hyvinvointialueelta 
koulukuraattori. Karkkilan kaupungin nuorisolain mukaista ohjaus- ja 
palveluverkoston toimintaa voisi kehittää ja tähän saataisi Ysipykälä-
hankkeen kummikuntana tukea. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 Kaupunginhallitus päättää osallistua hakuun Kuntaliiton Ysipykälä-

hankkeen kummikunnaksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Satu Ahjoniemi poistui esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi klo 18.32 - 18.43. 
 
Merkittiin, että Anna Tallgren saapui kokoukseen klo 18.32. 

 
Täytäntöönpano: Suunnittelija Satu Ahjoniemi 
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Etuosto-oikeuden käyttämättä jättäminen kiinteistökaupoissa 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 201    
28/10.00.01/2023    
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Mittaus- ja kiinteistötoimen päällikkö Jani Hallenberg, asianhallintasihteeri 

Minna Lehtinen 
 
Kaupungilla on etuostolain mukainen etuosto-oikeus alueellaan tehdyissä 
kiinteistökaupoissa. Etuosto-oikeutta voidaan käyttää maan hankkimiseksi 
yhdyskuntarakentamista sekä virkistys- ja suojelutarkoituksia varten. 
 
Hallintosäännön luvun 5, §:n 22 mukaan etuosto-oikeuden käyttämisestä 
päättää kaupunginhallitus. 
 
Esityslistan liite: 
Lista kiinteistökaupoista julkaistaan kokoukseen osallistuvien luettavaksi. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 
 Kaupunginhallitus päättää 

 
1) merkitä tehdyt kiinteistökaupat tiedokseen, ja 
2) että kaupunki ei käytä etuostolain mukaista etuosto-oikeutta liitteessä 
listattuihin kiinteistökauppoihin. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [3] Kiinteistön luovutusilmoitukset  EI 

VERKKOJULKINEN 



 
Karkkilan kaupunki Pöytäkirja 10/2023  22 
 
Kaupunginhallitus § 102 02.05.2022 
Kaupunginhallitus § 202 21.08.2023 

 
Vastaus valtuustoaloitteeseen Mielenterveyden ensiapukoulutus 
 
 
 
Kaupunginhallitus 02.05.2022 § 102  
  
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Vt. konsernipalvelujohtaja, hallintopäällikkö Leena Pieniniemi 

 
Kaupunginvaltuusto 20.09.2021 § 108 
 

Karkkilan kaupungin hallintosäännön 114§ mukaan kokouskutsussa 
mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetuilla ja 
valtuutetun sijaan saapuneella varavaltuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia 
aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle. Aloitteen jättämisestä tulee ilmoittaa 
sihteeristölle sähköisesti ennen kokouksen alkamista. Aloite on sitä 
enempää käsittelemättä lähetettävä kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. 
Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta 
käydään lähetekeskustelu.  

 
Käsittely:  

Heikki Savola ja seuraavat allekirjoittaneet valtuutetut (Jani Laaksonen, 
Lenita Nyman, Paula Salapuro, Anna Tallgren, Eevi Myllylahti, Risto 
Sintonen, Satu Ahjoniemi, Veikko Ala-Hiiro, Seppo Meri, Kari Sinervä ja 
Antti Henttonen) tekivät seuraavan valtuustoaloitteen: 
 
”Sosiaali- ja terveyspalvelut ovat hyvin kuormitettuja niin Karkkilassa kuin 
koko Suomessa. Palvelut eivät pysty kaikilta osin vastaamaan asiakkaiden 
tarpeisiin, joten varhaisen puuttumisen ja ongelmien ennaltaehkäisyn 
onnistuminen ovat yhä tärkeämpiä etenkin mielenterveyspalveluiden 
kannalta. 
 
 
Siksi ehdotan selvitettäväksi kaksi asiaa: 
 
1) voisiko Karkkilan kaupunki järjestää henkilöstölleen Mielenterveyden 
ensiapu -koulutusta 
2) voisiko Karkkilan kaupunki antaa vastaanottotilan Vihdin Kriisikeskuksen 
käyttöön esimerkiksi yhtenä päivänä viikossa 
 
Mielenterveyden ensiapu -koulutus on MIELI Suomen Mielenterveys ry:n 
järjestämää koulutusta, jonka on todettu parantavan niin koulutettujen 
itsensä kuin heidän läheistensäkin jaksamista, ja antaneen työkaluja hyvän 
mielenterveyden edistämiseen kotona, työssä ja vapaa-ajalla. 
 
Vihdin Kriisikeskus, jonka toimialueeseen Karkkila kuuluu, on yksi Suomen 
yli 20:stä Kriisikeskuksesta, jotka toimivat MIELI ry:n alaisuudessa. 
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Kriisikeskukset ovat matalan kynnyksen tukipisteitä, joihin voi ottaa 
yhteyttä kaikissa elämän kriisitilanteissa. Apu on käyttäjälle maksutonta. 
Kriisikeskukset saavat Sosiaali- ja terveysjärjestöjen avustuskeskuksen 
rahoitusta, jonka alkulähde on veikkausvoittovaroissa. 
 
Vihdin Kriisikeskuksen toimipaikka on Nummelassa ja sillä on kerran 
viikossa avoinna oleva palvelupiste Lohjalla. Jos Karkkilaan saataisiin 
vastaava toimipiste, se helpottaisi kriisiavun saatavuutta ja toisi yhden 
tärkeän sotepalvelun Karkkilaan lisää. 
 
Aloitteeni kummatkin kohdat ovat erittäin kustannustehokkaita. 14 
oppitunnin mittaisen Mielenterveyden ensiapu 1 -koulutuksen kustannukset 
ovat noin sata euroa koulutettavaa kohden ja Kriisikeskuksen 
vastaanottotila maksaa kaupungille vuodessa noin kahden kuukauden 
sisäisen vuokran toimistohuoneesta tai kahdesta. 
 
Kumpikin toiminta vähentää muiden sote-palveluiden käyttöä eli vähentää 
Karkkilan sotemenoja, parantaa toimintaan osallistuvien elämänlaatua, 
tukee toimintakykyä, ehkäisee muiden ongelmien syntyä ja kasaantumista 
ja voi parhaimmillaan pelastaa ihmishenkiä. 
 
Karkkilassa 20.9.2021 
 
Heikki Savola, Karkkilan Vihreiden valtuustoryhmä” 

 
Päätös: 

Kaupunginvaltuusto päätti antaa valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. 
 

Ehdotus: 
Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 

 Kaupunginhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen kaupunginjohtaja 
valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano: kaupunginjohtaja Tuija Telén 
 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 202    
169/00.01.01/2022    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Suunnittelija Satu Ahjoniemi 

 
Vastaus valtuustoaloitteeseen Mielenterveyden ensiapu -koulutus 
 
Heikki Savolan ja muiden allekirjoittaneiden valtuutettujen (Jani 
Laaksonen, Lenita Nyman, Paula Salapuro, Anna Tallgren, Eevi Myllylahti, 
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Risto Sintonen Satu Ahjoniemi, Veikko Ala-Hiiro, Seppo Meri, Kati Sinervä 
ja Antti Henttonen) valtuustoaloite ehdottaa selvitettäväksi kahta asiaa: 
1) Voisiko Karkkilan kaupunki järjestää henkilöstölleen Mielenterveyden 
ensiapu -koulutusta? 
2) Voisiko Karkkilan kaupunki antaa vastaanottotilan Vihdin 
Kriisikeskuksen käyttöön esimerkiksi yhtenä päivänä viikossa? 
 
Sosiaali- ja terveysministeriö on vuonna 2020 julkaissut kansallinen 
mielenterveysstrategian ja itsemurhien ehkäisyohjelman vuosille 2020–
2030. Mielenterveysstrategia tunnistaa mielenterveyden merkittävänä 
hyvinvoinnin osatekijänä ja voimavarana, jota voidaan tukea. Hyvä 
mielenterveys tukee yksilön tasapainoista elämää ja luo edellytyksiä toimia 
erilaisten yhteisöjen osana. Mielenterveys voi kehittyä, häiriintyä ja 
korjaantua yksilöllisten tekijöiden ja olosuhteiden vuorovaikutuksessa. 
Mielenterveyteen liittyviä tietoja ja taitoja voi oppia ja opettaa. 
 
Hyvä mielenterveys lisää sekä yksilön hyvinvointia että yhteiskunnan 
tuottavuutta. Mielenterveys vaikuttaa yhteiskunnan vakauteen ja 
kustannuksiin eri sektoreilla. Mielenterveyden ongelmat aiheuttavat 
kustannuksia julkiselle sektorille ja työn tuottavuus on sidoksissa 
työvoimaan kuuluvien ihmisten mielenterveyteen. Kansanterveydellisesti 
mielenterveyden häiriöt ovat suuria haasteita. Jopa puolella väestöstä on 
jokin mielenterveyden häiriö jossain elämänsä vaiheessa ja lähes puolet 
työkyvyttömyyseläkkeistä johtuu mielenterveyden häiriöistä. 
Mielenterveyden edistämistoimet ovat tutkitusti kustannustehokkaita ja 
tuovat säästöjä kunnille. 
 
Karkkilan kaupunki tiedostaa mielenterveyden merkittävyyden yksilölle, 
yhteisölle ja yhteiskunnalle ja näkee mielenterveyden pääomana, josta 
kannattaa huolehtia ja johon kannattaa sijoittaa. Mielenterveyden 
edistäminen on myös hyvinvoinnin edistämistä ja siten myös tukee 
Karkkilan kaupunkistrategiaa, jossa hyvinvoinnin vahvistaminen on 
nostettu yhdeksi muutosteemaksi. 
 
Mielenterveyden ensiapu -koulutuksen avulla voidaan lisätä henkilöstön 
mielenterveysosaamista ja -taitoja. Henkilöstön osaamista 
mielenterveyden edistämisessä on erityisen tärkeää vahvistaa, kun 
työnkuvaan kuuluu vuorovaikutusta kuntalaisten kanssa. Henkilöstöä 
kouluttamalla vahvistetaan myös kaupunkilaisten hyvinvointia. Koulutus 
olisi selkeä panostus sekä henkilöstön että kuntalaisten hyvinvointiin.  
 
Karkkilan kaupungilla on kaikkien vapaassa käytössä olevia, maksuttomia 
tiloja. Esimerkiksi Karkkilan Kansakulma on yhdistysten, vapaaehtoisten ja 
kaupunkilaisten avoin yhteiskäytössä oleva kokoontumispaikka. Tila 
sijaitsee Karkkilan keskustassa ja on käyttäjille maksuton. Tilaa hallinnoi 
Karkkilan kaupungin kulttuuripalvelut. Karkkilan kaupungilta löytyy 
maksuttomia tiloja Karkkilassa toimiville yleishyödyllisille yhteistöille 
vapaaehtoistyön edistämistarkoituksiin myös kirjastosta ja 
kaupungintalolta. Vihdin kriisikeskuksella onkin jo ollut käytössä tila 
vastaanottotoiminnalle Karkkilan kaupungintalolla. Ennen 
hyvinvointialueuudistusta Vihdin Kriisikeskus palveli 
Perusturvakuntayhtymä Karviaisen tiloissa kaupungintalon 2. kerroksessa 
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ja vuonna 2023 Vihdin Kriisikeskus on tarvittaessa hyödyntänyt kaupungin 
etätyötiloja. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 

kaupunginvaltuusto päättää 
1. hyväksyä kaupunginhallituksen vastauksen valtuustoaloitteeseen, 
2. että asia valmistellaan erikseen päätettäväksi kaupunginhallitukselle 
resurssi- ja kustannusvaikutuksineen talousarvion 2024 valmistelun 
yhteydessä ja  
3. toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Satu Ahjoniemi poistui esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi klo 18.45 - 18.50. 

 



 
Karkkilan kaupunki Pöytäkirja 10/2023  26 
 
Kaupunginhallitus § 203 21.08.2023 

 
Vastaus valtuustoaloitteeseen Lapsen oikeuksien päivästä 20.11. uusi liputuskäytäntö 
Karkkilaan 
 
199/00.01.01/2019 
Kaupunginvaltuusto 09.12.2019 § 97 
 

Karkkilan Kristillisdemokraattisen valtuustoryhmän Hannamari Auvinen teki 
valtuustoaloitteen. 
 
"YK:n lapsen oikeuksien päivää vietetään vuosittain 20. marraskuuta lapsen 
oikeuksien sopimuksen hyväksymisen kunniaksi kaikkialla maailmassa. YK:n 
lapsen oikeuksien sopimus (LOS) hyväksyttiin YK:N yleiskokouksessa 
20.11.1989 ja sen ovat ratifioineet kaikki maailman valtiot Yhdysvaltoja lukuun 
ottamatta. Kyseessä on siis laajimmin maailmassa hyväksytty 
ihmisoikeussopimus, joka käsittelee lapsen perusoikeuksia, joita ovat lapsen 
syrjimättömyys (artikla 2), lapsen edun huomioiminen (artikla 3), lapsen oikeus 
elämään ja kehittymiseen (artikla 6) sekä lapsen näkemysten kunnioittaminen 
(artikla 12). Suomessa lapsen oikeuksien sopimus on astunut voimaan valtion 
tasoisena vuonna 1991. Suomi on ratifioinut myös YK:n lapsen oikeuksien 
sopimuksen kaikki kolme lisäpöytäkirjaa. 
 
YK:n lapsen oikeuksien päivänä on tarkoitus pitää esillä lasten perusoikeuksia 
ja nostaa keskusteluun lasten hyvinvointiin, terveyteen ja kehitykseen liittyviä 
asioita kokonaisvaltaisesti. YK:N lapsen oikeuksien sopimuksen 
hyväksymisestä tuli tänä vuonna kuluneeksi 30 vuotta, minkä vuoksi on 
aihetta juhlaan. Päivä on saatu nimettyä suomalaisiin kalenteihin UNICEF:n 
aloitteesta vuonna 2020. Lapsen oikeuksien päivällä ei ole toistaiseksi 
virallista liputuspäivää. UNICEF on kampanjoinut jo vuosia virallisen 
liputuspäivän puolesta yhdessä muiden lapsitoimijoiden kanssa. Yliopiston 
almanakkatoimisto on vuonna 2018 päättänyt, että päivä saa lippukuvan 
Helsingin yliopiston toimittamaan vuoden 2020 Valtion kalenteriin 
kalenteriuudistuksen yhteydessä. Yliopiston almanakkatoimistolla on 
tekijänoikeudet suomalaiseen ja ruotsalaiseen nimipäiväluetteloon, jonka 
julkaisuoikeuksia ja kelenteripohjia se myy kalenterien tekijöille. 
 
Suomessa Sisäministeriö ohjeistaa liputuksesta. Suomessa on sekä virallisia 
liputuspäiviä että päiviä, jolloin kalenteriin on merkitty liputuspäivä. Suomen 
lipun voi nostaa salkoon myös muulloin. Sisäministeriön mukaan liputus on 
hieno ja arvokas tapa näyttää iloaan ja korostaa syytä juhlaan. Se on myös 
arvokas tapa osoittaa kunnioitusta. Suomen liputuskulttuuri on salliva ja 
liputtaa voi jo pienemmästäkin syystä esimerkiksi merkkipäivänä. Liputukseen 
sisältyy myös vakavahenkisyyttä ja korostus isänmaallisuutta. Viralliset 
liputuspäivät on määrätty asetuksessa. Lisäksi on muita liputuspäiviä, jolloin 
liputtaminen kuuluu hyvään liputuskulttuuriin samaan tapaan kuin virallisina 
liputuspäivinä. Suomen lipulla liputtamista sääntelee liputussäännöt 
liputusajoista, joita tulee noudattaa. 
 
Karkkilan Kristillisdemokraatit esittää, että Karkkilan kaupungissa ja etenkin 
Karkkilan kouluilla ja päiväkodeissa otetaan käytäntöön liputusperinne 
Suomen lipulla YK:n lapsen oikeuksien päivänä 20.11., mikä olisi arvonanto 
YK:n lapsen oikeuksien sopimukselle ja eritoten lapsille. Lapset ovat 
yhteiskuntamme tulevaisuus ja toivo. Edistetään ja tuetaan yhdessä kaikkien 



 
Karkkilan kaupunki Pöytäkirja 10/2023  27 
 
Kaupunginhallitus § 203 21.08.2023 

lasten hyvinvointia ja perusoikeuksia sekä annetaan lapsille mahdollisuus 
kasvaa turvallisessa ja eheässä yhteiskunnassa ja lähiympäristössä." 
 

Päätös: 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti siirtää asian kaupunginhallituksen 
valmisteluun. 
 

Täytäntöönpano: Kaupunginhallitus 
 

 
Kaupunginhallitus 20.01.2020 § 10 
 

Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén 
 
Kaupunginjohtajan ehdotus: 
 

Kaupunginhallitus päättää  antaa valtuustoaloitteen vastauksen 
kaupunginjohtajan valmisteltavaksi. 
 

Päätös: 
Kaupunginhallitus päätti ehdotuksen mukaan yksimielisesti. 
 

Täytäntöönpano: kaupunginjohtaja 
 
 
 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 203    
330/00.01.02/2023    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Suunnittelija Satu Ahjoniemi 

 
Suomessa liputuspäivät jaetaan virallisiin ja vakiintuneisiin liputuspäiviin. 
Viralliset liputuspäivät on määrätty asetuksessa liputuksesta Suomen 
lipulla (383/1978). Jokavuotisia virallisia liputuspäiviä on seitsemän. Muita 
virallisia liputuspäiviä ovat vaalipäivät sekä tasavallan presidentin 
virkaanastumispäivä. Vakiintuneita liputuspäiviä on vuosittain viisitoista.  
 
Kuten valtuustoaloitteessakin todetaan, liputtaminen on hieno ja arvokas 
tapa, jolla voidaan tilanteen mukaan osoittaa kunnioitusta, iloa tai surua. 
Hyvään liputuskulttuuriin kuuluu vakiintuneina liputuspäivinä liputtaminen 
aivan samalla tavalla kuin virallisinakin liputuspäivinä.  
 
Valtuustoaloite Lapsen oikeuksien päivästä tehtiin joulukuussa 2019. 
Suomessa Lapsen oikeuksien päivästä tuli vakiintunut liputuspäivä vuonna 
2020. Karkkilassa on tarkoituksenmukaista liputtaa Lapsen oikeuksien 
päivänä samoin kuin muinakin virallisina ja vakiintuneita liputuspäivinä. 
 
Karkkilan kaupungin huomioimis- ja vieraanvaraisuusohjeiden laatimiseksi 
on perustettu työryhmä 13.7.2023. Työryhmä laatii ohjesäännön, jonka 
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myötä halutaan muun muassa varmistaa, että Karkkilan kaupungin 
kaikissa toimipisteissä on yhtenevät käytännöt myös liputtamisesta. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että  

1. se hyväksyy edellä olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen ja  
2. toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Satu Ahjoniemi poistui esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi klo 18.51 - 18.57. 
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Vastaus valtuustoaloitteeseen Kaupunkijunasta vetovoimaa Karkkilaan 
 
 
120/00.01.01/2021 
Kaupunginvaltuusto 24.05.2021 § 41 
 

Valtuutettu Hannamari Auvinen ja muut allekirjoittaneet esittivät seuraavan 
valtuustoaloitteen: 
 
Karkkila on upea maaseutumainen pikkukaupunki, jonka elinkeino on 
rakentunut teollisuuden ja etenkin raudan ympärille. Karkkilassa on kaunis ja 
vehreä luonto lähellä keskustaa, jota tulee mielellään katsomaan 
kauempaakin. Karkkilan palvelut ovat sijoittuneet pitkälti keskustorin ja linja-
autoaseman lähiympäristöön, Helsingintien varteen sekä Teollisuuskylään. 
Palvelut ovat sijoittuneet melko kauaksi toisistaan ja etenkin vanhusväestö voi 
kokea, että matka kotoa apteekkiin, kauppaan ja terveysasemalle on pitkä. 
Maantiellä liikkuva ajoneuvo, joka muistuttaisi ulkoasultaan junaa, herättäisi 
varmasti mielenkiintoa kaiken ikäisissä kaupunkilaisissa, mökkiläisissä ja 
turisteissa ja olisi loistava ratkaisu vaivattomampaan liikkumiseen kaupungilla. 
 
Karkkilan tulisi tulevina vuosina panostaa enemmän myönteisen 
kaupunkikuvan luomiseen ja matkailun kehittämiseen alueellaan sekä 
houkutella uusia asukkaita kaupunkiin ja palveluiden äärelle. Yhteistyötä 
paikallisyritysten kanssa voisi tehdä aktiivisemmin ja laatia eri turistiryhmille 
suunniteltuja matkailupaketteja sekä alennuslippuja turistijunan käyttäjille. 
Junassa voisi olla saatavilla Karkkilan taajama-alueen kartta, johon on 
merkitty merkittävät luontokohteet, kosket, laavut, nähtävyydet, kävely- ja 
pyöräilyreitit, uimarannat, venepaikat, leikkipuistot ja liikunta-alueet sekä 
palvelut. Lisäksi Karkkilan kaupungin ja yritysten yhteinen palveluopas tulisi 
olla saatavilla junassa. Junassa voisi olla kesäaikaan pari kertaa päivässä 
myös opastettu ajelukierros, jossa matkaopas kertoisi kaupungin historiasta ja 
kulttuurista. Myös Karkkilan yrityksillä voisi olla mahdollisuus esitellä omaa 
toimintaansa kaupunkijunassa pidettävillä tietoiskuilla. 
 
Karkkilan Kristillisdemokraatit esittävät, että Karkkilassa otetaan käyttöön 
kaupunkijuna, joka liikennöi päiväsaikaan ja lauantaisin reitillä: 
Keskustori-Pyhäjärven ranta-Karkkilan kaupungintalo ja kirjasto-Helsingintie-
ruokakaupat sekä Teollisuuskylä, jossa kaupunkijuna kävisi kääntymässä ja 
ajaisi takaisin torille samaa reittiä. Erityisesti toripäivät tulisi huomioida 
reittiaikataulujen suunnittelussa. Samalla esim. mökkiläiset pääsisivät 
vaivattomasti kulkemaan torille, pankkiin sekä ostoksille. Myös keskustan 
alueella olevat vanhukset hyötyisivät tästä, kun ei tarvitsisi kantaa painavia 
ruokakasseja pitkiä matkoja. Kaupunkijunan käyttämisestä voitaisiin 
tarvittaessa periä pieni muutaman euron maksu, mikäli sitä ei voida kustantaa 
muulla tavoin. 
 

Päätös: 
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteluun. 

 
Täytäntöönpano: 

Kaupunginhallitus 
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Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 225 
 
Esittelijä: 

kaupunginjohtaja Tuija Telén 
 
 
Kaupunginjohtajan ehdotus: 

 
Kaupunginhallitus päättää lähettää asian elinvoiman palvelualueen 
valmisteltavaksi. 
 

Päätös: 
Kaupunginhallitus päätti esityksen mukaan yksimielisesti. 

 
 
Täytäntöönpano: Elinvoiman palvelualue 
 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 204    
330/00.01.02/2023    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Suunnittelija Satu Ahjoniemi 

 
Karkkilan kaupunkistrategiassa ”Rautainen kotikaupunki” vuosille 2022–
2025 nostettiin yhdeksi Karkkilan muutosteemaksi kasvun ja elinvoiman 
edistämisen. Kaupunkistrategian ensimmäinen strateginen tavoite on 
”Karkkila on vetovoimainen asumisen, yrittämisen ja matkailun 
kotikaupunki”. Kaupunkistrategian yhdeksi mittariksi on nostettu 
matkailijamäärän kehitys. Karkkilan kaupunki on suunnitelmallisesti 
panostanut matkailun edistämiseen vuodesta 2019 lähtien. 
 
Valtuutettu Hannamari Auvinen teki 24.5.2021 valtuustoaloitteen, jossa 
esitettiin, että Karkkilassa otetaan käyttöön kaupunkijuna. Kesällä 2022 
Karkkilassa liikennöikin paikallisten yritysten uutena toimintana 
kaupunkijuna, TOPI. Junan omistavat Toikkakiinteistöt Oy ja Trigimi Oy. 
Kaupunkijuna on kaksivaunuinen ja noin 30-paikkainen, kaupunkialueella 
henkilökuljetuskäyttöön tarkoitettu, traktoriksi rekisteröity kaupunkijuna 
400-AAA. Karkkilan kaupunki on ollut tietoinen tulevasta TOPI-junasta jo 
yritysten suunnitteluvaiheessa hyvissä ajoin ennen asian julkistamista ja 
käyttöönottoa. TOPI-juna oli erittäin tervetullut ja suosittu lisä Karkkilan 
kehittyvään matkailupalveluiden tarjontaan. 
 
Kaupunkijunan omistajien kanssa on käyty keskusteluita kaupungin roolin 
vahvistamisesta kaupunkijunan toiminnassa jo sen alkuvaiheesta alkaen. 
Kevään 2023 aikana valmisteltiin yhdessä asiaa käyttöoikeussopimuksen 
muotoon kesäksi 2023. Kaupungille tarjottu käyttöoikeus kattoi liikenteen 
järjestämisen ajalle 1.6.–31.8. (ti, pe, la, su). Kaupunginhallitus päätti 
kokouksessaan 17.4.2023 § 94 vuokrata kaupunkijunan liikennekäyttöön 
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ko. ajalle ja että kaupungin järjestämä TOPI-liikenne on matkustajille 
avointa ja maksutonta. 
 
TOPIn reitit kulkivat Karkkilan käyntikohteiden ja nähtävyyksien 
läheisyydessä. Reitti lähti Karkkilan linja-autoasemalta torin ja kirkon ohitse 
kohti Vattolan uimarantaa. TOPI-junassa oli heinäkuussa 2023 myös 
maksuttomia opastettuja kierroksia. TOPI-junan kyytiin ovat löytäneet niin 
karkkilalaiset kuin ulkopaikkakuntalaisetkin. 
 
TOPI-juna on hieno esimerkki positiivisesta yhteistyöstä. Ilman paikallisia 
yrityksiä ei kaupunkijuna olisi ollut tällaisella aikataululla mahdollinen, 
mutta yhteistyöllä on saatu Karkkilan kaupunkikuvaan jo kahtena vuonna 
kesäkaudelle ilahduttava, punainen TOPI-juna. Kiitokset kaupunkijunasta 
kuuluvat yhteistyökumppaneille, yhteiselle tahtotilalle sekä halulle rakentaa 
Karkkilaa entistä paremmaksi kotikaupungiksi. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 

kaupunginvaltuusto päättää 
1. hyväksyä kaupunginhallituksen vastauksen valtuustoaloitteeseen, 
2. toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Satu Ahjoniemi poistui esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi klo 18.58 - 19.03. 
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Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden päätöksiä 
  
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 205    
      
 
 Kaupunginjohtajan viranhaltijapäätökset 

 
§ 15 / 2023 (29.6.2023, yleispäätös) Muutos kirjaston aukioloaikaan 7.-
9.7.2023 
 
§ 16 / 2023 (13.7.2023, yleispäätös) Karkkilan kaupungin edustajien 
nimeäminen Länsi-Uudenmaan hyvinvointitieto -hankkeeseen 
 
§ 17 / 2023 (13.7.2023, yleispäätös (Karkkilan kaupungin huomioimis- ja 
vieraanvaraisuusääntötyöryhmän nimeäminen 
 
 
Elinvoimapäällikön viranhaltijapäätökset 
 
§ 1 / 2023 (30.6.2023, hankintapäätös) Hankintapäätös linja-autovuorosta 
yhteysvälille Karkkila-Helsinki 3.7.2023 – 9.8.2023 
 
§ 2 / 2023 (1.7.2023, hankintapäätös) Hankintapäätös, 
käyttöoikeussopimukset Käyttö-749034 ja Käyttö-749055 
 
§ 3 / 2023 (11.8.2023, henkilöstöpäätös) Ylityömääräys 
maahanmuuttotyöntekijä Virpi Ojanen 
 
§ 4 / 2023 (11.8.2023, henkilöstöpäätös) Ylityömääräys 
maahanmuuttokoordinaattori Terhi Joensuu 
 
 
Konsernipalvelujohtajan viranhaltijapäätökset 
 
§ 10 / 2023 (24.7.2023, yleispäätös) Kuntatodistusohjelma, lyhytaikainen 
laina 
 
§ 11 / 2023 (15.8.2023, yleispäätös) Kuntatodistusohjelma, lyhytaikainen 
laina 
 

  
Ehdotus:    
 Kaupunginhallitus merkitsee viranhaltijapäätökset tietoonsa saatetuksi ja 

päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön 30 §:n 
mukaista otto-oikeutta. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
  
 
Liitteet 
 Liite [4] Muutos kirjaston aukioloaikaan 7.-9.7.2023 
 Liite [5] Karkkilan kaupungin edustajien nimeäminen Länsi-Uudenmaan hyvinvointitieto 

-hankkeeseen 
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 Liite [6] Karkkilan kaupungin huomioimis- ja vieraanvaraisuusääntötyöryhmän 
nimeäminen 

 Liite [7] Hankintapäätös linja-autovuorosta yhteysvälille Karkkila-Helsinki 3.7.2023-
9.8.2023 

 Liite [8] Hankintapäätös käyttöoikeussopimukset Käyttö-749034 ja Käyttö-749055 
 Liite [9] Viranhaltijapäätös Ylityömääräys maahanmuuttotyöntekijä Virpi Ojanen 
 Liite [10] Viranhaltijapäätös Ylityömääräys maahanmuuttokoordinaattori Terhi Joensuu 
 Liite [11] Viranhaltijapäätös 24.7.2023 Kuntatodistusohjelma, lyhytaikainen laina 
 Liite [12] Viranhaltijapäätös 15.8.2023  Kuntatodistusohjelma, lyhytaikainen laina 
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Saapuneet pöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 206    
      
 

 
 Pöytäkirjat 

 
Tekninen lautakunta 15.6.2023 
 
 
 
 

Ehdotus:    
 Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat tietoonsa saatetuiksi ja päättää, 

että se ei käytä kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön 30 § mukaista otto-
oikeutta. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Liite [13] Tekla 15.6.2023 
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Saapuneet kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset 
  
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 207    
      
 
 

 
 Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmät, ilmoitukset ja 

päätökset: 
 
 Esityslistat 
 
 Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 24.8.2023 esityslista 

Rosk’n Roll Oy Ab:n ylimääräinen yhtiökokous 31.8.2023 esityslista 
 
 
 Pöytäkirjat 
 
 Maakuntavaltuuston 13.6.2023 pöytäkirjan ote § 6 
 
 
 Muut 
 
 14.4.2023 Valtionavustuksen myöntäminen kiintiöpakolaisasiassa 
 Uudenmaan liitto 21.6.2023, vuoden 2024 jäsenmaksuosuudet 

Uudenmaan liitto 30.6.2023, toimintakertomus ja tilinpäätös 2022 
 Uudenmaan liitto 30.6.2023, tilintarkastuskertomus 2022 
 ELY, päätös 7.7.2023 Maijalankosken luonnonsuojelualue 

ELY, päätös 7.7.2023 Karkin metsän luonnonsuojelualue 
ELY, päätös 7.7.2023 Pitkälän luonnonsuojelualue 
ELY, päätös 7.7.2023 Massakosken luonnonsuojelualue 
ELY, päätös 11.7.2023 Liiston luonnonsuojelualue 
14.8.2023 TEM avustus työntekijän palkkaukseen 
 

 
 

Ehdotus:    
 Kaupunginhallitus päättää merkitä kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset 

tietoonsa saatetuksi ja tyytyy annettuihin päätöksiin sekä hyväksyy niiden 
kohdalle merkityt täytäntöönpanotoimenpiteet. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
  
 
Liitteet 
 Liite [14] 14.4.2023 Valtionavustuksen myöntäminen kiintiöpakolaisasiassa 
 Liite [15] Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä esityslista 24.8.2023 
 Liite [16] Esityslista_RR_ylimääräinen_yhtiökokous_31.8.2023 
 Liite [17] 13.6.23 Maakuntavaltuusto pöytäkirjan ote §6 
 Liite [18] 21.6.23 Uudenmaanliitto, vuoden 2024 jäsenmaksuosuudet 
 Liite [19] 30.6.23 Uudenmaan liitto, toimintakertomus ja tilinpäätös 2022 FI (3) (1) 
 Liite [20] 30.6.23 Uudenmaan liitto kuntayhtymä, tilintarkastuskertomus 2022 

LOPULLINEN, mv 13.6.2023 (1) 
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 Liite [21] YSA262476_Maijalankosken luonnonsuojelualue_Karkkila 
 Liite [22] YSA262395_ Karkin metsän luonnonsuojelualue_Karkkila 
 Liite [23] YSA262394_ Pitkälän luonnonsuojelualue_Karkkila 
 Liite [24] YSA262393_Massakosken luonnonsuojelualue_Karkkila 
 Liite [25] Liiston luonnonsuojelualue, Päätös 11072023 
 Liite [26] 14.8.2023 TEM avustus työntekijän palkkaukseen 
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Kaupunginhallitus § 208 21.08.2023 

 
Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 208    
239/00.01.01/2023    
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Tuija Telén 

 
Karkkilan kaupungin hallintosääntö,2 § Kaupungin johtamisjärjestelmä: 
"Karkkilan kaupungin ja kaupunkikonsernin johtaminen noudattaa hyvää 
hallinto- ja johtamistapaa sekä perustuu kaupunkistrategiaan, 
taloussuunnitelmaan, talousarvioon sekä muihin valtuuston päätöksiin. 
 
Valtuusto vastaa kaupungin toiminnasta ja taloudesta, käyttää kaupungin 
päätösvaltaa ja siirtää toimivaltaansa hallintosäännön määräyksillä. 
 
Kaupunginhallitus vastaa valtuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kaupunginhallitus johtaa 
kaupungin toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kaupunginhallitus vastaa 
kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta sekä 
kaupungin henkilöstöpolitiikasta ja huolehtii kaupungin sisäisestä 
valvonnasta ja riskienhallinnan järjestämisestä. 
 
Valtuusto valitsee kaupunginjohtajan. Kaupunginjohtaja johtaa 
kaupunginhallituksen alaisena kaupungin hallintoa, taloudenhoitoa ja 
muuta toimintaa. Kaupunginjohtaja vastaa asioiden valmistelusta 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Poliittiset toimielimet sekä johtavat viranhaltijat edistävät toiminnallaan 
avoimuutta ja läpinäkyvyyttä asioiden valmistelussa ja päätöksenteossa." 
 
Karkkilan kaupungin keskeinen toimintaperiaate on avoimuus kaikessa 
toiminnassa. Asiat ovat lähtökohtaisesti julkisia, ellei lainsäädännöstä 
muuta johdu. Kaupunginhallitus saa säännönmukaisesti 
kaupunginjohtajalta ja toimialajohdolta kokouksissaan tietoa asioista myös 
niiden toimeenpanovaiheessa.  
 
Valtuuston puheenjohtaja, kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja 
kaupunginjohtaja ovat sopineet, että jatkossa myös valtuustolle tuodaan 
kokouksen esityslistalle asiana kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus. 
Materiaali valmistellaan aina kaupunginhallituksen kokouksen 
ajankohtaisten asioiden pohjalta hallituksen linjausten mukaisena 
valtuuston kokoukseen. 
 
Kaupunginjohtaja esittää valtuuston kokouksessa 4.9.2023 katsauksen 
ajankohtaisiin valmistelussa ja toimeenpanossa oleviin asioihin. 
Katsaukset ovat julkisia, eikä niissä esitetä ei-julkisia eikä 
salassapidettäviä asioita. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Tuija Telén  
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 Kaupunginhallitus päättää 
1) että kaupunginjohtaja antaa valtuustolle ajankohtaiskatsauksen 
valtuuston kokouksessa 4.9.2023, ja 
2) esittää valtuustolle, että se merkitsee kaupunginjohtajan 
ajankohtaiskatsauksen tiedokseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että asia päätettiin ottaa käsittelyyn lisälistalta. 
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Kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat 
  
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 209    
      
 

 
 Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat esittävät kokouksessa katsauksen 

ajankohtaisista asioista. 
 
 Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 
 - kaupunkistrategian päivitystyön eteneminen 
 - rekrytointien ajankohtaistilanne 
 - Kuntamarkkinat 13.-14.9.2023 
  
 Kaupunkikehitysjohtajan ajankohtaiset asiat 
 -Senioripuisto, kuntoportaat, kesän infratyöt 
 -maakuntakaavan täydennyslausunto 
 
 Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat 
 -Museon kesäaika 
 -Koulujen poissaolo-/läsnäolomallin pilotointi 
   Koulu kunnossa -hankkeen kautta 
 -Varhaiskasvatuksen lapsimäärät ja asiakasmaksut 

 
Elinvoimapäällikön ajankohtaiset asiat 
- maahanmuuton ajankohtaistilanne 
- TE24-uudistuksen tilanne 
- ammatillisen koulutuksen ajankohtaistilanne 

  
 
 

Ehdotus:    
 Kaupunginhallitus merkitsee katsaukset tietoonsa saatetuiksi. 

 
Päätös: Pykälästä käsiteltiin elinvoimapäällikön osuus klo 17.07 - 17.24, jonka ajan 

elinvoimapäällikkö Satu Nikkilä oli paikalla asiantuntijana. 
 
Merkittiin, että Jarkko Ilonen saapui kokoukseen klo 17.09. 
 
Pykälästä käsiteltiin Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus -pykälän 
käsittelyn jälkeen ensin kaupunkikehitysjohtajan ja sivistysjohtajan 
ajankohtaiset asiat. 
 
Esko Vuolukka ja Arto Jormalainen poistuivat kokouksesta klo 20.15. 
 
Tauko pidettiin klo 20.15 - 20.25. 
 
Kaupunginhallitus merkitsi katsaukset tietoonsa saatetuiksi. 
 
Tuija Telén, Satu Ahjoniemi ja Leena Pieniniemi poistuivat kokouksesta klo 
21.10 pykälän käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen. 
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Kaupunginjohtajan vuoden 2023 tavoitteet 
 

 
 
Kaupunginhallitus 11.4.2022 

 
Asia käsitellään kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen 
pohjalta. 
 
Kaupunginhallitus päätti 29.11.2021, että kaupunginjohtajan vuoden 2022 
tavoitteet asetetaan kevään 2022 aikana. 
 

 Kaupunginjohtajan kanssa on käyty kehityskeskustelu johtajasopimuksen 
mukaisesti 5.4.2022. Keskustelussa käytiin läpi vuodelle 2022 asetettavat 
kaupunginjohtajan tavoitteet, osaamisen kehittäminen sekä työhyvinvointi. 
Kehityskeskusteluun osallistuivat kaupunginhallituksen puheenjohtaja 
Markku Korhonen, valtuuston puheenjohtaja Anna Tallgren ja 
kaupunginjohtaja Tuija Telén. 

 
 Vuodelle 2022 asetettavat tavoitteet pohjautuvat uuteen 

kaupunkistrategiaan (Rautainen kotikaupunki, KV 20.12.2021) sekä 
kaupunginjohtajan johtamistehtävään (strateginen johtaminen, 
muutosjohtaminen ja henkilöstöjohtaminen sekä varautumisen ja 
valmiuden johtaminen).  

 
 Kevään 2022 aikana korjaantumassa olevan resurssitilanteen seurauksena 

on tavoitteena, että kaupunginjohtaja pystyy jatkossa kohdentamaan 
ajankäyttöään ensisijaisesti johtamiseen ja vähentämään käytännön tason 
työhön ja sijaisuuksien hoitamiseen käytettyä aikaa. Myös 
kaupunginjohtajan työaikaan tulee kiinnittää erityistä huomiota ja varmistaa 
työnantajan suunnasta mahdollisuus lomien ja vapaapäivien pitämiseen. 

 
 Vuodelle 2022 esitetyissä tavoitteissa on myös esitys kaupunginjohtajan 

palkitsemisen perusteista. Esitys perustuu johtajasopimuksen kirjaukseen, 
jonka mukaan kaupunginjohtajan palkkauksen tasoa arvioidaan 
kehityskeskustelujen yhteydessä. Palkkauksen tasoa ei ole toistaiseksi 
tarkastettu kaupunginjohtajan aloitettua virassaan vuonna 2018. 
Pisteytysmalli antaa suunnan tavoitteiden arvottamiselle ja priorisoinnille 
strategian mukaisesti, mutta palkitseminen kuuluu kaupunginhallituksen 
harkintavaltaan. 

 
 Vuoden 2022 tavoitteiden toteutumista seurataan säännönmukaisesti ja 

seuraava kehityskeskustelu pidetään syksyllä 2022. 
 
 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja esittelee esityksen kaupunginjohtajan 

tavoitteista sekä osaamisen ja työhyvinvoinnin kehittämisestä vuonna 2022 
kaupunginhallituksen kokouksessa 11.4.2022. Tavoitekoonti on ei-julkinen 
liite. 

 
Ehdotus: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja  
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 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteen mukaiset kaupunginjohtajan 
toiminnan tavoitteet, pisteytyksen sekä osaamisen ja työhyvinvoinnin 
kehittämistoimenpiteet vuodelle 2022. 

 
Käsittely: Kaupunginjohtaja ilmoitti esteellisyytensä asian käsittelyyn, ja poistui 

kokouksesta edellisen pykälän käsittelyn jälkeen klo 18:42. 
  
 Pöytäkirjan pitäjäksi tämän asian osalta nimettiin kaupunginhallituksen 

jäsen Paula Salapuro. 
 
 Käsittelyn aikana Mika Tallgren ehdotti asian palauttamista valmisteluun, 

Essi Jumisko kannatti. Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko ehdotus 
hyväksyä yksimielisesti. Koska asiaa ei vastustettu, hallitus päätti 
yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun, lukuun ottamatta 
kaupunginjohtajan osaamisen kehittäminen hyväksyttiin esityksen 
mukaisesti. 

 
 
Päätös: Kaupunginhallitus päätti palauttaa asian valmisteluun, lukuun ottamatta 

kaupunginjohtajan osaamisen kehittäminen hyväksyttiin esityksen 
mukaisesti. 
 
Merkittiin, että käsittelyn aikana Raine Klemola poistui kokouksesta klo 
20:30. 

 
Kaupunginhallitus 27.6.2022 § 169 

 
Esittelijä: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja  
Valmistelija: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Asia käsitellään kokouksessa puheenjohtajan selostuksen pohjalta. 
 
Kaupunginhallitus palautti kaupunginjohtajan tavoitteet vuodelle 2022 
uudelleen valmisteluun (lukuun ottamatta kaupunginjohtajan osaamisen 
kehittämistä) kokouksessaan 11.4.2022. Tämän jälkeen kaupunginhallitus 
ja kaupunginjohtaja ovat käyneet keskustelua tavoitteiden uudesta 
valmistelusta touko- ja kesäkuun 2022 aikana.  
  
Tavoitteet on koottu uuteen ehdotukseen matriisimuotoon, jossa näkyy 
kaupunginjohtajan toiminnan tavoite sekä sen vaikuttavuus/tulos. 
  
Vuodelle 2022 asetettavat tavoitteet pohjautuvat Karkkilan kaupungin 
uuteen kaupunkistrategiaan (Rautainen kotikaupunki, KV 20.12.2021) sekä 
kaupunginjohtajan johtamistehtävään (strateginen johtaminen, 
muutosjohtaminen ja henkilöstöjohtaminen sekä varautumisen ja 
valmiuden johtaminen).  
  
Kevään 2022 aikana korjaantuneen ja edelleen korjaantumassa olevan 
resurssitilanteen seurauksena on tavoitteena, että kaupunginjohtaja pystyy 
jatkossa kohdentamaan ajankäyttöään ensisijaisesti johtamiseen ja 
vähentämään käytännön tason työhön ja sijaisuuksien hoitamiseen 
käytettyä aikaa. Myös kaupunginjohtajan työaikaan tulee kiinnittää erityistä 
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huomiota ja varmistaa työnantajan suunnasta mahdollisuus lomien ja 
vapaapäivien pitämiseen. 
  
Vuodelle 2022 esitetyissä tavoitteissa oli aiemmin myös esitys 
kaupunginjohtajan palkitsemisen perusteista. Touko- ja kesäkuun 2022 
aikana käydyissä keskusteluissa (kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja 
kaupunginjohtaja) kaupunginjohtaja esitti, että käynnissä olevan talouden 
tasapainotusohjelman johdosta kaupunginjohtajalle ei esitetä vuosien 
2022-2024 aikana erillistä palkitsemista. Tämän johdosta myös aiemman 
esityksen pisteytysmalli on poistettu uudelleen valmistelun myötä.   
  
Vuoden 2022 tavoitteiden toteutumista seurataan säännönmukaisesti ja 
seuraava kehityskeskustelu pidetään syksyllä 2022. 
  
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja esittelee esityksen kaupunginjohtajan 
tavoitteista sekä osaamisen ja työhyvinvoinnin kehittämisestä vuonna 2022 
kaupunginhallituksen kokouksessa 27.6.2022. Tavoitekoonti on ei-julkinen 
liite. 
 

Ehdotus: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja  
 Kaupunginhallitus päättää 

1) merkitä tiedokseen kaupunginjohtajan tavoitteiden toteuman vuodelta 
2022,  ja 
2) toteaa, että aiemman päätöksen (KH 27.6.2022) mukaisesti  
kaupunginjohtajaa ei palkita erikseen tavoitteiden saavuttamisesta vuosina 
2022-2024 Karkkilan kaupungin talouden tasapainotusohjelman 
toteutuksen aikana. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 

Merkittiin, että kaupunginjohtaja Tuija Telén poistui edellisen pykälän  
käsittelyn jälkeen esteellisenä, eikä osallistunut asian käsittelyyn.  
  
Merkittiin, että tämän pykälän osalta pöytäkirjanpitäjäksi nimettiin  
kaupunginhallituksen jäsen Paula Salapuro.  
 
Merkittiin, että kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Päivi Hellgren  
poistui kokouksesta klo 21.45. 

 
Tiedoksi: kaupunginjohtaja Tuija Telén 

 
 
Kaupunginhallitus 27.3.2023 § 
 
Esittelijä: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Asia käsitellään kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen 
pohjalta. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi kokouksessaan 27.6.2022 kaupunginjohtajan 
toiminnan tavoitteet sekä työhyvinvoinnin kehittämistoimenpiteet vuodelle 
2022. 
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Vuodelle 2022 esitetyissä tavoitteissa oli aiemmin myös esitys 
kaupunginjohtajan palkitsemisen perusteista. Touko- ja kesäkuun 2022 
aikana käydyissä keskusteluissa (kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja 
kaupunginjohtaja) kaupunginjohtaja esitti, että käynnissä olevan talouden 
tasapainotusohjelman johdosta kaupunginjohtajalle ei esitetä vuosien 
2022-2024 aikana erillistä palkitsemista. Tämä päätös on tehty 27.6.2022.   
  
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja esittelee kaupunginjohtajan vuoden 
2022 tavoitteiden toteutumisen kaupunginhallituksen kokouksessa 
27.3.2023.  
 
 
 
 

Ehdotus: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja  
 
 Kaupunginhallitus päättää 

1) merkitä tiedokseen kaupunginjohtajan tavoitteiden toteuman vuodelta 
2022,  ja 
2) toteaa, että aiemman päätöksen (KH 27.6.2022) mukaisesti  
kaupunginjohtajaa ei palkita erikseen tavoitteiden saavuttamisesta vuosina 
2022-2024 Karkkilan kaupungin talouden tasapainotusohjelman 
toteutuksen aikana. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että kokouksessa pidettiin tauko 22.40 – 22.47 
 
Merkittiin, että pöytäkirjanpitäjäksi nimettiin tämän pykälän ajaksi 
kaupunginhallituksen jäsen Paula Salapuro. 
 
Merkittiin, että kaupunginjohtaja Tuija Telén poistui pykälän käsittelyn 
aikana esteellisenä. 
Merkittiin, että konsernipalvelujohtaja poistui pykälän ajaksi. 
 
Merkittiin, että pykälän käsittelyn jälkeen Anna Tallgren poistui 
kokouksesta klo 23.29. 

 
Tiedoksi: kaupunginjohtaja Tuija Telén 
 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 210    
200/01.02.01/2022    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja  

 
 Kaupunginjohtajan kanssa on käyty kehityskeskustelu johtajasopimuksen 

mukaisesti 28.6.2023. Keskustelussa käytiin läpi vuodelle 2023 asetettavat 
kaupunginjohtajan tavoitteet, osaamisen kehittäminen sekä työhyvinvointi. 
Kehityskeskusteluun osallistuivat kaupunginhallituksen puheenjohtaja 
Markku Korhonen, valtuuston puheenjohtaja Anna Tallgren ja 
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kaupunginjohtaja Tuija Telén. 
 
 Vuodelle 2023 asetettavat tavoitteet pohjautuvat Karkkilan 

kaupunkistrategiaan (Rautainen kotikaupunki, KV 20.12.2021) sekä 
kaupunginjohtajan johtamistehtävään (strateginen johtaminen, 
muutosjohtaminen ja henkilöstöjohtaminen sekä varautumisen ja 
valmiuden johtaminen).  

 
 Karkkilan kaupungin korjaantuneen resurssitilanteen seurauksena on 

edelleen keskeistä, että kaupunginjohtaja pystyy kohdentamaan 
ajankäyttöään ensisijaisesti johtamiseen ja vähentämään käytännön tason 
työhön ja sijaisuuksien hoitamiseen käytettävää aikaa. Myös 
kaupunginjohtajan työaikaan tulee kiinnittää erityistä huomiota ja varmistaa 
työnantajan suunnasta mahdollisuus riittävien lomien ja vapaapäivien 
pitämiseen. 

 
 Vuodelle 2023 esitetyissä tavoitteissa ei ole enää mukana esitystä 

perusteista kaupunginjohtajan palkitsemiseen liittyen. Kaupunginhallitus 
voi harkintansa mukaan arvioida erillisen palkitsemisen 
tarkoituksenmukaisuutta tavoitteiden toteutumisen pohjalta alkuvuoden 
2024 aikana puheenjohtajan esityksen pohjalta.  

 
 Aiempien vuosien (2018-2021) esitykset palkitsemisesta perustuivat 

aiemman johtajasopimuksen kirjaukseen, jonka mukaan kaupunginjohtajan 
palkkauksen tasoa arvioidaan kehityskeskustelujen yhteydessä. Uudessa 
johtajasopimuksessa (KH 13.2.2023 § 33) tätä kirjausta ei enää ole, vaan 
siinä on kirjattu, että ”kaupunginjohtajan palkan tulee olla kilpailukykyinen 
ja sitä on tarvittaessa tarkistettava. Tarkistamisen tarve käydään läpi 
vuosittain tuloskeskustelussa. Mahdollisesta palkan tarkistamisesta 
päättää kaupunginhallitus puheenjohtajan esityksestä.” Kaupunginjohtajan 
palkkauksen tasoa ei ole toistaiseksi tarkastettu kaupunginjohtajan 
aloitettua virassaan vuonna 2018.  

 
 Vuoden 2023 tavoitteiden toteutumista seurataan seuraavassa 

kehityskeskustelussa, joka pidetään alkuvuonna 2024.  
 
 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja esittelee esityksen kaupunginjohtajan 

tavoitteista sekä osaamisen ja työhyvinvoinnin kehittämisestä vuonna 2023 
kaupunginhallituksen kokouksessa 21.8.2023.  

 
 
 
 
 

Ehdotus: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja  
 
 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä kaupunginjohtajan tavoitteet vuodelle 

2023. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että kaupunginjohtaja Tuija Telén poistui esteellisenä, 
konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi ja  
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Kaupunginhallitus § 82 27.03.2023 
Kaupunginhallitus § 210 21.08.2023 

valtuuston 2. varapuheenjohtaja Satu Ahjoniemi poistuivat kokouksesta klo 
21.10 ennen asian käsittelyä. 
 
Merkittiin, että pykälän ajaksi valittiin pöytäkirjanpitäjäksi hallituksen jäsen 
Paula Salapuro. 

 
Tiedoksi: Tuija Telén 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 190, § 191, § 192, § 193, § 194, § 195, § 196, § 197, 
§ 198, § 199, § 200, § 201, § 202, § 203, § 204, § 205, § 206, § 207, § 208, § 209, § 210 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai hankintaoikaisua ei saa tehdä 
päätöksistä, jotka koskevat  

 yksinomaan valmistelua, työnjohdollista ohjausta tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §), 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §), 
 kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §), 
 valtuuston päätöstä toimittaa kunnallinen kansanäänestys (KuntaL 24 §) tai 
 tehtyä hankintaoikaisua, missä alkuperäinen hankintapäätös ei muuttunut. 


