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9.11.2023

TEAviisari

• TEAviisari on maksuton ja avoin 

vertailutietojärjestelmä, joka kuvaa 

kunnan toimintaa kuntalaisten 

terveyden edistämiseksi. 

• TEAviisaria voi hyödyntää kunnan 

hyvinvoinnin ja terveydenedistämistyön 

suunnittelussa ja johtamisessa. 

• TEAviisari esittää tuloksia kuntien 

mitattavissa olevista ominaisuuksista ja 

toiminnasta.

• TEA-termillä tarkoitetaan yhteisön 

terveydenedistämisaktiivisuutta.
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https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index


9.11.2023

TEAviisarin 
alueet

• Perusterveydenhuolto

• Perusopetus

• Lukiokoulutus

• Ammatillinen koulutus

• Liikunta

• Kuntajohto 

• Kulttuuri 
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9.11.2023

TEA 
viitekehyksen 
ulottuvuudet
• sitoutuminen 

• johtaminen

• seuranta ja tarveanalyysi 

• voimavarat 

• yhteiset käytännöt 

• osallisuus 

• muut ydintoiminnot
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9.11.2023

Tiedonkeruun 
aikataulu

Parittomat vuodet

• Keväällä kuntajohto ja kultuuri

• Syksyllä peruskoulut

Parilliset vuodet

• Keväällä liikunta ja 

perusterveydenhuolto

• Syksyllä lukiokoulutus ja 

ammatillinen peruskoulutus



9.11.2023

TEAviisarin 
pisteytys
• Tiedot pisteytetään toiminnan laadun 

mukaan. 

• Tulokset ilmoitetaan pistemäärän 0–100 

välillä ja jokainen ulottuvuus jakautuu 

osakokonaisuuksiin. Näille kokonaisuuksille 

lasketaan osasummapistemäärät, jotka 

lopulta skaalataan asteikolle 0–100.

• Pistemäärät ilmaistaan graafisissa kuvioissa 

myös liikennevalovärein:  

• vihreä - hyvä laatu (75–100)

• keltainen - parannettavaa (25–74) 

• punainen - huono laatu (0–24)
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Kuntajohto: Karkkila 2023
Vahvuudet Vastaus

Hyvinvointikertomuksen tavoitteet: Kestävä kehitys Kyllä,

Valtuustolle raportoitu: Väestöryhmien välisiä terveyseroja Kyllä

Valtuustolle raportoitu: Terveydentilaa Kyllä

Tavoitteet ja toimenpiteet määritetty: Tavoitteet Kyllä

Valtuustolle raportoitu: Asukkaiden koettu osallisuus Kyllä

Johtoryhmä seuraa: Väestöryhmien välisiä terveyseroja Kyllä

Valtuustolle raportoitu: Elämänhallintaa Kyllä

Valtuustolle raportoitu: Elintapoja Kyllä

Johtoryhmä seuraa: Terveydentilaa Kyllä

Kestävyystavoitteet: Luonnon monimuotoisuuden ja ekosysteemien suojelu Kyllä



Kuntajohto: Karkkila 2023
Kehittämiskohteet Vastaus

Johtamisvastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä: Poikkihallinnollinen 
terveyden edistämisen työryhmä nimetty

Ei ole työryhmää

Johtamisvastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä: Terveyden 
edistämisen suunnittelija tai koordinaattori

Ei

Tavoitteet toiminta- ja taloussuunnitelmassa: Laajan hyvinvointikertomuksen 
tavoitteiden toteuttamiseksi

Ei

Verkkosivuilla tarkasteltavissa: Laaja hyvinvointikertomus Ei

Palveluiden suunnittelu: Yhteiskehittämisen periaate Ei

Verkkosivuilla tarkasteltavissa: Kuvaus kuntalaisten osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksista ja -keinoista

Ei

Toimenpiteet terveyserojen kaventamiseksi: Kirjattu laajaan 
hyvinvointikertomukseen

Ei

Toimenpiteet terveyserojen kaventamiseksi: Kirjattu talous- ja 
toimintasuunnitelmaan

Ei

Kestävyystavoitteet: Ruokahävikin vähentäminen Ei

Palveluiden suunnittelu: Mahdollisuus osallistua kunnan talouden 
suunnitteluun

Ei
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Kulttuuri: Karkkila 2023
Vahvuudet Vastaus

Taloudellinen tukeminen osallistumisen mahdollistamiseksi: Kunta järjestää 

tai tukee taloudellisesti kulttuurin osallistumisen kynnystä madaltavaa 
vertaistoimintaa

Kyllä

Esittely luottamushenkilöille: Kuntalaisten tyytyväisyyttä kaikkiin tai joihinkin 
kulttuuripalveluihin

Kyllä

Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi: Kulttuuriviranhaltijat osallistuneet Kyllä

Tilojen käyttövuorot: Virallisesti hyväksytyt jakoperusteet On kirjalliset yhteiset perusteet

Taloudellinen tukeminen osallistumisen mahdollistamiseksi: Kaikukortti, 
Kimmoke tms.

Kyllä

Kirjastotilastot: E-aineistokulut/asukas 0,67 €/asukas

Ohjelmien käsittely luottamushenkilöhallinnossa: Laki kuntien 
kulttuuritoiminnasta (166/2019)

Esitelty ja keskusteltu

Kirjastojen tilat: Yleisten kirjastojen tilojen tarjoaminen kansalaistoimintaan 100 %

Esittely luottamushenkilöille: Taiteen perusopetukseen osallistuvien lasten ja 
nuorten määrä

Kyllä

Kulttuuritoimintaa ryhmille: Opiskelun tai työelämän ulkopuolella olevat nuoret Kyllä



Kulttuuri: Karkkila 2023
Kehittämiskohteet Vastaus

Kulttuurikasvatusta edistävät toimenpiteet: Kunnassa on käytössä 

kulttuurikasvatussuunnitelma (esim. perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen 
yhteydessä)

Ei

Kulttuurikasvatusta edistävät toimenpiteet: Varhaiskasvatussuunnitelmassa 

on kirjattuna yhteistyön tavoitteet, rakenteet ja toimintatavat kulttuurista 
vastaavien tahojen kanssa.

Ei

Taloudellinen tukeminen osallistumisen mahdollistamiseksi: Taiteen 
perusopetusta maksutta tai alennuksella

Ei

Kulttuurin edistäminen strategioissa: Kulttuurihyvinvointisuunnitelma Ei

Kirjastotilastot: Fyysiset kirjastokäynnit/asukas 4,1 käyntiä/asukas

Prosenttiperiaate: Tehty päätös prosenttiperiaatteen noudattamisesta Ei

Vaikuttamistavat: Palveluiden käyttäjien mukaan ottaminen kunnan 
toimielimiin

Ei

Yhteenveto hyvinvointikertomuksessa: Taiteen perusopetukseen osallistuvien 
lasten ja nuorten määrä

Ei

Yhteistoiminta: Kulttuuritoimijoiden ja kunnan yhteiskokous Ei

Yhteenveto hyvinvointikertomuksessa: Kuntalaisten tyytyväisyyttä kaikkiin tai 
joihinkin kulttuuripalveluihin

Ei



Kiitos!

Tarkemmin tuloksista löytyy:

https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?r=K

UNTA224

https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?r=KUNTA224
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?r=KUNTA224
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