Vastaus valtuustoaloitteeseen, tyéosuhdepyoraetu henkilostolle

Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 158

Esittelija:
Valmistelija:

Ehdotus:

Paatos:

Taytantdédnpano:

Kaupunginjohtaja Tuija Telén
Konsernipalvelujohtaja Leena Pieniniemi

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 22.5.2023 Jarkko llonen, Anna
Tallgren, Eino Huotari, Heli Ahjoniemi, Satu Ahjoniemi, Katja Etolin, Jani
Laaksonen, Mari Partanen, Seppo Meri, Arto Hyytidinen, Paula Salapuro,
Heikki Savola, Hannu Riikonen ja Eija Kettunen jattivat seuraavan
valtuustoaloitteen:

"Me allekirjoittaneet kaupunginvaltuutetut esitamme, etta kaupunki
mahdollistaa tydsuhdepydraedun henkildstolleen. Tama tydsuhde-etu
tukee myos Karkkilan kestavan kehityksen tavoitteita seka edistaa
henkildston tydhyvinvointia eri tavoin.

Kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginhallitus paattaa antaa aloitteen konsernipalveluihin
valmisteltavaksi.

Hyvaksyttiin.

henkildsto- ja hallintopaallikkod

Kaupunginhallitus 04.03.2024 § 55

Esittelija:
Valmistelija:

Ptk tark.

Apulaiskaupunginjohtaja Korkiakoski Kari
Henkildsto- ja hallintopaallikké Karl-Johan Wickstrém

Ty6suhdepolkupydraetuus on suhteellisen uusi henkiléstdedun muoto,
jossa edun piirissa oleva tydntekija saa henkilékohtaiseen kayttéon tydhoén
ja vapaa-aikaan tydnantajan suoraan omistaman tai leasingsopimuksella
hankkiman polkupydran. Polkupyoraetua sovelletaan ajoneuvolaissa
maariteltyihin polkupy®riin, eli etu kattaa tavallisten py6rien ohella myo6s
esimerkiksi sahkopyodrat. Pydraetuun luetaan myds pydraan kiinteasti
kuuluvat varusteet kuten esimerkiksi valot, lukot ja talvirenkaat seka
kypara. Tydnantaja vastaa polkupyéran hankinnasta, jonka han tarjoaa
tyontekijan kayttoon.

Tyontekijalle tydsuhdepolkupydran kaytosta syntyva polkupyoéraetu on
ansioverovapaata tuloa 1.200 euroon asti vuodessa. Polkupyoéraetu
muodostuu niille kuukausille, kun pyora on tyontekijan kaytettavissa.
Pydran hankinnan kulut voidaan jakaa useammalle vuodelle, ja tyontekija
voikin hankkia verovapaasti esimerkiksi kolmessa vuodessa 3600 euron
arvoisen pyorapaketin. Polkupydraedun jarjestamistapoja on useita, eika
valitulla tavalla ole vaikutusta edun verovapauteen. Tyonantaja voi pidattaa
pyoran kustannukset tydntekijan palkasta tai tarjota sen palkan paalle
tulevana etuna.

Kaupunki aikoo kevaan 2024 aikana selvittaa tarkemmin
tydsuhdepolkupyoéraetua, sen eri jarjestamistapoja ja kustannuksia
kaupungille seka arvioida miten se henkilostoetuna mahdollisesti sopisi



Karkkilan kaupungille. Lisaksi kaupunki selvittaa kevaan aikana
henkiléstonsa kiinnostuneisuutta tydésuhdepolkupydraetua kohtaan
webropol-kyselyn avulla.

Ehdotus: Apulaiskaupunginjohtaja Korkiakoski Kari
Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, ettd valtuusto
paattaa
1) hyvaksya kaupunginhallituksen vastauksen valtuustoaloitteeseen,
2) toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 18.03.2024 § 32
175/00.01.01/2023

Ehdotus:
Kaupunginhallitus:
Kaupunginvaltuusto paattaa
1) hyvaksya kaupunginhallituksen vastauksen valtuustoaloitteeseen,
2) toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
Paatos: Hyvaksyttiin.
Taytantdéénpano: valtuustoaloitteen tekijat

Ptk tark.



