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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Tallgren Anna Puheenjohtaja  
 Hellgren Päivi 1. varapuheenjohtaja  
 Ahjoniemi Satu 2. varapuheenjohtaja  
 Klemola Raine 3. varapuheenjohtaja  
 Ahjoniemi Heli Jäsen  
 Bogdanoff Hannu Jäsen  
 Etolin Katja Jäsen  
 Heathfield Duncan Jäsen  
 Hyytiäinen Arto Jäsen  
 Ilonen Jarkko Jäsen  
 Jumisko Essi Jäsen  
 Jumisko Juha Jäsen  
 Korhonen Markku Jäsen  
 Laaksonen Jani Jäsen  
 Laine Kari Jäsen  
 Lehtonen Pertti Jäsen  
 Lindfors Harri Jäsen  
 Linnakoski Teemu Jäsen  
 Meri Seppo Jäsen  
 Myllylahti Eevi Jäsen  
 Nordberg Mark Jäsen  
 Ojanen Mikko Jäsen  
 Palenius Timo Jäsen  
 Partanen Mari Jäsen  
 Paunonen Melinda Jäsen  
 Pietiläinen Outi Jäsen  
 Riikonen Hannu Jäsen  
 Salapuro Paula Jäsen  
 Savola Heikki Jäsen  
 Sinervä Kati Jäsen  
 Stigell Reima Jäsen  
 Sundström Mia Jäsen  
 Tallgren Mika Jäsen  
 Toikka Pertti Jäsen  
 Velin Raino Jäsen  
 Jokitalo Juha Kaupunginjohtaja  
 Lilja Sini  Valmistelija  
 Rantanen Marja Valmistelija  
 Pieniniemi Leena Pöytäkirjanpitäjä  
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Kaupunginvaltuusto  28.04.2025 
 

 

 
21 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginvaltuusto 28.04.2025       
      
 

Hallintosäännön 88 §:n mukaan kokouskutsun valtuuston kokoukseen 
antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Hallintosäännön mukaan kokouskutsu on pyrittävä lähettämään kymmenen 
(10) päivää ennen kokousta, ja se on lähetettävä viimeistään viisi (5) 
päivää ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on 
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. Kuntalain 94 §:n mukaan 
kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä (4) päivää ennen kokousta. 
Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä tietoverkossa. 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on päätösvaltainen, kun vähintään 
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. 
 
 

Ehdotus: Todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 

Päätös:    
  



 
Karkkilan kaupunki Esityslista 3/2025  4 
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22 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginvaltuusto 28.04.2025       
      
 

 
Kaupunginvaltuuston pöytäkirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sitä 
varten valittua jäsentä. 
 

Ehdotus: Kaupunginvaltuusto päättää valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa 
tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirjan. Pöytäkirja tarkastetaan 
kaupungintalossa viimeistään maanantaina 5.5.2025. 
 

Päätös:   
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Kaupunginvaltuusto  28.04.2025 
 

 

 
23 
Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginvaltuusto 28.04.2025       
      
 

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei valtuusto 
toisin päätä. 
 
Valtuusto voi käsitellä asian, joka on mainittu kokouskutsussa ja joka on 
valmisteltu. Kokouskutsussa mainitsemattoman, mutta valmistellun asian 
valtuusto voi ottaa käsiteltäväkseen ja ratkaistavakseen yksinkertaisella 
enemmistöllä (kuntalaki 95 §). Edellytyksenä on tällöin asian kiireellisyys. 
 
Jos valtuustoasiaa ei ole ollenkaan valmisteltu, valtuuston on oltava 
yksimielinen sen käsiteltäväksi ottamisesta. Yksimielisyysvaatimus koskee 
myös kiireellistä asiaa, jollei sitä ole valmisteltu. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginvaltuusto hyväksyy esityslistan asioiden käsittelyjärjestykseksi. 
 

Päätös:   
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Kaupunginhallitus § 99 14.04.2025 
Kaupunginvaltuusto  28.04.2025 
 

 

 
24 
Henkilöstöraportti 2024 
 
Kaupunginhallitus 14.04.2025 § 99  
  

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Henkilöstö- ja hallintopäällikkö Wickström Karl-Johan 

 
Henkilöstöraportti on tärkeä henkilöstöjohtamisen suunnittelun ja 
seurannan väline. Raportissa kuvataan kaupungin määrällisiä ja laadullisia 
tunnuslukuja, kehittämistoimenpiteitä ja näiden vaikutuksia henkilöstön 
toimintaan sekä talouteen. 
  
Karkkilan kaupungin palveluksessa oli 31.12.2024 yhteensä 357 henkilöä, 
23 henkilöä vähemmän kuin vuonna 2023. Vuoden 2024 lopussa 
työntekijöistä vakinaisessa työ- tai virkasuhteessa oli 235 henkilöä (65,8 
%) ja määräaikaisessa työsuhteessa 122 henkilöä (34,1 %). Työllistettyjä 
oli 6 henkilöä. 
  
Vuoden 2024 lopussa henkilöstöstä oli naisia 76,0 % ja miehiä 24,0 
prosenttia. Naisten osuus henkilöstöstä on laskenut 2,0 %-yksikköä 
vuoteen 2023 verrattuna. 
  
Henkilöstön keski-ikä oli vuoden lopussa 47,6 vuotta (2023: 46,6 v.). 
Suurin ikäryhmä henkilöstöstä on 50-59 vuotiaat (osuus 29,4 %) ja pienin 
alle 30 vuotiaat (osuus 8,1 %). 
  
Henkilöstön lähtövaihtuvuusprosentti oli 8,4 % (2023: 7,4 %). 
Vanhuuseläkkeelle siirtyi kahdeksan henkilöä vuoden 2024 aikana. 
  
Kaupungin työntekijä tai viranhaltija oli vuonna 2024 keskimäärin 15,4 
työpäivää poissa sairauden vuoksi (2023: 17,0 pv). 37 % poissaoloista oli 
4-29 päivän poissaoloja ja alle 4 päivän poissaoloja oli 29 %. 
  
Palkkoja ja palkkioita maksettiin vuonna 2024 yhteensä 13,90 milj. euroa 
(2022: 13,69 me). Henkilöstökulut olivat yhteensä 16,80 milj. euroa (2023: 
16,58 me), kasvua 1,3 %. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 
 Kaupunginhallitus päättää 

1) merkitä henkilöstöraportin tiedokseen, ja 
2) antaa sen edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus tarkastaa pykälän kokouksessa. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
----- 
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Kaupunginhallitus § 99 14.04.2025 
Kaupunginvaltuusto  28.04.2025 
 

 

Merkittiin, että henkilöstö- ja hallintopäällikkö Karl-Johan Wickström oli 
paikalla asiantuntijana pykälän käsittelyn aikana klo 17.10 - 17.48. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.04.2025       
84/01.00.02/2025    
 

 
Ehdotus:     
 Kaupunginhallitus: 

 
Kaupunginvaltuusto merkitsee henkilöstöraportin tiedokseen. 
 

Päätös:    
 
Liitteet 

Liite 1 Henkilöstöraportti 2024 
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Kaupunginhallitus § 61 10.03.2025 
Kaupunginvaltuusto  28.04.2025 
 

 

 
25 
Talous- ja väestötiedot 31.1.2025 
 
 
Kaupunginhallitus 10.03.2025 § 61  
  

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Pieniniemi Leena 

 
Talousarvion toteutuminen  
 
Tammikuun 2025 lopussa ulkoisia toimintatuottoja oli kertynyt yhteensä 0,3 
milj. euroa ja toteutumaprosentti oli 4,9. Vuotta aiemmin tammikuun 
lopussa toimintatuottojen kertymä oli 0,3 milj. euroa. Muutosprosentti oli 
4,2. Tammikuun lopussa laskennallinen toteutumaprosentti on 8,3.  
 
Ulkoisten toimintakulujen kertymä oli yhteensä -2,3 milj. euroa, 
toteutumaprosentti 7,8. Vuotta aiemmin toimintakuluja oli tammikuun 
loppuun mennessä kertynyt yhteensä -2,3 milj. euroa, muutosprosentti on -
3,5. Tammikuun lopussa henkilöstökulujen kertymä oli -1,3 milj. euroa ja 
toteutumaprosentti 7,6. Henkilöstökulujen kasvu verrattuna edellisen 
vuoden vastaavaan tilanteeseen oli 0,1 %. Palveluiden ostoja kertyi 
tammikuun loppuun mennessä -0,6 milj. euroa ja toteutumaprosentti oli 
9,4.  
 
Toimintakatteeksi toimintatuottojen ja -kulujen jälkeen muodostui -2,0 
miljoonaa euroa (tot-% 8,6). 
 
Verotulojen kertymä oli tammikuun lopussa yhteensä 1,7 milj. euroa, 
toteutumaprosentti 8,6. Kunnan tuloverokertymä oli 1,5 milj. euroa, 
kiinteistöveron kertymä 0,07 milj. euroa ja yhteisövero-osuuden kertymä 
0,08 milj. euroa. Edelliseen vuoteen verrattuna kertymä oli 2,5 % parempi. 
Valtionosuuksien kertymä oli tammikuun lopussa 0,6 miljoonaa euroa 
(toteutuma-% 8,2).  
 
Rahoitustuottojen ja -kulujen kertymä oli tammikuun lopussa -0,03 milj. 
euroa. Tästä korkokulujen osuus on -0,08 milj. euroa. Rahoitustuottojen ja 
-kulujen jälkeen vuosikatteeksi muodostui noin 270.000 euroa. Poistojen 
jälkeen tilinkauden tulos tammikuun lopussa on noin 13.000 euroa.  
 
Väestökehitys  
 
Vuoden 2025 lopussa Karkkilan kaupungin väestömäärä oli 
tilastokeskuksen ennakkotietojen mukaan 8444 (2024: 8581). 
Tammikuussa 2025 kaupunkiin syntyi yhteensä neljä lasta (2024: 4), 
kuolleiden määrä oli yhdeksän (2024: 13). 
 
Kuntien välinen nettomuutto oli tammikuussa yhdeksän (2024: -17) ja 
nettomaahanmuutto kaksi (2024: -3).  
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Kaupunginhallitus § 61 10.03.2025 
Kaupunginvaltuusto  28.04.2025 
 

 

Tammikuun lopussa väestömäärä oli 8451 (2024: 8556), joka on 
seitsemän henkilöä enemmän kuin vuoden 2024 lopussa. Vuoden 2024 ja 
2025 tiedot ovat tilastokeskuksen ennakkotietoja. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 
 Kaupunginhallitus merkitsee talous- ja väestöraportin tiedokseen ja saattaa 

sen edelleen kaupunginvaltuuston tiedoksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
  
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.04.2025       
66/02.02.02/2025    
 

 
Ehdotus:     
 Kaupunginhallitus: 

 
Kaupunginvaltuusto merkitsee talous- ja väestöraportin tiedokseen. 
 

Päätös:    
 
Liitteet 

Liite 2 Talous_ja_väestöraportti tammikuu 2025 
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Kaupunginhallitus § 92 31.03.2025 
Kaupunginvaltuusto  28.04.2025 
 

 

 
26 
Talous- ja väestötiedot 28.2.2025 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 92  
  

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Pieniniemi Leena 

 
Talousarvion toteutuminen  
 
Helmikuun 2025 lopussa ulkoisia toimintatuottoja oli kertynyt yhteensä 0,8 
milj. euroa ja toteutumaprosentti oli 12,3. Vuotta aiemmin helmikuun 
lopussa toimintatuottojen kertymä oli 0,7 milj. euroa. Muutosprosentti oli 
16,9. Helmikuun lopussa laskennallinen toteutumaprosentti on 16,7.  
 
Ulkoisten toimintakulujen kertymä oli yhteensä -4,5 milj. euroa, 
toteutumaprosentti 15,5. Vuotta aiemmin toimintakuluja oli helmikuun 
loppuun mennessä kertynyt yhteensä -4,5 milj. euroa, muutosprosentti on -
1,1. Helmikuun lopussa henkilöstökulujen kertymä oli -2,6 milj. euroa ja 
toteutumaprosentti 15,4. Henkilöstökulujen muutos verrattuna edellisen 
vuoden vastaavaan tilanteeseen oli -1,6 %. Palveluiden ostoja kertyi 
helmikuun loppuun mennessä -1,1 milj. euroa ja toteutumaprosentti oli 
17,5.  
 
Toimintakatteeksi toimintatuottojen ja -kulujen jälkeen muodostui -3,7 
miljoonaa euroa (tot-% 16,4). 
 
Verotulojen kertymä oli helmikuun lopussa yhteensä 3,4 milj. euroa, 
toteutumaprosentti 17,4. Kunnan tuloverokertymä oli 3,0 milj. euroa, 
kiinteistöveron kertymä 0,1 milj. euroa ja yhteisövero-osuuden kertymä 0,3 
milj. euroa. Edelliseen vuoteen verrattuna kertymä oli 3,5 % parempi. 
 
Valtionosuuksien kertymä oli helmikuun lopussa 1,2 miljoonaa euroa 
(toteutuma-% 16,3).  
 
Rahoitustuottojen ja -kulujen kertymä oli helmikuun lopussa noin -44.000 
euroa. Tästä korkokulujen osuus on noin -100.000 euroa. 
Rahoitustuottojen ja -kulujen jälkeen vuosikatteeksi muodostui noin 0,8 
miljoonaa euroa. Poistojen jälkeen tilinkauden tulos helmikuun lopussa on 
269.774 euroa.  
 
Väestökehitys  
 
Vuoden 2023 lopussa Karkkilan kaupungin väestömäärä oli 
tilastokeskuksen tietojen mukaan 8581 ja vuoden 2024 lopussa 
tilastokeskuksen ennakkotiedon mukaan 8444. 
 
Tammi-helmikuussa 2025 kaupunkiin syntyi yhteensä kahdeksan lasta 
(2024: 5), kuolleiden määrä oli 20 (2024: 20). 
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Kaupunginhallitus § 92 31.03.2025 
Kaupunginvaltuusto  28.04.2025 
 

 

Kuntien välinen nettomuutto oli tammi-helmikuussa kuusi (2024: -36) ja 
nettomaahanmuutto 11 (2024: -36).  
 
Helmikuun lopussa väestömäärä oli 8450 (2024: 8535), joka on kuusi (6) 
enemmän kuin vuoden 2024 lopussa. Vuoden 2024 ja 2025 tiedot ovat 
vielä tilastokeskuksen ennakkotietoja. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 
 Kaupunginhallitus merkitsee talous- ja väestöraportin tiedokseen ja saattaa 

sen edelleen kaupunginvaltuuston tiedoksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
  
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.04.2025       
66/02.02.02/2025    
 
 

 
Ehdotus:     
 Kaupunginhallitus: 

 
Kaupunginvaltuusto merkitsee talous- ja väestöraportin tiedokseen. 
 

Päätös:    
 
 
Liitteet 

Liite 3 Talous_ja_väestöraportti helmikuu 2025 
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Kaupunginhallitus § 109 14.04.2025 
Kaupunginvaltuusto  28.04.2025 
 

 

 
27 
Investointien salkkuraportointi 1.1.-31.12.2024 
 
Kaupunginhallitus 14.04.2025 § 109  
  

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Suunnittelija Ahjoniemi Satu 

 
Investointihankkeiden pitkäjänteisen suunnitelmallisuuden ja tehokkaan 
toimeenpanon varmistamiseksi Karkkilan kaupungilla on otettu käyttöön 
investointien salkkumalli.  
 
Liitteenä oleva asiakirja on investointien sarkkuraportti vuodelta 2024. 
Salkkuraportointi täydentää osaltaan tilinpäätöksen päätöksentekijöille 
tuottamaa informaatiota.  
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 
 Kaupunginhallitus päättää 

1) merkitä investointien salkkuraportin tiedokseen, ja 
2) lähettää sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
----- 
 
Merkittiin, että Satu Ahjoniemi oli paikalla asiantuntijana. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.04.2025       
296/00.01.02/2023    
 

 
Ehdotus:     
 Kaupunginhallitus: 

 
Kaupunginvaltuusto merkitsee salkkuraportin tiedokseen. 
 

Päätös:    
 
 
Oheismateriaali 

Investointien salkkuraportointi Tammi-joulukuu 2024 
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Kaupunginhallitus § 110 14.04.2025 
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28 
Hankesalkkuraportointi 1.1. - 31.12.2024 
 
Kaupunginhallitus 14.04.2025 § 110  
  

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Suunnittelija Ahjoniemi Satu 

 
Kehityshankkeiden johtamisen ja keskitetyn koordinoinnin kehittämiseksi 
Karkkilassa on otettu käyttöön 1.2.2023 alkaen kehityshankkeiden 
salkkumalli (KH 23.1.2023). Hankkeiden salkkuraportointi tehdään 
puolivuosittain. Raportointijaksot ovat tammi-kesäkuu ja tammi-joulukuu. 
 
Salkkuraportoinnin tavoitteena on antaa kokonaiskuva 
kehittämishankkeiden määrästä, niiden kytkeytymisestä 
kaupunkistrategiaan, hankkeiden etenemisestä ja niihin käytetyistä 
resursseista. Osa hankkeista on Karkkilan kaupungin hallinnoimia 
hankkeita ja osa muiden tahojen hallinnoimia. 
 
Päätöksentekotason mukaan jaoteltuna vuonna 2024 käynnissä olevista 
hankkeista 1 oli A-tason, toimialarajat ylittävä hanke ja 18 oli C-tason 
hankkeita. Kaikki käynnissä olevat C-tason hankkeet kuuluvat Sivistys ja 
hyvinvointi -toimialalle. 
 
Salkkuraportoinnilla on haluttu täydentää osavuosikatsausten ja 
tilinpäätöksen päätöksentekijöille tuottamaa informaatiota. 
Hankesalkkuraportoinnin sisältöä voidaan tarvittaessa edelleen kehittää ja 
muokata, jos tulee esiin uusia tietotarpeita. 
 
Kehityshankkeiden salkkuraportti vuodelta 2024 on esityslistan liitteenä. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 
 Kaupunginhallitus päättää 

1) merkitä hankkeiden salkkuraportin tiedokseen, ja 
2) lähettää sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
----- 
 
Merkittiin, että Satu Ahjoniemi oli paikalla asiantuntijana. 

 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.04.2025       
675/00.01.02/2022    
 

 
Ehdotus:     
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Kaupunginhallitus § 110 14.04.2025 
Kaupunginvaltuusto  28.04.2025 
 

 

 Kaupunginhallitus: 
 
Kaupunginvaltuusto merkitsee hankkeiden salkkuraportin tiedokseen. 
 

Päätös:    
 
 
Oheismateriaali 

Hankesalkkuraportti tammi-joulukuu 2024 
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Kaupunginvaltuusto  28.04.2025 
 

 

 
29 
Valtuustoaloitteet kokouksessa 
  
Kaupunginvaltuusto 28.04.2025       
83/00.01.01/2022    
 

 
Karkkilan kaupungin hallintosäännön 114 §:n mukaan kokouskutsussa 
mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla ja 
valtuutetun sijaan saapuneella varavaltuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia 
aloitteita kaupungin toimintaa ja hallinto koskevissa asioissa. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle. Aloitteen jättämisestä tulee ilmoittaa 
sihteeristölle sähköisesti ennen kokouksen alkamista. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian 
valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 

Päätös:    
 
 


