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Ptk.tark.: 
 

Vapaa-aikalautakunta 
 
Aika 15.04.2025 klo 17:32 - 20:01 
 
Paikka Formari 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 21 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 22 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 23 Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 24 Läsnäolo ja puheoikeuden myöntäminen 7 
§ 25 Toimialan ajankohtaiset asiat 9 
§ 26 Talouskatsaus ajalla 1.1.-28.2.2025 10 
§ 27 Sovari-kyselyn tulokset: etsivä nuorisotyö 2024 12 
§ 28 Sovari-kyselyn tulokset:  nuorten työpajatoiminta 2024 12 
§ 29 Kulttuurin ja urheilun saralla vuonna 2024 menestyneiden 

karkkilalaisten palkitseminen 
13 

§ 30 Valtakunnallinen peruspalvelujen arviointi 2023: Kuntien 
kulttuuritoiminta ja Lukutaitostrategia ja lukemisen edistäminen 
yleisten kirjastojen toiminnassa 

15 

§ 31 Valtioneuvoston periaatepäätös kulttuuriperintöstrategiasta 
2023–2030 (VM 2023:7) 

17 

§ 32 Taide, kulttuuri ja moninainen Suomi: Opetus- ja 
kulttuuriministeriön toimenpideohjelma moninaisuuden 
edistämiseksi taiteen ja kulttuurin alalla (OKM 2023:28) 

19 

§ 33 Lautakunnan alaiset viranhaltijapäätökset 21 
§ 34 Saapuneet kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset 22 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Palenius Timo 17:32 - 20:01 Puheenjohtaja  
 Kinnunen Anja 17:32 - 20:01 Jäsen  
 Partanen Mari 17:34 - 18:52 

19:18 - 20:01 
Jäsen  

 Vesterinen Heidi 17:32 - 20:01 Jäsen  
 Pohjola Lauri  17:32 - 20:01 Varajäsen  
 Nordberg Mark  17:32 - 20:01 Varajäsen  

 
Muu Lilja Sini  17:32 - 20:01 Esittelijä  
 Hulsi-Heathfield Mila 17:36 - 18:20 

18:53 - 19:35 
Kirjastonjohtaja  

 Koivu Anna 17:36 - 18:51 Liikunta- ja 
nuorisopäällikkö 

 

 Kuutsa Tommi 17:36 - 18:20 
18:53 - 19:17 
19:35 - 19:47 

Museonjohtaja  

 Rautiainen Mari 17:36 - 18:20 
19:18 - 19:57 

Kulttuurisihteeri  

 Valtari Jari 17:36 - 18:20 
18:53 - 19:17 

Työväenopiston 
rehtori 

 

 Hellman Mirka 17:32 - 20:01 Pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Ilonen Jarkko  Varapuheenjohtaja  
 Heino Asko  Jäsen  
 Hyytiäinen Arto  Jäsen  
 Linnakoski Teemu  Jäsen  
 Toikka Elina  Jäsen  
 Korhonen Markku  Kh:n 

puheenjohtaja 
 

 Paunonen Melinda  Kh:n edustaja  
 Jokitalo Juha   Kaupunginjohtaja  
 Tallgren Liisa  Nuorisovaltuuston 

edustaja 
 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Timo Palenius Mirka Hellman 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

21 - 34 
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Ptk.tark.: 
 

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi 
  Karkkila 
 
 
 Heidi Vesterinen Mark Nordberg 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tämä pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 23.04.2025  
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Vapaa-aikalautakunta § 21 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 21    
      
 
 

 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun 
yhteydessä. Toimielinten kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä (4) 
päivää ennen kokousta jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Toimielimen kokous on päätösvaltainen, kun saapuvilla on enemmän kuin 
puolet toimielimen jäsenistä. 
 

Ehdotus: Todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Vapaa-aikalautakunta § 22 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 22    
      
 
 

 
Toimielimen pöytäkirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sitä varten valittua 
jäsentä. 
 
Tarkastusvuorot ovat seuraavat: Asko Heino, Arto Hyytiäinen, Jarkko 
Ilonen, Anja Kinnunen, Teemu Linnakoski, Mari Partanen, Elina Toikka ja 
Heidi Vesterinen. 
 
Tarkastusvuorossa ovat Heidi Vesterinen ja Asko Heino. 
 

Ehdotus: Toimielin valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirja tarkastetaan 
22.4.2025 klo 15 mennessä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin.  
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Heidi Vesterinen ja Mark Nordberg.
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Vapaa-aikalautakunta § 23 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 23    
      
 
 

 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä. Toimielin voi erityisistä syistä päättää ottaa käsiteltäväksi 
sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikäli vähintään 
puolet jäsenistä kannattaa asian käsiteltäväksi ottamista. 
 
 

Ehdotus: Toimielin hyväksyy esityslistan asioiden käsittelyjärjestykseksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin.
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Vapaa-aikalautakunta § 24 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Läsnäolo ja puheoikeuden myöntäminen 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 24    
      
 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lilja Sini 

 
 Läsnäolo ja puheoikeus tähän kokoukseen tulisi myöntää seuraavasti: 
 
 §25: asiantuntijana kirjastonjohtaja Mila Hulsi-Heathfieldille, 

kulttuurisihteeri Mari Rautiaiselle, liikunta- ja nuorisopäällikkö Anna 
Koivulle, museonjohtaja Tommi Kuutsalle, työväenopiston rehtori Jari 
Valtarille 

 
§26: asiantuntijana kirjastonjohtaja Mila Hulsi-Heathfieldille, 
kulttuurisihteeri Mari Rautiaiselle, liikunta- ja nuorisopäällikkö Anna 
Koivulle, museonjohtaja Tommi Kuutsalle, työväenopiston rehtori Jari 
Valtarille 
 

 §27: valmistelijana liikunta- ja nuorisopäällikkö Anna Koivulle 
 
§28: valmistelijana liikunta- ja nuorisopäällikkö Anna Koivulle 
 
§29: valmistelijana kirjastonjohtaja Mila Hulsi-Heathfieldille, museonjohtaja 
Tommi Kuutsalle, työväenopiston rehtori Jari Valtarille 
 
§30: valmistelijana kirjastonjohtaja Mila Hulsi-Heathfieldille, kulttuurisihteeri 
Mari Rautiaiselle 
 
§31: valmistelijana kulttuurisihteeri Mari Rautiaiselle, museonjohtaja 
Tommi Kuutsalle 
 
§32: valmistelijana kulttuurisihteeri Mari Rautiaiselle 
 

Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini 
 Vapaa-aikalautakunta päättää myöntää läsnäolo ja puheoikeuden tähän 

kokoukseen seuraavasti: 
 
§25: asiantuntijana kirjastonjohtaja Mila Hulsi-Heathfieldille, 
kulttuurisihteeri Mari Rautiaiselle, liikunta- ja nuorisopäällikkö Anna 
Koivulle, museonjohtaja Tommi Kuutsalle, työväenopiston rehtori Jari 
Valtarille  
 
§26: asiantuntijana kirjastonjohtaja Mila Hulsi-Heathfieldille, 
kulttuurisihteeri Mari Rautiaiselle, liikunta- ja nuorisopäällikkö Anna 
Koivulle, museonjohtaja Tommi Kuutsalle, työväenopiston rehtori Jari 
Valtarille 
 
 §27: valmistelijana liikunta- ja nuorisopäällikkö Anna Koivulle 
 
§28: valmistelijana liikunta- ja nuorisopäällikkö Anna Koivulle 
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Vapaa-aikalautakunta § 24 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

§29: valmistelijana kirjastonjohtaja Mila Hulsi-Heathfieldille, museonjohtaja 
Tommi Kuutsalle, työväenopiston rehtori Jari Valtarille 
 
§30: valmistelijana kirjastonjohtaja Mila Hulsi-Heathfieldille, kulttuurisihteeri 
Mari Rautiaiselle 
 
§31: valmistelijana kulttuurisihteeri Mari Rautiaiselle, museonjohtaja 
Tommi Kuutsalle 
 
§32: valmistelijana kulttuurisihteeri Mari Rautiaiselle 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Vapaa-aikalautakunta § 25 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Toimialan ajankohtaiset asiat 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 25    
      
 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lilja Sini 

 
Toimialajohtaja sekä toimialan muut yksiköstään tai 
palvelukokonaisuudestaan vastaavat henkilöt esittävät kokouksessa 
katsauksen ajankohtaisista asioista, mm.: 
 
- kirjaston saama hanke 
- kirjaston käyttösäännöt ja muutostarpeet 
- nuorisotilan jatko 
- kansankulman avainasiat 
 
 

Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini 
 Lautakunta merkitsee katsauksen tietoonsa saatetuksi. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
  
Pöytäkirjamerkintä: Merkittiin, että kulttuurisihteeri Mari Rautiainen, liikunta- ja nuorisopäällikkö 

Anna Koivu, museonjohtaja Tommi Kuutsa, kirjastonjohtaja Mila Hulsi-
Heathfield ja työväenopiston rehtori Jari Valtari saapuivat kokoukseen 
tämän pykälän käsittelyn alussa klo 17:36 ja olivat asiantuntijoina paikalla 
tämän pykälän käsittelyn ja päätöksen teon ajan.
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Vapaa-aikalautakunta § 26 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Talouskatsaus ajalla 1.1.-28.2.2025 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 26    
35/02.02.02/2025    
 
 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lilja Sini  
Valmistelija: Sivistysjohtaja Lilja Sini 

 
Kaupunginhallituksen täytäntöönpano-ohjeen mukaan talousarvion 
toteutumista tulee seurata kuukausittaisella raportoinnilla, joka toteutetaan 
kaupunginhallitus- ja lautakuntatasolla. 
  
Helmikuun loppuun mennessä vapaa-aikalautakunnan talousarvion 
toimintakatteesta on toteutunut 14,1 %, kun sen tasaisen toteuman 
mukaisesti tulisi olla korkeintaan 16,7 %. 
  
Toimintatuotoista on toteutunut 27,6 %, mikä johtuu pääasiassa erilaisten 
hankkeiden ja valtionavustuksina saatujen tulojen kirjautumisesta. Näihin 
kuuluvat esimerkiksi nuorten työpajatoiminnan saapunut rahoitus (+77 000 
€) sekä muiden hankkeiden kirjaukset. 
  
Toimintakulut ovat toteutuneet 14,1 %. Toimintakuluissa korostuu 
avustusten toteuma 23,8 %, jonka syynä on erityisesti tammikuussa 
toiminta-avustuksena Karkkilan musiikkikoululle maksettu osuus. Myös 
palveluiden sekä aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden ostoja on painottunut 
alkuvuoteen. 
 
 
Oheismateriaali 
-Tuloslaskelma tileittäin ajalla 1.1.-28.2.2025 
 

Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini  
 Vapaa-aikalautakunta merkitsee tiedokseen talouskatsauksen ajalla 1.1.-

28.2.2025. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano: Vapaa-aikalautakunnan alaiset yksiköt 
 
Pöytäkirjamerkintä: Merkittiin, että kulttuurisihteeri Mari Rautiainen, liikunta- ja nuorisopäällikkö 

Anna Koivu, museonjohtaja Tommi Kuutsa, kirjastonjohtaja Mila Hulsi-
Heathfield ja työväenopiston rehtori Jari Valtari olivat asiantuntijoina 
paikalla tämän pykälän käsittelyn ja päätöksen teon ajan. 

 
 Merkittiin, että kirjastonjohtaja Mila Hulsi-Heathfield, kulttuurisihteeri Mari 

Rautiainen, museonjohtaja Tommi Kuutsa ja työväenopiston rehtori Jari 
Valtari poistuivat kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon 
jälkeen klo 18:20. 

 
Liitteet 

Liite 1 Tuloslaskelma tileittäin ajalla 1.1.-28.2.2025 
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Vapaa-aikalautakunta § 27 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Sovari-kyselyn tulokset: etsivä nuorisotyö 2024 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 27    
85/12.05.00/2025    
 
 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lilja Sini  

 
Valmistelija: Liikunta- ja nuorisopäällikkö Koivu Anna, Sivistysjohtaja Lilja Sini 

 
Kaupungin etsivä nuorisotyö osallistui vuoden 2024 valtakunnalliseen 
Sovari-mittaukseen (Sosiaalisen vahvistumisen arviointi). Sovari on nuorten 
parissa tehtävän työn vaikuttavuuden arviointiväline, jolla mitataan nuorten 
kokemuksia sosiaalisesta vahvistumisesta – kuten osallisuudesta, arjen 
hallinnasta ja hyvinvoinnin kehittymisestä. Välinettä käytetään erityisesti 
etsivässä nuorisotyössä ja työpajatoiminnassa. 
 
Sovari-mittaria ylläpitää Into – etsivä nuorisotyö ja työpajatoiminta ry 
yhteistyössä työpajatoiminta ry:n kanssa. Arviointiväline tuottaa tietoa 
nuorisotyön vaikuttavuudesta ja tukee toiminnan kehittämistä sekä 
paikallisesti että valtakunnallisesti.  
 
Vuonna 2024 etsivän nuorisotyön Sovariin vastasi yhteensä 22 nuorta, jotka 
ovat olleet mukana Karkkilan kaupungin etsivässä nuorisotyössä. Tulokset 
osoittavat, että kyselyyn vastanneet ovat olleet tyytyväisiä etsivän 
nuorisotyön toimintaan. Karkkilan kaupungin etsivä nuorisotyö sai 
kokonaisarvioksi 4,7 asteikolla 1-5. Tarkemmat vastaukset erikseen 
liitteessä. 
 
Tuloksia hyödynnetään paikallisen erityisnuorisotyön kehittämisessä ja ne 
ovat osa valtakunnallista seurantaa.  
 
Liitteet:  
- Sovari 2024-tulokset: Nuorten kokemukset etsivästä nuorisotyöstä ja 

sosiaalinen vahvistuminen etsivän nuorisotyön aikana  
 
 

Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini  
 Vapaa-aikalautakunta merkitsee etsivän nuorisotyön Sovari-kyselyn 2024 

tulokset tiedokseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirjamerkintä: Merkittiin, että liikunta- ja nuorisopäällikkö Anna Koivu oli valmistelijana 

paikalla tämän pykälän käsittelyn ja päätöksen teon ajan. 
Liitteet 

Liite 2 PP Sovari ENT 2024 Organisaatio Karkkila 
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Vapaa-aikalautakunta § 28 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Sovari-kyselyn tulokset:  nuorten työpajatoiminta 2024 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 28    
85/12.05.00/2025    
 
 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lilja Sini  

 
Valmistelija: Liikunta- ja nuorisopäällikkö Koivu Anna, Sivistysjohtaja Lilja Sini  

 
Kaupungin nuorten työpaja osallistui vuoden 2024 valtakunnalliseen Sovari-
mittaukseen (Sosiaalisen vahvistumisen arviointi). Sovari on nuorten 
parissa tehtävän työn vaikuttavuuden arviointiväline, jolla mitataan nuorten 
kokemuksia sosiaalisesta vahvistumisesta – kuten osallisuudesta, arjen 
hallinnasta ja hyvinvoinnin kehittymisestä. Välinettä käytetään erityisesti 
etsivässä nuorisotyössä ja työpajatoiminnassa. 
 
Sovari-mittaria ylläpitää Into – etsivä nuorisotyö ja työpajatoiminta ry 
yhteistyössä työpajatoiminta ry:n kanssa. Arviointiväline tuottaa tietoa 
nuorisotyön vaikuttavuudesta ja tukee toiminnan kehittämistä sekä 
paikallisesti että valtakunnallisesti.  
 
Vuonna 2024 nuorten työpajan Sovariin vastasi yhteensä 21 nuorta, jotka 
ovat olleet työpajajaksolla valmentautumassa vuoden 2024 aikana. Tulokset 
osoittavat, että kyselyyn vastanneet ovat olleet kohtalaisen tyytyväisiä 
nuorten työpajan toimintaan. Karkkilan kaupungin nuorten työapaja sai 
kokonaisarvioksi 4,2 asteikolla 1-5. Tarkemmat vastaukset erikseen 
liitteessä.  
 
Tuloksia hyödynnetään paikallisen nuorten työpajatoiminnan 
kehittämisessä ja ne ovat osa valtakunnallista seurantaa.  
 
Liitteet:  
- Sovari 2024-tulokset: Valmentautujien kokemukset 

työpajatoiminnasta ja sosiaalinen vahvistuminen työpajajakson aikana   
 
 

Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini  
 Vapaa-aikalautakunta merkitsee nuorten työpajatoiminnan Sovari-kyselyn 

2024 tulokset tiedokseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Pöytäkirjamerkintä: Merkittiin, että liikunta- ja nuorisopäällikkö Anna Koivu oli valmistelijana 

paikalla tämän pykälän käsittelyn ja päätöksen teon ajan ja poistui 
kokouksesta klo 18:51. 

Liitteet 
Liite 3 PP Sovari TP 2024 Karkkila - Ruukinpaja 
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Vapaa-aikalautakunta § 29 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Kulttuurin ja urheilun saralla vuonna 2024 menestyneiden karkkilalaisten palkitseminen 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 29    
313/12.03.00/2024    
 
 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lilja Sini  

 
Valmistelija: Kirjastonjohtaja Mila Hulsi-Heathfield 
 Museonjohtaja Tommi Kuutsa 
 Työväenopiston rehtori Jari Valtari 

 
Karkkilan kaupunki palkitsee vuosittain urheilun ja kulttuurin saralla 
menestyneitä karkkilalaisia. Palkitsemisella halutaan kannustaa kulttuurin ja 
urheilun parissa toimivia sekä osoittaa arvostusta kaupunkilaisten kulttuuria 
ja liikuntaa edistäneelle ja uudistaneelle toiminnalle. 
 
Vapaa-aikalautakunta päätti 17.12.2024 § 93 avata kulttuurin ja urheilun 
saralla menestyneiden palkitsemisen vuoden 2024 osalta. Ehdotuksia 
palkittavista kerättiin sähköisellä lomakkeella 20.1.–9.2.2025. 
 
Palkittavia ovat voineet esittää yhdistykset, lautakunnan jäsenet, kulttuurin 
ja vapaa-ajan palvelualuetiimi sekä kaikki karkkilalaiset. Ehdotuksia ei ole 
voinut jättää anonyymisti, vaan mukaan on tullut liittää ehdottajan nimi tai 
edustama taho. Ehdotukset on tullut myös perustella. Ehdotusten keruusta 
on viestitty paikallislehdissä, kaupungin www-sivuilla ja some-kanavilla, 
sekä sähköpostilistoilla, jotka koostuvat paikallisista yhdistyksistä, 
järjestöistä sekä urheilun ja kulttuurin parissa toimivista henkilöistä. 
 
Menestyneiden palkitsemisessa noudatetaan palkitsemisen periaatteita, 
jotka vapaa-aikalautakunta on hyväksynyt 7.3.2023 § 19. Tarkemmat eri 
palkintokategorioihin liittyvät perusteet ja kriteerit on kuvattu palkitsemisen 
periaatteissa. 
  
Palkintoja eri kategorioissa on mahdollista jakaa yhdelle tai useammalle 
henkilölle, yhteisölle tai ryhmälle. Lautakunta päättää vuosittain palkinnon 
suuruudesta, sekä palkinnon julkistamisen että jakamisen ajankohdasta ja 
tavasta. Vapaa-aikalautakunta voi harkintansa mukaan myös jättää 
palkinnon jakamatta. Talousarviossa palkitsemiseen on varattu 2000 euroa, 
jonka vapaa-aikalautakunta voi jakaa palkittaville parhaaksi katsomallaan 
tavalla. 
 
Saatujen, palkitsemiskriteerit täyttävien ehdotusten joukosta 
kirjastonjohtaja, museonjohtaja ja työväenopiston rehtori ovat valmistelleet 
esityksen palkittavista lautakunnalle. 
 
Ehdotuksia palkittavista urheilun ja kulttuurin saralla vuonna 2024 
menestyneistä on saapunut kaksikymmentäyhdeksän (29) kappaletta, 
kohdistuen kahdellekymmenelle (20) eri yksityishenkilölle tai ryhmälle. 
Palkittavaksi ehdotetaan neljäätoista (14) eri henkilöä tai toimijaa liitteen 
mukaisesti. 
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Vapaa-aikalautakunta § 29 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 Liite: 
- Esitys palkittavista (ei julkinen) 

  
Oheismateriaali: 
- Menestyneiden palkitsemisen periaatteet 
 
 

Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini  
 Vapaa-aikalautakunta päättää 

 
1) palkita urheilun ja kulttuurin saralla vuonna 2024 menestyneet 
karkkilalaiset oheismateriaalina olevan ei-julkisen liitteen mukaisesti, ja  
2) julkistaa palkittavat ja jakaa palkinnot Karkkilan Rautapäivien 
yhteydessä. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano: Kulttuuripalvelut, liikuntapalvelut 
 
Pöytäkirjamerkintä: Merkittiin, että Mari Partanen poistui esteellisenä kokouksesta ennen 

tämän pykälän käsittelyn alkua klo 18:52.  
 
 Merkittiin, että työväenopiston rehtori Jari Valtari, kirjastonjohtaja Mila 

Hulsi-Heathfield ja museonjohtaja Tommi Kuutsa saapuivat kokoukseen 
tämän pykälän käsittelyn alussa klo 18:53 ja olivat valmistelijoina paikalla 
tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajan. 

 
 Merkittiin, että työväenopiston rehtori Jari Valtari ja museonjohtaja Tommi 

Kuutsa poistuivat kokouksesta klo 19:17 tämän pykälän käsittelyn ja 
päätöksen teon jälkeen. 

Liitteet 
Liite 4 EI-JULKINEN-Liite-1-Esitys-kulttuurin-ja-urheilun-saralla-

vuonna-2024-menestyneista 
 
Oheismateriaali 

Menestyneiden-palkitsemisen-periaatteet_vapla-070323.PDF 
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Vapaa-aikalautakunta § 30 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Valtakunnallinen peruspalvelujen arviointi 2023: Kuntien kulttuuritoiminta ja Lukutaitostrategia 
ja lukemisen edistäminen yleisten kirjastojen toiminnassa 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 30    
88/12.03.00/2025    
 
 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lilja Sini  

 
Valmistelija: Kulttuurisihteeri Mari Rautiainen  
 Kirjastonjohtaja Mila Hulsi-Heathfield 

 
Peruspalvelujen arviointi on aluehallintovirastojen lakisääteinen tehtävä. 
Joka toinen vuosi toteutettavalla arvioinnilla seurataan, valvotaan ja 
arvioidaan peruspalvelujen saatavuuden yhdenvertaista toteutumista koko 
maassa. 
 
Vapaa-aikalautakunnan alaisia kulttuuritoimintaan liittyviä arvioinnin 
kohteita vuonna 2023 ovat olleet: 
- Kuntien kulttuuritoiminta 
- Lukutaitostrategia ja lukemisen edistäminen yleisten kirjastojen 

toiminnassa 
 

Lisäksi vapaa-aikalautakunnan alaisista toiminnoista on vuonna 2023 
arvioitu kunnallisen nuorisotyön saatavuutta ja kuntien liikuntapalvelujen 
resursointia. 
 
Kuntien kulttuuritoiminnan arvioinnin on toteuttanut Kulttuuripolitiikan 
tutkimuskeskus Cupore vuodesta 2016 lähtien opetus- ja 
kulttuuriministeriön toimeksiannosta. Lain kuntien kulttuuritoiminnasta 
mukaan kunnat osallistuvat peruspalvelujen arviointiin. Arviointiaineistona 
on käytetty Valtiokonttorin kuntataloustilastoa, Terveyden ja hyvinvoinnin 
laitoksen (THL) toteuttaman Kulttuuri kunnan toiminnassa 2023 -
tiedonkeruun tuloksia (TEA-viisari) sekä Manner-Suomen 
kulttuurivastaaville alkuvuonna 2024 kohdennettua kyselyä. 
 
Kuntien kulttuuritoiminnan arvioinnin tulokset on julkaistu verkkojulkaisuna, 
johon voi tutustua osoitteessa: https://www.cupore.fi/uutishuone/ppa-
raportointi 
 
Kuntien kirjastotoimen arviointikohteena oli kirjastoissa tehtävä lukutaitotyö. 
Vuoden 2023 arvioinnin näkökulmaksi on valittu kirjastot osana vuonna 
2021 julkaistun kansallisen lukutaitostrategian toimeenpanoa. Kirjastojen 
johtajille lähetettiin arvioinnin toteuttamiseksi kysely tammikuussa 2024. 
Lisäksi on julkaistu Padlet -kysely, johon kerättiin lukutaitotyötä tekevien 
kirjastotyöntekijöiden kommentteja. Lisäksi aineistoina on käytetty Suomen 
yleisten kirjastojen tilastoja. 
 
Aluehallintoviraston julkaisuna ilmestynyt raportti ”Lukutaitostrategia ja 
lukemisen edistäminen yleisten kirjastojen toiminnassa. 
Peruspalveluarviointi 2023” on esityslistan liitteenä. 
 

https://www.cupore.fi/uutishuone/ppa-raportointi
https://www.cupore.fi/uutishuone/ppa-raportointi
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Vapaa-aikalautakunta § 30 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

Liitteet:  
- Lukutaitostrategia ja lukemisen edistäminen yleisten kirjastojen 

toiminnassa. Peruspalveluarviointi 2023. 
 
 

Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini  
 Vapaa-aikalautakunta keskustelee valtakunnallisen arvioinnin tuloksista 

suhteessa Karkkilan kaupungin vapaa-aikatoimintoihin ja merkitsee 
esitellyt arvioinnit tiedokseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano: Kulttuuritoimi, kirjastotoimi 
 
Pöytäkirjamerkintä: Merkittiin, että Mari Partanen ja kulttuurisihteeri Mari Rautiainen saapuivat 

kokoukseen tämän pykälän käsittelyn alussa klo 19:18.  
 
 Merkittiin, että kirjastonjohtaja Mila Hulsi-Heathfield ja kulttuurisihteeri Mari 

Rautiainen olivat valmistelijoina paikalla tämän pykälän käsittelyn ja 
päätöksen teon ajan.  

 
 Merkittiin, että Mila Hulsi-Heathfield poistui kokouksesta tämän pykälän 

käsittelyn ja päätöksen teon jälkeen klo 19:35. 
Liitteet 

Liite 5 Lukutaitostrategia ja lukemisen edistäminen yleisten kirjastojen 
toiminnassa. 
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Vapaa-aikalautakunta § 31 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Valtioneuvoston periaatepäätös kulttuuriperintöstrategiasta 2023–2030 (VM 2023:7) 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 31    
91/12.03.00/2025    
 
 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lilja Sini  

 
Valmistelija: Kulttuurisihteeri Mari Rautiainen 
 Museonjohtaja Tommi Kuutsa 

 
Valtioneuvoston periaatepäätös kulttuuriperintöstrategiasta perustuu 
pääministeri Sanna Marinin hallituksen ohjelmaan, jonka mukaan ”laaditaan 
kulttuuriperintöstrategia”. Strategian laatiminen toteuttaa myös Euroopan 
komission 2018 Euroopan uutta kulttuuriohjelmaa (A New European Agenda 
for Culture), jossa jäsenmaita kehotetaan laatimaan omia kansallisia 
strategioitaan kulttuuriperinnön saralla. 
 
Kulttuuriperintöstrategiassa tarkastellaan ensimmäisen kerran Suomessa 
kulttuuriperintöä kokonaisvaltaisesti: sitä on kaikkialla ja se on osa jokaisen 
elämää. Kulttuuriperintö voi olla aineellista, aineetonta tai digitaalista tai se 
voi liittyä kulttuuri- tai luonnonympäristöön. Tavoitteena on, että 
kulttuuriperintöä arvostetaan ja sen suojelu ja vaaliminen on kaikkien 
yhteinen tehtävä. 
 
Strategian visiossa korostetaan kulttuuriperinnön merkitystä yhteiskunnan 
voimavarana ja ihmisten elämänlaadun parantajana: kulttuuriperintö toimii 
siltana ihmisten välillä ja tarjoaa ratkaisuja kestävän tulevaisuuden 
rakentamiselle. Keskeisiä arvoja ovat kestävyys, moninaisuus ja 
yhdenvertaisuus. Läpäisevänä arvona on myös vastuu kulttuuriperinnön 
säilyttämisestä tuleville sukupolville. 
 
Strategiassa otetaan kantaa kulttuuriperinnön mahdollisuuksiin osallisuuden 
lisäämisessä, kulttuurisen moninaisuuden ja yhdenvertaisuuden 
tunnistamisessa sekä kestävän kehityksen edistämisessä. Strategiassa 
korostetaan osaamisen, koulutuksen ja tutkimuksen sekä luotettavan tiedon 
merkitystä sekä kuvataan kulttuuriperintöön liittyviä taloudellisia 
mahdollisuuksia ja tarpeita. 
 
Strategiassa on neljän teemakokonaisuuden alla 16 tavoitetta, jotka 
sisältävät 54 toimenpidelinjausta. 
 
Valtioneuvoston periaatepäätös kulttuuriperintöstrategiasta 2023–2030 (VM 
2023:7) on esityslistan liitteenä. 
 
Liitteet: 
- Valtioneuvoston periaatepäätös kulttuuriperintöstrategiasta 2023–2030 
(VM 2023:7) 
 
 

Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini  
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Vapaa-aikalautakunta § 31 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 Vapaa-aikalautakunta keskustelee Valtioneuvoston periaatepäätöksestä 
kulttuuriperintöstrategiaksi 2023–2030 suhteessa Karkkilan kaupungin 
museo- ja kulttuuripalveluiden toimintaan ja merkitsee esitellyn 
periaatepäätöksen tiedokseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano: Kulttuuritoimi, museotoimi 
 
Pöytäkirjamerkintä: Merkittiin, että museonjohtaja Tommi Kuutsa saapui kokoukseen tämän 

pykälän käsittelyn alussa klo 19:35.  
 
 Merkittiin, että kulttuurisihteeri Mari Rautiainen ja museonjohtaja Tommi 

Kuutsa olivat valmistelijoina paikalla tämän pykälän käsittelyn ja päätöksen 
teon ajan.  

 
 Merkittiin, että museonjohtaja Tommi Kuutsa poistui kokouksesta tämän 

pykälän käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen klo 19:47. 
Liitteet 

Liite 6 VN_2023_7 
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Vapaa-aikalautakunta § 32 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Taide, kulttuuri ja moninainen Suomi: Opetus- ja kulttuuriministeriön toimenpideohjelma 
moninaisuuden edistämiseksi taiteen ja kulttuurin alalla (OKM 2023:28) 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 32    
90/12.03.00/2025    
 
 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lilja Sini  

 
Valmistelija: Kulttuurisihteeri Mari Rautiainen 

 
Opetus- ja kulttuuriministeriön toimenpideohjelma moninaisuuden 
edistämiseksi taiteen ja kulttuurin alalla perustuu ministeriön asettaman 
työryhmän loppuraporttiin (2021). Ohjelman tavoitteena on huomioida 
Suomen väestön moninaistuminen kaikessa taide- ja kulttuuripoliittisessa 
suunnittelussa ja päätöksenteossa. 
 
Ohjelman läpileikkaavina periaatteina on edistää yhdenvertaisuuden ja 
tasa-arvon toteutumista, kulttuuriperinnön moninaisuuden tunnistamista ja 
kulttuurien välisen vuoropuhelun vahvistamista sekä kaikkien Suomessa 
asuvien mahdollisuutta kasvattaa tietojaan ja taitojaan ja niiden 
hyödyntämistä työssä ja vapaa-ajalla. 
 
Ohjelmaan on koottu kuusi toimenpidekokonaisuutta, joilla edistetään 
kulttuurista moninaisuutta, yhdenvertaisuutta ja kotoutumista 
kulttuuripoliittisessa työssä (strategiat, rahoitus, tulos- ja tavoiteohjaus), 
hallinnonalan virastoissa ja kansallisissa taidelaitoksissa sekä yhteistyössä 
kulttuurialan yhteisöjen kanssa. Tietoperustan vahvistaminen ja 
valtioneuvoston piirissä tehtävät toimenpiteet ovat tärkeä osa ohjelmaa. 
 
Toimenpideohjelma antaa myös kunnille useita suuntaviivoja 
moninaisuuden edistämiseksi taide- ja kulttuurialalla. Kunnat voivat omilla 
päätöksillään ja toimenpiteillään edistää kulttuurillista moninaisuutta ja 
yhdenvertaisuutta omalla alueellaan. 
 
Kunnat huomioivat kulttuurisen ja muun moninaisuuden sekä 
yhdenvertaisuuden edistämisen tarpeet järjestäessään kulttuuri- ja 
kirjastotoimintaansa sekä palvelujaan. Kuntien kulttuuritoiminnasta annetun 
lain 2 §:n mukaan lain tavoitteiden toteutumisen lähtökohtia ovat mm. 
kulttuurinen moninaisuus ja vuoropuhelu ja 3 §:n mukaan kunnan tehtävänä 
on mm. edistää kulttuurista vuoropuhelua. 
 
Kulttuuripalveluilla on keskeinen rooli kunnallisen kulttuurisen ja 
vuorovaikutuksellisen kotoutumisen edistäjänä ja kotoutumiskoulutuksen 
resurssina. Osana kotoutumiskoulutusta ja muuta kotoutumista on tarpeen 
hyödyntää jatkossa yhä enemmän yleisten kirjastojen, kuntien 
kulttuuritoiminnan, museoiden ja muiden taide- ja kulttuurilaitosten sisältöjä 
ja palveluita. 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriön julkaisuna ilmestynyt toimenpideohjelma ja 
sen pohjalla olleen OKM:n työryhmän loppuraportti ovat esityslistan liitteenä. 
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Vapaa-aikalautakunta § 32 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

Liitteet: 
- Taide, kulttuuri ja moninainen Suomi: Opetus- ja kulttuuriministeriön 

toimenpideohjelma moninaisuuden edistämiseksi taiteen ja kulttuurin 
alalla (OKM 2023:28) 

- Taide, kulttuuri ja moninainen Suomi: Kulttuuripolitiikka, 
maahanmuuttajat ja kulttuurisen moninaisuuden edistäminen -
työryhmän loppuraportti (OKM 2021:2) 

 
Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini  
 Vapaa-aikalautakunta keskustelee toimenpideohjelmasta ”Taide, kulttuuri 

ja moninainen Suomi: Opetus- ja kulttuuriministeriön toimenpideohjelma 
moninaisuuden edistämiseksi taiteen ja kulttuurin alalla” suhteessa 
Karkkilan kaupungin kulttuuripalveluiden toimintaan ja merkitsee esitellyn 
toimenpideohjelman tiedokseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Täytäntöönpano: Kulttuuritoimi 
 
Pöytäkirjamerkintä: Merkittiin, että kulttuurisihteeri Mari Rautiainen oli valmistelijana paikalla 

tämän pykälän käsittelyn ja päätöksen teon ajan sekä poistui kokouksesta 
klo 19:57.  

Liitteet 
Liite 7 OKM_2023_28 
Liite 8 OKM_2021_2 
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Vapaa-aikalautakunta § 33 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

 
Lautakunnan alaiset viranhaltijapäätökset 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 33    
      
 
 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lilja Sini  

 
Viranhaltijapäätökset ajalta 6.3.-9.4.2025 
 
Sivistysjohtajan viranhaltijapäätökset: 
 
Yleispäätös 
 
10.3.2025 § 5/2025 
Vuotinaisten leirikeskuksen käyttövuorot kesälle 2025 
 
Henkilöstöpäätös 
 
4.4.2025 § 2/2025 
Nuoren palkkaaminen Ruukinpajalle 
 
7.4.2025 § 3/2025 
Nuoren palkkaaminen Ruukinpajalle 
 

Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini  
 Lautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset tietoonsa saatetuksi ja päättää, 

että se ei käytä kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön 30 §:n mukaista otto-
oikeutta. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Oheismateriaali 

Vuotinaisten leirikeskuksen käyttövuorot kesälle 2025 
Nuoren palkkaaminen Ruukinpajalle 
Nuoren palkkaaminen Ruukinpajalle 
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Vapaa-aikalautakunta § 34 15.04.2025 
 

Ptk.tark.: 
 

Saapuneet kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset 
  
Vapaa-aikalautakunta 15.04.2025 § 34    
      
 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lilja Sini 

 
 Lautakunnalle on saapunut seuraavat kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset: 
 
 18.3.2025 Aluehallintovirasto – päätös  
 Hakemuksenne 28.11.2024 Kohtaamispaikka – Kirjasto yhteisön ja 

osallisuuden rakentajana 
 
31.3.2025 Aluehallintovirasto – päätös  
Hakemuksenne 10.12.2024 Mukavaa harrastaa 2025-2026 
 

Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini 
 Lautakunta merkitsee kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset tietoonsa 

saatetuksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
  
 
Oheismateriaali 

Valtionavustushakemuspäätös 
Valtionavustushakemuspäätös Mukavaa harrastaa 2025-2026 
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Ptk.tark.: 
 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 30, § 31, 
§ 32, § 33, § 34 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta, kunnallisvalitusta, hallintovalitusta tai hankintaoikaisua ei saa tehdä 
päätöksistä, jotka koskevat  

• yksinomaan valmistelua, työnjohdollista ohjausta tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §), 
• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §), 
• kaupunginhallituksen etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §), 
• valtuuston päätöstä toimittaa kunnallinen kansanäänestys (KuntaL 24 §) tai 
• tehtyä hankintaoikaisua, missä alkuperäinen hankintapäätös ei muuttunut. 
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Ptk.tark.: 
 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 29 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Karkkilan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Vapaa-aikalautakunta. 
Oikaisuvaatimus toimitetaan Karkkilan kirjaamoon. 
 
Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila  
Käyntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@karkkila.fi 
Puhelinnumero: 09 4258 3600 
 
Tietoa aukioloajoista: www.karkkila.fi 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

mailto:kirjaamo@karkkila.fi
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Ptk.tark.: 
 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua, 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Karkkilan 
kaupungin kirjaamosta.  

 
Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila 
Käyntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@karkkila.fi 
Puhelinnumero: 09 4258 3600 
 
Tietoa aukioloajoista: www.karkkila.fi 
 
 
 


