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95

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 14.04.2025
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Esityslista Iahetetddn mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun
yhteydessa. Toimielinten kokouskutsu on lahetettava vahintaan nelja (4)
paivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -

velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

Toimielimen kokous on paatdsvaltainen, kun saapuvilla on enemman kuin
puolet toimielimen jasenista.

Ehdotus: Todetaan laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

Paatos:
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96

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 14.04.2025
Kaupunginhallituksen poytakirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sita
varten valittua jasenta.
Tarkastusvuorot ovat seuraavat: Heli Ahjoniemi, Hannu Bogdanoff, Essi
Jumisko, Jani Laaksonen, Seppo Meri, Outi Pietildainen, Paula Salapuro ja
Pertti Toikka.

Tarkastusvuorossa ovat Jani Laaksonen ja Seppo Meri.

Ehdotus: Kaupunginhallitus valitsee kaksi pdytakirjantarkastajaa. Poytakirja
tarkastetaan viimeistaan torstaina 17.4.2025.

Paatos:
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97

Asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 14.04.2025
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin
toisin paata. Toimielin voi erityisista syista paattaa ottaa kasiteltavaksi
sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikali vahintdan
puolet jasenista kannattaa asian kasiteltavaksi ottamista.

Ehdotus: Kaupunginhallitus hyvaksyy esityslistan asioiden kasittelyjarjestykseksi.

Paatos:
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98

Lasnaolo- ja puheoikeuden myontaminen

Kaupunginhallitus 14.04.2025

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Lasn&olo- ja puheoikeus tdhan kokoukseen mydnnetaan henkildsto- ja
hallintopaallikolle §:n 99 ajaksi ja varhaiskasvatusjohtajalle §:n 102 ajaksi.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Kaupunginhallitus paattaa myontaa lasnaolo- ja puheoikeuden henkildsto-
ja hallintopaallikdlle §:n 99 ajaksi ja varhaiskasvatusjohtajalle §:n 102

ajaksi.

Paatos:
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99
Henkilostoraportti 2024

Kaupunginhallitus 14.04.2025
84/01.00.02/2025

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Valmistelija: Henkildsto- ja hallintopaallikkd Wickstrom Karl-Johan

Henkildstoraportti on tarkea henkilostdjohtamisen suunnittelun ja
seurannan valine. Raportissa kuvataan kaupungin maarallisia ja laadullisia
tunnuslukuja, kehittdmistoimenpiteita ja ndiden vaikutuksia henkildston
toimintaan seka talouteen.

Karkkilan kaupungin palveluksessa oli 31.12.2024 yhteensa 357 henkil64a,
23 henkil6d vahemman kuin vuonna 2023. Vuoden 2024 lopussa
tyontekijoista vakinaisessa tyo- tai virkasuhteessa oli 235 henkiloa (65,8
%) ja maaraaikaisessa tydsuhteessa 122 henkilda (34,1 %). Tydllistettyja
oli 6 henkiloa.

Vuoden 2024 lopussa henkilostosta oli naisia 76,0 % ja miehia 24,0
prosenttia. Naisten osuus henkildstdsta on laskenut 2,0 %-yksikk6a
vuoteen 2023 verrattuna.

Henkildston keski-ika oli vuoden lopussa 47,6 vuotta (2023: 46,6 v.).
Suurin ikaryhma henkilostosta on 50-59 vuotiaat (osuus 29,4 %) ja pienin
alle 30 vuotiaat (osuus 8,1 %).

Henkiloston Iahtovaihtuvuusprosentti oli 8,4 % (2023: 7,4 %).
Vanhuuselakkeelle siirtyi kahdeksan henkil6ad vuoden 2024 aikana.

Kaupungin tyontekija tai viranhaltija oli vuonna 2024 keskimaarin 15,4
tydpaivaa poissa sairauden vuoksi (2023: 17,0 pv). 37 % poissaoloista oli
4-29 paivan poissaoloja ja alle 4 paivan poissaoloja oli 29 %.
Palkkoja ja palkkioita maksettiin vuonna 2024 yhteensa 13,90 milj. euroa
(2022: 13,69 me). Henkilostokulut olivat yhteensa 16,80 milj. euroa (2023:
16,58 me), kasvua 1,3 %.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Kaupunginhallitus paattaa
1) merkité henkiléstoraportin tiedokseen, ja
2) antaa sen edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi.
Lisdksi kaupunginhallitus tarkastaa pykalan kokouksessa.

Paatos:

Liitteet
Liite 1 Henkildstéraportti 2024
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100
Karkkilan kaupungin taloustilanne ja -ndkyma

Kaupunginhallitus 14.04.2025

66/02.02.02/2025
Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha, konsernipalvelujohtaja Pieniniemi Leena

Viime aikaisen julkisen Karkkilan kaupungista kaytavan talouskeskustelun
perusteella on syyta avata hieman Karkkilan kaupungin kehitysta ja
tulevaisuuden nakymia.

Karkkilan kaupungin toimintakate tilinpaatoksessa 2024 oli noin -20,2
miljoonaa euroa, kun se alkuperaisessa talousarviossa oli noin -19,8
miljoonaa euroa ja muutetussa talousarviossa noin -21,0 miljoonaa euroa.

Toimintakate (toimintatuottojen ja -kulujen erotus) kasvoi edelliseen
vuoteen verrattuna 4,2 prosenttia. Talousarviossa 2024 arvioitiin verotuloja
kertyvan yhteensa noin 18,3 miljoonaa euroa. Kunnallisveron tuottoa kertyi
talousarviota paremmin, yhteisdverotuottoa talousarviota vdahemman,
verotuottojen toteutuma oli yhteensa 19,0 miljoonaa euroa. Kunnallisveron
tuottoon vaikutti merkittavasti se, etta kuntien jako-osuutta parannettiin
VM:n paatodksella joulukuussa 2024. Suotuisasti kehittynyt korkotaso
vaikutti positiivisesti maksettuihin lainojen korkokuluihin.

Kaupungin tilinpaatdksen tulos oli +693.330 euroa. Tahan positiivisesti
vaikuttivat seuraavat erat:

-verotulokertyma oli 729.874 euroa parempi kuin talousarviossa,
-rahoitustuottojen ja -kulujen toteutuma oli 262.602 euroa parempi kuin
talousarviossa,

-poistoja kertyi 119.156 euroa vahemman kuin talousarviossa oli arvioitu.

Mikali nama eréat olisivat toteutuneet talousarvion mukaisina tai
heikompina, olisi tilinpaatdksen tulos ollut alijgdmainen noin 400.000
euroa.

Karkkilan kaupungin taseen ali-/ylijgdméa 2010 - 2023

Kaupungin tase oli vuoden 2010 tilinpaatoksessa alijaggmainen 1,5
miljoonaa euroa. Taman jalkeen tase saatiin ylijaamaiseksi vasta vuoden
2015 ylijagamaisella 0,9 miljoonan euron tuloksella. Vuosina 2015 — 2017
kaupunki teki ylijgamaisen tuloksen ja vuoden 2017 lopussa taseen
ylijadmaa oli kertynyt yhteensa 1,7 miljoonaa euroa. vuosina 2018 ja 2019
kaupunki teki alijgamaiset tilinpaatokset, jotka taas kaansivat kaupungin
taseen alijadmaiseksi. Vuoden 2019 lopussa tase oli alijgdmainen
yhteensa -2,7 miljoonaa euroa. Vuonna 2020 kaupungin tilinpaatos ol
ylijgdmainen 1,6 miljoonaa euroa, tastd harkinnanvaraisen valtionosuuden
vaikutus oli miljoona euroa. llman harkinnanvaraista valtionosuutta tulos
olisi ollut vain 0,6 miljoonaa euroa ylijddmainen. Tase oli kuitenkin edelleen
vuoden 2020 lopussa alijagamainen noin miljoona euroa. Vuoden 2021



Karkkilan kaupunki

Kaupunginhallitus

Esityslista 7/2025 9
14.04.2025

ylijdamainen tilinpaatoés 0,6 miljoonaa euroa vahensi taseen alijaamaa,
mutta tase oli edelleen alijgdmainen -0,5 miljoonaa euroa.

Vuoden 2022 tilinpaatdksella tase saatiin kdannettya ylijagamaiseksi 0,2
miljoonaa euroa ja vuoden 2023 tilinpaatos lisasi ylijgamaa edelleen.
Vuosien 2022 ja 2023 tilinpaatdsten tuloksiin vaikuttivat kuitenkin erittain
merkittavasti erilaiset kertaluonteiset erat, jotka olivat seurausta erityisesti
hyvinvointialueuudistuksesta.

Kun Karkkilan kaupungin taloutta tarkastellaan viimeisten 14 vuoden ajalta,
voidaan sanoa, etta talous ei ole koko tuona aikana ollut tasapainossa,
vaikka tase ei jokaisena tilinpaatdosvuotena olekaan ollut alijadmainen.

Samassa ajassa kaupungin vaestdémaara on vahentynyt 9.209 asukkaasta
8.444 asukkaaseen, asukasmaara on siis vahentynyt 765 asukkaalla.
Vuosien 2010 ja 2023 valilld koko vaestomaaran vaheneminen oli 9.209
asukkaasta 8.581 asukkaaseen eli -628 asukasta (-6,8 %). Tasta
vahenemasta -389 (-23,1 %) asukasta kohdistuu ikdryhmaan 0-15 -vuotta.

Ikaluokan 0-6 -vuotiaat asukasmaara pieneni vuodesta 2010 vuoteen 2023
yhteensa -358 lapsella. Tama ikaryhma pieneni -47,2 prosenttia. 2010
vuonna 0-6 -vuotiaita lapsia kaupungissa asui yhteensa 758 ja vuonna
2023 vain 358. Vuonna 2010 kaupunkiin syntyi 98 lasta, kuolleiden maara
oli 104. Kuntien valinen nettomuutto oli 100 ja nettomaahanmuutto 10. Viisi
vuotta myéhemmin, vuonna 2015 syntyneiden maara oli 85 ja kuolleiden
maara 111. Kuntien valinen nettomuutto oli 21 ja nettomaahanmuutto 4.
Tasta viiden vuoden kuluttua vuonna 2020 kaupunkiin syntyi 43 lasta ja
kuolleiden maara oli 97. Kuntien valinen nettomuutto oli 0 ja
nettomaahanmuutto 38.

Vuoden 2023 tiedot ovat tilastokeskuksen viimeiset talla hetkella saatavilla
olevat lopulliset vaestétiedot. Vuonna 2023 kaupunkiin syntyi 49 lasta ja
kuolleiden maara oli 129. Kuntien valinen nettomuutto oli -62 ja
nettomaahanmuutto 122. Vuoden 2024 luvut ovat vield ennakkotietoja ja
vuonna 2024 kaupunkiin syntyi 36 lasta, kuolleiden maara oli 119. Kuntien
valinen nettomuutto oli -90 ja nettomaahanmuutto 36. Voidaan siis todeta,
ettd vaestdrakenteen muutos ei ole uusi, viime vuosien asia, vaan muutos
on alkanut jo vuosita sitten.

Hyvinvointialueuudistuksen jalkeen kuntien valtionosuuksiin
merkittavimmin vaikuttaa ikaluokan 0-15 — maara. Kun myos koko
vaestdmaara pienenee, vaikuttaa myds se osaltaan valtionosuuteen.
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus kattaa seuraavat tehtavaalueet:
varhaiskasvatus, esi- ja perusopetus, kirjastot, yleinen kulttuuritoimi
(asukasperusteinen) ja taiteen perusopetus (asukasperusteinen). Opetus-
ja kulttuuritoimen rahoitusjarjestelma toimii osana kuntien
valtionosuusjarjestelmaa. Kuntien lisdksi se kattaa myds yksityiset
koulutuksen jarjestajat ja kuntayhtymat. Opetus- ja kulttuuritoimen
jarjestelmalla rahoitetaan: koululaisten aamu- ja iltapaivatoimintaa, osaa
esi- ja perusopetuksesta, lukiokoulutusta, ammatillista koulutusta,
kansanopistoissa, kansalaisopistoissa, kesayliopistoissa, liikunnan
koulutuskeskuksissa ja opintokeskuksissa jarjestettyd vapaan sivistystyén
koulutusta. Lisaksi jarjestelma kattaa opetustuntimaaran perusteella
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rahoitettavan taiteen perusopetuksen, kuntien liikuntatoimen ja nuorisotyon
seka museoiden, teattereiden ja orkestereiden toiminnan.

Karkkilan kaupungin peruspalveluiden valtionosuus vuodelle 2025 on VM:n
paatdksen mukaisesti 7.457.398 euroa. Laskennallisesti peruspalveluiden
valtionosuudessa on 1.560.075 euroa TE-uudistuksen osuutta.

-peruspalvelujen valtionosuus ilman tasausta 2.937.064 euroa
-verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus 3.717.680 euroa
Peruspalvelujen valtionosuus yhteensa 6.654.744 euroa
-verotulomenetysten korvaus 802.654 euroa
VM:n vo:t ja verotulomenetysten korvaus yhteensa 7.457.398 euroa
Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus -427.083 euroa
Kaupungin valtionosuudet yhteensa 7.030.315 euroa.

Kaupungin talousarviossa 2025 valtionosuudet on arvioitu seuraavasti:

VM:n vo:t ja verotulomenetysten korvaus yhteensa 7.540.042 euroa
Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus -360.000 euroa
Kaupungin valtionosuudet yhteensa 7.180.042 euroa

Valtionosuuksia on paatdsten perusteella tulossa 149.727 euroa
vahemman kuin talousarviossa on arvioitu. Opetus- ja kulttuuriministerion
valtionosuuden miinus on kasvanut 2024 vuoden toteutumasta, joka oli -
283.954 euroa, 2025 paatdksen mukaiseen valtionosuuteen, joka on -
427.083 euroa. Vahentava vaikutus valtionosuuksiin on 143.129 euroa.
Suurin osuus opetus- ja kulttuuriministerion valtionosuudesta Karkkilan
kaupungin osalta saadaan laskennallisesti lukiokoulutukseen, sen
laskennallinen euromaara vuoden 2025 osalta on 1.513.804 euroa.
Perusopetuksen laskennallisia euroja valtionosuuteen siséltyy yhteensa
235.127 euroa, aamu- ja iltapaivatoimintaan 44.549 euroa, tydvaenopiston
toimintaan 203.711 euroa, liikkuntatoimintaan 30.583 euroa, nuorisotytéhan
9.895 euroa, museotoimintaan 83.547 euroa. Valtionosuudet eivat ole
korvamerkittyjd minkaan toimintojen osalta. Karkkilan kaupungin
omarahoitusosuus lukiokoulutukseen on -862.562 euroa ja ammatilliseen
koulutukseen -1.685.737 euroa.

Karkkilan kaupungin tuloveroprosentti vuonna 2024 oli 8,6. Veroprosentti
korotettiin 8,9 prosenttiin vuodelle 2025. Vaikutus kaupungin verotuloihin
talla prosenttimuutoksella on noin +500.000 euroa. Kuten aiemmin on
todettu, toimintakate kasvoi vuoden 2024 aikana verrattuna edelliseen
vuoteen 4,2 prosenttia. Samassa ajassa verorahoituksen (verot ja
valtionosuudet) kasvu oli 3,8 prosenttia. Verorahoituksen osalta verotulojen
kasvu oli vain 1,9 %. Huomioitavaa on myos se, ettéd vuoden 2024
verotulokertymaan vaikuttaa positiivisesti kuntien jako-osuuden korotus.

Vuoden 2024 tilinpaatoksen tunnusluvut osoittavat myos taloutemme
merkittavan haasteen.

Omavaraisuusaste on tilinpaatoksessa 15,26 % (2023: 13,58 %).
Tunnusluku mittaa kunnan vakavaraisuutta, alijgdman sietokykya ja kykya
selviytya sitoumuksista pitkalla tahtayksella. Omavaraisuuden hyvana
tavoitetasona voidaan pitda 65 - 70 prosentin omavaraisuutta. 50
prosenttia ja sitd alempi omavaraisuusaste merkitsee kuntataloudessa
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merkittavan suurta velkarasitetta. Karkkilassa omavaraisuusaste on
huomattavasti alle tavoitetason.

Suhteellinen velkaantuneisuus on tilinpaatéksessa 148,00 % (2023:
159,07 %). Tunnusluku kertoo, kuinka paljon kunnan kayttétuloista
tarvitaan vieraan pddoman takaisinmaksuun. Mita pienempi
velkaantuneisuuden tunnusluvun arvo on, sitd paremmat mahdollisuudet
kunnalla on selviytya velan takaisinmaksusta tulorahoituksella. Karkkilan
kaupungin suhteellinen velkaantuneisuus on varsin korkealla tasolla ja
heikkeni vuoden 2023 ja vuoden 2024 aikana.

Vuosien 2022 — 2024 tasapainottamistoimenpiteiden vaikutus

Kaupunginvaltuusto paatti toukokuussa 2022 seuraavista talouden
tasapainottamisen toimenpiteista talousarviomuutoksen yhteydessa:

-kaupunkikehityksen toimialan teknisen lautakunnan satunnaisiin tuloihin
lisdtdan vuoden 2022 talousarvioon kaupungin kiinteistbomaisuuden ja
irtaimen omaisuuden myynnista arvioitu 260 t€,

-kaupunkikehityksen toimialan teknisen lautakunnan palveluista saataviin
tuloihin lisataan vuoden 2022 talousarvioon 5 t€,

-sivistyksen ja hyvinvoinnin kasvatus- ja opetuslautakunnan menoja
vahennetaan vuoden 2022 talousarviossa perusopetuksessa 20 t€,
-kaupunkikehityksen toimialan teknisen lautakunnan henkildstémenoja
vahennetdan vuoden 2022 talousarviossa 40 t€,

-kaupunkikehityksen toimialan ymparistdlautakunnan henkildstémenoja
vahennetaan vuoden 2022 talousarviossa 30 t€,

-johtamisen ja elinvoiman kokonaisuuden kaupunginhallituksen
henkildstdmenoja vdhennetdan vuoden 2022 talousarviossa 10 t€,
-konsernipalveluiden kokonaisuuden kaupunginhallituksen
henkildstémenoja vahennetaan vuoden 2022 talousarviossa 160 t€,
-kaupunginhallituksen verotuloihin vuoden 2022 talousarvioon lisatdan 360
t€, ja

-kaupunginhallituksen valtionosuustuloihin vuoden 2022 talousarvioon
lisataan 80 t€.

Paatoksista vain osa menojen vahennyksista toteutui ja
tasapainottamisohjelman aikana 2022 — 2024 toteutui vuosittain, ja jai
pysyvaksi saastoksi ainoastaan kaupunginhallituksen alaisessa
toiminnassa konsernipalveluiden henkiléstomenojen vahennys, joka
toteutettiin lakkauttamalla hallintopaallikdn ja talouspaallikdn virat ja
siitdmalla tehtavat konsernipalvelujohtajan ja henkilostopaallikon tehtaviin.

Véestoselvitys

Karkkilan kaupungin MDI:1l1a teettaman vaestoselvityksen mukaan
merkittavin demografinen muutos on ollut syntyvyyden romahtaminen.
Negatiivisella vaestokehityksella on vaikutuksia koko kaupungin toimintaan
ja se ulottuu aina lapsiryhmistd hedelmallisessa idssa oleviin
vaestoryhmiin. MDI:n raportin johtopaatésten mukaan "syntyvyyden laskun
takia alakouluikdisten maara vahenee 30 prosentilla 2020-luvulla ja
ylakouluikaisten maara vahenee 40 prosentilla vuoteen 2035 mennessa.
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Muuttoliike ei paikkaa tata muutosta merkityksellisesti, ellei kaupungin
vetovoima muutu hyvin dramaattisesti.” MDI:n raportin johtopaatosten
perusteella ndyttaa sille, ettei pienten koulujen veto- ja pitovoima ole
riittava. Tata selittdnee mahdollisesti kaupungin suhteellisen korkea
kunnallisveroprosentti, joka on jo talla hetkella Uudenmaan kolmanneksi
korkein ja noin yhden prosenttiyksikdn korkeampi verrattuna esimerkiksi
Vihdin tai Lohja kunnallisveroprosentteihin.

Uudenmaan liiton aineisto

Uudenmaan liiton aineistot tukevat edella esitettya. Huolimatta siita, etta
koko Uudenmaan vakiluku kasvaakin, niin viimeisimman vaestéennusteen
mukaan vuosien 2021 - 2040 valisena aikana Karkkilan vaesto vahenisi
577 hengella. Saman suuntainen kehitys on menossa muun muassa
Lohjalla.

Asukaskohtaiset verotulot (3676€/asukas ) Karkkilassa olivat vuonna 2020
Uudenmaan kolmanneksi pienimmat, samoin kuin asukaskohtainen
kunnallisvero (3290€/asukas). Vastaavasti asukaskohtainen lainakanta oli
Uudenmaan toiseksi suurin (6671€)

Yllakuvatun perusteella voidaan todeta, etta Karkkilan kaupungin talouden
tasapainottaminen vaatii merkittavia rakenteellisia uudistuksia
palvelurakenteeseen. Oikea-aikaisesti tehdyt talouden tasapainotustoimet
mahdollistavat Karkkilan vahvuuksien asteittaisen hyddyntamisen ja
vetovoiman lisddmisen seka kaupungin infrastruktuurin kehittdmisen.
Tasapainotustoimien pitkittyessa vaikutus on painvastainen.

Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedokseen.
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Rudus-asian jatkotoimet

Kaupunginhallitus 14.04.2025
90/02.02.02/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Karkkilan kaupunki on jattanyt 7.4.2026 liitteena olevan
valituslupahakemuksen ja valituksen asiassa S 23/392 korkeimmalle
oikeudelle.

Karkkilan kaupungin asiamiehena edelld mainitussa asiassa on OKT Kristo
Ristimaki Vestra Advisors Oy:sta.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Kaupunginhallitus paattaa
1) merkita asian tiedoksi, ja
2) valtuuttaa kaupunginjohtajan valmistelemaan tarvittavat jatkotoimet
asian suhteen.

Paatos:

Liitteet
Liite 2 Valituslupahakemus ja valitus 070425
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Yhteistoimintamenettelyn jatkotoimet

Kaupunginhallitus 14.04.2025
305/02.00/2024

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Valmistelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha, sivistysjohtaja Lilja Sini,
kaupunkikehitysjohtaja Rantanen Marja, konsernipalvelujohtaja Pieniniemi
Leena

Kaupunginhallitus paatti 16.12.2024 § 319 kaynnistaa tuotannollisin ja
taloudellisin perustein tydnantajan ja henkildston valisesta
yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain (449/2007, yhteistoimintalaki)
mukaiset, koko kaupungin henkildstdd koskevat yhteistoimintaneuvottelut
talouden tasapainottamiseen tarvittavien toimenpiteiden toteuttamiseksi
vuosina 2025 - 2027. Yhteistoimintamenettelyn kaynnistamista on
tarkemmin perusteltu kaupunginhallituksen 16.12.2024 tekemassa
paatoksessa:

Karkkilan kaupungin taloustilanne ja sen tulevat ndkymét ovat heikentyneet
nopeasti viimeisen vuoden aikana. Jo valmisteltaessa vuoden 2024
talousarviota ja vuosien 2025-2026 -suunnitelmaa, tiedostettiin, etta
kaupungin palvelurakenteen tilanne pitdéa selvittda. Kaupunginhallitus
péaétti hankkia sivistys ja hyvinvointi toimialaa koskevan
palvelurakenneselvityksen FCG:Itd alkukevaélld 2024. Liséksi
kaupunginhallitus p&éatti kokouksessaan 16.9.2024 kilpailuttaa ulkopuolisen
selvityksen kaupunkikehitystoimialan kiinteistbhallinnasta ja sen
kehittdmisestéa sekéa toimialan palvelujen kokonaisuudesta ja
kustannuksista.

Kaupunginhallituksen asettama tyéryhma tarkasteli FCG:n raporttia ja esitti
ndkemyksenéén, ettd kaupungin palveluverkkoa tulisi sopeuttaa
vastaamaan muuttuvaa véestérakennetta. Kaupunginjohtaja nimesi
viranhaltijoista koostuvan tyéryhmén jatkamaan palveluverkon suunnittelua
Ja tyb on edelleen kdynnissé. Kaupunginhallitus péétti esittda
kaupunginvaltuustolle vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2026-2027
taloussuunnitelman. Talousarviovuosi 2025 on noin 850.000 euroa
alijgdmainen ja myos taloussuunnitelmavuodet ovat alijdgémaiset.

Kuten vuoden 2025 talousarvio ja vuosien 2026 — 2027 taloussuunnitelma
valtuustolle osoittaa, siind ei ole huomioitu palvelurakennetydskentelyn
aikana esille nousseita ndkemyksia. Vuoden 2025 talousarvioehdotus ja
vuosien 2026 — 2027 taloussuunnitelma valtuustolle osoittavat Karkkilan
kaupungin nopeasti heikkenevén taloustilanteen. Tdméan johdosta on
Karkkilan kaupunkirakenteen sopeuttaminen kéynnistettava, jotta se
saadaan oikeasuhtaiseksi myo6s kaupungin talouden kanssa.

Yhteistoimintaneuvottelujen kdynnistymisen jalkeen, 5.2.2025 Karkkilan
kaupunki sai Helsingin hovioikeudelta maa-aineskiistaan liittyvan, liki 10
miljoonan euron suuruisen korvaustuomion. Kaupunki on hakenut
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tuomiosta valituslupaa korkeimpaan oikeuteen. Tuomitusta summasta
kertyy koko ajan 10,5 % viivastyskorko.

Karkkilan kaupungin henkiléstomaara oli vuoden 2023 lopussa yhteensa
380 henkil6a, joka on saman verran kuin vuonna 2022. Tydntekijoista
vakinaisessa tyo- tai virkasuhteessa oli 249 henkil6a eli 66 prosenttia
henkildstosta (2022: 243; 64 %) ja maaraaikaisessa tydsuhteessa 131
henkil6a eli 34 % (2022: 137; 36 %). Maaraaikaisessa tyo- tai
virkasuhteessa olevien lukumaaraan sisaltyy mm. palkkatuella (tydllistetyt
ja harjoittelijat) ja oppisopimuksella tydskentelevat ja muut
pidempiaikaisessa sijaisuudessa toimivat. Henkildstokuluja olivat vuonna
2023 yhteensa 16,6 miljoonaa euroa, joka on noin 62 % toimintamenoista,
josta suurin osa on sivistys ja hyvinvointi toimialan henkilostokuluja.

Yhteistoimintalain 13.4 §:n mukaan jos tydnantajan harkitsema
irtisanominen, osa-aikaistaminen tai 90 paivaa pidempi lomauttaminen
kohdistuu vahintdan kymmeneen tydntekijaan, tydnantajan katsotaan
tayttdneen neuvotteluvelvoitteensa, kun neuvotteluja on kayty vahintaan
kuuden viikon ajanjaksona niiden alkamisesta lukien, ellei
yhteistoimintaneuvotteluissa toisin sovita.

Ensimmainen yhteistoimintaneuvottelu pidettiin 28.1.2025 ja neuvottelut on
paatetty neuvottelussa 18.3.2025. Ensimmaisessa neuvottelussa 28.1
paatettiin yhdistaa palveluverkkotydhdn liittyva yhteistoimintaneuvottelu
osaksi kaupunginhallituksen 16.12.2025 kaynnistamaa
yhteistoimintaneuvottelua. Yhteistoimintavelvoite on taytetty
yhteistoimintalain 13.4 §:n mukaisesti, kun neuvotteluja on kayty yli kuuden
viikon ajan. Yhteensa yhteistoimintaneuvotteluja kaytiin 4 kertaa:
28.1.2025, 4.3.2025, 13.3.2025, ja 18.3.2025. Viimeisessa neuvottelussa
todettiin yksimielisesti neuvottelut paattyneiksi.

Yhteistoimintaneuvotteluissa kaytiin |api eri toimialojen
henkildstdsuunnittelua ja -resursseja, tydsuhde-etuja, maaraaikaisia
palvelussuhteita ja niiden perusteita, hallintosdanto- ja
organisaatiouudistusta seka palveluverkkotyon etenemista. Myos
tuotannollis-taloudellisten irtisanomisperusteiden kaytosta keskusteltiin ja
tydnantajan alkuperaisen arvion mukaan irtisanomiset voisivat kohdistua
noin enintaan 30 henkilotydvuoteen. Henkildstotarkastelun lisaksi on
toimialoilta koottu muita taloutta tasapainottavia toimia vuodelle 2025.

Neuvottelujen aikana kavi ilmeiseksi, ettd mahdolliset palveluverkkoon
tehtavat muutokset voidaan toteuttaa vasta syksysta 2026 alkaen.
Aikataulu muutoksen vuoksi alkuperaisten yhteistoimintaneuvottelujen
tavoitteiden toteutuminen vuodelle 2025 jaa oletettua vahaisemmiksi.

Palveluverkkoty6ta jatketaan kaupunginhallituksen linjausten, kaytyjen
yhteistoimintaneuvottelujen ja henkildston ja asukaskuulemisten pohjalta
kevaan ja kesan aikana yhdessa palveluverkkotydryhman kanssa, jossa
mukana on henkildstdén edustaja. Palveluverkkotyéhodn kytketaan FCG:lta
tilattu kiinteistokartoitus, joka valmistuu kesakuussa 2025.
Palveluverkkotyd kytketdan osaksi vuoden 2026 talousarviovalmistelua,
jolloin sita kasitellaan yhteistoiminnassa henkildstdén kanssa.
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Edella mainittujen kokonaisuuksien myoéta selviad muodostuvan
palveluverkon vaikutukset kaupungin muihin toimialoihin. Nama
vaikutukset myos huomioidaan vuoden 2026 talousarviota valmisteltaessa.

Yhteistoimintamenettelyn kanssa samanaikaisesti on myds valmisteltu
hallintosaant6- ja organisaatiouudistusta, joka poliittisen paatéksenteon
osalta astuisi voimaan valtuustokauden vaihtuessa 1.6.2025 ja
henkilostdorganisaation osalta erikseen paatettavana aikana. Jatkossa
kaupungissa olisi kaupunginjohtajan esikunnan lisaksi nelja toimialuetta,
joita johtaisivat toimialajohtajat.

Kaupunginhallituksen kaynnistaessa yhteistoimintamenettelyn puhuttiin,
ettd vaihtoehtoina ovat maaraaikaisten palvelussuhteiden paattymiset,
luonnollisen poistuman hyédyntaminen, osa-aikaistaminen, irtisanomiset,
toimintojen uudelleen organisointi tai palveluiden ulkoistaminen. Myés
muutokset nykyisen henkildston tydnjaossa ja tehtavankuvissa ovat
mahdollisia. Lomautukset eivat kuuluneet yhteistoimintamenettelyn piiriin.

Maaraaikaisia palvelussuhteita on arvioitu kriittisesti yhdessa
esihenkildiden kanssa ja osaa maaraaikaisista palvelussuhteista ei enaa
jatketa niiden paattyessa. Tybnantajan arvion mukaan edella esitetyt
toimenpiteet seka muut saastétoimenpiteet eivat ole kuitenkaan riittavia ja
nain ollen myos mahdollista, ettd tuotannollis-taloudellisiin irtisanomisiin
joudutaan. Tietyt tehtavat tullaan lakkauttamaan kokonaan taloudellisista
syista ja tietyilla toimialoilla supistetaan toimintoja, mika voi vaikuttaa
henkilostotarpeeseen.

Henkilostoetuuksien osalta esitetaan karsittavaksi sellaisen
opetushenkildston ruokailuetu, joiden tehtaviin ei kuulu ns. opetusruokailu.
Tasta saasto olisi noin 80 000 euroa vuodessa.

Irtisanomiset kohdistuvat enintdan 14,0 henkilétydvuoteen, minka
talousvaikutus on noin 975 000 euroa vuodessa. Maaraaikaisia
palvelussuhteita karsimalla on saatavilla arviolta 250 000 euron saastot
vuodessa. Edella mainitut summat tarkentuvat varhaiskasvatuksen ja
esiopetuksen yksikdiden maarien seka lukuvuoden 2025-2026
tuntikehyksen ja tuntijaon varmistuttua. Tarkemmat henkiléstovaikutukset
esitellaan kokouksessa.

Yhteensa henkilostosaastojen maara vuodelle 2025 arvioidaan jaavan alle
300 000 euroon.

Muut toiminnalliset sdastdsuunnitelmat esitellddn kokouksessa ja ne
tarkentuvat vuoden 2025 kuluessa.

Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Kaupunginhallitus paattaa

1) todeta yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain (449/2007) mukaiset
yhteistoimintaneuvottelut Karkkilan kaupungin talouden

tasapainottamiseksi kaydyksi,
2) valtuuttaa toimialajohtajat yhdessa asianomaisten esihenkildiden kanssa



Karkkilan kaupunki

Kaupunginhallitus

Paatos:

Taytantéénpano:

Esityslista 7/2025 17
14.04.2025

toteuttamaan kaupunginhallituksen paatoksen mukaiset irtisanomiset
tuotannollis-taloudellisin perustein,

3) valtuuttaa toimialajohtajat valmistelemaan muita talouden
tasapainottamiseen tahtaavia toimenpiteita,

4) velvoittaa toimialajohtajat valmistelemaan muutoksista johtuvat
talousarviomuutokset vuodelle 2025,

5) hyvaksya esitetyn vahennyksen henkildstdetuuksiin (ruokailuetu),

6) valtuuttaa toimialajohtajat yhdessa asianomaisten esihenkildiden kanssa
taytantddn panemaan yhteistoimintamenettelyn aikana havaittuja
tehtavankuvamuutoksia ja toiminnan uudelleen jarjestelyita, ja

7) velvoittaa toimialajohtajat jatkamaan palveluverkkoty6ta ja kytkemaan
sen osaksi vuoden 2026 talousarviovalmistelua.

kaupunginjohtaja, toimialajohtajat, esihenkil6t
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14.04.2025

Perusopetuksen kaupunkikohtaisen tuntijaon muuttaminen 1.8.2025 alkaen

Kasvatus- ja opetuslautakunta 25.03.2025 § 38

Esittelija:

Valmistelija:

Sivistysjohtaja Lilja Sini
Sivistysjohtaja Lilja Sini

Perusopetuksen vahimmaistuntimaara kasvaa yhteensa kolmella
vuosiviikkotunnilla hallitusohjelman mukaisesti 1.8.2025 alkaen. Tasta
syysta myds Karkkilan kaupungin perusopetuksen tuntijakoa on muutettava
perusopetuksen tuntijakoasetuksen ja perusopetusasetuksen mukaisesti.
Samalla on syyta korjata nykyisessa kaupungin tuntijakoasetuksessa oleva
virhe, jonka mukaisesti 5. luokalla on asetuksen vastaisesti yksi
vuosiviikkotunti tuntijakoasetusta vahemman. Tilanne on alakoulun osalta
periaatteellisesti korjaantunut 6. luokalla, jossa on asetuksen minimiin
nahden yksi ylimaarainen tunti. Tilanne tulee kuitenkin myds korjata
asetuksen mukaiseksi.

Taman lisaksi Karkkilan kaupungin taloudellinen tilanne ja noin neljan
miljoonan euron tavoitellut saastot vuoden 2027 loppuun huomioiden, tulee
kaupunkitason tuntijakoa tarkastella myods talouden nakokulmasta.
Karkkilassa on talla hetkella kolme vuosiviikkotuntia yli kansallisen tuntijaon.
Useiden aineiden osalta kyseinen tuntimaara kertaantuu

Karkkilan tuntijaon nykvtila

Perusopetuksen tuntijakoasetuksen mukainen minimituntimaara
perusopetuksessa on ollut 225 vuosiviikkotuntia 1.8.2024 |ahtien. Karkkilan
kaupungin perusopetuksen tuntijaossa on yhteensa 228 tuntia eli kolme
tuntia yli asetuksen mukaisen minimin. Karkkilan nykyisessa tuntijaossa
ylimaaraiset tunnit ovat sijoitettu ylakoulun 7. Ik kasitydhon (1 vvt), ylakoulun
taito- ja taidevalinnaisiin (+1 vvt) sekad alakoulun taito-ja taideaineisiin (+1
vvt). Taman lisdksi Karkkilan nykyinen tuntijako ei toteuta
perusopetusasetuksen mukaista jakoa, silld 5. vuosiluokalla on yksi
vuosiviikkotunti alle asetuksen mukaisen minimimaaran. Tata ei voida lain
mukaisesti kompensoida silld, ettd 6. luokilla on yksi tunti asetusta
enemman, joten tama tulee muuttaa valittomasti lukuvuodesta 2025-2025
alkaen kuitenkin niin, ettd lukuvuonna 2025-2026 6. luokalla olevilla
oppilailla on edelleen 26 vuosiviikkotuntia.

Asetusten mukaisten pakollisten tuntien lisadminen 1.8.2025 alkaen
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Paaministeri Petteri Orpon hallitus on paattanyt kasvattaa perusopetuksen
vahimmaistuntimaaraa laajentamatta opetussuunnitelmaa. Lisayksella
tavoitellaan lisatunteja erityisesti alakoulun vuosiluokille luku-, Kirjoitus- ja
laskutaidon opettamiseen.

Valtioneuvoston paatdksen (30.5.2024) mukaisesti perusopetuslaissa
tarkoitetun opetuksen valtakunnallisista tavoitteista ja tuntijakoa (422/2012)
koskevaa asetusta on muutettu. Niin sanotun tuntijakoasetuksen
muutoksella (286/2024) perusopetukseen lisatdan 1.8.2025 alkaen kaksi
vuosiviikkotuntia  aidinkieli ja kirjallisuus -oppiaineeseen ja  yksi
vuosiviikkotunti matematiikkaan. Aidinkieli ja kirjallisuus oppiaineen yksi
vuosiviikkotunti tulee kohdentaa vuosiluokalle 1 tai 2 ja toinen
vuosiviikkotunti vuosiluokille 3-6. Matematiikan yksi vuosiviikkotunti tulee
sijoittaa vuosiluokille 1 tai 2.

Samalla my6s perusopetusasetusta (287/2024) muutettiin siten, etta
opetuksen keskimaaraisia vahimmaistuntimaaria tyoviikossa nostettiin
(suluissa vanhan tuntimaarat). Uuden asetuksen mukaan perusopetusta
annetaan oppilaalle ensimmaisella vuosiluokalla keskimaarin vahintaan 21
(20), toisella vuosiluokalla keskimaarin vahintaan 21 (20), kolmannella
vuosiluokalla keskimaarin vahintddn 23 (22), neljannelld vuosiluokalla
keskimaarin vahintdan 24, viidennelld vuosiluokalla keskimaarin vahintaan
25, kuudennella vuosiluokalla keskimaarin vahintaan 25, seitsemannella
vuosiluokalla keskimaarin vahintaan 30, kahdeksannella vuosiluokalla
keskimaarin vahintdan 29 ja yhdeksannelld vuosiluokalla keskimaarin
vahintdadn 30 tuntia tydviikossa. Nain ollen myds perusopetusasetuksen
mukainen minimituntimaara perusopetuksen aikana nousee 225 tunnista
228 tuntiin.

Vuosiviikkotuntien tarkemmasta kohdentamisesta paatetdaan paikallisesti.
Perusopetuksen oppiaineiden opetussuunnitelmaperusteisia tavoitteita ei
lisdtd, vaan ainoastaan resursoidaan lisda aikaa nykyisten tavoitteiden
oppimiseen. Aidinkielen ja kirjallisuuden seké matematiikan opetuksen
lisdamisen tarkoituksena on vahvistaa kaikkien oppilaiden oppimisen
perustaa luku-, kirjoitus- ja matemaattisissa taidoissa.

Tuntijakoasetuksen ja perusopetusasetuksen muutokset tulevat voimaan
1.8.2025. Taysimaaraisesti lisdtunneista hyodtyvat ne oppilaat, jotka
aloittavat perusopetuksen ensimmaiselld vuosiluokalla tuntijakoasetukseen
sisaltyvien muutosten voimaantullessa 1.8.2025. Lisaksi sovelletaan
siirtymasaannosta, joka koskee niitd oppilaita, jotka ovat aloittaneet
perusopetuksen 1. vuosiluokalla 1.8.2023 tai 1.8.2024.

Ne oppilaat, jotka ovat aloittaneet perusopetuksen ensimmaisella
vuosiluokalla elokuussa 2023, aloittavat paasaantoisesti perusopetuksen 3.
vuosiluokan tuntijakoasetuksen voimaan tullessa elokuussa 2025.
Opetuksen jarjestajan tuntijakoasetuksen muutoksella 1.8.2025 lukien 1.-2.
vuosiluokalle tehtavat aidinkielen ja Kkirjallisuuden sekd matematiikan
vuosiviikkotuntien lisdykset eivat kohdennu 3.vuosiluokan 1.8.2025
aloittavaan ikéluokkaan. Siirtymasaannés mahdollistaa, ettd naiden
oppilaiden  opetuksen vahimmaistuntimaara saa jaada yhden
vuosiviikkotunnin vahaisemmaksi seka aidinkielessa ja kirjallisuudessa etta
matematiikassa.
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Ne oppilaat, jotka ovat aloittaneet perusopetuksen 1. vuosiluokalla
elokuussa 2024, aloittavat paasaantdisesti perusopetuksen 2. vuosiluokan
tuntijakoasetuksen voimaan tullessa elokuussa 2025. Opetuksen jarjestaja
paattda 1.8.2025 voimaan tulevan tuntijakoasetuksen 1.-2. vuosiluokalle
aidinkieleen ja  kirjallisuuteen sekd matematiikkaan tehtavien
vuosiviikkotuntien lisdysten kohdentamisesta. Paikalliselle paatdksenteolle
on annettu valystd. Opetuksen jarjestdja voi esimerkiksi kohdentaa
molemmat  vuosiviikkotunnin  lisdykset 1. vuosiluokalle.  Talléin
vuosiviikkotuntien lisaykset eivat kohdennu 2. vuosiluokan 1.8.2025
aloittavaan ikaluokkaan. Siirtymasaanndés mahdollistaa, ettd naiden
oppilaiden  opetuksen  vahimmaistuntimdard saa jaada yhden
vuosiviikkotunnin vahaisemmaksi seka aidinkielessa ja kirjallisuudessa etta
matematiikassa.

Muut tuntijakoasetukseen 1.8.2025 esitettavat muutokset

Alakoulun taito- ja taideaineiden valinnaiset tunnit (vahintddn 6 wvt,
Karkkilassa 7vvt) on sijoitettu ja jaettu kiinteina tunteina musiikkiin,
kuvaamataitoon ja kasitdihin. Muutoksessa 4. Ik musiikkiin sijotetusta
kiintedstd taito- ja taideainevalinnaisesta poistetaan yksi tunti. Jotta 4.
luokan vuosiviikkomaara pysyy edelleen asetuksen mukaisena, ylakoulun
yksi ylimaarainen valinnaisaineiden tunti siirretdan alakoulun puolelle 4.
luokalle. Tdman lisaksi poistetaan 7. |k ylimaarainen kasityon tunti seka 9.
Ik ylimarainen taito- ja taideaineiden valinnainen. Jotta tuntimaarat saadan
ylakoulussa perusopetusasetusten mukaisiksi, terveystiedon tuntimaaria
muutetaan niin, etta 7. luokalla sita opiskellaan 0,5 vvt ja 8. luokalla 1,5 vvt.
Muutoksen myo6ta Karkkilan perusopetuksessa opiskellaan perusopetuksen
tuntijakoasetuksen mukaisesti 228 vuosiviikkotuntia perusopetuksen
aikana.

Liitteena:
- Karkkilan kauoungin perusopetuksen tuntijakotaulukko 1.8.2025 alkaen

Sivistysjohtaja Lilja Sini
Kasvatus- ja opetuslautakunta paattaa hyvaksya liitteen mukaisen
Karkkilan kaupungin perusopetuksen tuntijaon 1.8.2025 alkaen.

Keskustelun kuluessa Eino Huotari muutosesityksen Aulis Stenholmin ja
Mia Sundstrémin kannattamana, joka kuului seuraavasti:

Kasvatus- ja opetuslautakunta paattaa hyvaksya liitteen mukaisen tuntijaon
muilta osin esitetyn mukaisesti, mutta yhteiskoulun valinnaisaineet sailyvat
ennallaan.

Puheenjohtaja tiedusteli, ettd voidaanko muutosesitys yksimielisesti
hyvaksya. Koska muutosesitysta ei voitu yksimielisesti hyvaksya, ol
suoritettava nimenhuutoaanestys.

Nimenhuutodanestyksessa esittelijan pohjaehdotus on JAA ja Eino
Huotarin muutosesitys EI.
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Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin yhteensa 8 &anta, jotka
jakautuivat seuraavasti:

2kpl JAA aania (Eevi Myllylahti ja Marja Moisander)
6kpl El dania (Heidi Ornmark, Eino Huotari, Anssi Liesmala, Lauri Pohjola,
Aulis Stenholm ja Mia Sundstrém)

Puheenjohtaja totesi Eino Huotarin muutosesityksen voittaneen aanin 6-2
ja siten tuli kasvatus- ja opetuslautakunnan paatokseksi.

Paatos: Kasvatus- ja opetuslautakunta paatti hyvaksya liitteen mukaisen tuntijaon
muilta osin esitetyn mukaisesti, mutta yhteiskoulun valinnaisaineet sailyvat
ennallaan.

Poytakirjamerkinta: Merkittiin, ettd Minna Saukkola saapui kokoukseen taman pykalan

kasittelyn alussa klo 19:46.

Merkittiin, ettd rehtorit Minna Saukkola, Elisa Annala ja Tomi Saikkonen
olivat asiantuntijoina paikalla taman pykalan kasittelyn ajan.

Merkittiin, etta rehtorit Minna Saukkola, Elisa Annala ja Tomi Saikkonen
poistuivat kokouksesta tdman pykalan kasittelyn jalkeen klo 20:49.

Taytantdéénpano: Perusopetus

Kaupunginhallitus 14.04.2025
4/12.00.00/2025

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Kaupunginjohtaja kaytti otto-oikeutta pykalaan viranhaltijapaatoksella
10.4.2025.

Kasvatus- ja opetuslautakunnan 25.03.2025 § 38 tekemassa, esittelijan
ehdotuksesta poikkeavassa paatdksessa ei ole huomioitu kaupungissa
kaynnissa olevia talouden tasapainottamistoimia.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Kaupunginhallitus paattaa

1) kumota kasvatus - ja opetuslautakunnan tekeman tuntijakopaatdksen, ja
2) etta, Karkkilan perusopetuksessa opiskellaan perusopetuksen
tuntijakoasetuksen mukaisesti 228 vuosiviikkotuntia perusopetuksen
aikana, sivistysjohtajan 25.03.2025 § 38 kasvatus- ja opetuslautakunnassa
esittdman tuntijaon mukaisesti.

Paatos:
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Kasvatus- ja opetuslautakunta  § 38 25.03.2025
Kaupunginhallitus 14.04.2025
Taytantdéénpano: kasvatus- ja opetuslautakunta, sivistysjohtaja, rehtorit
Liitteet
Liite 3 Liite_Karkkilan kaupungin perusopetuksen tuntijakotaulukko
1.8.2024 alkaen
Liite 4 Liite_Esitys Karkkilan kaupungin perusopetuksen
tuntijakotaulukko 1.8.2025alkaen
Liite 5 Tuntijako 1.8.2025 alkaen (kasla 25.3.2025)
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104
Rekrytointiluvat 2025, sivistystoimi

Kaupunginhallitus 14.04.2025
25/01.00.02/2025

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Valmistelija: Sivistysjohtaja Lilja Sini

Karkkilan kaupunginhallitus asetti 27.1.2025 kokouksessaan
rekrytointikiellon meneillaan olevien yhteistoimintaneuvottelujen ajaksi.

Rekrytointikiellosta voidaan poiketa tietyissa tilanteissa. Esimerkiksi
valttamattomat maksimissan kahden viikon sijaisuudet hoidetaan
normaalisti. Yli kahden viikon mutta alle 6 kk sijaisjarjestelyt ja niiden
mahdolliset valttamattomat rekrytoinnit (esimerkiksi ryhmakoon sanelemina)
arvioi ja tekee toimialajohtaja antaen, harkintansa mukaan, myds toimivaltaa
yksikoittensa paallikdille rekrytoida kyseiset sijaiset. 6 kk ja sen yli menevista
rekrytoinneista paattaa kaupunginhallitus kaupunginjohtajan esityksesta.

Rekrytointikiellon aikana on my6s mahdollista tietyin poikkeuksin rekrytoida

esim:

- ulkopuolisella rahoituksella palkattavaa maaraaikaista henkildéstoa, joka
omaa sellaista valttdmatdnta erityisosaamista mita kaupungilta ei talla
hetkella 16ydy (esim. erityinen kielitaito)

- opettajan virkaan vakituinen pateva henkild tilanteessa, jossa avointa
virkaa hoitaa maaraaikainen ei pateva henkild eikd kaupungin
organisaation sisalta |6ydy virkaan patevaa henkil6a

- nuorten tydpajaan (Ruukinpaja) tydllistettavia tydntekijoita

- henkilon, joka suorittaa koulutukseen liittyvaa ennakkoharjoittelua,
koulutukseen sisaltyvaa harjoittelua tai erikoistumisharjoittelua.

Edellda mainituissa tilanteissa rekrytoitavien palkkaaminen vahvistetaan
kaupunginhallituksen erillisella paatdksella pois lukien nuorten tydpajaan
palkattavat.

Sivistystoimessa on toimintakaudelle/lukuvuodelle 2025-2026 tarpeen
rekrytoida tyontekijoitd seuraaviin tehtaviin:

Haukkamé&en koulu

Talld hetkelle Haukkamden koulussa on neljd maaraaikaista
koulunkdynniohjaajaa. Ohjaajien maaraa on tarkoitus vahentda yhdella,
joten kolme tehtava tulisi laitta hakuun lukuvuodeksi 2025-2026. Tehtavien
tuntimdara on noin 30 h/viikko sisaltden luokissa tapahtuvan
oppilaidenohjaamisen lisdksi myos iltapaivakerhon ohjaajana toimimisen.

Tuorilan koulu
Talld  hetkelle  Tuorilan  koulussa on  kaksi  maardaikaista
koulunkdynniohjaajaa ja nama tehtavat tulisi laitta hakuun myds
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Taytantdénpano:

Liitteet

Esityslista 7/2025 24
14.04.2025

lukuvuodeksi 2025-2026. Tehtavien tuntimaara on noin 30 h/viikko sisaltaen
luokissa tapahtuvan oppilaidenohjaamisen lisdksi myds iltapaivakerhon
ohjaajana toimimisen.

Yhteiskoulu:

Talla hetkelld Yhteiskoulussa on viisi maaraaikaista koulunkaynninohjaajaa
ja lukuvuodeksi 2025-2026 on tarkoitus luopua yhdestd maaraaikaisesta
tyontekijasta. Taten siis haetaan tayttélupaa nelja ohjaajaa palkkaamiseen
maaraajaksi keskimaaraisella tydajalla noin 34 h/vko.

Naiden lisaksi kotitalousopetukseen haetaan maaraaikaisten tuntiopettajaa
perhevapaan sijaisuuteen ja englannin kieleen haetaan lehtoria
elakoitymisen johdosta toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen.

Varhaiskasvatus:

Uusi varhaiskasvatuslaki on hyvaksytty jo vuonna 2018. Laissa on
siirtymasaannds, jonka mukaisesti muun muassa kelpoisuusvaatimuksin
seka henkilostorakenteeseen tulee velvoittavia muutoksia 1.1.2030 alkaen.
Lain voimaantullessa 2030 mennessa paivakodin henkildston mitoitukseen
laskettavasta henkilostdstd  vahintddn kolmanneksella tulee olla
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus ja muilla vahintaan
lastenhoitajan kelpoisuus.

Varhaiskasvatuksessa on talla hetkella yksi pateva varhaiskasvatuksen
sosionomi. Toimintakaudelle 2024-2025 haettiin lisdksi kahta vakituista
sosionomia, mutta naihin tehtaviin ei saatu patevia henkildita. Tehtavia on
tdman toimintakauden tehneet epapatevat, mutta sosionomiksi opiskelevat
henkilot. Tehtavat tulee laittaa uudelleen auki haettavaksi toistaiseksi
voimassa olevaan tyGsuhteeseen.

Kirjasto:
Karkkilan kaupunginkirjasto on saanut Aluehallintovirastolta avustusta
hankkeelle Kohtaamispaikka — Kirjasto yhteison ja osallisuuden

rakentajana. Avustuksen kayttdaika on 1.4.2025-31.12.2026. Hankkeen
kaynnistysvaiheessa on tarvetta kahdelle hanketyontekijalle, jotka
tydskentelevat kaksi paivaa viikossa ajanjaksolla 28.4.-31.5.2025 ja tdaman
jalkeen hanke jatkuu taas syksylla.

Kirjaston kehittdmishankkeeseen vaaditun osaamisen omaavat tyontekijat
on loydetty sisaisella rekrytoinnilla. He tydskentelevat talla hetkelld osa-
aikaisilla tydsopimuksilla sivistystoimessa, joten tydtehtavia ei ole tarpeen
laittaa avoimeen hakuun.

Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Kaupunginhallitus paattaa myontaa sivistystoimen toimivaltaisille
viranhaltijoille luvan tayttaa esitetyt tydsuhteet tai virat liitteen mukaisesti.

Sivistysjohtaja, esihenkil6t

Liite 6 Sivistystoimen rekrytoinnit_liite
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105
Palveluverkkotyon kuntalais- ja henkilostopalautteet

Kaupunginhallitus 14.04.2025
71/00.01.03/2024

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Valmistelija: Sivistysjohtaja Lilja Sini

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 24.3.2025 (75 §) julkaista
suunnittelumateriaalin  kaupungin  sivistystoimen palveluverkon el
varhaiskasvatuksen, opetuksen ja muun sivistystyon tilojen ja toimintojen
jarjestamisesta tulevaisuudessa. Materiaali julkaistiin kaupungin nettisivuilla
25.3.2025. Kaupunkilaisten osallisuuden lisdamiseksi 27.3.2025 avattiin
Webropol-kysely, jonka kautta oli mahdollsita antaa palautetta ja
kehitysehdotusksia 10.4.2025 mennessa. Kaupunkilaisten
palveluverkkotydon Webropl-palautekanavalle oli tullut 10.4. klo 11:35
mennessa 117 vastausta.

Taman lisdksi tunnistettiin tarve henkildstén ajatusten kuulemiselle ja
osallistamiselle. M;y6s henkildstdlle avattin oma Webropol-lomakkeensa
kysymyksineen. Lomake oli auki 2.4.-10.42025 ja sen kautta oli mahdollsita
antaa omia kehitysehdotuksiaan. Henkiléston kyselyyn oli tullut 10.4. klo
11:35 mennessa 52 vastausta.

Vastauksia esitellaan kokouksessa.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Paatos:
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106
Kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 14.04.2025

Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat esittdvat kokouksessa katsauksen
ajankohtaisista asioista.

Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat
-Veteraanipaivan kaytannot

Kaupunkikehitysjohtajan ajankohtaiset asiat

Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat

Ehdotus:
Kaupunginhallitus merkitsee katsaukset tietoonsa saatetuiksi.

Paatos:
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107

Investointien salkkuraportointi 1.1.-31.12.2024

Kaupunginhallitus 14.04.2025

296/00.01.02/2023

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Valmistelija: Suunnittelija Ahjoniemi Satu
Investointihankkeiden pitkdjanteisen suunnitelmallisuuden ja tehokkaan
toimeenpanon varmistamiseksi Karkkilan kaupungilla on otettu kayttoon
investointien salkkumalli.
Liitteena oleva asiakirja on investointien sarkkuraportti vuodelta 2024.
Salkkuraportointi tdydentaa osaltaan tilinpaatoksen paatoksentekijoille
tuottamaa informaatiota.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Kaupunginhallitus paattaa
1) merkita investointien salkkuraportin tiedokseen, ja

2) lahettaa sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Paatos:
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108
Hankesalkkuraportointi 1.1. - 31.12.2024

Kaupunginhallitus 14.04.2025
675/00.01.02/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Valmistelija: Suunnittelija Ahjoniemi Satu

Kehityshankkeiden johtamisen ja keskitetyn koordinoinnin kehittdmiseksi
Karkkilassa on otettu kayttoon 1.2.2023 alkaen kehityshankkeiden
salkkumalli (KH 23.1.2023). Hankkeiden salkkuraportointi tehdaan
puolivuosittain. Raportointijaksot ovat tammi-kesakuu ja tammi-joulukuu.

Salkkuraportoinnin tavoitteena on antaa kokonaiskuva
kehittamishankkeiden maarasta, niiden kytkeytymisesta
kaupunkistrategiaan, hankkeiden etenemisesta ja niihin kaytetyista
resursseista. Osa hankkeista on Karkkilan kaupungin hallinnoimia
hankkeita ja osa muiden tahojen hallinnoimia.

Paatoksentekotason mukaan jaoteltuna vuonna 2024 kaynnissa olevista
hankkeista 1 oli A-tason, toimialarajat ylittdva hanke ja 18 oli C-tason
hankkeita. Kaikki kdynnissa olevat C-tason hankkeet kuuluvat Sivistys ja
hyvinvointi -toimialalle.

Salkkuraportoinnilla on haluttu tdydentaa osavuosikatsausten ja

tilinpaatdksen paatoksentekijoille tuottamaa informaatiota.

Hankesalkkuraportoinnin sisaltda voidaan tarvittaessa edelleen kehittaa ja

muokata, jos tulee esiin uusia tietotarpeita.

Kehityshankkeiden salkkuraportti vuodelta 2024 on esityslistan liitteena.
Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Kaupunginhallitus paattaa

1) merkitd hankkeiden salkkuraportin tiedokseen, ja

2) lahettda sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Paatos:
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109

Osallistuminen Kunnallisjohdon seminaariin Kuopiossa 14. - 15.5.2025

Kaupunginhallitus 14.04.2025
109/00.01.02/2024

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Pieniniemi Leena

Vuoden 2025 kunnallisjohdon seminaari jarjestetdan Kuopiossa 14.-15.
toukokuuta. Seminaari kokoaa vuosittain yhteen yli 1000 kuntapaattajaa,
asiantuntijaa ja yrittdjaa verkostoitumaan ja keskustelemaan
ajankohtaisista aiheista. Tapahtumapaikkana toimii Kuopion
Musiikkikeskus.
Vuoden 2024 kunnallisjohdon seminaariin osallistuivat
luottamushenkildista valtuuston puheenjohtaja ja kaupunginhallituksen
puheenjohtaja seka viranhaltijoista kaupunginjohtaja ja elinvoimapaallikko.
Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Kaupunginhallitus paattaa nimeta osallistujat.
Paatos:

Taytantdéénpano: elinvoimapaallikkd, osallistujat
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110
Edustajan valinta Luksian yhtymakokoukseen 17.6.2025

Kaupunginhallitus 14.04.2025
11/00.00.01/2025

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Valmistelija: Asianhallinnan asiantuntija Simila Minna

Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyman seuraava yhtymakokous
pidetaan tiistaina 17.6.2025 klo 13.00 Lohjalla. Pyydamme ilmoittamaan
nimeamanne edustajan ja varaedustajan seka sahkdpostiosoitteet
viimeistaan tiistaina 20.5.2025 sahkopostilla kifaamo@luksia.fi.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Kaupunginhallitus paattaa

1) nimetéd edustajan ja varaedustajan yhtymakokoukseen.
2) Lisaksi kaupunginhallitus tarkastaa pykalan kokouksessa.

Paatos:

Taytantéonpano: valittu edustaja, kirjaamo@luksia.fi
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111
Edustajan valinta Luvy:n kevatkokoukseen 29.4.2025

Kaupunginhallitus 14.04.2025
11/00.00.01/2025

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Valmistelija: Toimistosihteeri Huhta Laura

Lansi-Uudenmaan vesi ja ymparisto ry:n kevatkokous pidetaan tiistaina
29.4.2025 klo 13 alkaen Inkoon Wilhelmsdalin valtuustosalissa osoitteessa
Ola Westmanin puistotie 1, 10210 Inkoo (kartta ohessa). Kokoukseen on
myds etdosallistumismahdollisuus. Ennen kokousta nautimme klo 12
alkaen lounasta Café Wilhelmsdalissa samassa osoitteessa.

Osalllistujilta edellytdmme ilmoittautumista etukateen, viimeistaan
perjantaina 25.4. klo 12 sdhkdpostitse: vesi.ymparisto@luvy fi

(019 323 623). limoittautumisen yhteydessa pyydetaan vahvistamaan,
osallistuuko kokoukseen paikan paalla vai etdyhteydella ja osallistuuko
lounaalle. Etdyhteydelld osallistuttaessa pyydetdan kertomaan
sahkopostiosoite, milla kokoukseen osallistutaan. Lahetamme sahkoisen
kokouskutsun osallistujille viimeistdan maanantaina 28.4. limoittautumisen
yhteydessa pyydetdan myds lahettamaan sahkoisesti mahdollinen
kokousvaltakirja.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Kaupunginhallitus paattaa

1) nimeta edustajan saantomaaraiseen vuosikokoukseen.
2) Lisaksi kaupunginhallitus tarkastaa pykalan kokouksessa.

Paatos:

Taytantéonpano: valittu edustaja, vesi.ymparisto@Iluvy.fi
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112
Edustajan valinta Suomen museoliitto ry:n saantomaaraiseen vuosikokoukseen 22.5.2025

Kaupunginhallitus 14.04.2025
11/00.00.01/2025

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Valmistelija: Asianhallinnan asiantuntija Simila Minna

Suomen museoliitto ry:n sdantdmaarainen vuosikokous pidetaan torstaina
22.5.2025 klo 13.30. Kokouspaikka on Porin Promenadikeskuksen
Promenadisali, Yrjonkatu 17, Pori. Karkkilan kaupunki voi liittojasenena
nimetéd yhden edustajan vuosikokoukseen.

Valtuutus pyydetaan toimittamaan sahkopostitse viimeistaan 2.5.2025.
Valtuutuksesta on kaytava ilmi kokousedustajan sahkdpostiosoite.
Esityslista liitteineen seka tarkemmat ohjeet osallistumisesta l&hetetaan
noin kaksi viikkoa ennen kokousta sahkopostitse. Kokoukseen ei voi
osallistua etayhteydella.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Kaupunginhallitus paattaa

1) nimeta edustajan saantémaaraiseen vuosikokoukseen.
2) Lisaksi kaupunginhallitus tarkastaa pykalan kokouksessa.

Paatos:

Taytantdéénpano: valittu edustaja, museoliitto@museoliitto.fi
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113
Etuosto-oikeuden kayttamatta jattaminen kiinteistokaupoissa

Kaupunginhallitus 14.04.2025
12/10.00.01/2025

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Valmistelija: Mittaus- ja kiinteistopaallikké Hallenberg Jani, toimistosihteeri Huhta Laura

Kaupungilla on etuostolain mukainen etuosto-oikeus alueellaan tehdyissa
kiinteistokaupoissa. Etuosto-oikeutta voidaan kayttda maan hankkimiseksi
yhdyskuntarakentamista, seka virkistys- ja suojelutarkoituksia varten.

Hallintosdanndn luvun 5, §:n 22 mukaan etuosto-oikeuden kayttamisesta
paattaa kaupunginhallitus.

Esityslistan liite:

Lista kiinteistdkaupoista julkaistaan kokoukseen osallistuvien luettavaksi.
Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Kaupunginhallitus paattaa

1) merkita tehdyt kiinteistokaupat tiedokseen, ja

2) etta kaupunki ei kayta etuostolain mukaista etuosto-oikeutta liitteessa

listattuihin kiinteistdkauppoihin.

Paatos:
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114
Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden paatoksia

Kaupunginhallitus 14.04.2025

Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatokset

§ 8 /2025 (19.3.2025, yleispaatds) Taytantddnpanopaatds lainan
nostamisesta

§ 9/2025 (10.4.2025, yleispaatds) Otto-oikeuden kayttdminen kasvatus- ja
opetuslautakunnan paatdokseen

§ 1/2025 (24.3.2025, hankintapaatos) Jarjestelmakameran, dronen ja
lisdvarusteiden hankinta

Elinvoimapaallikon viranhaltijapaatokset

§ 1/2025 (20.3.2025, yleispaatds) Paatos rekrytointituesta, Pesuveljekset
Oy

Ehdotus:
Kaupunginhallitus merkitsee viranhaltijapaatokset tietoonsa saatetuksi ja
paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n ja hallintosadannon 30 §:n
mukaista otto-oikeutta.

Paatos:
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115

Saapuneet poytikirjat

Kaupunginhallitus 14.04.2025

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Poytakirjat

Kasvatus- ja opetuslautakunta 25.3.2025
Tekninen lautakunta 3.4.2025

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Kaupunginhallitus merkitsee pdytakirjat tietoonsa saatetuiksi ja paattaa,
ettd se ei kayta kuntalain 92 §:n ja hallintosaannén 30 § mukaista otto-

oikeutta.

Paatos:
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116

Saapuneet kirjelmat, ilmoitukset ja paatokset

Kaupunginhallitus 14.04.2025

Esittelija:
Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmat, ilmoitukset ja
paatdkset:
Esityslistat:
10.4.2025 Luksia hallitus, esityslista
Poytékirjat:
24.3.2025 Uudenmaan liitto maakuntahallitus, pdytakirja
Muut:
1.4.2025 Tiera Oy Kokouskutsu Varsinainen yhtiékokous 29.4.2025
8.4.2025 Veteraanipaiva 2025

Ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa merkita kirjelmat, ilmoitukset ja paatokset
tietoonsa saatetuksi ja tyytyy annettuihin paatoksiin seka hyvaksyy niiden
kohdalle merkityt taytantdonpanotoimenpiteet.

Paatos:

Liitteet

Lite 7 10.4.2025 Luksia hallitus, esityslista

Lite 8 24.3.2025 Uudenmaan liitto maakuntahallitus, poytakirja

Lite 9  1.4.2025 Tiera Oy Kokouskutsu Varsinainen yhtidkokous 29.4.2025
Liite 10 8.4.2025 Veteraanipaiva 2025
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Yhteistyosopimusten kohdentaminen vuonna 2025
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86/14.01.00/2025

Esittelija:

Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Valmistelija: Markkinointi- ja viestintasuunnittelija Feuerbacher Susanna,

elinkeinosihteeri Holttinen Birgitta, kulttuurisihteeri Rautiainen Mari,
likunta- ja nuorisopaallikkd Koivu Anna

Kaupunginhallituksen hyvaksyma avoin hakumenettely yhteisty6hon kaynnistettiin haulla,
joka oli avoinna 4.2.—28.2.2025. Yhteistyota saivat hakea yksityishenkilot, yhdistykset,
jarjestot ja yritykset, joiden toiminta tai yhteistydssa suunnitellut tapahtumat sijoittuvat
Karkkilan alueelle tai tavoittavat kaupungille strategisesti tarkeitd kohderyhmia.
Maaraaikaan mennessa saapui yhteensa 26 hakemusta. Yhteistydhon varattu maararaha
vuodelle 2025 on 40 000 euroa. Hakemusten yhteenlaskettu rahoitustarve oli noin 120 000
euroa. Muina yhteistydn muotoina haetaan kaupungin tilojen kayttda, kuljetusten
jarjestamista, kaluston lainaamista sekd kaupungin henkil6ston tydpanosta. Lahes
kaikissa hakemuksissa halutaan liséksi kaupungin osallistuvan tapahtumien tai toiminnan
markkinointiin.

Arviointiprosessista on vastannut markkinointi- ja viestintdsuunnittelija, ja asiantuntija-
arviointiin on osallistunut kaupungin eri palvelualueiden edustajia. Hakemusten arviointiin
ovat osallistuneet markkinointi- ja viestintasuunnittelijan liséksi elinkeinosihteeri,
kulttuurisihteeri, liikunta- ja nuorisopaallikké seka suunnittelija.

Arviointikriteereissa painotettiin, kuinka hyvin yhteistyd tukee kaupunkistrategian
tavoitteita, kuten elinvoiman, vetovoimaisuuden ja hyvinvoinnin edistdmista. Lisaksi
tarkasteltiin yhteistyon kykya tavoittaa kaupungille strategisesti tarkeitd kohderyhmia,
kuten lapsiperheita, haavoittuvassa asemassa olevia henkil6ita ja potentiaalisia muuttajia.
Arvioinnissa huomioitiin myoés yhteistydn vaikutus kaupungin imagoon ja julkisuusarvoon.

Kunkin hakijan saama pistemaara on muunnettu prosenttiosuudeksi, jonka pohjalta on
laskettu yhteistydsopimuksen rahallinen osuus. Taman lisaksi on tehty kokonaisarvio,
jossa on tarkasteltu toiminnan tai tapahtuman kulurakennetta, kohderyhman laajuutta,
yhteistydmenettelyn soveltuvuutta toiminnan luonteeseen seka sen merkitysta kaupungille
vaikuttavuuden, jatkuvuuden tai tunnettuuden nakékulmasta.

Kulurakenteessa on huomioitu, kattaako toiminta kulujaan esimerkiksi lipputuloilla,
osallistumismaksuilla tai muulla rahoituksella, vai onko kyseessa maksuton tai edullinen
sisaltd. Koska hakumenettely suosii laajemmalle kohderyhmalle suunnattua toimintaa,
kapeammille ryhmille suunnattujen sisaltojen merkityksellisyytta on pyritty tunnistamaan ja
huomioimaan osana kokonaisarviointia. Myos toiminnan vakiintuneisuus ja toimijan tausta
ovat vaikuttaneet rahoituksen kohdentamiseen silloin, kun toiminnalla on katsottu olevan
kaupungille erityista strategista merkitysta. Lisaksi joidenkin hakemusten kohdalla on
arvioitu, olisiko avustusmenettely ollut tarkoituksenmukaisempi yhteistyon sijaan, ja tama
on otettu huomioon yhteistydn maararahojen kohdentamisehdotuksessa.

Lopuksi kokonaisuutta on tasattu kaupungin kaytettavissa olevan maararahan puitteissa,
jotta yhteisty6ta voidaan tehda mahdollisimman monen toimijan kanssa.

Yhteistyosopimukset ehdotetaan kohdennettaviksi seuraavasti:
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Ehdotus:

KaU Koris ry: 7 200 € — KaU Koris ry:n toiminta

Elokuvakerho Kino Iglu ry: 6 400 € — Sodankylan elokuvajuhlat kylassa -
elokuvafestivaali 17.-19.10.2025

Karkkilan Pojat ry: 5 600 € — Karkkilan poikien kokonaisvaltainen toiminta
Trigimi Oy / Sunset Beach Party: 4 000 € — Sunset Beach Party 4.-5.7.

Karkkilan moottorikerho ry: 2 400 € — SM-Motocross-osakilpailu 9.—10.8.2025
Karkkilan ukuleleyhdistys ry: 2 000 € — Kukulele-festivaali 2025 1.—2.8.2025
Jyrki Yliaho / Karkkilan Rompetori: 2 000 € — Karkkilan Rompetori 13.—15.6.2025
Legenda Jamit ry: 2 000 € — Tapahtumat Liimamaen tanssilavalla, kesa 2025
Sielu ry: 2 000 € — Karkkilan Koyri 11.10.2025

Ala-Emalin kulttuuriyhdistys Monttu ry: 2 000 € — Matkailun kehittaminen ja
kulttuuritapahtumien jarjestaminen

Candyville RootsMusic Society: 1 600 € — Roots-painotteinen konsertti + luento
Karkkilan Yrittajat ry: 800 € — Ruukin Joulumarkkinat 21.12.2025

Candyland Tattoo Weekend / Mari Salovaara: 800 € — Candyland Tattoo Weekend
23.-24.5.2025

Karkkila Pride: 400 € — Karkkilan Pride -viikko 9.—15.6.2025, yhdenvertaisuus-,
ihmisoikeus- ja kulttuuritapahtuma

Kahvila Satama: 400 € — Avoin kohtaamispaikka mielenterveys- ja paihdekuntoutujille
torstaisin klo 9-12 Kansankulmassa

Helmi Remes & Hanna Salmisto: 400 € — Ruukin taiteiden y6 1.8.2025

Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Kaupunginhallitus paattaa laatia yhteistydsopimukset alla kuvatun
mukaisesti seuraavien yhteistydtahojen kanssa:

-KaU Koris ry: 7 200 € — KaU Koris ry:n toiminta

-Elokuvakerho Kino Iglu ry: 6 400 € — Sodankylan elokuvajuhlat kylassa -
elokuvafestivaali 17.—19.10.2025

-Karkkilan Pojat ry: 5 600 € — Karkkilan poikien kokonaisvaltainen toiminta
-Trigimi Oy / Sunset Beach Party: 4 000 € — Sunset Beach Party 4.-5.7.
-Karkkilan moottorikerho ry: 2 400 € — SM-Motocross-osakilpailu 9.—
10.8.2025

-Karkkilan ukuleleyhdistys ry: 2 000 € — Kukulele-festivaali 2025 1.—
2.8.2025

-Jyrki Yliaho / Karkkilan Rompetori: 2 000 € — Karkkilan Rompetori 13.—
15.6.2025

-Legenda Jamit ry: 2 000 € — Tapahtumat Liimamaen tanssilavalla, kesa
2025

-Sielu ry: 2000 € — Karkkilan Koyri 11.10.2025

-Ala-Emalin kulttuuriyhdistys Monttu ry: 2 000 € — Matkailun kehittdminen ja
kulttuuritapahtumien jarjestaminen
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-Candyville RootsMusic Society: 1 600 € — Roots-painotteinen konsertti +
luento

-Karkkilan Yrittajat ry: 800 € — Ruukin Joulumarkkinat 21.12.2025
-Candyland Tattoo Weekend / Mari Salovaara: 800 € — Candyland Tattoo
Weekend 23.-24.5.2025

-Karkkila Pride: 400 € — Karkkilan Pride -viikko 9.—15.6.2025,
yhdenvertaisuus-, ihmisoikeus- ja kulttuuritapahtuma

-Kahvila Satama: 400 € — Avoin kohtaamispaikka mielenterveys- ja
paihdekuntoutujille torstaisin klo 9—12 Kansankulmassa

-Helmi Remes & Hanna Salmisto: 400 € — Ruukin taiteiden y6 1.8.2025.

Paatos:

Tiedoksi/Taytantéonpano: hakijat, kaupunginjohtaja



