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Rekrytointiluvat 2025, sivistystoimi 
  
Kaupunginhallitus 09.06.2025       
25/01.00.02/2025    
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Sivistysjohtaja Lilja Sini 

 
Ravitsemus-laitostyöntekijä, 2 henkilöä määräaikaisesti ajalle 1.8.-
31.12.2025  
(työaika per työntekijä 30 h/vko)  
 
Varhaiskasvatuksen yksiköissä toimii ravitsemus-laitostyöntekijöitä, jotka 
vastaavat päiväkotien ruuan esille laitosta ja niiden pienimuotoisesta 
valmistelusta sekä päiväkotien siivouksesta. Siivous toteutetaan tehdyn 
mitoituksen mukaisesti. Ravitsemus-laitostyöntekijät toimivat 
päiväkodinjohtajien alaisuudessa. Ensi syksystä lähtien 
varhaiskasvatuksen henkilöstötarve on seuraava:  
 
•Toivikeen päiväkoti:1 kokoaikainen, 1 osa-aikainen 30 h  
•Haukkamäen päiväkoti :1 kokoaikainen  
•Högforsin päiväkoti: 1 kokoaikainen, 1 osa-aikainen 30 h  
 
Varhaiskasvatuksen tämän hetken ravitsemus-laitostyöntekijöistä kaksi 
henkilöä on määräaikaisissa työsuhteissa 31.7.2025 asti. Ensi syksyksi on 
siten vajaana kaksi 30 tunnin työsuhdetta, jotka tulee täyttää syksyn ajaksi, 
kunnes palvelurakenteen tarkastelu sekä toimialojen välinen työnjako 
saadaan rauhassa selvitettyä.  
  
 
Varhaiskasvatuksen opettaja, 2 henkilöä määräajaksi 4.8.-31.12.2025  
 
Karkkilassa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen ryhmiä on 
toimintakaudella 2025-2026 12 kappaletta. Jokaisessa ryhmässä on oltava 
toiminnasta vastaava varhaiskasvatuksen opettaja. Tällä hetkellä 
varhaiskasvatuksen opettajia on syksyksi10 henkeä, sillä yksi opettaja 
irtisanoutui, kaksi opettajaa on perhevapaalla 31.12.2025 asti ja yksi on 
pidemmällä sairauspoissaololla, eikä pysty enää palaamaa 
varhaiskasvatukseen. Rekrytointitarve on siten kaksi varhaiskasvatuksen 
opettajaa perhevapaiden ajaksi määräaikaisesti ajalle 4.8.-31.12.2025.  
  
 
Nuorisotyöntekijä koulunuorisotyön hankkeeseen määräajaksi 4.8.2025-
30.6.2027  
 
Karkkilan kaupunki sai aluehallintoviraston päätöksellä avustusta 
koulunuorisotyön hankkeeseen “Koulunuorisotyö – osallisuutta ja 
hyvinvointia kouluyhteisöissä”. Avustuksen summa on 80 000 euroa ja sillä 
voi kattaa 90 % hankkeen kustannuksista. Hankkeen 
kokonaiskustannusten tulee olla siten 88 888,89 €, joista omavastuun 
osuus on 8 888,89 €.  Hankkeen käyttöaika on 04.08.2025 – 31.07.2027. 
Hankkeeseen tulee palkata yksi määräaikainen koulunuorisotyöntekijä 
määräajaksi ajalle 4.8.2025-30.6.2027. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
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 Kaupunginhallitus päättää myöntää sivistystoimialalle esittelytekstin 
mukaiset rekrytointiluvat. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus tarkastaa pykälän kokouksessa. 
 

Päätös:    
 
Täytäntöönpano: sivistystoimiala 
 


