Tarkastuslautakunnan valinta toimikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2029

Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 183

Esittelija:
Valmistelija:

Ptk tark.

Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Talous- ja hallintojohtaja Pieniniemi Leena

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan
hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista varten.
Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan on valmisteltava valtuuston paatettavat hallinnon ja
talouden tarkastusta koskevat asiat seka arvioitava, ovatko valtuuston
asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet toteutuneet.

Hallintosaannon 9 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on 4-7 jasenta,
joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

KuntaL 75 § mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:
1) kunnanhallituksen jasen;
2) pormestari ja apulaispormestari;

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003)
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu
laheinen;

4) henkilo, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitd vastaavassa
asemassa kunnan maaraysvallassa olevassa yhteisdssa tai saatiossa;

5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilo,
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis¢ssa tai
saatiodssa, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.



Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myoskaan ole
henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta

Luottamushenkilovalinnoissa tulee noudattaa tasa-arvolain sdannoksia.
Kaupungin toimielimia koskee tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentti.
Saannoksen mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa lukuun
ottamatta olla vahintaan 40 % naisia ja vahintdan 40 % miehia.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
valinnan edellytys, joten se on annettava ennen valintaa.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
paattaa

1) valita tarkastuslautakuntaan 4-7 jasenta ja jokaiselle henkil6kohtaisen
varajasenen toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 ja

2) valita jasenista tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Lisdksi kaupunginhallitus tarkastaa pykalan kokouksessa.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025
107/00.00.01/2025

Ehdotus:
Kaupunginhallitus:
Kaupunginvaltuusto paattaa
1) valita tarkastuslautakuntaan 4-7 jasenta ja jokaiselle henkilOkohtaisen
varajasenen toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 ja
2) valita jasenista tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Paatos:

Taytantéonpano/tiedoksi: Asianhallinta, toimialat, valitut

Ptk tark.



