Sivistyslautakunnan valinta toimikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2029

Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 185

Esittelija:
Valmistelija:

Ptk tark.

Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha
Talous- ja hallintojohtaja Pieniniemi Leena

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on
henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kaupungin
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kaupungin maaraysvallassa olevan yhteisdn tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnan
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Hallintosdanndn 28 §:n mukaan sivistyslautakunnan toimialaan kuuluvat
varhaiskasvatuspalvelut, esi- ja perusopetuspalvelut, koululaisten aamu- ja
iltapaivatoiminta, perusopetus ja lukio-opetus, ammatillisen koulutuksen
yhteistyd, tydvaenopisto, nuorisopalvelut, nuorten tydpajatoiminta,
liikuntapalvelut seka kirjastopalvelut.

Sivistyslautakunta toimii toimialansa liittyvien asioiden mukaisena
saannosten tarkoittamana monijasenisena toimielimena sen mukaan kuin
muualla on sadadetty tai maaratty.

Lisaksi sivistyslautakunnan tehtavana on tarjota ja jarjestaa nuorille
mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa paikallista, alueellista ja
valtakunnallista nuorisoty6ta ja -politiikkaa koskevien asioiden kasittelyyn
tai jarjestaa heille muutoin mahdollisuus tulla kuulluksi edella mainituissa
asioissa.

Sivistyslautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan tehtavaaluetta ja vastaa
palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi
palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden
osallistua palveluiden suunniteluun ja kehittamiseen.

Hallintosdannon 10 §:n mukaan sivistyslautakunnassa on 7-9 jasenta.
Valtuusto valitsee lautakuntien jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajat. Puheenjohtajan on oltava valtuuston jasen. Jokaisella
jasenella on henkildkohtainen varajasen.

Luottamushenkilovalinnoissa tulee noudattaa tasa-arvolain sdannoksia.
Kaupungin toimielimia koskee tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentti.
Saannoksen mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa lukuun
ottamatta olla vahintaan 40 % naisia ja vahintdan 40 % miehia.



Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
valinnan edellytys, joten se on annettava ennen valintaa.

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, ettd valtuusto
paattaa

1) valita sivistyslautakuntaan 7-9 jasenta ja heille henkilékohtaiset
varajasenet toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 ja

2) valita jasenista sivistyslautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Lisaksi kaupunginhallitus tarkastaa pykalan kokouksessa.
Paatos: Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025
107/00.00.01/2025

Ehdotus:
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto paattaa
1) valita sivistyslautakuntaan 7-9 jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 ja
2) valita jasenista sivistyslautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Paatos:

Taytantdoonpano/tiedoksi: Asianhallinta, toimialat, valitut

Ptk tark.



