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Karkkilan kaupungin vastaava rakennustarkastaja on tehnyt
viranhaltijapaatoksen 27.5.2025 § 2 Johanna Nordlundin palkkaamisesta
projektisinteeriksi ajalle 1.6.—31.12.2025. Projektisihteerin tehtavana on
toimia kiinteistoveroselvittdjana, joka valmistelee ja toteuttaa
rakennusvalvonnan alaisuudessa tehtavaa kiinteistoverokartoitusta, seka
rakennusrekisterin tietojen paivittdminen ja korjaaminen. Tehtavan
olennaisena osana tietojen vertailu eri rekisterien valilla, kuten
Vaestotietojarjestelman, Maanmittauslaitoksen, Verohallinnon ja kunnan
omien rekisterien valilla. Tyon tarkoituksena on saada paivitettya
kaupungin kiinteistdverotiedot seka korjata puutteet niin, etta kaikki
kiinteistdverolliset rakennukset ovat kaikissa rekistereissa oikein. Tehtavan
palkkaus on perustunut kaupunginhallituksen 5.5.2025 (§ 125)
myontamaan rekrytointilupaan seka ymparistélautakunnan 22.5.2025 (§
34) hyvaksymiin rakennusrbekisterin korjaus- ja
kiinteistdveroselvitysprojektin toteutusperiaatteisiin. Tehtavakohtaiseksi
peruspalkaksi on vahvistettu 2743,47 €/kk.

Karkkilan kaupunkikehityksen asianhallintasihteeri Rebecca Ohman,
kiinteistdsihteeri Sanna Paunonen, taloussihteeri Sari Kyngas-Muhonen,
lupasihteeri Niina Stigell seka elinvoimapalveluiden asiakaspalvelusihteeri
Seija Hellstedt ovat tehneet paatosta koskevan oikaisuvaatimuksen, joka
on lahetetty kirjaamon sahkopostiin 17.6.2025 klo 9.38.

Oikaisuvaatimuksen tekeminen:

¢ Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti toimivaltaiselle
viranomaiselle. Oikaisuvaatimuskirjelmassa on ilmoitettava paatos,
johon haetaan oikaisua, millaista oikaisua vaaditaan ja milla
perusteilla.

¢ Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatds on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatoés valittdmasti
vaikuttaa (asianosainen) sekd kunnan jasen. Kunnan jasen on
henkild, jonka kotikuntalaissa tarkoitettu kotikunta kyseinen kunta
on; yhteiso, laitos ja saatio, jonka kotipaikka on kunnassa; se, joka
omistaa tai hallitsee kiintedd omaisuutta kunnassa.

e Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista ja sen voi tehda seka laillisuus- etta
tarkoituksenmukaisuusperusteella. Oikaisuvaatimusta kasitteleva
viranomainen on sidottu niihin vaatimuksiin, joita
oikaisuvaatimuksessa esitetaan, eika se voi kasitella asiaa
laajemmin.

Ptk tark.
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Oikaisuvaatimuksessa pyydetaan, ettd asia otetaan uudelleen kasittelyyn
ja ettad paatdksessa:

o Esitetdan kirjallisesti perusteet tehtdvakohtaisen palkan maarittelylle
e Perustellaan rekrytointitavan valinta (pelkka sisainen haku)
¢ Arvioidaan kaupungin sihteerien palkkausjarjestelman nykytila

e Selvitetaan, miksi kaupunginjohtajan lupauksista huolimatta on jatkettu
sopimuksia samoin ehdoin ilman korjaavia toimenpiteita,

e Tarkastellaan, onko toistuvien, epaselvapiirteisten tydsopimusten
solmiminen ollut asianmukaista ja linjassa hyvan hallinnon ja tasa-
arvoisen kohtelun periaatteiden kanssa.

Selvitykset

Sihteerien palkkojen nykytilan selvittdmiseksi kaupunkikehitysjohtaja on
18.6.2025 pyytanyt sahkopostitse vertailutietoja samankokoisten kuntien
sihteeritehtavien palkkatasosta. Vastaus on saatu 3 samankokoisesta
kunnasta. Naiden kuntien sihteeritehtavien palkat sijoittuvat noin 2290—
2960 €/kk valille.

Vertailun perusteella Karkkilan kaupungin sihteerien nykyiset palkat (2768—
3106 €/kk) ovat korkeampia kuin vastanneiden kuntien vastaavissa
tehtavissa olevat sihteerit.

Kiinteistoveroselvittajan palkan maarityksessa on vertailtu valtakunnallisia
palkkatasoja (paikkakunnasta riippuen aloittelevat kiinteistoveroselvittajat
n. 2600 - 2800 eur/kk) seka Karkkilan kaupungissa voimassa olevien
tydsuhteiden palkkatasoja. Sovittu palkka noudattaa valtakunnallista
palkkaustasoa ja asettuu alatasolle silloin, kun verrataan Karkkilan
kaupungin sihteereille maksamiin palkkoihin.

KiinteistOveroselvittajan tehtava poikkeaa merkittavasti tavanomaisista
sihteeritehtavista. Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa
itsendista kykya kasitella arkistoituja lupapaatdksia seka kaytdssa olevien
teknisten ohjelmistojen hallintaa (rakennusrekisteri, verotiedot) seka
ymmarrysta kiinteistéverotukseen liittyvista sdadoksista. Tehtava liittyy
kiintedsti myos valtakunnalliseen velvoitteeseen, jonka mukaan
rakennusrekisteri on korjattava viimeistdan 1.1.2028 mennessa. Tehtavan
vaativuuden arviointi on tydnantajan tehtava ja tehtavan palkkaus vastaa
tydnantajan arvion mukaan tehtavan vaativuutta.

Rekrytointi on toteutettu kaupunginhallituksen myontaman rekrytointiluvan
mukaisesti. Kaupungin voimassa olleen hallintosadannon 44 §:n nojalla
viranhaltija on ollut toimivaltainen tekemaan palvelussuhteeseen ottamista
koskevan hallintopaatdksen, jonka mukaan tydsuhteeseen voidaan ottaa
henkild sisdisella hakumenettelylla, jos han on ollut Karkkilan kaupungin
palveluksessa paatoimisesti hakuajan paattymiseen mennessa vahintaan
12 kuukautta. Valittavan henkildn on taytettava tehtavaa varten asetetut
kelpoisuusehdot. Hakuaika on vahintaan 14 paivaa hakuilmoituksen
julkistamispaivasta lahtien.

Tyontekijan tausta ja soveltuvuus maaraaikaiseen tehtavaan on todettu jo
kiinteistékartoituksen toteutuksen tarpeen ja suunnitteluun liittyvien



tehtavien yhteydessa. KVTES mukaisesti tydnantaja on oikeus ottaa ja
erottaa tyontekija seka johtaa ja valvoa tyéntekoa.

Kaupungin sihteerien palkkausjarjestelman nykytila ja mahdollinen
yhtenaistamisen tarve seka kaupunginjohtajan toimet tai aikaisemmin
solmitut tydsopimukset eivat liity valituksen kohteena olevaan paatdkseen,
eika niihin ole aihetta ottaa kantaa tassa yhteydessa.

Arviointi

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt vaitteet eivat anna aihetta muuttaa tehtya
viranhaltijapaatosta

o Palkkaus on tehtavan vaativuuteen ja vertailupalkkoihin ndhden
perusteltu ja kohtuullinen.

e Tehtavan sisaltd eroaa merkittavasti perinteisista sihteeritehtavista ja
sisaltaa erityisosaamista edellyttavia tyévaiheita.

o Maaraaikaisuus liittyy projektiluonteiseen tehtavaan.

e Sisdisen haun kayttdminen on ollut perusteltua, koska kyseessa on
maaraaikainen erikoistehtava, johon soveltuvaa osaamista oli jo
olemassa kaupungin organisaatiossa.

Ehdotus: Kaupunkikehitysjohtaja Rantanen Marja
Ymparistdlautakunta paattaa hylata oikaisuvaatimuksen.
Paatdksen perusteena on se, ettd vastaavan rakennustarkastajan paatos
Johanna Nordlundin palkkaamisesta maaraaikaiseen
kiinteistoveroselvittajan tehtavaan on ollut kaupunginhallituksen
rekrytointiluvan, hallintosdannén maaraysten ja tehtavan vaativuuden

mukainen.

Paatos:
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