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Vuoden 2025 valtuustokauden yhtenä strategisena tavoitteena on Karkkila 
on osaamisen, innovaatioiden, työn ja kulttuurin kotikaupunki. Sitovana 
toiminnallisena tavoitteena on ollut työllisyydenhoidon uudistukseen 
valmistautuminen ja aktiivinen työllisyyspolitiikka. Tavoitteeseen 
päästäkseen on tehtävä yhteistyötä eri toimijoiden kanssa, mutta myös 
huolehdittava palveluiden saavutettavuudesta ja kehitettävä omaa 
toimintaa vastaamaan tulevaisuuden haasteisiin. 
 
Nuorten työpajan tehtävänä on edistää nuorten 16-29-vuotiaiden 
työllistymistä ja huolehtia siitä, että nuorilla olisi mahdollisuus löytää 
paikkansa yhteiskunnassa. Työpajan tehtävänä on vahvistaa 
työelämätaitoja, arjen hallintaa ja löytää suuntaa tulevaisuudelle. Työpajan 
toiminta on vuosien saatossa muuttunut enemmän valmennukselliseksi 
palveluksi, jossa nuoren on turvallinen harjoitella työelämän pelisääntöjä 
sekä kokeilla ja harjoitella erilaisia työtehtäviä. Valmennuksessa 
hyödynnetään nuorisotyöllistä työotetta, jossa tärkeää on nuoren aito 
kuunteleminen ja kohtaaminen, luottamuksellinen ja turvallinen 
työympäristö sekä osallisuus ja mahdollisuus vaikuttaa. 
 
Nuorten työpajan työllistymistä tukevia palveluita on kartoitettu ja niissä on 
huomioitu työpajalla tehtävät työt, yhteistyö ja nuoren tukitoimet, miten 
nuori pystytään kiinnittämään pajalle sekä mitä tapahtuu pajajakson 
jälkeen. Kartoitus tukee myös työpajalla työskentelevien työtä sekä avaa 
työpajan toimintaa. 
 
 

Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini  
 Sivistyslautakunta merkitsee nuorten työpajan työllistämistä tukevien 

palveluiden kartoittamisen tiedokseen. 
 

Päätös:    
 
Täytäntöönpano: Liikunta- ja nuorisopäällikkö, vastaava työpajaohjaaja 
 


