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HAUKKAMAEN ESIOPETUKSEN LUKUVUOSISUUNNITELMA 2025-2026

Varhaiskasvatuksen opettaja vastaa yhdessa tiiminsa kanssa ryhman lukuvuosisuunnitelman
laatimisesta tuen jarjestamisen osalta. Lukuvuosisuunnitelma tehdaan syyskuun loppuun
mennessa ja sita paivitetaan tarvittaessa.

Esiopetuksen ty6- ja loma-ajat

Syyslukukausi 7.8.-19.12.2025 92 tyopaivaa
Syysloma viikolla 42, ma-pe 13.-17.10.2025
Joululoma 22.12.2025-6.1.2026

Kevatlukukausi 7.1.-29.5.2026 93 tyopaivaa
Talviloma viikolla 8, ma-pe 16.-20.2.2026
Paasiaisloma 3.-6.4.2026

Vapaapaivat:

Vapunpaiva pe 1.5.2026

Helatorstai to 14.5.2026

Helatorstain jalkeinen perjantai pe 15.5.2026

Lukuvuonna 2025-2026 esiopetuksessa on yhteensa 185 tyopaivaa

1. Meidan ryhmamme

- Yksikkd: Haukkamaen paivakoti

- Ryhma: Esiopetus

- Lapsimaara: 14

- Henkildsto: Varhaiskasvatuksen opettaja Sari Kivimaki, varhaiskasvatuksen
lastenhoitaja Taina Jarvinen

- Palaverikaytannot: Tiimipalaveri kerran viikossa (ma 9-10) Kiertava lastenhoitaja tai
joku muu sovittu talon henkildkunnasta tulee ryhmaan mahdollistamaan palaverin
toteutumisen. Paivakodin talon palaverit n. kerran kuussa. Osallistuminen koulun
ys-palavereihin tarpeen ja mahdollisuuksien mukaan.

- Vastuualueet: Tydnkuvien mukaiset tehtavat. Sari Kivimaki toimii lisaksi
Haukkamaen paivakodin varajohtajana.

- Adrivuorojen kaytanteet (yksintydskentelyohje)

- Poikkeustilanteiden kaytanteet (poissaoloista ilmoittaminen)

- Jos sairastuu, soitto johtajalle (puhelinaika alkaa klo 6.15) Jos sairastuu yolla ja on
talon avausvuoro - yrittaa tavoittaa seuraavassa vuorossa olevan tydntekijan. Jos
sairastuu sunnuntaina ja on avausvuoro, silloin johtajan henkilokohtaiseen
numeroon voi soittaa. Muissa tyovuoroissa, viesti riittaa ja johtaja lukee sen ma
aamuna.
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Kaytettava esiopetusmateriaali: Ystavyyden eskari + toiminnallinen verkkokoulu ja
kaikki muu kaytettavissa oleva materiaali tarpeen mukaan.

Keskeisia tapahtumia esiopetusvuoden varrella (vuosikello, juhlat, vanhempainillat)
Vanhempainilta 17.9.2025

Isovanhempien paiva (suunnitelmissa kevatlukukaudelle)

Osallistuminen koulun avoimien ovien paivaan (syyslukukausi)

Kulttuuriloikka 9.10.2025 ja muut KOPS:n mukaiset tapahtumat
Isdnpaivan/aitienpaivan huomioiminen
Joulujuhla/kevatjuhla

Alkuluokan kanssa yhteisesti sovittavat tapahtumat/teemat (Haukkamaen esi- ja
alkuopetuksen suunnitelman mukaan)

Koko kaupungin eskareiden mahdolliset yhteiset sovitut tapahtumat
Yhteistyd/tapahtumat paivakotiryhmien kanssa

Saannolliset metsaretket padsaantodisesti kerran viikossa.

Lahiympariston hydodyntaminen oppimisessa lapi vuoden.

100-paivaa eskarissa; lasten suunnittelemat “juhlat”

Kalenterivuoden juhla- ja teemapaivien huomioiminen toiminnassa.

Ryhman toimintakauden painopistealueet ja tavoitteet

Ryhman oma painopiste toiminnallisessa oppimisessa ja lahiympariston
hyodyntaminen oppimisessa.

Kun kaupunkistrategia valmistuu, tdhan nostetaan sielta varhaiskasvatusta ja
esiopetusta koskevia painopistealueita ja tavoitteita.

Lasten omia ajatuksia ja toiveita esiopetuksen sisallosta

Lasten ajatuksia, toiveita ja mielipiteita toiminnan sisallosta kuunnellaan ja
hyddynnetaan toiminnan suunnittelussa. Lapsille mahdollistetaan eskarin arjen eri
tilanteissa mahdollisuuksia itse vaikuttaa ja valita tydskentelyynsa vaikuttavia
asioita.

Lapsia otetaan mukaan leikkipaikkojen suunnitteluun ja ehdottamaan
leikkitaulupisteita.

Jokaiselle lapselle tehdaan eskarivuoden aikana haastatteluja ja itsearviointeja,
joissa saa kertoa mielenkiinnonkohteistaan seka toiveistaan.

Huomioidaan tehtdvissa ja toiminnoissa lasten omat tavat ja tarpeet oppimisessa.
Eskariryhman toiveista ja tarpeista on alkusyksysta noussut esille into mm.
ulkoiluun ja toiminnallisiin oppimistehtaviin.

Huoltajien toiveita ja odotuksia lapsen esiopetusvuodelle

Vanhempainillassa kartoitetaan toiveita esiopetusvuodelle.
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- Asia huomioidaan ja otetaan puheeksi leops-keskusteluissa.
- Poimitaan asioita arjen keskusteluista vanhempien kanssa.
- Vanhemmilta kerataan “ajatuksia esiopetusvuodesta” lomakkeella, jossa myds
vanhempien mahdollisuus kertoa vahvuuksia omasta lapsestaan.

5. Ryhmakohtaisen tuen rakenne
Perusopetuslaissa madritellaan kolme ryhmakohtaista tukimuotoa. Ne ovat yleinen
tukiopetus, opetuskielen tukiopetus ja erityisopettajan antama opetus muun
opetuksen yhteydessa. Ryhmakohtaisia tukimuotoja on resursoitava ja annettava
suunnitelmallisesti oppimisen edellytyksia tukevien opetusjarjestelyiden lisana.
Ryhmakohtaisten tukimuotojen jarjestamisen tarkoituksena on varhaisessa vaiheessa
ja ennaltaehkaisevasti vastata lasten moninaisiin tuen tarpeisiin ryhmassa. Ryhmassa
toteutettavat tukimuodot mahdollistavat myos vertaisoppimisen, osallisuuden ja
osallistumisen esiopetuksen toimintaan. Tukimuotojen toteuttamisen edellytyksena on
opettajan, erityisopettajan ja muun henkiléston yhteistyo ja yhteisesti rakentuva
nakemys esiopetusryhman ja ryhmaan kuuluvien lasten tuen tarpeista.

Miten ryhmékohtainen tuki suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan?

- Kveon ryhmakohtainen opetustuntien maara on 2h/vko.

Tiedossa olevat tarpeet / esiopetusvuoden aikana ilmenevat tarpeet:
- Kielen kehityksen tukeminen
- Kaveritaitojen tukeminen
- Keskittymisen ja tarkkaavuuden tukeminen; ryhmassa toimimisen taitojen
tukeminen
- Ohjeiden ja saantdjen kuuntelemisen ja noudattamisen tukeminen

Arviointimenetelmia:

- Arjessa tapahtuva havainnointi ja tuen toteuttamisen suunnitteleminen niiden
pohjalta

- Esiopetusmateriaalin arviointimateriaalit

- Ryhman omat kuvalliset arviointimenetelmat (variympyra)

- Tukea antaa koko ryhman henkil6std. Opettajan vastuulla on tuen suunnittelu
yhdessa muun henkilékunnan kanssa.

- Syys-lokakuulla oppimisen tuen kartoittaminen. Valineind Lukimat (matemaattisten
taitojen kartoitus (kveo) Kummi3 (opettaja ja kveo yhteistydssa), Kontrolloitu
piirrostarkkailu tehtava /ohjeen mukaan piirtaminen (opettaja) ja tarvittaessa
matematiikan perusvalmiuksien testaamisessa Mavalka-kartoitus. (kveo).
Oppimisen kartoituksia tehdaan lukuvuoden mittaan tarpeen mukaan.
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- Roihusten materiaalin kielenkartoituksia tehdaan tarpeen mukaan (s2/kielellista
tukea tarvitseville tai havainnointimateriaalina pohdinnaksi tuen tarpeeseen). Sen
pohjalta suunnitellaan kielen kehityksen tukea.

Yleinen tukiopetus:
- Tukiopetuksen ajankohdat katsotaan paivan aikana sopiviin kohtiin lapsikohtaisesti
tarvittaessa. Tukiopetusta voidaan antaa yksildllisesti tai pienryhmina.
- Tukiopetusta voi antaa ryhman opettaja, lastenhoitaja, erityisopettaja tai joku muu
sovittu henkildkunnasta. Tukiopetuksen suunnittelun ja toteuttamisen
toteutumisen vastuu on ryhman opettajalla .

Opetuskielen tukiopetus:
- Huomioidaan ryhmassa opetuskielen tukiopetus tarvittaessa niiden lasten
kohdalla, joilla kaksikielisyys tai muita kielen kehityksen tuomia tarpeita.

Erityisopettajan opetus muun opetuksen yhteydessa:
- Konsultoiva tuki, havainnointi ja tuen suunnittelu yhdessa opettajan kanssa.
- Ryhmakohtainen tuki, ssamanaikaisopettajuus, pienryhmaohjaus ja yksildllinen tuki.
- Erityisopettaja on ryhman toiminnassa mukana kerran viikossa.

Opetuksen rakenne (esim. ryhmajako, pienryhmat) /Toimintatavat/ menetelmat tuen
toteuttamisessa

- Pienryhmat, ryhmadjaot, yksilollinen tydskentely (eriyttaminen): Pienryhmia
muodostetaan tarpeiden mukaan eri toiminnoissa (vaihtelevat pienryhmat),
esimerkiksi pienryhma valitaan harjoiteltavan asian perusteella (kielellisten taitojen
harjoitteleminen).

- Ryhmaa jaetaan valilla puoliksi (esimerkiksi luki/matikkatoimintapaivina) toiminta-
aikana, niin etta vuorotellaan ulkoilun kanssa. Kveon ollessa mukana opetuksessa,
jaetaan ryhmia joustavasti, esimerkiksi kolmeen ryhmaan.

- Joustavat pienryhmat erilaisissa siirtymatilanteissa.

- Yhteisty6 1-2 lk:n kanssa = joustavat pienryhmat toiminnassa; Haukkamaen esi- ja
alkuopetuksen 2025-2026 yhteistydn suunnitelma tehty omana suunnitelmanaan.

- Tiimin sisaiset yhteiset tyétavat niita ohjaavine arvoineen

- Hyvan huomaaminen! Positiivisen oppimisymparistén luominen.

- Toiminnalliset tydtavat ( toiminnallisen verkkokoulun materiaali aktiivisessa
kaytdssa), ulkona oppiminen /lahiympariston hyddyntaminen aktiivisesti

- Strukturoitu, ennakoitu, hyvin suunniteltu arki (paivajarjestys, viikkojarjestys kuvin,
kaydaan lasten kanssa lapi)
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Toiminnan ja oppimisympariston selkeys seka esteettisyys. Kaikille tavaroille oma
nimetty paikka

Kuvatukea kaikille arkeen, myos lapsikohtaisesti

- Ensin -sitten, toiminnanohjaus kuvat /tydjarjestys, pukeminen, poytapaikoilla
numero- ja kirjainmallit

Yhteisesti sovitut saannét (kuvitettu)

Johdonmukaisuus ja selkeys kaikessa toiminnassa.

Puhalletaan yhteen hiileen, yhdessa onnistutaan!

Sovitut istumapaikat poydissa, aamupiirimatolla, ruokailussa, lepohetkella jne.
Henkilokunta tiedostaa ja toteuttaa periaatetta, etta jokaisessa arjen tilanteessa on
mahdollisuus oppia, ohjata ja opettaa, kokopaivapedagogiikka- ajatuksen
mukaisesti.

TyOn- ja vastuunjako:

Vastuu suunnittelusta opettajalla, mutta toimintaa ja tukea suunnitellaan yhdessa
koko henkilokunnan kanssa. Yhdessa sovitaan toimintatavoista, jotta arki on
johdonmukaista ja lapsille selkeda. Kaikki aikuiset tietavat, mita ja miten
lasta/ryhmaa tuetaan. Lapset tietavat, mita heiltd odotetaan.

6. Moniammatillinen ja monialainen yhteistyo ja opiskeluhuolto

Opiskeluhuollon psykologi, toimintaterapeutit, puheterapeutit, kuraattori, muut
mahdolliset lapsen kanssa tydskentelevat monialaiset asiantuntijat.

Haukkamaen YHR maanantaina 27.10.2025.

Vuoden loppuun 2025 mennessa sovitaan yhteistydssa tarvittavien tahojen kanssa
kenelle tarpeen tehda tarkempaa kouluvalmiusarviota opiskeluhuollon psykologin
toimesta.

Kuraattori kay vierailemassa eskarissa alkusyksysta ja toivotaan/sovitaan
yhteistyosta tarpeen mukaan.

Opiskeluhuollon psykologi kay ryhmassa sovitusti.

7. Huoltajien kanssa tehtava yhteistyo

Paivittaiset kohtaamiset arjessa

Leops -keskustelut kaksi kertaa vuodessa

Wilma-viestinta (tiedottaminen eskarin toiminnasta viikottain)+ Daisy -viestinta
ajankohtaisista asioista, etenkin Daisyn ilmoitustaululta)

Vanhempainilta 17.9.2025

Vanhemmille annettu ryhman oma kyselylomake , jossa he saavat kertoa
lapsestaan tarkeita asioita ja esittaa toiveita esiopetusvuodelle yhteistyon ja
lapsensa suhteen.
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8. Toimintakulttuurin kehittaminen
Yhteisopetus: Opettaja ja lastenhoitaja seka kveo

- Oppilaiden osallisuuden vahvistaminen: Saannéllinen osallistaminen toiminnan
suunnitteluun erilaisin mielipidekyselyin, adnestyksin. Kuuntelemalla ja
havainnoimalla arjessa lasten kertomaa.

- FErilaiset haastattelut, kuvalliset arvioinnit /mielipiteiden kertominen.

- Kielitietoinen opetus: Selked ja johdonmukainen puhe. Rikas kieli ja aanenkaytto.
Monipuoliset materiaalit ja kuvat kielen tukena. Kirjallisuus, lorut, leikit aktiivisessa
kaytossa. Lapsille luetaan paivittain. Luki-leikit- ja tehtavat, hyddynnetaan
siirtymatilanteita erilaisten taitojen opettelussa.

- Esikoulun viihtyvyyssaannot: Esteettinen, siisti ymparisto, selkeat lasten kanssa
sovitut saannot ja toimintatavat, lasten toiveiden mukaan muokatut leikkipaikat,
leikkitaulun kayttd, monipuoliset tydskentelytavat, tydrauha, Kiita, kehu ja
kannusta! Huomaa hyva! Erilaiset tavat oppia huomioidaan.

9. Esiopetuksessa erilliset tasa-arvolain seka yhdenvertaisuuslain mukaiset
suunnitelmat ovat osana lukuvuosisuunnitelmaa
- Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on talla hetkella selvitysvaiheessa ja
suunnitelma valmistuu syksyn aikana ja liitetaan sitten lukuvuosisuunnitelmaan.

10. Lukuvuosisuunnitelman toteutumisen arviointi (vahintaan kahdesti
esiopetusvuoden aikana)

- Valiarviointi 5.1.2026
- Toimintakauden paattyessa arviointi toukokuussa 2026

Paivakodinjohtajan hyvaksynta:

Paivakodinjohtaja lina Huhmarniemi on hyvaksynyt lukuvuosisuunnitelman 18.9.2025.



