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Karkkilan kaupunginhallitus on kokouksessaan 09.06.2025 § 176 paattanyt
tayttélupamenettelyn kayttdédnotosta. Kaupunginhallituksen tekeman
paatoksen mukaan menettelyn avulla pyritdan erittdin haastavassa
taloudellisessa tilanteessa rekrytointien keskitettyyn ja parempaan
hallintaan ja avoimeksi tuleva virka tai tehtava taytetaan vain
valttdmattdmissa tilanteissa. Paatoksen mukaan tayttdlupa tulee pyytaa jo
ennen rekrytoinnin aloittamista.

Vuoden 2025 alusta lahtien Karkkilan tydvoimaviranomaisena on toiminut
Lohja-Karkkila tyollisyysalue. Karkkilassa on kuitenkin jatkettu
tyollistamista edistavia palveluja kaupungin omana toimintana, joka on
tukenut tyéllisyydenhoidon uudistuksen alkua. Kuluvan vuoden aikana on
ilmaantunut tarve kaupungin ja tydllisyysalueen kiintedmpaan yhteistyohon
mm. pitkdaikaistyottomien asiakasohjauksessa ja nain vaikuttaa kaupungin
tyéttdmyysetuuden kuntarahoitusosuuteen vahenemiseen.

Kaupungin kotoutumispalveluille siirtyi vuoden 2025 lakisdateisia tehtavia
kotoutumislain uudistuksen myo6ta. Talla hetkella lakisaateisia tehtavia
hoitaa kaksi henkila, joista toinen on kotoutumistydntekija.
Kiintidbpakolaisista ja kv. suojelun piirissa olevista henkildista saadun
laskennallisen korvauksen turvin kaupunki on voinut pitaa kaksi resurssia
kotoutumispalveluissa. Syyskuun alusta lahtien laskennalliset korvaukset
ja sen my6ta laajempi ohjausvastuu vahenevat olennaisesti.

Tyo- ja elinkeinoministerio on myontanyt (VN/23279/2024-TEM46)
tilapaisen suojelun lisdtuen valtionavustuksen Karkkilan kaupungille
vuosille 2025-2026 paaasiassa ukrainankielisten asiakkaiden ohjaukseen.
Karkkilan kaupunki sai avustuksen ukrainan tai venajankielisen henkilon
palkkauskustannuksiin. Kuluvan vuoden ajan kotoutumispalveluissa on
tydskennellyt osa-aikaisena ukrainankielinen kotoutumisohjaaja, jonka
palkkauskustannuksiin on kohdennettu TEM:n mydntama avustus myos
vuodelle 2026.

Elinvoimalautakunta on talousarviossaan varannut maararahat edella
mainittuihin tehtaviin.

Elinvoiman toimiala hakee vuoden mittaista tayttélupaa
tyollisyyskoordinaattorin ja kotoutumisohjaajan tehtaviin seka
kotoutumistyontekijan tehtavaan ajalle 1.1.-31.8.2026. Vaatimuksena
edelld mainittuihin tehtaviin on tehtavaan soveltuva koulutus. Lisaksi
tyollisyyskoordinaattorin tehtavaan vaaditaan vankka kokemus
pitkaaikaisty6ttdomien asiakasohjauksesta seka tydllisyydenhoitoon liittyvien
lakien ja asetusten hallinnasta sekd hyva perehtyneisyys kunnallishallinnon
toimintaan. Kotoutumistyodntekijan tehtavaan vaaditaan myods vankka
osaaminen maahanmuuttajatyésta mukaan lukien kiintiopakolaisten ja kv.
suojelun piirissa olevien henkildiden ohjaus seka kunnallishallinnon hyva
tuntemus. Kotoutumisohjaajan tehtdvaan vaaditaan ukrainan tai venajan
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kielen erinomainen osaaminen seka kokemusta ukrainankielisten ja
muiden maahanmuuttajien ohjaus- ja neuvontatyosta.

Tehtavat tullaan tayttamaan 1.1.2026 lahtien kahdessa osassa niin, etta
mahdolliset Yt-menettelyjen seurauksena irtisanomisuhan alle joutuvat
henkilét tulevat huomioiduksi.

Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttéluvan tydllisyyskoordinaattorin ja
kotoutumisohjaajan tehtaviin ajalle 1.1.-31.12.2026 seka
maahanmuuttotydntekijan tehtavaan ajalle 1.1.-31.8.2026.



