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mittaus- ja kiinteistopaallikké Jani Hallenberg

Karkkilan kaupunginhallitus on 9.6.2025 kokouksessaan paattanyt
tayttélupamenettelyn kayttdédnotosta. Tayttdlupamenettelyn vuoksi kaikissa
vakinaisissa ja maaraaikaisissa rekrytoinneissa tulee pyytaa tayttélupa
kaupunginhallitukselta jo ennen rekrytointiprosessin aloittamista.

Tayttélupamenettelysta on voinut poiketa vain valttamattomissa
maksimissaan kahden viikon tyo- ja virkasuhteissa, yli kahden viikon,
mutta alle 6 kk:n sijaisjarjestelyissa ja niiden mahdollisissa
valttamattomissa rekrytoinneissa seka nuorten tydpajalle palkattavien
nuorten tydsuhteissa.

Kaupunkikehityksen tilapalvelut hakee tayttdlupaa maaraaikaisten
vihertyontekijdiden palkkaamiselle. Enintaan 2 kappaletta. Valittavalla
tyotekijalla on oltava kokemusta vastaavista kiinteistoéilla tehtavista
vihertdista, koska tyota tehdaan itsenaisesti. Kaupunkien kiinteistéjen
tuntemus katsotaan eduksi. Ty6t alkavat huhtikuun aikana. Tilapalvelulla
on varattu talousarviossa maararahaa kausityétekijoille yhteensa 1 htv
verran.

Kaupunkikehitys hakee maaraaikaista tyotekijaa asianhallintasihteerin
vanhempainvapaan ajaksi 1.5.2026-12.4.2027. Valittavalla tyontekijalla on
oltava merkonomin koulutus tai riittdva kokemus vastaavista tehtavista.
Tehtadvassa vastataan kaupunkikehityksen asianhallinnasta ja
viranhaltijapaatdsten valmistelusta, kaupunkikehitys- ja
ymparistdélautakuntien esityslistojen ja poytakirjojen laatimisesta seka
paatdsten toimeenpanosta.

Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha

Kaupunginhallitus paattaa myontaa

1) tayttdluvat kahdelle maksimissaan kuuden (6) kuukauden
maaraaikaisuuksille tilapalvelun vihertyontekijoiden tehtaviin, ja

2) tayttéluvan asianhallintasihteerin vanhempainvapaan maaraajaksi
1.5.2026-12.4.2027

kaupunkikehitysjohtaja



