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Karkkilan kaupunginhallitus on 9.6.2025 kokouksessaan päättänyt 
täyttölupamenettelyn käyttöönotosta. Täyttölupamenettelyn vuoksi kaikissa 
vakinaisissa ja määräaikaisissa rekrytoinneissa tulee pyytää täyttölupa 
kaupunginhallitukselta jo ennen rekrytointiprosessin aloittamista. 
Täyttölupamenettelystä on voinut poiketa vain välttämättömissä 
maksimissaan kahden viikon työ- ja virkasuhteissa, yli kahden viikon mutta 
alle 6 kk:n sijaisjärjestelyissä ja niiden mahdollisissa välttämättömissä 
rekrytoinneista sekä nuorten työpajalle palkattavien nuorten työsuhteissa. 

 
Sivistystoimessa on tarpeen avata alla tarkemmin avattujen työtehtävien 
haku. Rahat kyseisiin tehtäviin on varattu talousarvioon. 
 
Kaksi osa-aikaista koulunkäynninohjaajaa, Karkkilan yhteiskoulu, 
määräaikaisesti ajalle 10.8.2026-4.6.2027 
Pyytäisin täyttölupaa kahteen koulunkäynninohjaajan tehtävään ajalle 
10.8.2026-4.6.2027. Työaika kummassakin tehtävässä on 32-34 tuntia 
viikossa. Tehtävät sijoittuvat sekä oppimisen tuen luokkiin että 
yleisopetuksen tuen oppilaille. 

  
 
Resurssiopettaja, Haukkamäen ja Tuorilan koulu, määräaikaisesti 
ajalle 10.8.2026-5.6.2027 
Haukkamäen ja Tuorilan kouluihin tarvitaan yhteinen pätoiminen 
resurssiopettaja opetuksen järjestämiseksi. Tunnit sisältyvät kouluille 
myönnettyyn tuntikehykseen ja mahdollistavat opetuksen järjestämisen. 
 
 
Liikunnanopettaja, Karkkilan työväenopisto, määräajaksi 1.8.2026-
31.07.2027 
 
Työväenopistolla sekä liikuntapalveluilla on ollut aiemmin yhteinen liikunnan 
suunnittelijaopettaja, jonka tehtävästä 60 % on kohdistunut työväenopistolle 
ja 40 % liikuntapalveluihin. Suunnittelijaopettajan tehtävä purettiin koeajalla 
19.11.2025, minkä jälkeen työväenopiston liikunnan opetus on järjestetty 
tuntiopetuksena ja osin ostopalveluina. 
 
Nykyisen järjestelyn sijaan työväenopistolle olisi tarkoituksenmukaista 
palkata päätoiminen liikunnan opettaja, joka olisi kokonaan työväenopiston 
palveluksessa eikä tekisi liikuntapalveluiden tehtäviä. Opettajalla olisi 
vuosittain 580 tuntia opetusta ja 350 tuntia muuta työtä eli palkattava 
liikunnanopettaja tekisi huomattavasti suunnittelijaopettajaa enemmän 
työväenopiston liikuntatunteja. Tämä ratkaisu vähentäisi tuntiopetuksen ja 
ostopalvelujen tarvetta arviolta noin 20 000 eurolla vuodessa. Lisäksi 
päätoimisen opettajan kuukausipalkka on alhaisempi kuin aiemman 
suunnittelijaopettajan, mikä toisi noin 3 500–4 000 euron vuotuisen säästön 
palkkakustannuksiin.  
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Ratkaisu olisi myös hallinnollisesti aiempaa selkeämpi. Päätoiminen 
opettaja olisi kokonaisuudessaan OVTES:n piirissä, toisin kuin aiempi 
tehtävä, jossa palvelussuhde jakautui OVTES:n ja KVTES:n kesken. Tämä 
selkeyttäisi muun muassa opetusvelvollisuuteen ja vuosisidonnaisiin lisiin 
liittyviä kysymyksiä. Kaupungin kokonaispalkkakulujen osalta ratkaisu on 
kustannusneutraali, sillä tehtävä kohdistuisi jatkossa täysimääräisesti 
työväenopistolle, ja opistolla voidaan vähentää sekä tuntiopetusta että 
ostopalveluja. 
 
Opetustyön ohella päätoimisen liikunnan opettajan tehtäviin kuuluisi 
työväenopiston liikunnan opetuksen kurssisuunnittelu ja ohjelmatarjonnan 
kehittäminen, tuntiopettajien rekrytointi, perehdytys ja pedagoginen ohjaus, 
kurssien käytännön järjestelyihin liittyvät hallinnolliset tehtävät sekä vapaan 
sivistystyön arvojen mukainen toiminnan kehittäminen ja yhteisöllisyyden 
edistäminen. 
 
Työväenopistolla liikunnan opetusta on vuosittain noin 1 000 tuntia. 
Suunnittelijaopettajan peruspalkka on ollut OVTES:n mukaan 3 139,70 
euroa kuukaudessa (alaraja) tai 3 484,42 euroa kuukaudessa (yläraja) 
koulutuksesta riippuen. Marraskuusta 2025 alkaen opiston liikunnan opetus 
on toteutettu kokonaisuudessaan tuntiopetuksena ja ostopalveluina. 
Lukuvuodelle on suunniteltu 29 liikunnan kurssia, joista yksi on peruuntunut. 
Liikunnan opetusta on vuositasolla noin 1 000 tuntia, mikä vastaa noin 24 
prosenttia kaikista opetustunneista. Tuntiopettajien tuntipalkat vaihtelevat 
28,95 eurosta 37,15 euroon. Liikunnan opetuksen tuntiopetuskulut ovat noin 
27 000 euroa lukuvuodessa ja ostopalveluihin kuluu vuosittain noin 8 000 
euroa. 

 
Edellä esitetyn perusteella esitetään, että työväenopiston liikunnan 
opetukseen palkataan päätoiminen liikunnan opettaja 1.8.2026 alkaen 
OVTES:n mukaisesti määräajaksi 31.07.2027 asti. Tehtävän 
pätevyysvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto, opettajan 
pedagogiset opinnot sekä vahva oman opetusalan osaaminen. 
Palvelussuhteen ehdot, mukaan lukien palkkaus ja työaika, määräytyvät 
kunnallisen opetushenkilöstön työehtosopimuksen mukaisesti. 
 
 
Liikunnan osa-aikainen projektityöntekijä, liikuntapalvelut, 
määräajaksi 5.5.-31.12.2026 
  
Liikuntapalvelut on saanut myönteisen valtionavustuspäätöksen Liikunnan 
iloa 2 – hankkeelle ajalle 1.3.-31.12.2026. Avustusta hankkeelle on 
myönnetty 17 000 euroa ja hankkeessa on 50 % omavastuuosuus. 
Hankkeen kokonaiskustannukset tulee olla 34 000 euroa. Liikunnan iloa 
yhdessä! -hankkeen kohderyhmäksi on asetettu alle 30-vuotiaat nuoret 
aikuisten sekä yli 65-vuotiaat, jotka liikkuvat terveytensä kannalta liian 
vähän. Hankkeen tavoitteena on kehittää yhteistyötä ja osaamista, lisätä 
osallisuutta, kokeilla erilaisia ohjaustapoja sekä lisätä kohderyhmien 
luontoliikuntaa. 
  
Sivistystoimiala on saanut myös valtionavustusta Karkkilan peruskoulujen 
uimataidon kehittämiseen ajalle 1.12.2025-31.7.2027. Avustuksen 
tavoitteena on perusopetuksen uimataidon opetuksen vahvistaminen 
perusopetuksen 1–9 vuosiluokan oppilaiden uimataitojen sekä 
vesiturvallisuustaitojen parantamiseksi. Hankeavustuksella edistetään 
perusopetuksen uimataitoa koskevien suunnitelmien laatimista sekä hyvien 
toimintamallien kehittämistä ja jalkauttamista. 
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Jotta molemmat hankkeet saadaan toteutettua hankesuunnitelmien 
mukaisesti, haemme täyttölupaa osa-aikaisen (80 %) liikunnan 
projektityöntekijän palkkaamiseen ajalle 1.5.-31.12.2026. Tehtävä jakautuisi 
niin, että Liikunnan iloa 2-hankkeelle kohdentuisi 60 % (3pv/ viikko) ja 
Karkkilan peruskoulujen uimataidon kehittämisen hankkeelle 20 % (1pv/ 
viikko). 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 
 Kaupunginhallitus päättää myöntää täyttöluvan 

1) kahteen osa-aikaiseen koulunkäynninohjaajan tehtävään Karkkilan 
yhteiskoululle määräajaksi 10.8.2026-4.6.2027; 
2) päätoimisen resurssiopetuksen tuntiopettajan virkasuhteeseen 
Haukkamäen ja Tuorilan kouluihin määräajaksi 10.8.2026-5.6.2027; 
3) liikunnanopettajan tehtävään Karkkilan työväenopistolle määräajaksi 
1.8.2026-31.7.2027; ja 
4) liikunnan osa-aikaisen projektityöntekijän tehtävään liikuntapalveluihin 
määräajaksi 5.5.-31.12.2026. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus tarkastaa pykälän kokouksessa. 
 

Päätös:    
 
Täytäntöönpano: rehtorit, liikunta- ja nuorisopäällikkö, sivistysjohtaja 
 


