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 Nimi Tehtävä  
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180 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
      
 
 

 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun 
yhteydessä. Toimielinten kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä (4) 
päivää ennen kokousta jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Toimielimen kokous on päätösvaltainen, kun saapuvilla on enemmän kuin 
puolet toimielimen jäsenistä. 
 

Ehdotus: Todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 

Päätös:    
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181 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
      
 
 

 
Kaupunginhallituksen pöytäkirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sitä 
varten valittua jäsentä. 
 
Tarkastusvuorot ovat seuraavat: 
Olli-Pekka Arvila, Jarkko Ilonen, Milla Malmberg, Eevi Myllylahti, Mia 
Sundström, Anna Tallgren, Mika Tallgren, Tomi Toivonen. 
 
Tarkastusvuorossa ovat: Eevi Myllylahti ja Mika Tallgren. 
 
 
 

Ehdotus: Kaupunginhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan 
tämän kokouksen pöytäkirjan. Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan 
sähköisesti viimeistään maanantaina 29.06.2026 klo 16.00. 
 

Päätös:   
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182 
Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
      
 
 

 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä. Toimielin voi erityisistä syistä päättää ottaa käsiteltäväksi 
sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikäli vähintään 
puolet jäsenistä kannattaa asian käsiteltäväksi ottamista. 
 
 

Ehdotus: Toimielin hyväksyy esityslistan asioiden käsittelyjärjestykseksi. 
 

Päätös:   



 
Karkkilan kaupunki Esityslista 10/2026  6 
 
Kaupunginhallitus  22.06.2026 
 

 

 
183 
Läsnäolo ja puheoikeuden myöntäminen 
  
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
      
 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha 

 
 Läsnäolo- ja puheoikeus tähän kokoukseen myönnetään  

 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha 
 Kaupunginhallitus päättää myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden 

elinvoimapäällikkö Outi Holapalle kaupunginhallituksen kokouksiin. 
 

Päätös:    
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184 
Kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat 
  
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
      
 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha 

 
 Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat esittävät kokouksessa katsauksen 

ajankohtaisista asioista. 
 
 Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 
 - Alueellinen vaaraohjeistus ja varautuminen 
 - Henkilöstölle drooniuhkaohjeistus ja kaupunkilaisten tiedottaminen 
 
 Elinvoimapäällikön ajankohtaiset asiat 
 
 
 Kaupunkikehitysjohtajan ajankohtaiset asiat 
 - Varhaiskasvatuksen väistötilojen hintakartoituksen tilanne 
 
 
 Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
 

va. Talous- ja hallintojohtajan ajankohtaiset asiat 
- Hankintalain muutos tuo muutoksia työterveyspalveluihin 
- Hankintalain muutoksen vaikutukset Tiera-sopimuksiin 
- Hybridityötä koskevat periaatteet, käsitelty työsuojelu – ja yhteistyötoimi- 
  kunnassa 16.6.2026. Voimaantulo 1.7.2026. 
- Liukuvan työajan soveltamisohje, käsitelty työsuojelu – ja yhteistyötoimi- 
  kunnassa 16.6.2026. Voimaantulo 1.7.2026. 
- Ohje säästövapaan antamisesta, pysyväismääräys, käsitelty työsuojelu ja 
  yhteistyötoimikunnassa 16.6.2026. Voimaantulo 1.10.2026. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha 
 Kaupunginhallitus merkitsee katsaukset tietoonsa saatetuiksi. 

 
Päätös:    
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185 
Karkkilan kaupungin lausunto Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen esityksestä vuosien 2027–
2030 pelastustoimen palvelutasopäätökseksi 
  
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
131/09.05.00/2026    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Juha Jokitalo, hyvinvointisuunnittelija Ahjoniemi Satu 

 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue pyytää lausuntoja esityksestä vuosien 
2027–2030 pelastustoimen palvelutasopäätökseksi. Pelastustoimen 
palvelutasopäätös on pelastustoimen toimintaa ohjaava lakisääteinen 
asiakirja, jossa määritellään pelastustoimen palvelutaso sekä toiminnan 
kehittämisen painopisteet. Palvelutasopäätöstä ohjaa keskeisesti 
pelastustoimen järjestämislaki (613/2021) ja sitä edelleen täsmentävä 
sisäministeriön asetus koskien palvelutasopäätöksen sisältöä (1225/2022). 
Palvelutasoa määriteltäessä on otettava huomioon myös toiminta 
valmiuslain (1552/2011) 3 §:ssä tarkoitetuissa poikkeusoloissa ja niihin 
varautuminen. 

 
Lausuntopyynnössä pyydetään erityisesti arvioimaan 
palvelutasopäätöksen kehittämissuunnitelmaa sekä sen osiota 
"Yhteistyöllä konkreettisia hyötyjä asiakkaalle". Lisäksi lausunnonantajia 
pyydetään esittämään näkemyksiä palvelutasopäätöksen toteuttamisessa 
tarvittavista yhteistyömuodoista. 
 
Lausunnon kohteena oleva julkinen aineisto on tämän asiakohdan 
oheismateriaalina sekä löydettävissä lausuntopalvelu.fi -verkkosivustolta. 
Lausunto tulee ensisijaisesti jättää vastaamalla Lausuntopalvelu.fi:ssä 
julkaistuun lausuntopyyntöön 31.7.2026 klo 15.45 mennessä. 
 
Karkkilan kaupungin lausunnossa korostetaan erityisesti kuntien ja 
pelastustoimen yhteistyön merkitystä turvallisuuden, varautumisen, 
turvallisuusviestinnän ja hyvinvoinnin edistämisen näkökulmasta. Liitteenä 
oleva lausuntoluonnos on valmisteltu yhteistyössä kaupungin eri 
toimialojen kanssa.  
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 Kaupunginhallitus päättää antaa Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 

liitteen mukaisen lausunnon pelastustoimen palvelutasopäätöksestä 
vuosille 2027 - 2030. 
 

Päätös:    
 
Täytäntöönpano: Kaupunginjohtaja 
 
Liitteet 

Liite 1 Lausunto KH220626_final 
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186 
Uuden vesilain mukaisen luvan hakeminen Vaskijärven vedenpinnan korkeudelle 
 
 
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 171  

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Yhdyskuntatekniikan päällikkö Kari Seppälä, mittaus- ja kiinteistöpäällikkö 

Jani Hallenberg, ympäristöpäällikkö Pirjo Siik 
 
Vaskijärven vedenpintaa säännöstellään järven laskujoessa sijaitsevalla 
padolla. Nykyinen pato on rakennettu 70-luvulla, mutta vesilain mukainen 
lupa säännöstelyyn myönnettiin vasta vuoden 1989 lopussa (Länsi-
Suomen vesioikeus 29.12.1989). Säännöstelylupa on Karkkilan kaupungin 
nimissä ja sen vastuulla on, että luvassa määrättyjä korkeuksia 
noudatetaan. 
 
Vedenpinnan mittaustietojen mukaan vedenpinta on ollut luvan 
myöntämisestä lähtien keskimäärin 5-15 cm luvan mukaista tasoa 
korkeammalla. Vuonna 2016 Uudenmaan ELY-keskus antoi tästä 
huomautuksen, minkä jälkeen padon kynnystasoja pyrittiin pitämään luvan 
mukaisella tasolla muutaman vuoden ajan. Tämä aiheutti sen, että 
vaskijärveläiset alkoivat valittaa Vaskijärven liian alhaisesta vedenpinnan 
tasosta. Viimeisten 3,5 vuoden aikana veden pinnan taso on ollut 
lupamääräyksiä korkeammalla. 
 
Koska kaupungilla ei ole resursseja padon hoitoon, on aiemmin 90-luvulla 
ja 2000-luvun alussa kaupunki antanut suullisen luvan padon hoidosta 
eräälle kyläläiselle. Vuosina 2016 – 2018 kaupungin työntekijä huolehti 
vedenkorkeuden säännöstelystä, mutta kävi ilmi, että padolla oli käyty 
luvattomasti nostamassa padotuskynnystä. Näinä vuosina alkoi tulla myös 
valituksia järven liian alhaisesta vedenpinnasta. Loppukesästä 2021 
Vaskijärveläiset ry teki kaupungille aloitteen, jossa tuotiin esille, että suuri 
osa Vaskijärven kyläläisistä pitää vedenpinnan korkeuden kesäaikaista 
vaihtelua järven virkistyskäytön kannalta huonona ja toivoo säännöstelystä 
luopumista. Nykyisen säännöstelypadon tilalle he esittivät ylisyöksypatoa, 
joka pitäisi vedenpinnan korkeuden säännöstelypatoa vakaampana.  
 
Yhdistyksen toivoma yhteistyöryhmä kaupungin, kyläyhdistyksen ja 
Vaskijärven osakaskunnan kesken perustettiin marraskuussa 2022, ja 
Vaskijärvi-hankkeelle saatiin valtion avustusta vuosille 2023-2025. 
Vaskijärvi-hankkeen tavoitteena on saattaa nykyisen säännöstelyluvan 
mukaista vedenpinnan korkeutta korkeampi taso lailliseksi hakemalla 
tähän uusi vesilain mukainen lupa. Samalla on tarkasteltava, millä tavoin 
tuleva vedenpinnan taso tullaan toteuttamaan. Tätä varten on myös 
teetetty kaksi konsulttiselvitystä, joista Watecin selvityksessä on tarkasteltu 
patovaihtoehtoja keskiveden korkeustasolla +140.80 m +104,80 m (N43). 
 
 



 
Karkkilan kaupunki Esityslista 10/2026  10 
 
Kaupunginhallitus § 171 09.06.2025 
Kaupunginhallitus § 231 18.08.2025 
Kaupunginhallitus § 260 08.09.2025 
Kaupunginhallitus § 301 06.10.2025 
Kaupunginhallitus  22.06.2026 
 

 

Kolmivuotinen hanke on päättymässä ja avustus on hyödynnettävä 
lokakuun loppuun mennessä. Lisäksi viime syksynä Uudenmaan ELY-
keskus puuttui uudelleen siihen, ettei kaupunki noudata säännöstelylupaa, 
ja pyysi kaupungilta selvitystä, mitä luvan noudattamiseksi aiotaan tehdä. 
Kaupunki on ELY-keskukselle kertonut, että meneillään on hanke, jonka 
tavoitteena on hakea korkeammalle vedenpinnalle uusi vesilain mukainen 
lupa ja että lupahakemus tullaan jättämään viimeistään syksyllä 2025. 
ELY-keskukselle toimitetussa selvityksessä todetaan myös, että mikäli 
nykyisessä luvassa määrättyjä tasoja aletaan noudattaa, järven vedenpinta 
laskee selvästi ja se todennäköisesti johtaa järven rehevöitymiseen sekä 
ekologisen tilan heikentymiseen. 
 
Nykyisen säännöstelyluvan mukaiset padotuskynnykset ovat +104,50 m − 
+104,65 m (N43). Vedenpinnan seurantatietojen perusteella koko vuoden 
keskikorkeus on kuitenkin ollut tasolla +140.70 m 104,70 m (N43) ja 
kesäaikaan +140.66 m 104.66 m (N43). Vuonna 2023 tehdyssä 
rannanomistajien kyselyssä (68 kiinteistöä, joilta vastauksia 78 %:lta) noin 
90 % vastaajista toivoi, että järven kesäaikainen vedenkorkeus olisi noin 
+104,88 m (N43) ja korkein toivottu taso oli +105,20 m (N43). Viiden 
kiinteistönomistajan mielestä taso +104,61 m – 104,68 m (N43) olisi 
sopiva. Korkein havaittu tulvakorkeus on ollut +105,14 m (N43). Ilmoituksia 
merkittävistä tulvavahingoista ei kaupungille ole tullut. 
 
Jotta saatu avustus saadaan täysimääräisesti käytettyä sekä vältytään 
ELY-keskuksen jatkotoimenpiteiltä nykyisen luvan noudattamiseksi, tulee 
uusi vesilain mukainen lupa hakea vuoden 2025 loppuun mennessä. 
Lupahakemus on saatava valmisteltua syyskuun 2025 loppuun mennessä, 
minkä vuoksi hakemuksen laatiminen pitää kilpailuttaa välittömästi. Tämän 
vuoden talousarviossa on varattu rahat lupahakemuksen laatimiseen. 
 
Tulevaisuudessa on mahdollista saada valtion avustusta (tuki ollut 50 %) 
vesistön tilaa parantavaan vedennostohankkeeseen ja siihen tarvittavan 
padon uusimiseen sekä vesilainmukaiseen lupamaksuun. Tärkeimpänä 
kriteerinä avustuksen saamiselle on kuitenkin se, että hankkeella 
edistetään vapaata kalan kulkua sekä turvataan tai parannetaan vesistön 
tilaa. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 
 Kaupunginhallitus päättää että, 

 
1) Karkkilan kaupunki hakee uuden vesilain mukaisen luvan Vaskijärven 
vedenpinnan nostoon keskivedenkorkeudelle +104,80 (N43) ja vanhan 
padon uusimiseen, 
2) lupahakemuksen laatiminen kilpailutetaan ulkopuolisella konsultilla ja 
konsultin valinta delegoidaan kaupunkikehitysjohtajalle, ja 
3) lupahakemuksen valmistuttua lupahakemuksen jättäminen Etelä-
Suomen aluehallintovirastoon käsitellään kaupungin hallituksessa. 
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Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Täytäntöönpano: mittaus- ja kiinteistöpäällikkö, ympäristöpäällikkö 
 
 
Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 231  
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Mittaus- ja kiinteistöpäällikkö Jani Hallenberg 

 
Markku Sahlstedt on tehnyt 30.6.2025 oikaisuvaatimuksen 
kaupunginhallituksen 9.6.2025 tekemästä päätöksestä, joka koski uuden 
vesilain mukaisen luvan hakemista Vaskijärven vedenpinnan 
säännöstelylle. 
 
Siinä vaaditaan seuraavaa: 
1) Kaupunginhallituksen päätös tulee kumota ja 
2) kilpailutetaan oikaisuvaatimuksen tekijän esittelemä uusi betoninen 
pohjapatovaihtoehto sekä 
3) kilpailutetaan hakemuksen laatiminen nykyiselle vakiintuneelle 
vedenkorkeudelle (N43 +104,80) ilman patorakenteen uusimista eli 
nykyisen vedenkorkeuden virallistaminen. 
4) Järjestetään kaupunginhallituksen katselmus padolle, jonne 
oikaisuvaatimuksen tekijä kutsutaan selvittämään Vaskijärven nykyisen 
vedenkorkeuden ja padon tilannetta sekä niitä seurauksia, joita 
kaupunginhallituksen 9.6.2025 päätös aiheuttaisi. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti toimivaltaiselle viranomaiselle. 
Oikaisuvaatimuskirjelmässä on ilmoitettava päätös, johon haetaan 
oikaisua, millaista oikaisua vaaditaan ja millä perusteilla. 
  
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. Kunnan jäsen on henkilö, jonka 
kotikuntalaissa tarkoitettu kotikunta kyseinen kunta on; yhteisö, laitos ja 
säätiö, jonka kotipaikka on kunnassa; se, joka omistaa tai hallitsee kiinteää 
omaisuutta kunnassa. 
  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista ja sen voi tehdä sekä laillisuus- että 
tarkoituksenmukaisuusperusteella. Oikaisuvaatimusta käsittelevä 
viranomainen on sidottu niihin vaatimuksiin, joita oikaisuvaatimuksessa 
esitetään, eikä se voi käsitellä asiaa laajemmin. 
 
Oikaisuvaatimuksen perusteluina todetaan mm., että tarjouspyynnön 
lähtökohtana tulee olla vuosikymmeniä ylläpidetyn eli nykyisen veden 
korkeuden virallistaminen, ei vedenpinnan nostaminen. 
Oikaisuvaatimuksessa esitellään pohjapatovaihtoehtoja, jotka 
oikaisuvaatimuksen tekijän mielestä ovat halvin ja toimivin vaihtoehto  
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nykyisen padon tilalle. Oikaisuvaatimuksen tekijän näkemys on, että 
kaupunki olisi päätöksellään purkamassa vanhaa patoa ja toteuttamassa 
jonkinlaista kivistä rakennettavaa patoa. 
 
Karkkilan kaupunki on teettänyt kaksi selvitystä, joissa on tutkittu järven 
vedenpinnan korkeuksia viimeisten vuosikymmenien aikana, järven 
virtaamia sekä erilaisia vaihtoehtoja patorakenteelle, jolla järveä voitaisiin 
säännöstellä. Aikaisemmin ei ole ollut tiedossa, mikä  Vaskijärven 
keskiveden korkeus on käytännössä ollut, ja tämä on nyt arvioitu 
säännöstelyn yhteydessä tehdyistä vedenpinnan korkeuden 
mittaustuloksista. Säännöstelyluvassa määrätyt korkeudet (N43 +104,50 – 
104,65) ovat ylärajoja, jolloin padon kynnyskorkeutta olisi alennettava. 
Tällöin järven keskiveden korkeus olisi todennäköisesti ollut alle N43 
+104,65, mikäli säännöstelylupaa olisi noudatettu. Tämän vuoksi vesilain 
mukaista lupaa haettaessa on teoriassa kyse keskivedenvedenpinnan 
nostosta. 
 
Kaupunginhallitus on päättänyt, että Vaskijärven säännöstelyyn haetaan 
uusi vesilain mukainen lupa, jotta vedenpinta voidaan pitää sillä tasolla, 
jolla se on ollut vuosikymmeniä. Tällä halutaan turvata sekä järven 
ekologinen tila että virkistyskäyttömahdollisuudet. Aikaisemmin tehdyissä 
selvityksissä on ainoastaan tutkittu vaihtoehtoja padon sijoittamiselle sekä 
erilaisia patotyyppejä. Niissä ei ole vielä laadittu minkäänlaista 
suunnitelmaa siitä, minkälainen uusi pato olisi, mikäli vanha pato halutaan 
korvata uudella. 
 
Lisäksi on päätetty siitä, että lupahakemuksen laatimisesta tehdään 
kilpailutus. Kun lupahakemus laaditaan, on oltava tiedossa, minkälaista 
patoa säännöstelyssä käytetään. Tehtyjen selvitysten perusteella kaupunki 
on katsonut, että ainoa mahdollinen paikka uudelle padolle on nykyisen 
padon ja Läyliäistentien sillan välisellä alueella. Tarkempi paikka selviää 
patorakenteen suunnittelun yhteydessä.  Watec on tutkinut, että 
rakentaminen tälle alueelle on mahdollista. Lupahakemuksen 
kilpailutuksessa on lähdetty siitä, että kaupunki määrittelee kriteerit uudelle 
padolle ja konsultti tarjouksessaan esittää näkemyksensä siitä, 
minkälainen pato täyttää parhaiten padolle asetetut vaatimukset. Padolle 
asetettuja kriteerejä ovat padon hoidon helppous, kalankulun 
parantaminen, padon turvallisuus ja rakentamiskustannukset. Kaupungin 
saamissa tarjouksissa vesistörakentamisen konsultit ovat pitäneet 
parhaimpana vaihtoehtona pohjapatoa, mitä myös aikaisemmissa 
selvityksissä on pidetty säännöstelyn ja kalankulun kannalta parhaimpana 
sekä rakenteena pitkäikäisimpänä ja kustannustehokkaimpana. Jotta 
säännöstely padolla toimisi, edellyttää padon suunnittelu erityistä 
säännöstelyn ja patorakenteiden asiantuntemusta sekä tarkkoja tietoja 
virtaamista ja rakenteen hydrologista mitoittamista.  
 
Kaupunginhallitus on myös päättänyt, että lupahakemuksen valmistuttua 
lupahakemuksen jättäminen käsitellään vielä kaupunginhallituksessa. 
Tällöin kaupunginhallitus voi ottaa kantaa siihen, hyväksyykö se  valitun 
patotyypin vai muutetaanko lupahakemusta ja laaditaan suunnitelma  
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toisenlaisesta padosta. Kaupunginhallitus voi myös päätyä siihen, että 
uutta patoa ei tässä vaiheessa rakenneta ja lupahakemus muutetaan siten, 
että haetaan lupa vain uudelle keskiveden korkeudelle ja säännöstelyä 
jatketaan nykyisellä padolla. Nämä mahdolliset lupahakemuksen 
muutokset on otettu huomioon tarjouspyynnössä. Saadut tarjoukset 
sisältävät option laaditun hakemuksen muuttamiseksi. 
 
Vaskijärven säännöstelylupa on myönnetty Karkkilan kaupungille ja täten 
kaupunki vastaa luvan noudattamisesta sekä virheellisestä säännöstelystä 
johtuvien haittojen korvaamisesta. Kaupungilla on oikeus hakea 
haluamaansa lupaa. Lupa voidaan siirtää jollekin viralliselle taholle 
ainoastaan, jos tämä on halukas sen vastaanottamaa. Uuden padon 
tarvitsema rasiteoikeus sekä säännöstelyluvan muutoksesta aiheutuvat 
korvauskysymykset käsitellään lupakäsittelyn yhteydessä.   
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 
 Kaupunginhallitus päättää 

1) hylätä oikaisuvaatimuksen, ja 
2) muuttaa aiemman päätöksensä kohdan 1) kuulumaan seuraavasti: 
Karkkilan kaupunki hakee uuden vesilain mukaisen luvan Vaskijärven  
vedenpinnan nostoon keskivedenkorkeudelle +104,80 (N43). 
 
Lisäksi kaupunginhallitus tarkastaa pykälän kokouksessa. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Tiedoksi: Markku Sahlstedt, mittaus- ja kiinteistöpäällikkö, ympäristöpäällikkö 
 
 
Kaupunginhallitus 08.09.2025 § 260  
  
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 

Kaupunginhallituksen tekemässä päätöksessä on ollut virheellinen 
valitusosoitus ja viranomaisen on annettava päätöksestä uusi 
lainmukainen valitusosoitus. 
 
Päätöksen valitusaika alkaa kulua, kun uusi valitusosoitus on annettu 
tiedoksi. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 
 Kaupunginhallitus päättää antaa tekemästään päätöksestä uuden 

tiedoksiannon. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Tiedoksi/täytäntöönpano: Markku Sahlstedt, mittaus- ja kiinteistöpäällikkö, ympäristöpäällikkö 
 
 
Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 301  
  
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Pieniniemi Leena 

 
Markku Sahlstedt on tehnyt 22.9.2025 oikaisuvaatimuksen 
kaupunginhallituksen 18.8.2025 tekemästä päätöksestä. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti toimivaltaiselle viranomaiselle. 
Oikaisuvaatimuskirjelmässä on ilmoitettava päätös, johon haetaan 
oikaisua, millaista oikaisua vaaditaan ja millä perusteilla. 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. Kunnan jäsen on henkilö, jonka 
kotikuntalaissa tarkoitettu kotikunta kyseinen kunta on; yhteisö, laitos ja 
säätiö, jonka kotipaikka on kunnassa; se, joka omistaa tai hallitsee kiinteää 
omaisuutta kunnassa. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista ja sen voi tehdä sekä laillisuus- että 
tarkoituksenmukaisuusperusteella. Oikaisuvaatimusta käsittelevä 
viranomainen on sidottu niihin vaatimuksiin, joita oikaisuvaatimuksessa 
esitetään, eikä se voi käsitellä asiaa laajemmin. 
 
Oikaisuvaatimuksessa vaatimuksena on, että asia- ja viitekohdista 
selviävät päätökset tulee kumota ja koko lainvastainen ja 
menettelyvirhesekamelska-asia palauttaa uudelleen käsiteltäväksi. Uusi  
käsittely tulee suorittaa asiapohjalta ja asiaperusteilla. Eli siten kuin asia on 
2.7.2025 ja 3.7.2025 päivätyissä oikaisuvaatimuksissa edellytetty. 
Oikaisuvaatimussähköpostiviesti pykälän liitteenä. 
 
 

 
Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 
 Kaupunginhallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 

 
----- 
 
Satu Ahjoniemi poistui kokouksesta klo 20.25 pykälän käsittelyn jälkeen. 

 
 
Tiedoksi: Markku Sahlstedt, mittaus- ja kiinteistöpäällikkö, ympäristöpäällikkö
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Kaupunginhallitus 22.06.2026       
320/10.03.01.03/2023    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Ympäristöpäällikkö PirjoSiik 
 Mittaus- ja kiinteistöpäällikkö Jani Hallenberg 

 
Karkkilan kaupungilla on vastuu Vaskijärven säännöstelystä, koska vesilain 
säännöstelylupa on sen nimissä. Järven säännöstely on ollut kuitenkin 
haasteellista. Myös kyläläisten ja rannanomistajien taholta on tullut toiveita 
vakiintuneet vedenpinnan virallistamiseen sekä järven virkistyskäytön 
parantamiseen ja ekologisen tilan turvaamiseen. Asian edistämiseksi 
kaupunginhallitus päätti 9.6.2025, että kaupunki hakee uuden vesilain 
mukaisen luvan Vaskijärven vedenpinnan nostoon keskivedenkorkeudelle 
+105,15 m (N2000, vastaa N43-järjestelmässä +104,80 m) sekä vanhan 
padon uusimiseen. Kaupunginhallituksen päätös on saanut lainvoiman 
helmikuussa 2026 (Helsingin hallinto-oikeuden päätökset 26.11.2025 ja 
31.12.2025). 
 
Kaupunginhallituksen päätöksen mukaisesti konsultilta tilattiin 
lupahakemus sekä siihen liittyvä suunnitelma uudesta padosta. Vaskijärvi-
hankkeen tavoitteena oli, että hakemus uudesta vesilain luvasta jätetään 
käsittelyyn vuoden 2025 loppuun mennessä, mutta päätöksiä koskevien 
valitusten sekä muiden ennalta arvaamattomien tekijöiden vuoksi 
hakemuksen valmistuminen viivästyi. Kesäkuussa valmistunut 
lupahakemuksen luonnos tuodaan nyt kaupunginhallituksen arvioitavaksi. 
Tämä hakemussuunnitelma sisältää suunnitelman järven korkeuden 
ylläpitämiseksi tarvittavasta padosta sekä muun lupahakemusaineiston 
lukuun ottamatta korvauksia käsittelevää liitettä. Korvauksia käsittelevä 
selvitys edellyttää vielä lisätietojen hankkimista, ja sen valmistelua 
jatketaan, mikäli kaupunginhallitus muutoin hyväksyy laaditun 
hakemussuunnitelman. Elinvoimakeskuksesta on todettu, että kalan 
nousua parantavan pohjapadon toteuttamiseen on mahdollista saada 
valtion avustusta. Lupahakemuksen luonnos (puuttuu liite 6) liitteenä. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha 
  
 Kaupunginhallitus päättää 

 
1) hyväksyä FCG:n laatiman (8.6.2026) Vaskijärven vedenkorkeutta 
koskevan hakemussuunnitelman eli vesilain lupahakemusluonnoksen, 
2) että lupahakemuksen valmistelua voidaan jatkaa luonnosversion 
pohjalta ja 
3) että valmis lupahakemus tuodaan kaupunginhallituksen käsittelyyn 
ennen lupahakemuksen jättämistä Lupa- ja valvontavirastoon. 
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Päätös:    
 
 
Täytäntöönpano: yhdyskuntatekniikan päällikkö, mittaus- ja kiinteistöpäällikkö, 

ympäristöpäällikkö 
Liitteet 

Liite 2 Hakemussuunnitelma_260608_Luonnos 
Liite 3 Liite_1_Hankkeen esittely_Yhteenveto 
Liite 4 Liite_2_Maakuntakaava 
Liite 5 Liite_3_Kiinteistokartta 
Liite 6 Liite_4_Lansi-Suomen_vesioikeuden_lupa_1989 
Liite 7 Liite_5_Patosuunnitelma_Piirustukset_220-222 
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187 
Metsämaan teollisuusalueen kehittäminen 
 
 
  
Kaupunkikehityslautakunta 11.06.2026 § 63  
  
 
 

 
Esittelijä: Kaupunkikehitysjohtaja Rantanen Marja  
Valmistelija: Kaupunkikehitysjohtaja Rantanen Marja 

 
Rakennusalalla toimiva konserniyhtiö on lähestynyt Karkkilan kaupunkia ja 
esittänyt kiinnostuksensa Metsämaan teollisuusalueen kehittämisestä ja 
pohjatöiden rakentamisesta. Yhtiö on esittänyt ehdotuksenaan, että se 
vuokraisi ko. teollisuusalueen ja valmistelisi sekä rakentaisi sinne 
pohjarakenteet niin, että alue olisi näiden toimien jälkeen maapohjaltaan 
valmis sinne myöhemmin sijoittuvalle teollisuusrakentamiselle. 
 
Keskustelun yhteydessä yritys on pyytänyt kaupungilta esitystä siitä, 
minkälaisella vuokrahinnalla kaupunki olisi valmis alueen vuokraamaan ja 
minkälaisin ehdoin hanketta voitaisiin viedä eteenpäin. 
 
Yhtiön kanssa on käyty 3.6.2026 neuvottelu, jossa on sovittu, että 
kaupunki selvittää minkälaisin sopimusehdoin ja millä hinnalla se voisi 
alueen vuokrata. 
 

Ehdotus: Kaupunkikehitysjohtaja Rantanen Marja  
 Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

 
Käsittely: Keskustelun kuluessa esittelijä antoi seuraavan pohjaehdotuksen: 
 
 Kaupunkikehityslautakunta päättää 
  

1) valtuutta kaupunkikehitysjohtajan käynnistämään aiesopimuksen 
valmistelutyön GRK:n kanssa 

2) vie asian tässä vaiheessa kaupunginhallitukselle tiedoksi 
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  

 
Päätös: Kaupunkikehityslautakunta päätti 

  
1) valtuutta kaupunkikehitysjohtajan käynnistämään aiesopimuksen 
valmistelutyön GRK:n kanssa; 
2) viedä asian tässä vaiheessa kaupunginhallitukselle tiedoksi. 

 
Pöytäkirjamerkintä: GRK:n asiantuntija Tuomas Lindfors saapui kokoukseen tämän pykälän 

käsittelyn alussa klo 17:08 ja poistui kokouksesta ennen pohjaehdotuksen 
antamista ja päätöksen tekoa klo 18:10. 
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 Rakennustarkastaja Petri Iivari saapui kokoukseen tämän pykälän 

käsittelyn aikana klo 17:11 ja poistui kokouksesta ennen pohjaehdotuksen 
antamista ja päätöksen tekoa klo 18:10.  

 
Täytäntöönpano: kaupunkikehitysjohtaja, kaupunginhallitus 
 
 
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
160/10.00.02/2026    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Kaupunkikehitysjohtaja Rantanen Marja 

 
Kaupunkikehityslautakunta on käynyt yrittäjän kanssa keskustelua mm. 
maan vuokrasta, tasauskoroista sekä pohjatöiden tekemisestä. Esille 
nousseina kysymyksinä ovat olleet mm. vuokran suuruus sekä 
sopimuksessa sovittavat asiat, kuten vastuu siirtoviemärin sekä vesijohdon 
ja viemäriverkoston rakentamisesta. 
 
Yrityksen kanssa on sovittu, että he toimittavat jotakin pohjaa 
esisopimuksen ja sopimusehtojen pohjaksi. Samalla kaupunkikehitys 
selvittää, mitä toimia ja mahdollisia haasteita aiemmin toteutetuissa 
referenssikohteissa on tullut esille. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 Kaupunginhallitus merkitsee asian tässä vaiheessa tiedoksi. 

 
Päätös:    
 
Täytäntöönpano: Kaupunkikehitysjohtaja 
 
Liitteet 

Liite 8 Metsämaa 
Liite 9 Sähköposti_Taustakartoituskeskustelu 10.6.2026 
Liite 10 Sähköposti_Metsämaan tontti 
Liite 11 GRK Karkkila Metsämaa 9.6.26 
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188 
Sivistystoimi, ammattinimikkeiden muuttaminen 
  
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
170/01.01.03/2026    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Sivistysjohtaja Lilja Sini 

 
Karkkilan kaupungin sivistystoimessa on tarpeen muokata tiettyjen 
tehtävien nimikeitä kuvaamaan paremmin kutakin kyseistä tehtävää. 
Tehtävien sisällössä ei tehdä muutoksia. 
 
Koulunkäyntiavustajan tehtävänimikkeen muuttaminen 
koulunkäynninohjaajaksi 
Koulunkäynninavustaja on työehtosopmusmääräyksen mukaisesti poistuva 
nimike, joka tulee korvata. KVTES:n liitteessä 5 ’Varhaiskasvatuksen 
henkilöstö sekä eräät koulun ammatti- ja peruspalvelutehtävät’ koulun 
ammattitehtäviin liittyvänä vastaavana nimikkeenä on käytetty 
käulunkäynninohjaajan nimikettä. 
 
 
Sosiaaliohjaajan tehtävänimikkeen muuttaminen jopoluokan 
ohjaajaksi 
Karkkilan yhteiskoulussa on käytetty nimikettä sosiaalikasvattaja pääosin 
jopo luokan kanssa työskentelevästä ohjaustehtävissä olevasta henkilöstä. 
Hyvinvointialuemuutoksen myötä ei sosiaalipuolen nimikkeitä ole tullut 
käyttää kuntapuolella. Tästä syystä kyseinen tehtävä on  
 
 
Konsultoivan varhaiskasvatuksen erityisopettajan nimikkeen 
muuttaminen varhaiskasvatuksen erityisopettajaksi 
 
 

 
Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 Kaupunginhallitus päättää muuttaa sivistystoimen ammattinimikkeitä 

esityksen mukaisesti. 
 

Päätös:    
 
Täytäntöönpano: sivitystoimi 
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189 
Sivistyslautakunnan alaisten kohde- ja tila-avustusten täydennyshaku 2026 
 
  
Sivistyslautakunta 02.06.2026 § 63  
  
 
 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lilja Sini  
Valmistelija: liikunta- ja nuorisopäällikkö Anna Koivu, kulttuurisihteeri Mari Rautiainen, 

hyvinvointisuunnittelija Satu Ahjoniemi 
 

 
Karkkilan kaupunki myöntää talousarviossa varatun määrärahan puitteissa 
kohde- ja tila-avustuksia. Avustusten tarkoitus on tukea sellaista 
ennaltaehkäisevää toimintaa, joka vaikuttaa kaupunkilaisten 
kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin ja toteuttaa voimassa olevan 
kaupunkistrategian tavoitteita. 
  
Avustusten jakamisessa noudatetaan kaupunginhallituksen kokouksessaan 
19.1.2026 hyväksymää Karkkilan kaupungin kohde- ja tila-avustusten 
avustussääntöä (§10). Kaupunginhallitus on päättänyt myös avustettavan 
toiminnan painotuksista, vuoden 2026 avustusten hakuajoista ja 
myönnettävien avustussummien ylärajoista (19.1.2026 §11). 
  
Talousarvioon on varattu avustusmäärärahaa vuodelle 2026 yht. 20 000 
euroa, josta ensimmäisessä haussa jaettiin 13 559 euroa. Avustuspäätökset 
tehtiin kaupunginhallituksessa 16.3.2026 (§62, §67). 
  
Toinen hakukierros, ns. täydennyshaku on ollut avoinna 7.–22.5.2026. 
Täydennyshaussa on ollut mahdollista täydentää ensimmäisen vaiheen 
hakemusta tai hakea avustusta uuteen kohteeseen. Haettavissa oli 
yhteensä 6 441 euroa. 
  
Myönnettävä kohde- tai tila-avustus voi olla suuruudeltaan 100–1800 euroa. 
Sama hakija voi hakea yhdellä hakukierroksella avustuksia eri kohteisiin 
yhteensä enintään 3000 eurolla. 
  
Saapuneet avustushakemukset käsitellään elinvoima- ja 
sivistyslautakunnissa niiden tehtäväalueiden mukaisesti. Päätökset 
avustuksista tekee kaupunginhallitus lautakuntien esitysten perusteella. 
  
Hakemuksia saapui määräajassa 14 kappaletta yhteissummalla 6 567,50 
euroa. Niistä sivistyslautakunnan alaiseen toimintaan kohdentui 6 kpl 
summalla 3 548 euroa. Yhdessä hakemuksessa omavastuuosuus oli jätetty 
ilmoittamatta, joten korjatun laskennan jälkeen hakemusten 
kokonaissuuruus oli 3 398 euroa. 
  
Maksettavia avustuksia esitetään toisella hakukierroksella myönnettäväksi 
yhteensä 4 617,50 euroa, joista sivistyslautakunnan alaiseen toimintaan 1 
598 euroa ja elinvoimalautakunnan alaiseen toimintaan 3 019,50 euroa. 
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Lisäksi sivistyslautakunnan alaisista hakemuksista kaksi kohdentui 
kaupungin omistamien tilojen vuokran perimättä jättämiseen. Niiden haettu 
laskennallinen arvo on 520 euroa. 
  
Kaikki sivistyslautakunnan alaisista avustuksista kohdentuvat 
kaupunginhallituksen päättämien painopisteiden mukaan yhdistysten 
toimintakyvyn tukemiseen tai kaupungin omien tilojen vuokran perimättä 
jättämiseen. 
  
Hakemusten arviointi ja keskinäinen vertailu on perustunut 
kokonaisharkintaan, jossa on otettu huomioon määrärahan käyttötarkoitus, 
hakuilmoituksessa ja avustussäännössä mainitut perusteet ja rajoitteet sekä 
käytettävissä oleva määräraha suhteessa avustettavan kohteen 
vaikuttavuuteen. 
 
Liitteet: 
- Sivistyslautakunnan alaiset kohde-ja tila-avustukset, täydennyshaku 

2026 
 

Ehdotus: Sivistysjohtaja Lilja Sini  
 Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että 

kaupunginhallitus päättää avustuksista liitteen "Sivistyslautakunnan alaiset 
kohde- ja tila-avustukset, täydennyshaku 2026" mukaisesti. 
 
Lisäksi sivistyslautakunta tarkastaa pykälän kokouksessa. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirjamerkintä: Varajäsen Ilkka Kettunen poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja 

päätöksenteon jälkeen klo 17:16. 
 
Täytäntöönpano: Kaupunginhallitus, liikunta- ja nuorisopäällikkö, kulttuurisihteeri 
 
 
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
10/02.00/2026    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Sivistysjohtaja Lilja Sini 

 
 
Sivistyslautakunta on käsitellyt vuoden 2026 kohde- ja tila-avustuksia 
kokouksessaan 2.6.2026 § 63 ja päättänyt esittää kaupunginhallitukselle, 
että avustukset myönnetään liitteen "Sivistyslautakunnan alaiset kohde- ja 
tila-avustukset, täydennyshaku 2026" mukaisesti. 
  
Sivistyslautakunnan esityksessä avustuksia myönnetään sen 
tehtäväalueelle yhteensä 1 598 euroa. Lisäksi esitetään kaupungin 
omistamien tilojen vuokran perimättä jättämistä yhteensä 520 euron 
arvosta. 
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Avustusten myöntäminen perustuu 
- talousarviossa 2026 avustuksiin varattuun määrärahaan, 
- kaupunginhallituksen 19.1.2026 § 10 hyväksymään kohde- ja tila-
avustusten avustussääntöön, sekä 
- kaupunginhallituksen 19.1.2026 § 11 päätökseen vuoden 2026 kohde- ja 
tila-avustusten painotuksista, hakuajoista ja myönnettävien 
avustussummien ylärajoista. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 Kaupunginhallitus päättää myöntää sivistyslautakunnan alaiset kohde- ja 

tila-avustukset sekä tilavuokran perimättä jättämiset vuodelle 2026 liitteen 
mukaisesti. 
 

Päätös:    
 
Täytäntöönpano: sivistystoimi 
 
Liitteet 

Liite 12 Sivistyslautakunnan alaiset kohde- ja tila-avustukset 
täydennyshaku 2026 
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Elinvoimalautakunnan alaiset kohde- ja tila-avustukset, täydennyshaku 2026 
 
 
Elinvoimalautakunta 03.06.2026 § 22  
  
 
 

 
Esittelijä: Elinvoimajohtaja Nikkilä Satu  
Valmistelija: Kulttuurisihteeri Rautiainen Mari 

Hyvinvointisuunnittelija Ahjoniemi Satu 
 
Karkkilan kaupunki myöntää talousarviossa varatun määrärahan puitteissa 
kohde- ja tila-avustuksia. Avustusten tarkoitus on tukea sellaista 
ennaltaehkäisevää toimintaa, joka vaikuttaa kaupunkilaisten 
kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin ja toteuttaa voimassa olevan 
kaupunkistrategian tavoitteita.   
 
Avustusten jakamisessa noudatetaan kaupunginhallituksen 
kokouksessaan 19.1.2026 hyväksymää Karkkilan kaupungin kohde- ja tila-
avustusten avustussääntöä (§10). Kaupunginhallitus on päättänyt myös 
avustettavan toiminnan painotuksista, vuoden 2026 avustusten hakuajoista 
ja myönnettävien avustussummien ylärajoista (19.1.2026 §11).   
 
Talousarvioon on varattu avustusmäärärahaa vuodelle 2026 yht. 20 000 
euroa, josta ensimmäisessä haussa jaettiin 13 559 euroa. 
Avustuspäätökset tehtiin kaupunginhallituksessa 16.3.2026 (§62, §67).  
 
Toinen hakukierros, ns. täydennyshaku on ollut avoinna 7.–22.5.2026. 
Täydennyshaussa on ollut mahdollista täydentää ensimmäisen vaiheen 
hakemusta tai hakea avustusta uuteen kohteeseen. Haettavissa oli 
yhteensä 6 441 euroa.  
 
Myönnettävä kohde- tai tila-avustus voi olla suuruudeltaan enintään 1 800 
euroa. Sama hakija voi hakea yhdellä hakukierroksella avustuksia eri 
kohteisiin yhteensä enintään 3 000 eurolla.  
 
Saapuneet avustushakemukset käsitellään elinvoima- ja 
sivistyslautakunnissa niiden tehtäväalueiden mukaisesti. Päätökset 
avustuksista tekee kaupunginhallitus lautakuntien esitysten perusteella.  
 
Hakemuksia saapui määräajassa 14 kappaletta yhteissummalla 6 567,50 
euroa. Niistä elinvoimalautakunnan alaiseen toimintaan kohdentui 8 kpl 
summalla 3 019,50 euroa.   
 
Maksettavia avustuksia esitetään toisella hakukierroksella myönnettäväksi 
yhteensä 4 617,50 euroa, joista elinvoimalautakunnan alaiseen toimintaan 
3 019,50 euroa ja sivistyslautakunnan alaiseen toimintaan 1 598 euroa.  
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Lisäksi elinvoimalautakunnan alaisista hakemuksista yksi kohdentui 
kaupungin omistamien tilojen vuokran perimättä jättämiseen. Sen haettu 
laskennallinen arvo on 154 euroa.  
 
Esitys elinvoimalautakunnan alaisista avustuksista jakautuu 
kaupunginhallituksen päättämien painopisteiden mukaan seuraavasti:  
 
- kaupunkilaisten hyvinvointia edistävät yleisötapahtumat: 1 160 e  
- ikääntyneiden toimintakyvyn tukeminen: 272 e  
- toiminnan järjestämiseen tarvittavien tilojen vuokrat: 1 587,50 e  
 
Lisäksi esitetään myönnettävän kaupungin omien tilojen vuokran perimättä 
jättämisiä 154 euron arvosta.   
 
Hakemusten arviointi ja keskinäinen vertailu on perustunut 
kokonaisharkintaan, jossa on otettu huomioon määrärahan käyttötarkoitus, 
hakuilmoituksessa ja avustussäännössä mainitut perusteet ja rajoitteet 
sekä käytettävissä oleva määräraha suhteessa avustettavan kohteen 
vaikuttavuuteen 
 

Ehdotus: Elinvoimajohtaja Nikkilä Satu  
 Elinvoimalautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että 

kaupunginhallitus päättää avustuksista liitteen "Elinvoimalautakunnan 
alaiset kohde- ja tila-avustukset, täydennyshaku 2026" mukaisesti. 
 
Lisäksi elinvoimalautakunta tarkastaa pykälän kokouksessa. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Elinvoimalautakunta tarkasti pykälän kokouksessa. 
 
--- 
 
Merkittiin, että hyvinvointisuunnittelija Satu Ahjoniemi oli asiantuntijana 
paikalla pykälän käsittelyn aikana. 
 
Merkittiin, että lautakunnan jäsenten esteellisyyksien vuoksi pykälän 
avustukset päätettiin käsitellä avustusosioittain.  
 
Merkittiin, että Katja Etolin ja Mia Gustafsson poistuivat esteellisinä 
pykälän osion (Kaupunkilaisten hyvinvointia edistävät yleisötapahtumat) 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 17.53 - 18.04. 
 
Merkittiin, että kokouksen puheenjohtajaksi siirtyi varapuheenjohtaja Virpi 
Vuoristo ajalle 17.53 - 18.04. 
 
Merkittiin, että Heidi Vesterinen ja Terhi Tuomikoski poistuivat esteellisinä 
pykälän osion (Toiminnan järjestämiseen tarvittavien tilojen vuokrat) 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 18.06 - 18.10. 
 
Merkittiin, että pöytäkirjantarkastajiksi valittiin tämän pykälän käsittelyn 
ajaksi Jukka Lehtoranta ja Mark Nordberg. 
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Täytäntöönpano: kaupunginhallitus 
 
 
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
10/02.00/2026    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Elinvoimapäällikkö Outi Holappa, Kulttuurisihteeri Rautiainen Mari 

Hyvinvointisuunnittelija Ahjoniemi Satu 
 

 
Elinvoimalautakunta on käsitellyt vuoden 2026 kohde- ja tila-avustuksia 
kokouksessaan 3.6.2026 § 22 ja päättänyt esittää kaupunginhallitukselle, 
että avustukset myönnetään liitteen "Elinvoimalautakunnan alaiset kohde- 
ja tila-avustukset, täydennyshaku 2026" mukaisesti. 
  
Elinvoimalautakunnan esityksessä avustuksia myönnetään sen 
tehtäväalueelle yhteensä 3 019,50 euroa. Lisäksi esitetään kaupungin 
omistamien tilojen vuokran perimättä jättämistä yhteensä 154 euron 
arvosta. 
  
Avustusten myöntäminen perustuu 
- talousarviossa 2026 avustuksiin varattuun määrärahaan, 
- kaupunginhallituksen 19.1.2026 § 10 hyväksymään kohde- ja tila-
avustusten avustussääntöön, sekä 
- kaupunginhallituksen 19.1.2026 § 11 päätökseen vuoden 2026 kohde- ja 
tila-avustusten painotuksista, hakuajoista ja myönnettävien 
avustussummien ylärajoista. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 Kaupunginhallitus päättää myöntää elinvoimalautakunnan alaiset kohde- ja 

tila-avustukset sekä tilavuokran perimättä jättämiset vuodelle 2026 liitteen 
mukaisesti. 
 

Päätös:    
 
Täytäntöönpano: elinvoimatoimi 
 
Liitteet 

Liite 13 Elinvoimalautakunnan alaiset kohde- ja tila-avustukset 
täydennyshaku 2026 
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191 
Elinvoiman toimiala, täyttölupa kotoutumistyöntekijän määräaikaiseen ja osa-aikaiseen 
työsuhteeseen ajalle 1.9.–31.12.2026 
  
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
5/01.01.01/2026    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Elinvoimapäällikkö Outi Holappa 

 
Karkkilan kaupunginhallitus on kokouksessaan 9.6.2025 § 176 päättänyt 
täyttölupamenettelyn käyttöönotosta. Kaupunginhallituksen tekemän 
päätöksen mukaan menettelyn avulla pyritään erittäin haastavassa 
taloudellisessa tilanteessa rekrytointien keskitettyyn ja parempaan 
hallintaan, ja avoimeksi tuleva virka tai tehtävä täytetään vain 
välttämättömissä tilanteissa. Päätöksen mukaan täyttölupa tulee pyytää jo 
ennen rekrytoinnin aloittamista. 
 
Kaupungin kotoutumispalveluille siirtyi vuoden 2025 alussa lakisääteisiä 
tehtäviä kotoutumislain uudistuksen myötä. Tällä hetkellä lakisääteisiä 
tehtäviä hoitaa kaksi henkilöä, joista toinen on kotoutumistyöntekijä. 
Kotoutumistyöntekijän tehtäviin kuuluu maahanmuuttajien, mukaan lukien 
kiintiöpakolaisten ja kansainvälistä suojelua saavien henkilöiden, ohjaus ja 
neuvonta sekä kotoutumisen edistäminen yhteistyössä eri viranomaisten ja 
yhteistyökumppaneiden kanssa. Tehtävä edellyttää vahvaa osaamista 
maahanmuuttajatyöstä sekä hyvää kunnallishallinnon tuntemusta. 
 
Kotoutumistyöntekijän tehtävään täyttölupa on myönnetty 31.8.2026 
saakka. Kotoutumiskoordinaattori siirtyy 11.6.2026 alkaen määräaikaiseen 
elinvoimapäällikön tehtävään 31.12.2026 saakka, minkä vuoksi 
kotoutumispalveluiden lakisääteisten tehtävien hoitamisen turvaamiseksi 
kotoutumistyöntekijän työpanosta tarvitaan vielä ajalla 1.9.–31.12.2026. 
Tehtävä olisi määräaikainen 80 prosentin työajalla. Koska jatkettava 
määräaika on vain neljä kuukautta, ei uuden työntekijän rekrytointi ja 
perehdyttäminen tehtävään ole tarkoituksenmukaista. Nykyisellä 
kotoutumistyöntekijällä on tehtävän edellyttämä osaaminen, 
asiakastuntemus ja perehtyneisyys kotoutumispalveluiden prosesseihin, 
mikä mahdollistaa palveluiden keskeytymättömän ja tehokkaan 
hoitamisen. 
 
Määräaikaisen työsuhteen jatkaminen ei aiheuta lisäkustannuksia, eikä 
lisämäärärahatarvetta. Kotoutumiskoordinaattorin palkkakustannukset on 
jo varattu vuoden 2026 talousarvioon, minkä vuoksi kotoutumispalveluille 
vuodelle 2026 varatut palkkakulut eivät ylity kotoutumistyöntekijän 
määräaikaisen työsuhteen jatkamisen seurauksena. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 Kaupunginhallitus päättää myöntää täyttöluvan määräaikaisen ja osa-

aikaisen kotoutumistyöntekijän tehtävään ajalle 1.9.–31.12.2026.  
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Lisäksi kaupunginhallitus tarkastaa pykälän kokouksessa. 
 

Päätös:    
 
Täytäntöönpano: elinvoimapäällikkö 
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Talous- ja hallintojohtajan virkavaali 
 
 
Kaupunginhallitus 04.05.2026 § 132  
  
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha ja HR-erityisasiantuntija Huhtamäki Heli 

 
Nykyinen talous- ja hallintojohtaja on valittu toiseen kuntaan talous- ja 
hallintojohtajaksi 13.4.2026. Nykyinen talous- ja hallintojohtaja on 
ilmoittanut, että hän ottaa toisen työnantajan viran vastaan. Näin ollen 
Karkkilan kaupungin talous- ja hallintojohtajan virkaan haetaan 
kaupunginhallitukselta täyttölupaa.  
 
Talous- ja hallintojohtaja on talous- ja hallintopalvelutoimialan johtaja. 
Talous- ja hallintojohtajan keskeisiä tehtäviä ovat kaupungin hallinnon, 
talouden, tiedolla johtamisen ja strategisen johtamisen koordinointi ja 
kehittäminen.  
 
Talouden ja hallintopalveluiden toimiala tuottaa keskitetysti talous-, 
henkilöstö-, hallinto- ja tietohallintopalvelut sekä antaa niihin liittyvää 
asiantuntijapalvelua kaupungin kaikille toimialoille. Se huolehtii henkilöstön 
työsuojeluun ja työhyvinvointiin liittyvistä yleisistä toimenpiteistä sekä 
muista kaupunginhallituksen määräämistä tehtäväalueista. Kaupungin 
kirjanpito, palkanlaskenta ja reskontrat sekä ICT-palvelut ovat ulkoistettu 
palvelukeskuksiin, mikä vaatii talous- ja hallintojohtajalta 
sopimusjohtamista.  
 
Talous- ja hallintojohtajan tehtävänä on johtaa, valvoa ja kehittää 
kaupungin taloushallintoa kokonaisuudessaan sekä vastata 
kaupunginjohtajan suorassa alaisuudessa talouden suunnittelusta ja 
rahatoimen käytännön hoitamisesta.  
 
Kaupunginvaltuuston valitsema talous- ja hallintojohtaja toimii 
kaupunginvaltuuston ja -hallituksen sihteerinä ja vastaa 
kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen valmistelu- ja 
toimeenpanotehtävistä. Talous- ja hallintojohtaja toimii myös 
kaupunginjohtajan sijaisena ja on kaupungin johtoryhmän jäsen. 
 
Talous- ja hallintojohtajan virka on toistaiseksi voimassaoleva virka.  

 
Nykyinen talous- ja hallintojohtaja jättää irtisanoutumisilmoituksensa sen 
jälkeen, kun virkavalinta toisen työnantajan virkaan tulee lainvoimaiseksi 
10.5.2026. Talous- ja hallintojohtajan virka tulee avoimeksi nykyisen 
talous- ja hallintojohtajan eroilmoituksen myötä. 
 
Talous- ja hallintojohtaja on kaupungin strategisesti keskeisimpiä 
viranhaltijoita. Tehtävä sijoittuu poliittisen päätöksenteon ja operatiivisen 
toiminnan rajapintaan. Tehtävällä on ratkaiseva vaikutus kaupungin 
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toiminnan laillisuuteen, taloudelliseen kestävyyteen ja johtamisen laatuun. 
Kiristyvä kuntatalous, väestörakenteen muutokset ja epävarma 
toimintaympäristö korostavat tarvetta asiantuntevalle talousjohtamiselle, 
joka tukee päätöksenteon toteuttamiskelpoisuutta ja pitkän aikavälin 
kestävyyttä.  
 
Talous- ja hallintojohtaja tukee luottamushenkilöitä ja 
viranhaltijaorganisaatiota varmistamalla, että päätöksenteko on 
lainmukaista, läpinäkyvää ja ennakoitavaa. Tämä vähentää oikeudellisia ja 
taloudellisia riskejä sekä lisää kuntalaisten luottamusta kaupungin 
toimintaan. Talous- ja hallintojohtaja tuo päätöksentekoon kokonaiskuvaa 
talouden, henkilöstön, riskien ja hallinnon yhteisvaikutuksista sekä 
varmistaa päätösten käytännön toimeenpanon. 
 
Tehtävässä kokonaispalkkahaitari on 6 841,78 – 7 300,00 euroa 
kuukaudessa. Tehtävä asettuu KVTES tasopalkkajärjestelmässä 
palkkaryhmään 99TAE020 C1. 

 
Talous- ja hallintojohtajan virka tulisi edellä mainitun lisäksi täyttää 
mahdollisimman pian. Hallinnon rakenne on tällä hetkellä hyvin ohut, ja 
virkatehtävien sijaistukset tulevat kuormittamaan olemassa olevaa 
henkilöstöä. 
 
Täyttölupaa talous- ja hallintojohtajan virkaan haetaan ehdollisena, niin 
että nykyinen talous- ja hallintojohtaja on jättänyt 
irtisanoutumisilmoituksensa Karkkilan kaupungin talous- ja hallintojohtajan 
virasta. 
 
Ratkaisuvalta asiassa on kaupunginhallituksella, Karkkilan kaupungin 
hallintosääntö 26 §. 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 
 Kaupunginhallitus päättää, 

1) että täyttölupa on siten ehdollinen toistaiseksi voimassaolevaan talous- 
ja hallintojohtajan virkaan, kun nykyinen talous- ja hallintojohtaja on jättänyt 
irtisanoutumisilmoituksensa virasta.    
2) valtuuttaa kaupunginjohtajan vastaanottamaan ja hyväksymään 
nykyisen talous- ja hallintojohtajan irtisanoutumisilmoituksen. 
3) vahvistaa talous- ja hallintojohtajan viran kelpoisuusehdoksi soveltuvan 
ylemmän korkeakoulututkinnon ja tehtävät ovat määritelty kaupungin 
hallintosäännössä. 
4) että tehtävässä kokonaispalkkahaitari on 6 841,78 – 7 300,00 euroa 
kuukaudessa. Tehtävä asettuu KVTES tasopalkkajärjestelmässä 
palkkaryhmään 99TAE020 C1. 
5) julistaa talous- ja hallintojohtajan viran haettavaksi 25.5.2026 klo 12.00 
mennessä. 
6) että, haastattelut pidetään viikolla 24. 
7) nimetä valintaa valmistelevan haastattelutyöryhmän. 
8) että viran rekrytointia koordinoi kaupunginhallitukselle, ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle, kaupunginjohtaja ja valintaa valmisteleva 
haastattelutyöryhmä. 
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9) valtuuttaa kaupunginjohtajan ja HR-erityisasiantuntijan valmistelemaan 
ja hankkimaan talous- ja hallintojohtajan rekrytoinnissa tarvittavan 
ulkopuolisen asiantuntijapalvelun, ja 
10) esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto merkitsee 
asiakokonaisuuden tiedokseen. 
 

Päätös: Keskustelun aikana Anna Tallgren teki Olli-Pekka Arvilan kannattamana 
päätösehdotukseen seuraavat muutosesitykset: 
-7) nimetä valintaa valmistelevaan haastattelutyöryhmään yhden jäsenen 
jokaisesta valtuustoryhmästä, 
-8) että viran rekrytointia koordinoi kaupunginhallitukselle kaupunginjohtaja 
ja valintaa valmisteleva haastattelutyöryhmä, 
-kohta 10 poistetaan 
 
Lisäksi kaupunginhallitus tarkastaa pykälän kokouksessa. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen Anna 
Tallgrenin esittämillä muutoksilla ja päätti 
1) että täyttölupa on siten ehdollinen toistaiseksi voimassaolevaan talous- 
ja hallintojohtajan virkaan, kun nykyinen talous- ja hallintojohtaja on jättänyt 
irtisanoutumisilmoituksensa virasta.   
2) valtuuttaa kaupunginjohtajan vastaanottamaan ja hyväksymään 
nykyisen talous- ja hallintojohtajan irtisanoutumisilmoituksen. 
3) vahvistaa talous- ja hallintojohtajan viran kelpoisuusehdoksi soveltuvan 
ylemmän korkeakoulututkinnon ja tehtävät ovat määritelty kaupungin 
hallintosäännössä. 
4) että tehtävässä kokonaispalkkahaitari on 6 841,78 – 7 300,00 euroa 
kuukaudessa. Tehtävä asettuu KVTES tasopalkkajärjestelmässä 
palkkaryhmään 99TAE020 C1. 
5) julistaa talous- ja hallintojohtajan viran haettavaksi 25.5.2026 klo 12.00 
mennessä. 
6) että, haastattelut pidetään viikolla 24. 
7) nimetä valintaa valmistelevaan haastattelutyöryhmään yhden jäsenen 
jokaisesta valtuustoryhmästä, 
8) että viran rekrytointia koordinoi kaupunginhallitukselle kaupunginjohtaja 
ja valintaa valmisteleva haastattelutyöryhmä, ja 
9) valtuuttaa kaupunginjohtajan ja HR-erityisasiantuntijan valmistelemaan 
ja hankkimaan talous- ja hallintojohtajan rekrytoinnissa tarvittavan 
ulkopuolisen asiantuntijapalvelun 
 
Lisäksi kaupunginhallitus tarkasti pykälän kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 25.05.2026 § 155  
  
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha ja HR-erityisasiantuntija Huhtamäki Heli 
 
 Talous- ja hallintojohtajan virka on julkisessa haussa haettavana ajalla 11.-

25.5.2026 klo 13.00 saakka. 
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Hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekryssä, Työllisyysalueen sivustolla ja 
kaupungin some-kanavissa (Facebook ja LinkedIn). 
 
” 
Etsimme osaavaa, sitoutunutta ja motivoitunutta talous- ja hallintojohtajaa. 
 
Talous- ja hallintojohtaja on kaupungin strategisesti keskeinen viranhaltija, 
joka toimii poliittisen päätöksenteon ja operatiivisen johtamisen 
rajapinnassa. Talous- ja hallintojohtaja tukee luottamushenkilöitä ja 
viranhaltijaorganisaatiota varmistamalla päätöksenteon lainmukaisuuden, 
läpinäkyvyyden ja toteuttamiskelpoisuuden. Tehtävään kuuluu 
kokonaisvastuu talouden, hallinnon, henkilöstöasioiden ja riskienhallinnan 
yhteensovittamisesta sekä päätösten toimeenpanon varmistamisesta. 
Muuttuva toimintaympäristö korostaa ennakoivan ja asiantuntevan talous- 
ja hallintojohtamisen tarvetta. 
 
Talous- ja hallintojohtaja on talous- ja hallintopalvelutoimialan johtaja. 
Keskeisiä tehtäviä ovat kaupungin hallinnon, talouden, tiedolla johtamisen 
ja strategisen johtamisen koordinointi ja kehittäminen. Tehtävänä on 
johtaa, valvoa ja kehittää kaupungin taloushallintoa kokonaisuudessaan 
sekä vastata kaupunginjohtajan suorassa alaisuudessa talouden 
suunnittelusta ja rahatoimen käytännön hoitamisesta. 
 
Talous- ja hallintopalvelutoimiala tuottaa keskitetysti talous-, henkilöstö-, 
hallinto- ja tietohallintopalvelut sekä antaa niihin liittyvää 
asiantuntijapalvelua kaupungin kaikille toimialoille. Se huolehtii henkilöstön 
työsuojeluun ja työhyvinvointiin liittyvistä yleisistä toimenpiteistä sekä 
muista kaupunginhallituksen määräämistä tehtäväalueista. Kaupungin 
kirjanpito, palkanlaskenta ja reskontrat sekä ICT-palvelut ovat ulkoistettu 
palvelukeskuksiin. Tämä vaatii talous- ja hallintojohtajalta 
sopimusjohtamista. 
 
Talous- ja hallintojohtaja toimii kaupunginvaltuuston ja -hallituksen 
sihteerinä ja vastaa näiden valmistelu- ja toimeenpanotehtävistä. Talous- 
ja hallintojohtaja toimii myös kaupunginjohtajan sijaisena ja on kaupungin 
johtoryhmän jäsen. 
 
Viran kelpoisuutena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Edellytämme 
riittävää kokemusta vaativista kunnan tai muun julkishallinnon hallinto- ja 
taloustehtävistä sekä esihenkilötyöstä. Arvostamme kunta-alan 
lainsäädännön hyvää tuntemusta sekä kokemusta vaativista 
valmistelutehtävistä. Viranhoito edellyttää suomen kielen erinomaista 
suullista ja kirjallista taitoa. 
 
Tehtävä edellyttää vahvaa ammatinhallintaa, paineensietokykyä, 
huolellisuutta sekä kykyä ylläpitää ja kehittää osaamistaan. Lisäksi 
odotamme kehittämisorientoitunutta työotetta, hyviä vuorovaikutus- ja 
kirjallisia taitoja sekä kykyä hahmottaa laajoja kokonaisuuksia. 
Tarjoamme vastuullisen ja vaikuttavan tehtäväkentän kaupungin 
kehittämisessä, kilpailukykyisen palkan sekä mahdollisuuden kehittää 
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omaa ammatillista osaamista. Työyhteisössämme arvostamme 
vuorovaikutteisuutta, avoimuutta ja ihmislähtöistä toimintakulttuuria. 
 
Palkka ja muut virkasuhteen ehdot määräytyvät kunnallisen yleisen virka- 
ja työehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti. Tehtäväkohtainen 
kokonaispalkkahaitari on 6 841,78 - 7 300,00 euroa kuukaudessa. Tehtävä 
asettuu KVTES tasopalkkajärjestelmässä palkkaryhmään 99TAE. 
 
Viranhoito alkaa 3.8.2026 tai sopimuksen mukaan. Viran täyttämisessä 
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on ennen 
viran vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. 
 
Osana rekrytointiprosessia saatamme teettää hakijoilla lisätehtäviä ja/tai 
käyttää soveltuvuusarviointia. Alustavan rekrytointiaikataulun mukaan 
haastattelut järjestetään 8.-9.6.2026. Mahdolliset soveltuvuusarvioinnit 
järjestetään 11.-12.6.2026. 
 
Hakemukset tulee lähettää Karkkilan kaupunginhallitukselle 25.5.2026 klo 
13.00 mennessä ensisijaisesti Kuntarekry.fi-palvelun kautta. Postitse 
lähetettävät hakemukset ansioluetteloineen osoitetaan Karkkilan 
kaupunginhallitukselle 25.5.2026 klo 13.00 mennessä osoitteeseen 
Karkkilan kaupunki/Kaupunginhallitus, Merkintä "Talous- ja hallintojohtaja", 
Valtatie 26, 03600 Karkkila. 
 
Lisätietoja tehtävästä antavat: 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja Markku Korhonen, p. 045 135 4350, 
lh-markku.korhonen@karkkila.fi 
kaupunginjohtaja Juha Jokitalo, p.040 064 3384, juha.jokitalo@karkkila.fi 
 
Määräaika loppuu 25.5.2026 klo 13.00, joten yhteenveto hakijoista 
toimitetaan kokoukseen ja liitetään pöytäkirjaan oheismateriaalina.  
 
Ratkaisuvalta asiassa on kaupunginhallituksella. Kaupunginvaltuuston 
18.5.2026 päättämän hallintosäännön muutoksen luku 8, §:n 55  mukaan 
kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginjohtajan. Toimialajohtajat valitsee 
kaupunginhallitus. Kaupunginjohtajan valinnasta enintään yhdeksi 
vuodeksi päättää kuitenkin kaupunginhallitus. Kaupunginhallitus valitsee 
kaupunginjohtajaa lukuun ottamatta muut tehtäväalueensa johtavat 
viranhaltijat.  
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 
 Kaupunginhallitus päättää  

1) talous- ja hallintojohtajan viran jatkotoimista. 
2) nimetä valintaa valmistelevan haastattelutyöryhmän. 
 

Päätös: Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen ja päätti valita lähetettäväksi 
soveltuvuusarviointiin seuraavat hakijat:  
Isotupa Aino-Liisa, hallintotieteiden maisteri, 
Saarela Jenny, kasvatustieteen maisteri, 
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Tuomaala Magnus, oikeustieteen maisteri, 
Tuunainen Vesa, filosofian maisteri ja 
Vuolle Anton, hallintotieteiden maisteri. 
 
Haastattelutyöryhmään nimettiin seuraavat: Hannu Riikonen (KS), Jarkko 
Ilonen (VAS), Olli-Pekka Arvila (KOK), Marianne Boström (SDP), Jukka 
Hjelm (KESK) ja Heidi Vesterinen (VIHR). 
 
Virkavalinta suoritetaan 15.6.2026. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus tarkasti pykälän kokouksessa. 
 
----- 
 
Pykälän käsittelyn aikana pidettiin tauko klo 20.52 - 20.56. 
 
Satu Ahjoniemi poistui kokouksesta klo 21.01 pykälän käsittelyn aikana. 

 
Täytäntöönpano: kaupunginjohtaja, HR-erityisasiantuntija 
 
 
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
96/01.01.01/2026    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha ja HR-erityisasiantuntija Huhtamäki Heli 

 
Soveltuvuusarvioinnit tehtiin rekrytointiasiantuntijapalvelu Houkuttelu Oy 
Johanna Varjosen toimesta 2. – 4.6.2026. Soveltuvuusarviointeihin 
osallistuivat kaikki kaupunginhallituksen 25.5.2026 155 § valitsemat 
hakijat; 
 
Isotupa Aino-Liisa, hallintotieteiden maisteri, 
Saarela Jenny, kasvatustieteen maisteri, 
Tuomaala Magnus, oikeustieteen maisteri, 
Tuunainen Vesa, filosofian maisteri ja 
Vuolle Anton, hallintotieteiden maisteri. 
 
Haastattelutyöryhmä käsitteli soveltuvuusarvioinnin tuloksia 
rekrytointiasiantuntijapalvelu Houkuttelu Oy:n Johanna Varjosen kanssa 
5.6.2026. Haastattelutyöryhmästä soveltuvuusarvionnin tulosten 
käsittelyyn osallistuivat kaupunginjohtaja Juha Jokitalo, Olli-Pekka Arvila 
(KOK), Marianne Boström (SDP), Jukka Hjelm (KESK) ja Heidi Vesterinen 
(VIHR) sekä haastatteluryhmän sihteerinä HR-erityisasiantuntija Heli 
Huhtamäki.  
 
Haastattelutyöryhmä valitsi 5.6.2026 hakemusten ja 
soveltuvuusarvioinnista saatujen tulosten kokonaisarvioinnin perusteella 
haastatteluihin seuraavat hakijat; 
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Isotupa Aino-Liisa, hallintotieteiden maisteri, 
Saarela Jenny, kasvatustieteen maisteri, 
Tuomaala Magnus, oikeustieteen maisteri. 
 
Haastattelut pidettiin 10.6.2026 Karkkilan kaupungintalolla läsnä olevana. 
Haastattelijoina olivat kaupunginjohtaja Juha Jokitalo, Hannu Riikonen 
(KS), Jarkko Ilonen (VAS), Olli-Pekka Arvila (KOK), Marianne Boström 
(SDP), Jukka Hjelm (KESK) ja Heidi Vesterinen (VIHR) sekä 
haastattelutyöryhmän sihteerinä HR-erityisasiantuntija Heli Huhtamäki.  
 
Haastattelutyöryhmä päättää esittää kaupunginhallitukselle, että 
1. talous- ja hallintojohtajan virkaan kokonaisarvioinnin perusteella 

soveltuvimpana valitaan Jenny Saarela ja varalle Aino-Liisa Isotupa. 
2. viran täytössä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. 
3. tehtäväkohtainen kokonaispalkka on 7 300 euroa. 

 
 

 Hakijayhteenveto ja kokonaisarviointi pisteytyksineen oheismateriaalina.  
 

Ratkaisuvalta on kaupunginhallituksella. Karkkilan kaupungin 
hallintosääntö, päivätty 18.5.2026, 55 §.  
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 Kaupunginhallitus päättää, että 

 
1) talous- ja hallintojohtajan virkaan kokonaisarvioinnin perusteella 
soveltuvimpana valitaan Jenny Saarela ja varalle Aino-Liisa Isotupa. 
2) viran täytössä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. 
3) talous- ja hallintojohtajan virassa tehtäväkohtainen kokonaispalkka on 7 
300 euroa. 
 

Päätös:    
 
Täytäntöönpano: kaupunginjohtaja, HR-erityisasiantuntija 
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193 
Etuosto-oikeuden käyttämättä jättäminen kiinteistökaupoissa 
  
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
7/10.00.01/2026    
 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
Valmistelija: Mittaus- ja kiinteistöpäällikkö Hallenberg Jani, toimistosihteeri Huhta Laura 

 
Kaupungilla on etuostolain mukainen etuosto-oikeus alueellaan tehdyissä 
kiinteistökaupoissa. Etuosto-oikeutta voidaan käyttää maan hankkimiseksi 
yhdyskuntarakentamista, sekä virkistys- ja suojelutarkoituksia varten. 
  
Hallintosäännön luvun 5, §:n 22 mukaan etuosto-oikeuden käyttämisestä 
päättää kaupunginhallitus. 
  
Esityslistan liite: 
Lista kiinteistökaupoista julkaistaan kokoukseen osallistuvien luettavaksi. 
 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha  
 Kaupunginhallitus päätti 

 
1) merkitä tehdyt kiinteistökaupat tiedokseen, ja 
2) että kaupunki ei käytä etuostolain mukaista etuosto-oikeutta liitteessä 
listattuihin kiinteistökauppoihin. 
 

Päätös:    
 
 
Liitteet 

Liite 
14 

Kiinteistönluovutusaineistot_22.5.2026_1.6.2026_EI_VERKKOJ
ULK 
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194 
Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden päätöksiä 
  
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
      
 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha 

 
 Kaupunginjohtajan viranhaltijapäätökset 
 

Elinvoimapäällikön nimeäminen, 8.6.2026 (henkilöstöpäätös), § 4/2026 
 
Talous- ja hallintojohtajan avoimen viran hoidosta maksettava korvaus, 
8.6.2026 (henkilöstöpäätös), § 5/2026 
 
Edustajan valinta KAS Asunnot Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 
17.6.2026, 9.6.2026 (yleispäätös), § 5/2026 
 

 
Talous- ja hallintojohtajan viranhaltijapäätökset 
 
Palkan takaisinperintä, perusteeton etuus, 3.6.2026 (henkilöstöpäätös), 
§ 3/2026 
 
Palkan takaisinperintä, perusteeton etuus, 3.6.2026 (henkilöstöpäätös), 
§ 4/2026 
 
Palkan takaisinperintä, perusteeton etuus, 3.6.2026 (henkilöstöpäätös), 
§ 5/2026 

 
 
Va. talous- ja hallintojohtajan päätökset 
 
Palkan takaisinperintä, perusteeton etuus, 8.6.2026 (henkilöstöpäätös), 
§ 1/2026 

 
   
Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha 
 Kaupunginhallitus merkitsee viranhaltijapäätökset tietoonsa saatetuksi ja 

päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön 34 §:n 
mukaista otto-oikeutta. 
 

Päätös:    
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Saapuneet pöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
      
 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha 

 
 Pöytäkirjat 
 
 Kaupunkikehityslautakunta 28.5.2026 
 Vanhusneuvosto 28.5.2026 
 Sivistyslautakunta 2.6.2026 
 Elinvoimalautakunta 3.6.2026 
 Kaupunkikehityslautakunta 11.6.2026 
 
  

www-sivut: 
https://karkkilad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_h
andlers&id= 
  
Sähköinen kokousjärjestelmä: 

 https://karkkila3.kokous.fi/ 
  

 
Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha 
 Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat tietoonsa saatetuiksi ja päättää, 

että se ei käytä kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön 34 § mukaista otto-
oikeutta. 
 

Päätös:    
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Saapuneet kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset 
  
Kaupunginhallitus 22.06.2026       
      
 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha 

 
 Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmät, ilmoitukset ja 

päätökset: 
 
 Esityslistat: 
   
 9.6.2026 Uudenmaan liitto  maakuntavaltuusto, esityslista 
 Dynasty tietopalvelu : Uudenmaan liitto 
 15.6.2026 Uudenmaan liitto maakuntahallitus, esityslista 

Dynasty tietopalvelu : Uudenmaan liitto 
 16.6.2026 Luksia hallitus, esityslista 
 Dynasty tietopalvelu : Luksia 
  
 Pöytäkirjat: 
  
 21.5.2026 Numera Palvelut varsinainen yhtiökokous, pöytäkirja 

Pöytäkirja 
25.5.2026 Uudenmaan liitto maakuntahallitus, pöytäkirja 
Dynasty tietopalvelu : Uudenmaan liitto 

 
  
 Kirjelmät 
  
 KT:n yleiskirje 17/2026. Kunnille ja kuntayhtymille. Saapunut 16.6.2026. 

Yleiskirje 17/2026: Työ- ja virkaehtosopimus TS- ja TTES-sopimusten 
1.10.2026 erien ja 1.4.2027 kehittämiserän myöhentämisestä ja 
määräaikaisen prosentuaalisen palkanlisän maksamisesta  

 
KT:n yleiskirje 16/2026. Hyvinvointialueille ja hyvinvointiyhtymille. saapunut 
15.6.2026. Yleiskirje 16/2026: Työ- ja virkaehtosopimus erien 1.10.2026 ja 
1.4.2027 myöhentämisestä ja määräaikaisten prosentuaalisten palkanlisien 
maksamisesta liittyen HYVTESin teknisen alan liitteen 7 
palkkausuudistukseen 

 
 KT:n yleiskirje 15/2026 Aluehallituksille ja hyvinvointiyhtymille saapunut 

12.6.2026. Yleiskirje 15/2026: HYVTESin (ilman liitettä 7) paikalliset erät ja 
keskitetty erä. 

 
 KT:n yleiskirjeet 13/2026 ja 14/2026 Hyvinvointialueille, 

hyvinvointiyhtymille, kunnille ja kuntayhtymille saapunut 10.6.2026. 
Yleiskirje 13/2026: Vuoden 2026 ammattiyhdistyskoulutuksiin sovitut 
muutokset ja lisäykset 

 

https://uml10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026250
https://uml10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026252
https://luksiad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026195
https://numera.fi/wp-content/uploads/sites/2/2026/06/Numera-Palvelut-Oy-yhtiokokous-poytakirja-20260521-Signed.pdf
https://uml10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026247
https://public-eur.mkt.dynamics.com/api/orgs/db7ecf25-a0d1-4360-802f-c70e5b652f43/r/Xxi7EEOJuUebWmIzD3YAAAEAAAA?msdynmkt_target=%7B%22TargetUrl%22%3A%22https%253A%252F%252Fwww.kt.fi%252Fyleiskirjeet%252F2026%252F17%252Ftyo-ja-virkaehtosopimus-ts-ja-ttes-sopimusten-1.10.2026-erien-ja-1.4.2027-kehittamiseran-myohentamisesta-ja-maaraaikaisen-prosentuaalisen-palkanlisan-maksamisesta%22%2C%22RedirectOptions%22%3A%7B%221%22%3Anull%7D%7D&msdynmkt_digest=utMWmOAxqlgzTlUhwn4JIWlWvU9o8CARzt4n9dE6zHY%3D&msdynmkt_secretVersion=7bb221762d0c46939816d3a5592b1359
https://public-eur.mkt.dynamics.com/api/orgs/db7ecf25-a0d1-4360-802f-c70e5b652f43/r/Xxi7EEOJuUebWmIzD3YAAAEAAAA?msdynmkt_target=%7B%22TargetUrl%22%3A%22https%253A%252F%252Fwww.kt.fi%252Fyleiskirjeet%252F2026%252F17%252Ftyo-ja-virkaehtosopimus-ts-ja-ttes-sopimusten-1.10.2026-erien-ja-1.4.2027-kehittamiseran-myohentamisesta-ja-maaraaikaisen-prosentuaalisen-palkanlisan-maksamisesta%22%2C%22RedirectOptions%22%3A%7B%221%22%3Anull%7D%7D&msdynmkt_digest=utMWmOAxqlgzTlUhwn4JIWlWvU9o8CARzt4n9dE6zHY%3D&msdynmkt_secretVersion=7bb221762d0c46939816d3a5592b1359
https://public-eur.mkt.dynamics.com/api/orgs/db7ecf25-a0d1-4360-802f-c70e5b652f43/r/Xxi7EEOJuUebWmIzD3YAAAEAAAA?msdynmkt_target=%7B%22TargetUrl%22%3A%22https%253A%252F%252Fwww.kt.fi%252Fyleiskirjeet%252F2026%252F17%252Ftyo-ja-virkaehtosopimus-ts-ja-ttes-sopimusten-1.10.2026-erien-ja-1.4.2027-kehittamiseran-myohentamisesta-ja-maaraaikaisen-prosentuaalisen-palkanlisan-maksamisesta%22%2C%22RedirectOptions%22%3A%7B%221%22%3Anull%7D%7D&msdynmkt_digest=utMWmOAxqlgzTlUhwn4JIWlWvU9o8CARzt4n9dE6zHY%3D&msdynmkt_secretVersion=7bb221762d0c46939816d3a5592b1359
https://public-eur.mkt.dynamics.com/api/orgs/db7ecf25-a0d1-4360-802f-c70e5b652f43/r/p78qcBWFEEa69hRSBVsDAAEAAAA?msdynmkt_target=%7B%22TargetUrl%22%3A%22https%253A%252F%252Fwww.kt.fi%252Fyleiskirjeet%252F2026%252F16%252Ftyo-ja-virkaehtosopimus-erien-1.10.2026-ja-1.4.2027-myohentamisesta-ja-maaraaikaisten-prosentuaalisten-palkanlisien-maksamisesta-liittyen-hyvtesin-teknisen-alan-liitteen-7-palkkausuudistukseen%22%2C%22RedirectOptions%22%3A%7B%221%22%3Anull%7D%7D&msdynmkt_digest=HM9Z65NKNfze6XJohDlvr9AZxqts9bBhaUA1A5%2F1iPQ%3D&msdynmkt_secretVersion=7bb221762d0c46939816d3a5592b1359
https://public-eur.mkt.dynamics.com/api/orgs/db7ecf25-a0d1-4360-802f-c70e5b652f43/r/p78qcBWFEEa69hRSBVsDAAEAAAA?msdynmkt_target=%7B%22TargetUrl%22%3A%22https%253A%252F%252Fwww.kt.fi%252Fyleiskirjeet%252F2026%252F16%252Ftyo-ja-virkaehtosopimus-erien-1.10.2026-ja-1.4.2027-myohentamisesta-ja-maaraaikaisten-prosentuaalisten-palkanlisien-maksamisesta-liittyen-hyvtesin-teknisen-alan-liitteen-7-palkkausuudistukseen%22%2C%22RedirectOptions%22%3A%7B%221%22%3Anull%7D%7D&msdynmkt_digest=HM9Z65NKNfze6XJohDlvr9AZxqts9bBhaUA1A5%2F1iPQ%3D&msdynmkt_secretVersion=7bb221762d0c46939816d3a5592b1359
https://public-eur.mkt.dynamics.com/api/orgs/db7ecf25-a0d1-4360-802f-c70e5b652f43/r/p78qcBWFEEa69hRSBVsDAAEAAAA?msdynmkt_target=%7B%22TargetUrl%22%3A%22https%253A%252F%252Fwww.kt.fi%252Fyleiskirjeet%252F2026%252F16%252Ftyo-ja-virkaehtosopimus-erien-1.10.2026-ja-1.4.2027-myohentamisesta-ja-maaraaikaisten-prosentuaalisten-palkanlisien-maksamisesta-liittyen-hyvtesin-teknisen-alan-liitteen-7-palkkausuudistukseen%22%2C%22RedirectOptions%22%3A%7B%221%22%3Anull%7D%7D&msdynmkt_digest=HM9Z65NKNfze6XJohDlvr9AZxqts9bBhaUA1A5%2F1iPQ%3D&msdynmkt_secretVersion=7bb221762d0c46939816d3a5592b1359
https://public-eur.mkt.dynamics.com/api/orgs/db7ecf25-a0d1-4360-802f-c70e5b652f43/r/p78qcBWFEEa69hRSBVsDAAEAAAA?msdynmkt_target=%7B%22TargetUrl%22%3A%22https%253A%252F%252Fwww.kt.fi%252Fyleiskirjeet%252F2026%252F16%252Ftyo-ja-virkaehtosopimus-erien-1.10.2026-ja-1.4.2027-myohentamisesta-ja-maaraaikaisten-prosentuaalisten-palkanlisien-maksamisesta-liittyen-hyvtesin-teknisen-alan-liitteen-7-palkkausuudistukseen%22%2C%22RedirectOptions%22%3A%7B%221%22%3Anull%7D%7D&msdynmkt_digest=HM9Z65NKNfze6XJohDlvr9AZxqts9bBhaUA1A5%2F1iPQ%3D&msdynmkt_secretVersion=7bb221762d0c46939816d3a5592b1359
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 Yleiskirje 14/2026: Kunta-alan tuntipalkkaisen henkilöstön 
palkantarkistukset 1.8.2026 

 
KT:n yleiskirje 16/2026 Hyvinvointialueille ja hyvinvointiyhtymille saapunut 
15.6.2026. Yleiskirje 16/2026: Työ- ja virkaehtosopimus erien 1.10.2026 ja 
1.4.2027 myöhentämisestä ja määräaikaisten prosentuaalisten palkanlisien 
maksamisesta liittyen HYVTESin teknisen alan liitteen 7 
palkkausuudistukseen 

 
 Ilmoitukset 
  
 Kuntien Tiera Oy - Tiera arvioi työtuomioistuimen välituomion vaikutuksia – 

lopullista ratkaisua odotetaan vielä kesäkuun aikana. Tiedoksi Tieran 
osakkeenomistajien ylimmälle johdolle ja omistajaohjauksesta vastaaville 
10.6.2026. Saapunut 11.6.2026. 

  
 Päätökset 
 
 Opetushallitus, valtionavustushakemusta koskeva päätös 1.6.2026. 

Saapunut 9.6.2026, dnro 77/406/2026 
 Hankeavustukset koulun kerhotoiminnan tukemiseen ja kehittämiseen 

2026, Karkkila-Högfors nuoret kerhoon 6 
 Valtionavustus - Statsunderstöd 
 
 Opetushallitus, valtionavustushakemusta koskeva päätös 4.6.2026. 

Saapunut 4.6.2026, drno 201/523/2026 
 Muu erityisavustus: Vapaan sivistystyön opintoseteliavustukset 2026, 
 Opintoseteli 2026 
 Valtionavustus - Statsunderstöd 
 
 
 Muut 
  
 Tehyn neuvottelutoiminta ja tiedon saantia ammattiosastolle saapunut 

2.6.2026. HR-erityisasiantuntija on ollut yhteydessä Tehyn edustajaan.   
 
 KAS asuntojen yhtiökokouskutsu 17.6.2026, saapunut 2.6.2026. 

Yhtiökokousedustajaksi on kaupunginjohtajan viranhaltijapäätöksellä 
nimetty mittaus- ja kiinteistöpäällikkö.  

 
 Valtiovarainministeriön lausuntopyyntö, saapunut 3.6.2026: 

Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi laeiksi 
toimeentulotuesta annetun lain muuttamisesta ja kunnan peruspalvelujen 
valtionosuudesta annetun lain 29 §:n kumoamisesta. Lausunnot pyydetään 
antamaan viimeistään 14.8.2026. Toimitettu lausuntoa varten va.talous- ja 
hallintojohtajalle, elinvoimapäällikölle ja työllisyyskoordinaattorille. 

 
 Museovirasto lausuntopyyntö, saapunut 8.6.2026: Kajomamislupa 

arkeologiseen kohteeseen Karkkila Härkänotko. Museovirasto pyytää 
toimittamaan lausunnon Museoviraston kirjaamoon viimeistään 17.7.2026. 
Toimitettu lausuntoa varten ympäristöpäällikölle. 

 
 Työ- ja elinkeinoministeriö lausuntopyyntö, saapunut 17.6.2026: 

Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi eräitä Työllisyys-, 
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kehittämis- ja hallintokeskuksen (KEHA-keskus) tehtäviä koskevan 
lainsäädännön muuttamiseksi. Lausunto pyydetään 
toimittamaan viimeistään 12.8.2026. Toimitettu lausuntoa varten va.talous- 
ja hallintojohtajalle ja elinvoimapäällikölle. 

 
 

Ehdotus: Kaupunginjohtaja Jokitalo Juha 
 Kaupunginhallitus päättää merkitä kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset 

tietoonsa saatetuksi ja tyytyy annettuihin päätöksiin sekä hyväksyy niiden 
kohdalle merkityt täytäntöönpanotoimenpiteet. 
 

Päätös:    
  
 
Liitteet 
Liite 15 KAS asunnot yhtiökokouskutsu 1_2026 

 


