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Konsultoivan varhaiskasvatuksen erityisopettajan valinta tehtdavaan alkaen 7.1.2025

Asiaselostus

Ratkaisuvalta

Paatos ja paatoksen
perustelut

Karkkilan varhaiskasvatuksen konsultoivan varhaiskasvatuksen
erityisopettajan toistaiseksi voimassa oleva tehtava on ollut
avoinna ensimmaisen kerran 31.5. - 31.7.2024. Koska koulutuksen
omaavia henkil6itd ei hakenut tehtavaan, hakua jatkettiin ensin
31.8.2024 asti ja taman jalkeen viela 30.9.2024 asti.
Hakuilmoitukset julkaistiin kaupungin virallisella ilmoitustaululla,
Kuntarekryssa seka kaupungin ja TE palvelujen verkkosivuilla.
Hakemuksia saatiin talla ajalla yhteensa 6, joista kenelldkaan ei
edelleenkaan ollut koulutusta tehtavaan. Rekrytointia paatettiin
jatkaa viela kertaalleen 22.10. - 8.11.2024 ja siind kaytettiin lisaksi
Jobillan kampanjaa.

Konsultoivan  varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtavan
edellyttdma kelpoisuus/koulutus on Varhaiskasvatuslain 540/2018
6 luvun 30 § ja 14 luvun 75 § mukainen koulutus ja riittava tyotaito:

1) kelpoisuus varhaiskasvatuksen opettajan tehtavaan, jonka
lisdksi on suoritettu erityisopetuksen tehtaviin ammatillisia
valmiuksia antavat opinnot, joista sdadetaan valtioneuvoston
asetuksella; tai

2) kasvatustieteen maisteri padaineena erityispedagogiikka
(varhaiserityisopettajan koulutus).

Tehtdvdan saatiin maardaikaan mennessa viisi hakemusta.
Kahdella hakijoista oli kelpoisuus tehtavaan. Kaksi kelpoista
hakijaa kutsuttiin haastatteluun. Heistd toinen perui tulonsa
haastatteluun ja toinen heista haastateltiin 15.11.2024.

Varhaiskasvatusjohtaja Kirsi Viitanen esittaa, ettd konsultoivan
varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtavaan 7.1.2025 alkaen
valitaan varhaiskasvatuksen erityisopettaja Johanna Tuominen.
Tuominen tayttaa parhaiten tehtavan vaatimukset ja on tehtavaan
soveltuvin. Kokonaisarvio perustuu hakemusasiakirjoihin ja
haastatteluihin.

Karkkilan kaupungin hallintosdéannén 45 §:n Palvelusuhteeseen
ottaminen mukaisesti: esimiehen esimies tekee valinnat
henkildstosta alaisensa esimiehen esittelysta.

Karkkilan kaupungin hallintosdanté 45 §, palvelussuhteeseen
ottaminen

Paatan
1) valita Karkkilan varhaiskasvatusjohtajan esityksen perusteella
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konsultoivaksi varhaiskasvatuksen erityisopettajaksi 7.1.2025
alkaen varhaiskasvatuksen erityisopettaja Johanna Tuomisen;

2) etta tehtavakohtainen palkka on 3223,18 €;

3) ettd tehtdvassa noudatetaan 6 kk koeaikaa.

Tybsuhteeseen ottamisen edellytyksena on, ettd valittu henkil®
esittda 30 paivan kuluessa paatdksesta tiedon saatuaan
hyvaksyttavan laakarintodistuksen terveydentilastaan seka
esittda nahtavaksi lasten kanssa tydskentelevien rikostaustan
selvittdmiseksi annetun lain (504/2002) 6 § 2 momentin mukaisen
rikosrekisteriotteen, tai muutoin valinta raukeaa.

Tarkemmat palvelussuhteen ehdot iimenevat erikseen
laadittavasta tydsopimuksesta.

Poytékirjan Tama poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.
nahtavana pito

Allekirjoitus Tama viranhaltijapaatds on sahkodisesti jarjestelmaallekirjoitettu
Lilja Sini
Sivistysjohtaja
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