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Tayttélupahakemus 11.12.2025/S.L.

Tayttolupahakemus sivistysjohtajalle

KH 9.6.2025, §176 Tayttélupamenettelyn kayttédnotto: yli kahden viikon mutta alle 6 kk:n
sijaisjarjestelyistéa ja niiden mahdollisista valttamattomista rekrytoinneista (esimerkiksi

ryhmé&koon sanelemina) péaéattaa toimialajohtaja

. Kenelle tarvitaan sijainen?
Tehtavassa ei ole vakituista henkiloa.

. Mihin tehtavaan ja yksikkdoon?
Toivikkeen paivakodin ravitsemustydntekija-laitoshuoltajan kokoaikainen tehtava
(38,25)

. Miksi sijainen tarvitaan? Syy:

Jatkamme menettelyd muutosneuvotteluiden viivastymisen vuoksi koska ra-la
tehtavat ovat siirtymassa kaupunkikehityksen toimialalle viimeisimman tiedon
mukaan 1.5.2026.

. Mille ajalle sijainen tarvitaan? (Alku- ja loppupéaiva)
1.3.-30.4.2026

. Milla viikoittaisella tuntimaaralla / tydajalla sijainen tarvitaan?
38,25

. Onko muita vaihtoehtoja selvitetty? (Kylla/Ei, mita?)
Ei, olemme sopineet yhdessa kaupunkikehityksen seka sivistysjohtajan kanssa, etta
samalle henkildlle voidaan jatkaa sijaisuutta.

. Esihenkildn nimija paivamaara:

Nina Makinen, 9.2.2026. Olemme sopineet tyojarjestelyna, etta
varhaiskasvatuspaallikkod hoitaa tayttoluvat ja tekee tydsopimukset tehtavaan
kevaan ajan.
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