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Rekrytointiasiantuntijapalvelujen hankinta talous- ja hallintojohtajan rekrytointiin
   
  
Asiaselostus Kaupunginhallitus on valtuuttanut 4.5.2026 § 132 

kaupunginjohtajan ja HR-erityisasiantuntijan valmistelemaan ja 
hankkimaan talous- ja hallintojohtajan rekrytoinnissa tarvittavan 
ulkopuolisen asiantuntijapalvelun.  

 
 Rekrytointiasiantuntijapalvelun hankinta on pienhankinta. 

Pienhankinnat ovat arvoltaan alle kansallisten kynnysarvojen, 
eikä niistä ole pakko julkaista tarjouspyyntöä Hilmassa. Ne 
voidaan kilpailuttaa kevyemmällä menettelyllä, sillä hankintalaki ei 
suoraan koske niitä. Silti on tärkeää noudattaa lain keskeisiä 
periaatteita, kuten avoimuutta, tasapuolisuutta ja 
syrjimättömyyttä. Pienhankinnat toteutetaan yleensä kaupungin 
omien hankintaohjeiden ja toimintasääntöjen mukaisesti 

  
 Rekrytointiasiantuntijanpalveluista pyydettiin tarjoukset kolmelta 

yritykseltä, jotka olivat Houkuttelu Oy, Wanted Group Oy ja Oy 
MU-Consultants Ab, koska näillä palveluntuottajilla on vahva 
asiantuntemus alalta. Tarjouspyyntöihin pyydettiin vastaamaan 
ajalla 12.-17.5.2026. Kaikki tarjoajat jättivät tarjouksensa 
pyydetyssä aikataulussa.  

 
 Tarjoukset pyydettiin Karkkilan kaupungille rekrytointikonsultin 

palveluista talous- ja hallintojohtajan viran täyttämiseksi. 
Hankinnan tavoitteena on varmistaa laadukas, puolueeton ja 
ammattimaisesti toteutettu rekrytointiprosessi, joka tukee kunnan 
strategisia tavoitteita ja pitkän aikavälin taloudellista ja 
hallinnollista kestävyyttä. 
 
Tarjouspyyntö jätettiin palvelukokonaisuudesta, johon sisältyy: 

• headhunter- / suorahakupalvelu sekä 
• valittujen ehdokkaiden soveltuvuusarviointi. 

 
Tarjottavan palvelun tuli sisältää vähintään seuraavat osa 
alueet: 
  
Headhunter- / suorahakupalvelu 

• tehtäväprofiilin ja hakukriteerien täsmentäminen 
yhteistyössä tilaajan kanssa 

• potentiaalisten ehdokkaiden kartoitus ja kontaktointi 
• kiinnostuksen ja soveltuvuuden alustava arviointi 
• ehdokasesittelyt tilaajalle 
• konsultatiivinen tuki rekrytointiprosessin eri vaiheissa 
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Soveltuvuusarviointi 
• soveltuvuusarvioinnit sovittavalle määrälle loppuvaiheen 

ehdokkaita 
• arvioinnin tulee tukea erityisesti:  

o johtamisvalmiuksia 
o talous- ja hallinto-osaamista 
o vuorovaikutus- ja päätöksentekokykyä 
o eettisyyttä ja luotettavuutta 

• kirjalliset raportit tilaajalle 
• suullinen palautekeskustelu tilaajan edustajien kanssa  

 
 Tarjouksia arvioitiin laatuvertailuperusteilla perustuen seuraaviin 

vertailukriteereihin ja painoarvoihin;  
  
 

 
  
 Tarjousten arvioinnin suorittavat 18.5.2026 kaupunginjohtaja ja 

HR-erityisasiantuntija. Vertailu suoritettiin pisteillä 1-5 
painoarvojen mukaan.  

 
 

 
 
  
 Painoarvotettujen pisteiden mukaan rekrytointiasiantuntijan 

palvelut ovat Houkuttelu Oy:llä kokonaishyödyllisin koskien 
talous- ja hallintojohtajan rekrytoinnissa tarvittavaa ulkopuolista 
asiantuntijapalvelua headhunter- / suorahakupalvelun ja 
sovaeltuvuusarvionnin osalta.  

 
 Hankintaan ei ole varattu määräraha kaupungin talousarviossa 

vuodelle 2026. Kustannukset hankinnasta osoitetaan 
kaupunginhallituksen kustannuspaikalle 1011. 

 
 Tarjoukset ovat päätöksen liitteenä ja salassa pidettäviä (JulkL 

24.1 § 20 kohta (yksityiset liike- ja ammattisalaisuudet). 

Vertailukriteeri Kuvaus Painoarvo
Palvelun laatu ja sisältö Rekrytointiprosessin kattavuus, 

soveltuvuusarviointien sisältö ja 
raportointi

30 %

Kokemus ja asiantuntemus Tarjoajan ja nimettyjen 
asiantuntijoiden kokemus 
vaativista/julkisen sektorin 
rekrytoinneista

20 %

Toteutustapa ja aikataulu Prosessin selkeys, realistisuus ja 
aikataulun hallinta

20 %

Hinta Kokonaishinta (headhunter + 
soveltuvuusarvioinnit)

30 %

Tarjoaja Houkuttelu Oy Painoarvolla pisteet Wanted Group Oy Painoarvolla pisteet Oy MU-Consultants Ab Painoarvolla pisteet
Palvelun laatu ja sisältö 4,5 1,35 4,5 1,35 5 1,5
Kokemus ja asiantuntemus 4,5 0,9 4,5 0,9 5 1
Toteutustapa ja aikataulu 5 1 5 1 5 1
Hinta 5 1,5 4,5 1,35 4 1,2
Yhteensä 4,75 4,60 4,70
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Ratkaisuvalta Karkkilan kaupungin hallintosääntö 37 § ja kaupunnginhallituksen 

päätös 4.5.2026 § 132 
 
 
 
 
Päätös ja päätöksen 
perustelut Päätän valita Houkuttelu Oy:n rekrytointipalveluasiantuntijaksi 

Karkkilan kaupungin tarjouspyynnön ja Houkuttelu Oy:n 
tarjouksen mukaisesti. Valinnan perusteluna on 
laatuvertailuperusteisiin perustuva kokonaishyödyllisyys sekä 
hankinnan täyttämät tarpeet Karkkilan kaupungin 
rekrytointipalvelujen käytöstä talous- ja hallintojohtajan viran 
täyttämiseksi. 
 

Pöytäkirjan  Tämä pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
nähtävänä pito  
 
Allekirjoitus Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu 
 

Jokitalo Juha 
Kaupunginjohtaja 

 
  
Tiedoksianto  

Kenelle Tiedoksiantotapa 
Houkuttelu Oy/Johanna Varjonen sähköposti 
Wanted Group Oy/ Pia Heiskari sähköposti 
MU-Consultants Ab/Jari Stenwall sähköposti 
HR-erityisasiantuntija sähköposti 

 
 


